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Il SECRETARIA DA EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLU(;AO SEDUC N° 162, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025

Define o modulo de gestao e o modulo administrativo, de carater
geral, das unidades escolares do Estado de Sao Paulo e da providéncias
correlatas

O Secretario da Educacao do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes, mediante a necessidade do servico, devidamente justificada
pela Diretoria de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria de Gestao Corporativa
- SUCOR, resolve:

CAPITULO |
DO MODULO
Secao |
Do Modulo de Gestao

Artigo 19 - O modulo de gestdao das unidades escolares da rede
estadual de ensino, de tempo parcial ou que atenda ao Programa de
Ensino Integral - PEl, levara em conta o nimero de alunos com matricula
ativa junto a unidade escolar, com base no inciso VII, do artigo 12, do
Decreto n° 52.630/2008, e tera a seguinte estrutura:

| - escola que possua até 200 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar; e

b) um Coordenador de Gestao Pedagogica - CGP.

Il - escola que possua de 201 alunos a 500 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) um Vice-Diretor Escolar; e

¢) um CGP.

Il - escola que possua de 501 alunos a 600 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) um Vice-Diretor Escolar; e

¢) dois CGP.

IV - escola que possua de 601 alunos a 800 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) dois Vice-Diretores Escolares; e

¢) dois CGP.

V - escola que possua de 801 alunos a 1.000 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) dois Vice-Diretores Escolares; e

c) trés CGP.

VI - escola que possua de 1.001 alunos a 1100 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) trés Vice-Diretores Escolares; e

c) trés CGP.

VIl - escola que possua de 1101 alunos a 1.500 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) trés Vice-Diretores Escolares; e

¢) quatro CGP.

VIII - escola que possua mais de 1.500 alunos:

a) um Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

b) trés Vice-Diretores Escolares; e

¢) cinco CGP.

§ 19 - Se a unidade escolar contiver em seu quadro de atendimento a
Fundacao do Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente -
CASA, o modulo citado no “caput” deste artigo sera acrescido de um CGP,
desde que possua seis ou mais professores dedicados a unidade
vinculada, onde atuara o CGP.

§ 29 - Se a unidade escolar atender ao Sistema Prisional, o modulo
citado no “caput” deste artigo sera acrescido de um CGP, desde que
possua seis ou mais professores dedicados a unidade vinculada, onde
atuara o CGP, nao podendo ser aplicado de forma cumulada, nesse caso,
0 § 19 deste artigo.

§ 39 - Se a unidade escolar atender ao Centro de Estudos de Linguas
- CEL, o modulo citado no “caput” deste artigo sera acrescido de um CGP,
desde que o atendimento no CEL, onde atuara o CGP, conte com 200
alunos ou mais.

§ 49 - As unidades escolares que atendem ao PEI nao terao em sua
estrutura o posto de CGP, citado nas alineas dos incisos deste artigo,
cabendo, em seu lugar, a designacao do Coordenador de Gestao
Pedagogica Geral - CGPG, nos mesmos quantitativos estabelecidos.

§ 592 - Para os fins desta Resolucao, consideram-se gestores o Diretor
de Escola ou Diretor Escolar, o Vice-Diretor Escolar e o CGP ou CGPG.

§ 62 - As unidades escolares que atendem ao PEl e que, em turno
diverso, também sejam escola de tempo parcial, terao, exclusivamente
para atendimento dos segmentos abarcados pelo tempo parcial, o
acréscimo de um ou dois gestores, na seguinte conformidade:[

| - escolas que possuam de 101 alunos a 200 alunos:

a) um Vice-Diretor Escolar; ou

b) um CGP.

Il - escolas que possuam mais de 200 alunos:

a) dois Vice-Diretores Escolares; ou

b) dois CGP; ou

¢) um Vice-Diretor Escolar e um CGP.

§ 79 - Nos casos do § 62 deste artigo, se 0 nimero de alunos for de
até 100, a articulacao administrativa e pedagogica sera desempenhada
pelo Professor Articulador, com carga horaria de 25 aulas semanais,
correspondente a 32 horas semanais de trabalho.

§ 82 - A Escola Estadual Indigena - EEl seguira, no que diz respeito ao
modulo previsto nesta Secdo, ao disposto no Decreto n® 48.754/2004,
exceto quando atender ao PEl, quando seguira as regras do “caput” deste
artigo, conforme Decreto respectivo.

§ 92 - O modulo previsto nesta Resolucao nao se aplica ao Centro
Estadual de Educacao de Jovens e Adultos - CEEJA, que é regulado por
normativa propria.

Secao Il
Do Modulo Administrativo

Artigo 29 - Para o posto de trabalho de Agente de Servigos Escolares -
ASE, serao consideradas as especificidades de cada unidade escolar,
relativamente aos seguintes itens de prestacao de servico:

a) limpeza centralizada - a executada por funcionario/servidor do
Quadro de Apoio Escolar - QAE ou do Quadro da Secretaria da Educagao -
QSE;

b) limpeza terceirizada - a executada por empresa contratada;

¢) merenda centralizada - a executada por funcionario/servidor do
QAE ou do QSE;

d) merenda descentralizada - a executada pela Prefeitura Municipal; e

e) merenda terceirizada - a executada por empresa contratada.

§19 - 0 modulo de ASE da unidade escolar que conte com merenda e
limpeza centralizadas e um turno de funcionamento sera de:

a) quatro ASE, se possuir até 210 alunos;

b) cinco ASE, se possuir de 211 a 630 alunos;

¢) seis ASE, se possuir de 631 a 1.050 alunos;

d) sete ASE, se possuir de 1.051 a 1.290 alunos;

e) oito ASE, se possuir de 1291 a 1.530 alunos; ou

f) nove ASE, se possuir 1.531 ou mais alunos.

§ 29 - Se a escola citada no paragrafo anterior contar com dois turnos
de funcionamento, o modulo sera acrescido de um ASE para cada faixa de
aluno mencionada nas alineas.

§ 39 - Na hipotese de trés turnos de funcionamento, o modulo citado
no § 19 deste artigo tera o acréscimo de dois ASE para cada faixa de aluno
mencionada nas alineas.

§ 49 - 0 modulo de ASE da unidade escolar que conte com merenda
terceirizada ou descentralizada e limpeza centralizada e um turno de
funcionamento sera de:

a) dois ASE, se possuir até 210 alunos;

b) trés ASE, se possuir de 211 a 630 alunos;

¢) quatro ASE, se possuir de 631 a 1.050 alunos;

d) cinco ASE, se possuir de 1.051 a 1.290 alunos;

e) seis ASE, se possuir de 1.291 a 1.530 alunos; ou

f) sete ASE, se possuir 1.531 ou mais alunos.

§ 59 - Se a escola citada no §42 deste artigo contar com dois turnos
de funcionamento, o modulo sera acrescido de um ASE para cada faixa de
aluno mencionada nas alineas.

§ 62 - Na hipotese de trés turnos de funcionamento, o modulo citado
no § 42 deste artigo tera o acréscimo de dois ASE para cada faixa de
aluno mencionada nas alineas.

§ 72 - O modulo de ASE da unidade escolar que conte com merenda
centralizada e limpeza terceirizada e um turno de funcionamento sera de:

a) dois ASE, se possuir até 300 alunos;

b) trés ASE, se possuir de 301 a 900 alunos;

¢) quatro ASE, se possuir de 901 a 1.200 alunos;

d) cinco ASE, se possuir de 1.201 a 1.500 alunos;

e) seis ASE, se possuir de 1.501 a 1.740 alunos; ou

f) sete ASE, se possuir 1.741 ou mais alunos.

§ 89 - Se a escola citada no § 79 deste artigo contar com dois turnos
de funcionamento, o modulo sera acrescido de um ASE para cada faixa de
aluno mencionada nas alineas.

§ 92 - Na hipotese de trés turnos de funcionamento, o modulo citado
no § 7° deste artigo tera o acréscimo de dois ASE para cada faixa de aluno
mencionada nas alineas.

§ 10 - A unidade escolar com servico de limpeza terceirizado e
merenda terceirizada ou descentralizada nao comporta o posto de
trabalho de ASE.

§ 11 - A Escola Estadual Indigena - EEI seguira, no que diz respeito ao
modulo de ASE, ao disposto no Decreto n® 48.754/2004.

Artigo 32 - O modulo escolar para o posto de Agente de Organizagao
Escolar - AOE sera de:

| - se a escola possui até 120 alunos, dois AOE;

Il - se a escola possui de 121 a 240 alunos, trés AOE;

Il - se a escola possui de 241 a 360 alunos, quatro AOE;

IV - se a escola possui de 361 a 480 alunos, cinco AOE;

V - se a escola possui de 481 a 600 alunos, seis AOE;

VI - se a escola possui de 601 a 720 alunos, sete AQOE;

VIl - se a escola possui de 721 a 840 alunos, oito AOE;

VIl - se a escola possui de 841 a 960 alunos, nove AOE;

IX - se a escola possui de 961 a 1.080 alunos, 10 AQE;

X - se a escola possui de 1.081 a 1.200 alunos, 11 AOE;

XI - se a escola possui de 1.201 a 1.320 alunos, 12 AOE; ou

Xl - se a escola possui 1.321 alunos ou mais, 13 AOE.

§ 19 - A regra do “caput” deste artigo nao se aplica as escolas que
atendem ao PEI de nove horas, nas quais cabera a seguinte estrutura:

I - escola que possua até 80 alunos, dois AQE;

Il - escola que possua de 81a 160 alunos, trés AOE;

Il - escola que possua de 161 a 240 alunos, quatro AOE;

IV - escola que possua de 241 a 320 alunos, cinco AQOE;

V - escola que possua de 321 a 400 alunos, seis AOE;

VI - escola que possua de 401 a 480 alunos, sete AOE;

VIl - escola que possua de 481 a 560 alunos, oito AOE;

VIII - escola que possua de 561 a 640 alunos, nove AOE;

IX - escola que possua de 641 a 720 alunos, 10 AOE;

X —escola que possua de 721 a 800 alunos, 11 AOE;

XI - escola que possua de 801 a 880 alunos, 12 AOE;

XII - escola que possua de 881 a 960 alunos, 13 AOE;

Xl - escola que possua de 961 a 1.040 alunos, 14 AOE;

XIV - escola que possua de 1.041 a 1120 alunos, 15 AOE;

XV - escola que possua de 1121 a 1.200 alunos, 16 AOE;

XVI - escola que possua de 1.201 a 1.280 alunos, 17 AOE;

XVII - escola que possua de 1.281 a 1.360 alunos, 18 AQE;

XVIII - escola que possua de 1.367 a 1.440 alunos, 19 AOE; ou

XIX - escola que possua 1.441 alunos ou mais, 20 AOE.

§ 20 - Se a unidade escolar contiver em seu quadro de atendimento a
Fundacao CASA, o modulo citado no “caput” deste artigo sera acrescido
de um AOE, desde que possua seis ou mais professores dedicados a
unidade vinculada.

§ 39 - Se a unidade escolar atender ao Sistema Prisional, o modulo
citado no “caput” deste artigo sera acrescido de um AOE, desde que
possua seis ou mais professores dedicados a unidade vinculada, nao
podendo ser aplicado de forma cumulada, nesse caso, 0 § 2° deste artigo.

§ 49 - Os AOE contratados, nos termos da Lei Complementar n®
1.093/2009, poderao ser remanejados para outra unidade escolar diversa
a da abertura do contrato, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse pUblico, observando-se o seguinte:

1-na hipotese de o servidor contratado se encontrar na condicao de
excedente na unidade, cabera a URE realizar a analise e a movimentacao,
na circunscricao da URE, imediatamente no dia em que ocorrer a
excedéncia;

2 - caso o servidor contratado, na condicao de excedente, nao
concorde com a movimentagao citada no item anterior, as respectivas

auséncias no novo local de trabalho ensejarao a consequente extincao do
seu contrato de trabalho, a critério da Administracao, nos termos do
inciso IV, do artigo 82, da Lei Complementar n® 1.093/2009;

3 - para fins de definicao de prioridade na saida de servidores da
unidade, devera ser considerado o tempo de contrato vigente,
priorizando-se, para a mudanca de unidade, aquele com menor tempo de
exercicio no vinculo contratual atual.

§ 50 - A previsao de modulo disposta nesta Resolucao nao prejudica
acréscimos previstos pela legislagao esparsa, como no caso de adigao
decorrente de programas ou projetos especiais, desde que haja previsao
expressa na respectiva norma, tal como no caso do Projeto de Olimpiadas
Cientificas.

Artigo 4° - Toda unidade escolar comporta um Gerente de
Organizacao Escolar - GOE, até o limite estabelecido pelo Decreto
N 65.348/2020, devidamente atualizado.

Artigo 59 - Havera um Secretario de Escola - SE quando a unidade
escolar funcionar, no minimo, com oito classes.

Artigo 69 - Cabera um Assistente de Administracao Escolar - AAE nas
unidades escolares que oferecem Ensino Médio e tenham, no minimo,
quatro classes.

Artigo 79 - O modulo previsto nos artigos 52 e 62 perdurara até a
completa vacancia dos referidos cargos, considerando tratar-se de cargo
em processo de extincao, nos termos do artigo 35 da Lei Complementar
no 1144/2011.

Artigo 82 - Os modulos previstos nesta Resolucdao nao se aplicam ao
CEEJA, que é regulado por normativa propria.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 92 - O quantitativo de alunos considerados para fins de
definicao dos modulos regulamentados por esta Resolucao nao levara em
consideracao os discentes matriculados nos seguintes tipos de escola ou
tipos de ensino:

| - Todas as unidades vinculadas, exceto as escolas estaduais, as
quilombolas e as areas de assentamento;

Il - Escolas Estaduais Indigenas - EEl, exceto se houver atendimento
ao PEl, conforme § 89, do artigo 12, desta Resolucao;

Il - Atividade Curricular Desportiva e Artistica - ACDA,

IV - Educacao Fisica dos alunos do noturno;

V - Educagao Profissional Técnica - EPT,

VI - Itinerario Formativo no Novo Ensino Médio;

VIl - Expansao do Novo Ensino Médio;

VIl - Aulas de componentes pedagogicos extracurriculares, como
aulas olimpicas; e

IX - Atendimento Educacional Especializado - AEE em Sala de Recurso
ou na modalidade itinerante.

Artigo 10 - Além do Vice-Diretor Escolar, o Diretor de Escola ou Diretor
Escolar podera ser substituido pelo CGP ou CGPG, desde que atenda aos
requisitos legais, em especial aos que constam na Lei Complementar
Estadual n® 1.374/2022, alterada pela Lei Complementar Estadual n°
1.396/2023.

Paragrafo (nico - O CGP ou CGPG s podera substituir o Diretor de
Escola ou Diretor Escolar na auséncia ou absoluta impossibilidade de a
substituicao ser exercida pelo Vice-Diretor Escolar.

Artigo 11 - A unidade escolar, com o apoio da Unidade Regional de
Ensino - URE, devera reanalisar o modulo mediante o contingente de
alunos que constar matriculado no Gltimo dia de cada himestre,
readequando o modulo com vigéncia no primeiro dia do bimestre
seguinte.

§ 19 - Para fins do que consta no “caput’, a unidade escolar devera
acessar, através da Secretaria Escolar Digital - SED, os relatorios
gerenciais disponiveis no menu "Gestao Escolar"

§ 29 - Os procedimentos operacionais acerca da reanalise de
contingente de alunos para fins de fixaggo de modulo serao
regulamentados em Portaria da Diretoria de Pessoas - DIPES, da
Subsecretaria de Gestao Corporativa - SUCOR.

Artigo 12 - Em carater excepcional ou emergencial, na absoluta
impossibilidade de atendimento do servico pablico prestado aos
discentes, e diante da necessidade pedagogica, a unidade escolar podera,
mediante documentacao comprobatoria, solicitar @ URE a ampliacao
temporaria do modulo previsto nesta Resolucao, exceto no que tange ao
posto de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

§ 12 - Considera-se impossibilidade de atendimento do servico
plblico a situacao superveniente, urgente e de impacto abrupto, que
comprometa o funcionamento normal da escola ou aumente
repentinamente a demanda por matricula por tempo determinado, tais
como:

| - a ocorréncia de calamidade publica, forca maior ou situacao de
emergeéncia;

Il - a licenca-sadde ou auxilio-doenca simultaneo e inesperado de
servidores ou funcionarios da escola por mais de 30 dias, decorrente de
situagdes excepcionais, como epidemias ou emergéncias sanitarias,
quando impossibilitada a reposicao pelos meios administrativos
ordinarios;

[l = o cumprimento de determinacao judicial ou administrativa que
imponha medidas de atendimento especializado que ultrapassem a
capacidade de pessoal existente na unidade escolar;

IV - 0 incremento sabito da demanda educacional, por exemplo, em
virtude de implantacao de projetos habitacionais, quando tal aumento
ensejar o incremento ordinario de pessoal na unidade escolar;

V - 0 acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis aos
servicos da Educacao Especial, desde que o profissional atenda a
qualificacao compativel.

§ 22 - Para fins do constante no “caput”, a unidade escolar devera
reunir todos os documentos comprobatorios, em especial 0s seguintes:

| - oficio, contendo justificativa, mediante exposicao detalhada dos
fatos que configuram a impossibilidade superveniente de atendimento,
com proposta de prazo para atendimento da situagao excepcional,

Il - relatorio de mobilidade estudantil, quando couber; e

Il - consultas funcionais dos atuais funcionarios e servidores em
exercicio na unidade escolar.

§ 32 - As solicitacoes deverao ser encaminhadas a apreciacao da
Divisao de Mobilidade Funcional - DMOB, da Coordenadoria de Cargos,
Funcoes e Mobilidade Funcional - COMOB, da DIPES, através do Sistema
Eletronico de Informagoes - SEI, desde que contenham minuciosa analise
da Supervisao de Ensino e posicionamento favoravel formalizado pelo
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dirigente da URE de circunscricao, cabendo ao o6rgao setorial a analise e
decisao sobre o pedido.

§ 40 - Em sendo positiva a decisao a que se refere o paragrafo
anterior, devera haver publicacdo do deferimento em Diario Oficial do
Estado - DOE, constando a vigéncia da autorizacao.

§ 59 - Em nao sendo positiva a decisao a que se refere 0 § 39 deste
artigo, 0s autos serao devolvidos a subsetorial, para arquivo, sem
possibilidade de reconsideragao ou recurso.

Artigo 13 - Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial 0s
seguintes dispositivos:

| - 0 artigo 29 e os Anexos | a Il da Resolugao SEDUC n® 12/2017,

Il - 0s artigos 19, 22 e 0 Anexo da Resolucdo SEDUC n® 6/2021;

Il - 0 artigo 7° da Resolugdo SEDUC n° 102/2021;

IV - 0s artigos 42 e 52 da Resolugao SEDUC n 52/2022;

V -0 artigo 32 da Resolugao SEDUC n® 53/2022; e

VI - 0 artigo 82 da Resolucdo SEDUC n® 71/2023.

Artigo 14 - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES TRANSIORIAS

Artigo Unico - O médulo previsto nas Resolucdes especificas de cada
posto de trabalho, revogado no artigo 13 desta Resolucao, permanecera
vigente até o dia anterior ao primeiro dia letivo do ano subsequente ao
da publicacao desta Resolugao.

RESOLU(;AO SEDUC N° 163, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre a gestao de pessoas dos integrantes do Quadro do
Magistério nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral - PEl e da
providéncias correlatas

O Secretario da Educacao do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando a necessidade de estabelecer normas,
critérios e procedimentos que assegurem eficacia e eficiéncia as acoes
relativas a gestao de pessoas nas escolas do Programa Ensino Integral -
PEI,

Resolve:

Artigo 1° - Regulamentar a gestao de pessoas dos integrantes do
Quadro do Magistério nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral
- PEI, em conformidade com o disposto nesta Resolugao.

§ 12 - Todos os integrantes do Quadro do Magistério, em exercicio em
carater de designacao no Programa Ensino Integral, estarao submetidos
ao Regime de Dedicagao Exclusiva - RDE, nao havendo possibilidade de
designacao com carga horaria inferior a 40 (quarenta) horas semanais.

§ 20 - Os profissionais designados em Regime de Dedicacao Exclusiva
- RDE terao como unidade de classificacaio a unidade escolar do
Programa Ensino Integral - PEI onde se encontrarem em exercicio, com
excecao dos integrantes do Quadro do Magistério oriundos de outra
unidade escolar designados em carater de substituicao, por periodo
fechado, nos casos de licenca gestante, licenca adocao e afastamento
para concorrer as eleicoes.

§ 32 - Ao integrante do Quadro do Magistério em Regime de
Dedicacao Exclusiva - RDE é vedado o desempenho de qualquer outra
atividade remunerada pUblica ou privada durante o horario de trabalho
do profissional na unidade escolar do Programa, aplicando-se, em caso
de inobservancia, a apuracao conforme sua situacao funcional e a
legislacao vigente, sem prejuizo da prévia e imediata cessacao da
designacao no Programa.

§ 49 - A unidade de que trata o caput deste artigo devera administrar
a vida funcional dos integrantes do Quadro do Magistério e do Quadro de
Apoio Escolar, em exercicio em suas dependéncias.

CAPITULO |

DOS INTEGRANTES DO QUADRO DO MAGISTERIO EM REGIME DE
DEDICAGAO EXCLUSIVA - RDE

Artigo 290 - A estrutura do Programa Ensino Integral - PEl sera
composta pelas fungoes e postos de trabalho na seguinte conformidade:

| - Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

Il - Vice-Diretor de Escola;

Il - Coordenador de Gestao Pedagogica Geral - CGPG,;

IV - Atividade Docente.

§19 - Consideram-se integrantes da Equipe Gestora o Diretor de
Escola/Diretor Escolar, o Vice-Diretor de Escola e o Coordenador de
Gestao Pedagogica Geral - CGPG.

§29 - As escolas do Programa Ensino Integral poderao manter
professores para atuar como Professor Articulador por Area de
Conhecimento - PAAC, docente que tem a atribuicao de atuar na
organizagao e suporte pedagogico, por area de conhecimento, e a atuacao
em sala de aula como docente. A carga horaria de atuacao docente e de
articulagao seguira o disposto nesta Resolucao.

§39 - Para assegurar 0 acompanhamento em todas as atividades
escolares dos estudantes matriculados em ano/série do Ensino
Fundamental ou Médio, com deficiéncia auditiva, surdos ou surdocegos e
que utilizem a LIBRAS como forma de comunicagao, cada estudante
podera ser atendido por, até, 2 (dois) Professores Intérpretes de Libras
designados em Regime de Dedicagao Exclusiva - RDE, conforme a
necessidade pedagogica.

§49 — A Equipe Gestora deve organizar a distribuicao das aulas e dos
demais tempos de acompanhamento aos estudantes atendidos e,
restando carga horaria, o Professor Intérprete de Libras podera ofertar
aos demais estudantes e professores o curso de introducao a Libras e
exercer outras atividades relacionadas a sua atuagao.

§52 - Os docentes contratados, nos termos da Lei Complementar n®
1.093, de 16-07-2009, poderao atuar no Programa, exclusivamente para o
exercicio de atividade docente, inclusive na atuacao como Professor
Articulador por Area de Conhecimento, sendo vedada a designagao como
Diretor, Vice-Diretor ou Coordenador de Gestao Pedagogica Geral.

§62 - Os professores que atuam em regime parcial nos Itinerarios
Formativos e Educacao Financeira nas escolas do Programa Ensino
Integral e que tenham atribuidas 32 (trinta e duas) aulas, equivalente a
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais na mesma unidade
escolar, estarao sujeitos ao Regime de Dedicacao Exclusiva - RDE e farao
jus ao recebimento da Gratificacao de Dedicagao Exclusiva - GDE.

CAPITULO II

CARGA HORARIA

Artigo 3° - Cabe ao Diretor de Escola/Diretor Escolar organizar os
horarios de sua unidade escolar de forma a fazer cumprir o disposto
nesta Resolucao, a fim de viabilizar e otimizar a implementagao da

proposta pedagogica da escola e demais normativas da Secretaria da
Educacao.

Artigo 4° - O horario de funcionamento das unidades escolares, que
atendam exclusivamente o Programa Ensino Integral, podera ser das 07h
as 21h30min, considerando os turnos de funcionamento, exceto a oferta
de vagas do Ensino Fundamental, que nao podera exceder as 18h.

Artigo 52 - Durante o horario de almogo e intervalos dos estudantes
serao desenvolvidas atividades de carater pedagogico conforme
orientacao da Subsecretaria Pedagogica - SUPED e Plano de Acao da
unidade escolar.

Artigo 62 - A carga horaria de trabalho dos integrantes do Quadro do
Magistério em exercicio nas unidades escolares estaduais do Programa
Ensino Integral, em Regime de Dedicacdo Exclusiva - RDE, sera de 8 (oito)
horas diarias sequenciais, correspondendo a 40 (quarenta) horas
semanais em atividades com carga horaria multidisciplinar ou de gestao
especializada, respeitado o intervalo de 1 (uma) hora, destinado a
alimentacao e ao descanso.

§19 - Na ocorréncia de reducao de jornada de trabalho, em razao de
horario especial ao proprio servidor com deficiéncia, ou que tenha
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, tera cessada sua
designacao no Programa, tendo em vista a incompatibilidade com o
Regime de Dedicacao Exclusiva - RDE, cuja exigéncia é a prestacao de 40
horas semanais.

§29 - A carga horaria do docente nas unidades escolares do Programa
Ensino  Integral, respeitadas a etapa de ensino e as
habilitagcoes/qualificacdes que possua, compreendera, obrigatoriamente,
componentes curriculares da:

| = Base Nacional Comum Curricular e da Parte Diversificada, para a
etapa de Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental;

Il - Formagao Geral Basica e dos Itinerarios Formativos, para a etapa
do Ensino Médio.

§39 - As aulas ou atividades sem interagao com estudantes, incluindo
o trabalho pedagogico coletivo e individual, bem como as horas
destinadas as reunioes de alinhamento e estudos, que compoem a carga
horaria total do professor, deverao ser cumpridas, em sua totalidade, no
ambito presencial da unidade escolar do Programa Ensino Integral.

§42 — Os profissionais deverao participar de, no minimo, 5 (cinco)
reunides pedagogicas, cada uma de 50 (cinquenta) minutos, conforme
orientacoes da Subsecretaria Pedagogica - SUPED e da Escola de
Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacao do Estado de
Sao Paulo - EFAPE.

§50 - Para os docentes que atuam nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, as demais aulas da carga horaria total serao destinadas ao
acompanhamento dos estudantes em horarios de almoco e intervalo.

§6° - Cabe ao Dirigente Regional de Ensino organizar o horario de
trabalho do Diretor de Escola/Diretor Escolar, considerando as
necessidades pedagogicas e administrativas da escola e dos objetivos do
Plano de Acao da Escola e do Programa Ensino Integral - PEl, observado
disposto no caput deste artigo.

§79 - Cabe ao Diretor de Escola/Diretor Escolar organizar o horario de
trabalho do Vice-Diretor Escolar, do Coordenador de Gestao Pedagogica
Geral, do Professor Articulador por Area de Conhecimento e docentes
considerando as necessidades pedagogicas e administrativas da escola e
dos objetivos do Plano de Acao da Escola e do Programa Ensino Integral -
PEI, observado o disposto no caput deste artigo.

§89 — Compete ao Diretor de Escola/Diretor Escolar, ao Vice-Diretor
Escolar ou ao Coordenador de Gestao Pedagogica Geral acompanhar a
entrada e a saida dos estudantes na unidade escolar do Programa Ensino
Integral - PEI.

§99 - No caso das escolas com dois turnos de 7 horas, cabe ao Diretor
de Escola/Diretor Escolar organizar as aulas dos professores,
preferencialmente atribuindo-as a um mesmo turno, de modo a atender a
necessidade pedagogica da unidade escolar.

CAPITULO IlI

MODULO DOS DOCENTES

Artigo 7° - O modulo de docentes das unidades escolares
participantes do Programa Ensino Integral - PEl, atuantes sob o Regime
de Dedicacao Exclusiva, sera fixado de acordo com a demanda escolar,
por ato do Diretor de Escola/ Diretor Escolar, com acompanhamento da
Equipe de Supervisao, observando estritamente as tabelas constantes no
Anexo | desta resolugao, que correspondam especificamente as
caracteristicas da unidade escolar.

§10 - Os docentes que atuam em regime parcial nas unidades
escolares do Programa Ensino Integral nos Itinerarios Formativos e no
componente Educacao Financeira nao serao contabilizados no modulo de
docentes de que trata o caput deste artigo.

§20 - Os docentes que atuam em Regime de Dedicacao Exclusiva -
RDE nas unidades escolares do Programa Ensino Integral nos Itinerarios
Formativos e no componente Educacao Financeira nao serao
contabilizados no modulo de docentes de que trata o caput deste artigo.

§30 - Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores de Gestao Pedagogica
Geral e Professores Intérpretes de Libras nao serao contabilizados no
modulo de docentes de que trata o caput deste artigo.

§40 - Os docentes que atuarem como Professor Articulador por Area
de Conhecimento e Colaborativo serdao contabilizados no modulo de
docentes de que trata o caput deste artigo.

§52 - Para a fixacao do modulo de docentes, a que se refere o caput
deste artigo, deverao ser contabilizados apenas as turmas que fazem
parte do Programa Ensino Integral.

§62 - As unidades escolares que atendem apenas Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, em jornada integral de 7 (sete) horas, deverao seguir
o disposto na tabela 1 do Anexo | desta resolucao.

§79 - As unidades escolares que atendem apenas Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, em jornada integral de 9 (nove) horas, deverdo
seguir o disposto na tabela 2 do Anexo | desta resolucao.

§80 - As unidades escolares que atendem apenas Anos Finais do
Ensino Fundamental, em jornada integral de 7 (sete) horas, deverao seguir
o disposto na tabela 3 do Anexo | desta resolucao.

§99 - As unidades escolares que atendem apenas Anos Finais do
Ensino Fundamental, em jornada integral de 9 (nove) horas, deverdo
seguir o disposto na tabela 4 do Anexo | desta resolucao.

§10° - As unidades escolares que atendem apenas Ensino Médio, em
jornada integral de 7 (sete) horas, deverao seguir o disposto na tabela 5
do Anexo | desta resolucao.

§112 - As unidades escolares que atendem apenas Ensino Médio, em
jornada integral de 9 (nove) horas, deverdo seguir o disposto na tabela 6
do Anexo | desta resolucao.

§122 - As unidades escolares que atendem Anos Finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, em jornada integral de 7 (sete) horas,
deverao seguir o disposto na tabela 7 do Anexo | desta resolucao.

§132 - As unidades escolares que atendem Anos Finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, em jornada integral de 9 (nove) horas,
deverao seguir o disposto na tabela 8 do Anexo | desta resolucao.

§142 — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais do Ensino
Fundamental e outros segmentos, em jornada integral de 9 (nove) ou 7
(sete) horas, deverdo somar as tabelas dos Anos Iniciais as tabelas
referentes aos demais segmentos ofertados, utilizando como base o
nimero de turmas da(s) referida(s) etapa(s) de ensino, conforme
paragrafos 62 ao 13°.

§152 - As unidades escolares que atendem mais de 30 classes de
Ensino Fundamental Anos Finais e/ou Ensino Médio em 2 turnos de 7
(sete) horas deverao calcular o seu modulo somando as tabelas
especificas de cada segmento (Tabelas 3 e 5) e 0 seu respectivo niimero
de turmas separadamente.

§169 - As unidades escolares que atendem Ensino Médio com oferta
de Educagao Profissional Técnica deverao seguir o disposto nas tabelas
referentes ao Ensino Médio, identificando o gradiente de reducao de
acordo com o niumero de turmas da Educacao Profissional Técnica
(Tabelas 5 a 8).

Artigo 82 - O modulo dos Professores Articuladores por Area de
Conhecimento - PAAC das unidades escolares participantes do Programa
Ensino Integral — PEl, atuantes sob o Regime de Dedicacao Exclusiva -
RDE, compreendera:

| - Anos Iniciais do Ensino Fundamental, independentemente do
namero de professores: 1 (um) PAAC - Linguagens;

Il - Anos Finais do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio até 30
turmas:

a) 1 (um) PAAC - Linguagens e Codigos;

b) 1 (um) PAAC - Ciéncias da Natureza e Matematica;

) 1 (um) PAAC - Ciéncias Humanas.

Il = Anos Finais do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio a partir
de 31 turmas:

a) 2 (dois) PAAC - Linguagens e Codigos;

b) 2 (dois) PAAC - Ciéncias da Natureza e Matematica;

¢) 2 (dois) PAAC - Ciéncias Humanas.

Artigo 92 - O Professor Articulador por Area de Conhecimento
somente podera ter carga horaria de articulagdo quando o modulo de
professores da unidade estiver completo, caso contrario, devera atuar
exclusivamente como docente, em quadro de atribuicao provisorio,
ministrando as aulas remanescentes até que o modulo se complete.

§12 - O Professor Articulador por Area de Conhecimento sera
selecionado pela Direcao da unidade escolar, em conjunto com o
Coordenador de Gestao Pedagogica Geral, considerando suas atribuicoes
e que atue nos Componentes Curriculares da mesma area de
conhecimento, dentre os docentes submetidos ao Regime de Dedicacao
Exclusiva.

§29 - Para o exercicio das atribuicdes de Professor Articulador por
Area de Conhecimento, o docente devera ser habilitado ou qualificado em
um dos componentes curriculares integrantes da respectiva Area de
Conhecimento.

§39 - Na impossibilidade de atribuicao de carga horaria de Professor
Articulador por Area de Conhecimento, seja qualquer o motivo, as
atribuicoes de Professor Articulador por Area de Conhecimento deverdo
ser assumidas pelo Coordenador de Gestao Pedagogica Geral - CGPG.

Artigo 10 - A carga horaria de articulagao do Professor Articulador por
Area de Conhecimento podera ser cessada por solicitacao do docente ou
por proposta Diregao da unidade escolar, em conjunto com o
Coordenador de Gestdao Pedagogica Geral, neste caso sendo-lhe
assegurado o direito de ampla defesa e contraditorio.

Paragrafo Unico. Na hipotese do Professor Articulador por Area de
Conhecimento ndo corresponder as suas atribuicdes ou descumprir
normas legais, a perda da carga horaria de articulacao devera ser
ratificada pela Supervisao da unidade escolar.

Artigo 11 - O nlmero de professores na escola do Programa Ensino
Integral sofrera atualizacoes em funcao da demanda escolar,
considerando a realizacao bimestral do redimensionamento de classes e
turmas, podendo haver cessacao de designacao para adequagao do
maodulo previsto por esta Resolugao.

CAPITULO IV

MODULO DA EQUIPE GESTORA

Artigo 12 - O modulo da equipe gestora das unidades escolares
participantes do Programa Ensino Integral - PEl, atuantes sob o Regime
de Dedicacao Exclusiva - RDE seguira normativa publicada pela Diretoria
de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria de Gestao Corporativa - SUCOR.

CAPITULO V

ATRIBUIGAO DE AULAS E CARGA HORARIA

Artigo 13 - O Diretor de Escola/Diretor Escolar devera atribuir aos
docentes designados em Regime de Dedicacao Exclusiva, as aulas dos
componentes da matriz curricular das escolas do Programa Ensino
Integral - PEI, sempre em conformidade com as indicacoes da formagao
docente previstas pela Resolucao que estabelece as diretrizes para
atribuicao dos componentes curriculares da Rede Estadual de Ensino de
Sao Paulo na seguinte conformidade:

| - Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

a) Professor Regente de Classe: responsavel por lecionar as aulas dos
seguintes componentes curriculares: Lingua Portuguesa, Matematica,
Historia, Geografia, Ciéncias, Projeto de Convivéncia e, se houver
necessidade, poderao ser atribuidos outros componentes da Parte
Diversificada;

b) Professor Colaborativo: responsavel por lecionar as aulas dos
componentes curriculares: Praticas Experimentais, Orientagao de Estudos
e Assembleia, bem como também é responsavel por exercer a docéncia,
em colaboracao com o Professor Regente de Classe, nos componentes
Lingua Portuguesa e Matematica e as atribuicoes do Professor Tutor dos
Anos Iniciais, respeitada sua carga horaria total;

) Especialista em Arte: responsavel por ministrar as aulas dos
componentes Arte, Linguagens Artisticas, podendo lecionar também aulas
de Assembleia;
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d) Especialista em Educacdo Fisica: responsavel por ministrar as aulas
dos componentes Educacao Fisica, Cultura do Movimento, podendo
lecionar também aulas de Assembleia;

e) Especialista em Lingua Inglesa: responsavel por lecionar as aulas
do componente Lingua Inglesa e Assembleia, podendo lecionar também
Orientacao de Estudos;

f) Docente que também possui carga horaria de Professor Articulador
por Area de Conhecimento - Linguagens — Anos Iniciais é responsavel por
lecionar aulas de Assembleia, Tecnologia e Inovacao, Praticas
Experimentais e Orientacao de Estudos, bem como também é responsavel
por exercer a docéncia, em colaboragao com o Professor Regente de
Classe e o Professor Colaborativo no componente de Lingua Portuguesa,
respeitada sua carga horaria total;

g) Nos casos em que for comprovada a inexisténcia ou auséncia de
professor especialista, a carga horaria do componente curricular de
Lingua Inglesa sera assumida pelo professor regente da classe.

Il - Anos Finais do Ensino Fundamental:

a) para os docentes, o exercicio da docéncia compreendera,
obrigatoriamente, os componentes curriculares da Base Nacional Comum
Curricular e os da Parte Diversificada, totalizando no maximo 32 (trinta e
duas) aulas, que serao atribuidas na seguinte conformidade:

1 - para componentes curriculares da Base Nacional Comum
Curricular observar o maximo de 30 (trinta) aulas;

2 - para componentes da Parte Diversificada, no minimo, 2 (duas)
aulas, sendo o Componente Curricular Eletivas obrigatorio para todos 0s
docentes em Regime de Dedicagao Exclusiva - RDE.

Il - para o Ensino Médio:

a) para os docentes, o exercicio da docéncia compreendera,
obrigatoriamente, aulas dos componentes curriculares da Formacao Geral
Basica e dos Itinerarios Formativos, de acordo com a atribuicao de aulas
realizada pelo Diretor de Escola/Diretor Escolar, respeitado o limite
maximo de 32 (trinta e duas) aulas e observadas a habilitacdo e
qualificacdo dos docentes, sempre em conformidade com as indicacoes
da formacao docente previstas pela Resolugao que estabelece as
diretrizes para atribuicao dos componentes curriculares da Rede Estadual
de Ensino de Sao Paulo, sendo o Componente Curricular Eletivas
obrigatorio para todos os docentes em Regime de Dedicacao Exclusiva -
RDE.

§19 - A atribuicao das aulas de docéncia e de articulacao dos
Professores Articuladores por Area de Conhecimento tera como critério o
numero de professores de sua respectiva area, a saber:

| - Professor Articulador por Area de Conhecimento responsavel por 1
a 6 professores: 26 (vinte e seis) aulas na docéncia e 6 (seis) aulas na
articulacao;

Il - Professor Articulador por Area de Conhecimento responsavel por 7
a 10 professores: 20 (vinte) aulas na docéncia e 12 (doze) aulas na
articulacao;

1l - Professor Articulador por Area de Conhecimento responsavel por
11 a 14 professores: 16 (dezesseis) aulas na docéncia e 16 (dezesseis) aulas
na articulagao;

IV - Professor Articulador por Area de Conhecimento responsavel por
15 ou mais professores: 12 (doze) aulas na docéncia e 20 (vinte) aulas na
articulagao.

§29 - Os integrantes do Quadro de Magistério que atuam em Regime
de Dedicacao Exclusiva - RDE poderao ministrar aulas do Itinerario de
Formacao Técnica Profissional das turmas vinculadas ao Programa Ensino
Integral.

§32 - Os docentes, a que se refere o §2° deste artigo, deverao ser
habilitados, qualificados ou autorizados a lecionar o Componente
Curricular, curso ou Area de Conhecimento dos Itinerarios de Formacao
Técnica Profissional, em consonancia com a legislacao e com normas
especificas definidas na Deliberacao CEE n® 207/2022.

§49 — Aos professores que atuam nas escolas estaduais do Programa
Ensino Integral - PEl aplicar-se-ao, no que couber, as disposicoes da
legislacao que regulamenta o processo anual de atribuicao de classes e
aulas.

Artigo 14 - Para atribuicao dos Componentes Curriculares deve-se
seguir o disposto nas indicacdes da formacao docente previstas pelas
Resolucoes que estabelecem as diretrizes para atribuicao dos
componentes curriculares da Rede Estadual de Ensino de Sao Paulo.

§19 - As aulas de Esporte-Misica-Arte devem ser atribuidas aos
docentes dos Componentes Curriculares de Educacao Fisica e/ou Arte.

§20 - Para 0 componente curricular Eletivas devem ser considerados,
quando possivel, dois ou mais professores por turma para garantia da
interdisciplinaridade, respeitando o modulo de professores da escola e o
limite de aulas semanais de cada docente.

CAPITULO VI

SUBSTITUIGOES E AFASTAMENTOS

Artigo 15 - Os docentes e os Professores Articuladores por Area de
Conhecimento deverao usufruir férias de acordo com o calendario escolar.

Artigo 16 — A escala de férias do Coordenador de Gestao Pedagogica
Geral, do Vice-Diretor Escolar e do Diretor de Escola/Diretor Escolar deve
ser autorizada pelo superior imediato, conforme normativa vigente.

Artigo 17 - O Vice-Diretor Escolar e o Coordenador de Gestao
Pedagogica Geral poderdo ser substituidos nos casos de licenca-gestante,
licenca-adocao e afastamento por tempo determinado e para concorrer
as eleicoes.

Artigo 18 - A substituicao de docente que atua em Regime de
Dedicacao Exclusiva ocorrera:

§19 - por designacao, em periodo previamente definido, de outro
docente nos casos de licenca-gestante, licenca-adocao e afastamento por
tempo determinado e para concorrer as eleigoes;

§2° - nas demais auséncias, as substituicoes ocorrerao na seguinte
conformidade:

I - nas unidades escolares que ofertam os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, a substituicao podera ser realizada por seus pares docentes
que ja atuam no Programa, observando a seguinte ordem de prioridade:

a) Professor Colaborativo;

b) Professor Articulador por Area de Conhecimento - Linguagens.

Il - nas unidades escolares que ofertam Anos Finais do Ensino
Fundamental e/ou Ensino Médio, a substituicao podera ser realizada por
seus pares docentes que ja atuam na unidade do Programa, observando a
seguinte ordem de prioridade:

a) docentes com menor carga horaria de aulas atribuidas na mesma
Area de Conhecimento;

b) docentes com menor carga horaria de aulas atribuidas em Area de
Conhecimento diverso;

¢) Professor Articulador por Area de Conhecimento da mesma na
mesma area;

d) Professor Articulador por Area de Conhecimento de area diversa;

e) Coordenador de Gestao Pedagogica Geral - CGPG.

§32 - O Professor Intérprete de Libras nao substituira os demais
docentes da unidade, em suas auséncias ou impedimentos legais.

§40 - Cabera ao Diretor da unidade escolar definir previamente junto
a Equipe Gestora, as atividades da docéncia que serao exercidas pelos
Professores Articuladores por Area de Conhecimento, a partir das
prioridades do Plano de Agao da escola, considerando a necessidade de
eventual substituicao de professores ausentes.

§59 — Em casos de afastamento de docente, que implique periodo de
auséncia superior a 15 (quinze) dias, o Professor Articulador por Area de
Conhecimento da mesma area podera atuar exclusivamente como
docente na substituicao, em quadro provisorio de atribuicao das aulas,
até o término do afastamento do professor substituido.

CAPITULO VI

PERMANENCIA E CESSAGAO

Artigo 19 - A permanéncia no Programa Ensino Integral - PEl do
integrante do Quadro do Magistério, que atua em Regime de Dedicacao
Exclusiva, esta condicionada aos seguintes requisitos:

| - Aprovacao em Avaliacdes de Desempenho periodicas e especificas
das atribuicoes desenvolvidas nas escolas;

Il - Atendimento das condi¢des de adesao ao Regime de Dedicacao
Exclusiva - RDE, e da vedacao do desempenho de qualquer outra
atividade remunerada publica ou privada durante o horario de trabalho
do docente, aplicando-se em caso de inobservancia, apuracao conforme
sua situacao funcional e a legislagao vigente, sem prejuizo da prévia e
imediata cessacao da designacao no Programa.

Il - observancia a quantidade de vagas no modulo de professores,
definido bimestralmente pela demanda escolar.

Paragrafo (nico - O processo de credenciamento, transferéncia,
alocacao e realocacao seguira normativa publicada pela Diretoria de
Pessoas - DIPES, da Subsecretaria de Gestao Corporativa = SUCOR.

Artigo 20 - A cessacao da designacao junto ao Programa dar-se-a:

| - a pedido do integrante do Quadro do Magistério, mediante
solicitacao por escrito;

Il - nos afastamentos, com ou sem prejuizo de vencimentos, exceto
quando em virtude de:

a) licenca-gestante/auxilio-maternidade;

b) licenca-adogao;
¢) férias;

d) licenca-paternidade;
e) falta por doacao de sangue;
f) servicos obrigatorios por lei;

g) afastamento para participar de:

1- Premiacao em eventos promovidos pela Secretaria da Educacao do
Estado de Sao Paulo;

2 - Premiagao em eventos de interesse da Administracao;

3 - Eventos para acompanhar aluno premiado em agoes promovidas
e/ ou de interesse da Secretaria da Educacao;

4 - certame, congressos e missao, de cunho cultural, técnico ou
cientifico;

Il - por resultado insatisfatorio nas Avaliagoes de Desempenho;

IV - nos casos de descumprimento de normas legais do Programa;

V - na hipotese em que a unidade escolar deixar de comportar a vaga
no modulo;

VI - na reassuncao do integrante do Quadro do Magistério
substituido, nos casos de substituicao de licenca gestante, licenca por
adocao e afastamento por tempo determinado e para concorrer as
eleicoes;

VII = no interesse da administracao escolar, mediante decisao
motivada, em especial quando houver auséncias, afastamentos e licencas
que causem prejuizo pedagogico ao Programa Ensino Integral;

VIIl - em virtude de remocao do profissional para outra unidade
escolar que nao faca parte do Programa;

IX - na vacancia do cargo ou funcao-atividade;

X = nos casos de extingao contratual.

§19 - Nas hipoteses de cessagao previstas nos incisos I, V, VI, VIII, IX e
X deste artigo, cabe a autoridade competente notificar o integrante do
Quadro do Magistério e adotar providéncias quanto a regularizacao de
sua vida funcional.

§20 - Os casos de cessacao previstos nos incisos I, IV e VIl deste
artigo, dar-se-a mediante decisao motivada, com prévia manifestacao do
interessado, no prazo de até 7 (sete) dias (teis, a contar da data de
notificagao, tendo o Dirigente Regional de Ensino, igual prazo para
decisao quanto a cessacao do profissional.

§32 - Nos casos de extincao contratual, deve-se observar o
procedimento disposto no Artigo 14 do Decreto n® 54.682, de 13/08/2009,
alterado pelo Decreto n® 58140, de 15/06/2012.

§40 — Em todas as hipoteses previstas no Artigo 20 desta Resolucao,
0s integrantes do Quadro do Magistério estarao sujeitos a normativa
publicada pela DIPES/SUCOR para novo credenciamento.

§52 - O descumprimento de obrigacao legal ou contratual por parte
do docente contratado designado no Programa Ensino Integral PEI,
ocasionara a cessacao da designacao e a extincao contratual, sendo-lhe
assegurado a ampla defesa e o contraditorio.

§62 - O docente a que se refere 0 §59 deste artigo estara sujeito a
normativa publicada pela Diretoria de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria
de Gestao Corporativa - SUCOR.

§79 - O integrante do Quadro do Magistério designado no Programa
Ensino Integral - PEl, que no decorrer do ano letivo, sofrer penalidade
disciplinar, por qualquer tipo de ilicito, tera cessada a designacao do
programa, a partir da publicacao da penalidade disciplinar no Diario
Oficial do Estado.

CAPITULO VIII

ITINERARIO DE FORMAGAOQ TECNICA PROFISSIONAL

Artigo 21 - Para atendimento dos componentes curriculares do
Itinerario de Formagao Técnica Profissional no Programa Ensino Integral, a
referida unidade escolar contara com docentes para atuagao em regime
parcial, sem vinculacao com o Regime de Dedicacao Exclusiva e sem fazer
jus a Gratificacao de Dedicagao Exclusiva - GDE.

§1° - Os docentes, a que se refere 0 caput deste artigo, nao serao
contabilizados no modulo de docentes.

§2° - Para ministrar 0s componentes curriculares do Itinerario de
Formacao Técnica Profissional no Programa Ensino Integral, os docentes
deverao manifestar interesse nas aulas, seguindo os procedimentos
previstos na resolucao que regulamenta o Processo Anual de Atribuicao
de Classes e Aulas.

§3°2 - QOs docentes deverao ser habilitados, qualificados ou
autorizados a lecionar o Componente Curricular, Curso ou Area de
Conhecimento dos lItinerarios de Formacao Técnica Profissional, em
consonancia com a legislacao e com normas especificas definidas na
Deliberagao CEE n® 207/2022.

§4° - Para os docentes contratados que atuam no lItinerario de
Formacao Técnica Profissional, a escola do Programa Ensino Integral
somente sera considerada unidade de controle de frequéncia se tiverem
a maior parte de sua carga horaria atribuida nesta unidade.

§50 - O docente podera realizar as Atividades Trabalho Pedagogico
Coletivo na escola do Programa, independentemente do nimero de aulas
que ministre nesta unidade escolar, desde que tenha anuéncia dos
Diretores de cada unidade escolar, quando for mais de uma.

§6° - Nas hipoteses de auséncia ou impedimento legal dos docentes,
a que se refere este artigo, podera haver substituicao, a titulo eventual,
nos termos previstos na legislacao que trata do Processo de Atribuicao de
Classes e Aulas.

§7° - Os docentes que atuam em regime parcial nas unidades
escolares do Programa Ensino Integral, exclusivamente no Itinerario de
Formacao Tecnico Profissional nao realizarao tutoria com os estudantes.

§82 - Os professores atuando no lItinerario de Formagao Técnica
Profissional nas escolas do Programa Ensino Integral, que tenham
atribuidas 32 (trinta e duas) aulas equivalente a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais na mesma unidade escolar, estardo sujeitos
ao Regime de Dedicacao Exclusiva - RDE e farao jus ao recebimento da
Gratificacao de Dedicagao Exclusiva - GDE.

CAPITULO IX

EDUCAGAO ESPECIAL

Artigo 22 - Para atendimento especializado aos estudantes elegiveis
aos servicos da Educacao Especial matriculados em escola do Programa
Ensino Integral - PEl, a Unidade Regional de Ensino devera considerar o
total destes estudantes e o tipo de atendimento especializado necessario,
conforme indicado na Resolucao vigente.

§12 - As Salas de Recursos Multifuncional em funcionamento na
escola do Programa Ensino Integral - PEIl, contarao com professor
especializado, habilitado ou qualificado, e com aula atribuida na
respectiva unidade escolar.

§20 - O professor, a que se refere 0 §1° deste artigo, podera ter sede
de controle de frequéncia na unidade escolar do Programa.

§3% - Na inexisténcia de espago fisico para instalagao de Sala de
Recursos Multifuncional na escola do Programa, sera ofertado aos
estudantes o Atendimento Educacional Especializado - AEE, na
modalidade Itinerante na unidade escolar de matricula, por professor
especializado.

§4° - Os docentes que atuam em Sala de Recurso instalada nas
dependéncias da escola do Programa e que estejam classificados em
unidade diversa, deverao participar de Aulas de Trabalho Pedagobgico
Coletivo na unidade do Programa Ensino Integral = PEI em que estejam
em exercicio, para alinhamento das acoes pedagogicas com os demais
professores e gestores, independentemente da modalidade de
atendimento.

§50 - Os docentes de que trata este artigo nao integrarao o Regime
de Dedicacao Exclusiva - RDE e nao farao jus ao recebimento da
Gratificacao de Dedicagao Exclusiva - GDE.

CAPITULO X

PERIODO NOTURNO, OUTROS PROGRAMAS E PROJETOS

Artigo 23 - A unidade escolar integrante do Programa de Ensino
Integral podera ser unidade vinculadora de programas ou projetos da
Secretaria da Educacao e de classes e aulas em regime de jornada parcial,
inclusive no periodo noturno

§19 — Os servidores que atuam em classes de tempo parcial, inclusive
no periodo noturno, e nos programas ou projetos serao vinculados a
unidade escolar do programa, quanto a organizacao e infraestrutura
didatico-pedagogica e a classificagao dos respectivos servidores.

§29 - Para acompanhamento dos programas ou projetos da Secretaria
da Educagao e de classes e aulas em regime de jornada parcial, inclusive
no periodo noturno, a unidade escolar contara com o modulo de gestao
conforme estabelecido em normativa publicada pela SEDUC.

§3° - Caso a unidade escolar nao preencha as vagas previstas no § 2°
deste artigo, o Diretor de Escola/Diretor Escolar, Vice-Diretor Escolar e
Coordenador de Gestao Pedagobgica Geral deverao acompanhar as
atividades do periodo noturno, em carater de revezamento, observando a
carga horaria diaria maxima de 8 (oito) horas.

8§49 - A equipe gestora responsavel pela unidade no periodo noturno
devera cumprir as demais horas da carga horaria de sua designacao em
turno diurno, com horario de trabalho a ser fixado pelo Diretor da
unidade, nao podendo este exercicio ultrapassar o limite de 8 (oito) horas
diarias.

§52 - Nao farao jus a Gratificacdo de Dedicacao Exclusiva- GDE
docentes, Professor Articulador do periodo noturno, Vice-Diretor Escolar
ou Coordenador de Gestao Pedagbgica das classes que funcionam em
regime de jornada parcial e que atuam em Programas/Projetos.

CAPITULO XI

DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 24 - Docente titular de cargo, nao efetivo e contratado com
classe e/ou aulas atribuidas em unidade escolar de tempo parcial,
incluindo-se as aulas atribuidas no Ensino Médio Técnico
Profissionalizante, poderao participar do processo de alocacao no
Programa Ensino Integral - PEl, desde que devidamente credenciados
para a fungao pretendida, todavia:

I- A designacdo no Programa de Ensino Integral - PEl sera
concretizada, ap6s a atribuicao da totalidade de suas aulas e/ou classe a
outro(s) docente(s);

II- O docente alocado, neste interim, devera permanecer em exercicio
na unidade escolar de origem.

Artigo 25 - A Subsecretaria Pedagogica - SUPED e a Subsecretaria de
Gestao Corporativa - SUCOR poderao publicar instru¢oes adicionais que
se facam necessarias ao cumprimento da presente resolucao.
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Paragrafo (nico - Situacdes nao previstas nesta resolucao poderao
ser objeto de consulta dos 6rgaos envolvidos junto a Coordenadoria de
Educagao em Tempo Integral - COETIN e Subsecretaria de Gestao
Corporativa - SUCOR.

Artigo 26 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial
a Resolucao SEDUC n? 93, de 7 de novembro de 2024.

Artigo 27 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXOS

MATRIZDETHEM
DOCENTES
Turmas técnico

TURMAS

Tabela 1- Anos Iniciais do Ensino Fundamental - PEI 7H
Turmas |Regentes [Especialistas |Total Docentes
1 2 3 5
2 4 3 7
3 5 3 8
4 6 3 9
5 8 3 il
6 9 3 12
7 10 3 13
8 N 3 14
9 13 3 16
10 14 5 19
n 15 5 20
12 17 5 22
13 18 5 23
14 19 5 24
15 21 6 27
16 22 6 28
17 23 6 29
18 24 6 30
19 26 6 32
20 27 8 35
21 28 8 36
22 29 8 37
23 31 8 39
24 32 8 40
25 33 8 41
26 34 8 42
27 36 8 I
28 37 8 45
29 38 8 46
30 39 M 50

Informacao - Regentes incluem Colaborativos e Professor Articulador
por Area de Conhecimento

3 6
4 7
5 8
6 10
7 n
8 13
9 14
10 14
n 16
12 17
13 19
14 20
15 20
16 22
17 23
18 24
19 26
20 27
21 28
22 29
23 31
24 32
25 33
26 34
27 35
28 37
29 38
30 39
Tabela 4 - Anos Finais Ensino Fundamental PEI 9H
TURMAS Docentes
1 7
2 7
3 7
4 8
5 10
6 10
7 12
8 14
9 15
10 17
n 18
12 20
13 21
14 22
15 24
16 25
17 27
18 28
19 29
20 31
21 32
22 34
23 35
24 36
25 38
26 39
27 i
28 v
29 43
30 45

Tabela 2 - Anos Iniciais do Ensino Fundamental PEI 9H
Turmas |Regentes [Especialistas |Total Docentes
1 2 3 5
2 3 3 6
3 4 3 7
4 6 3 9
5 7 3 10
6 8 3 n
7 10 3 13
8 N 5 16
9 12 5 7
10 14 5 19
N 15 5 20
12 16 5 21
13 18 5 23
14 19 5 24
15 20 8 28
16 22 8 30
7 23 8 31
18 24 8 32
19 26 8 34
20 27 8 35
21 28 8 36
22 30 10 40
23 31 10 4
24 32 10 42
25 34 10 Lb
26 35 10 45
27 36 10 46
28 38 10 48
29 39 10 49
30 40 13 53

Tabela 5 - Ensino Médio PEI 7H

Informacao - Regentes incluem Colaborativos e Professor Articulador
por Area de Conhecimento

Tabela 3 - Anos Finais Ensino Fundamental PEI 7H

TOTAIS 0 1l 2 3 4 L (3 7 8 a 10| 11|12| 13| 14| 15
8 8
8 8| 8
8 8| 8|8
9 8|8 8 8
10 10| 10| 10| 10| 10
11 10|10(10) 10| 10| 10
11 11| 11|11 | 10| 10| 10| 10
13 12|11|11|11|11|10) 10| 10
14 14|14 (1413|1212 ) 12|12 12
16 15| 14| 14| 14| 14| 14| 13| 13| 13| 13
16 6|16|16|16]15|15|15]| 15| 15| 15| 14
18 18|18(17| 16| 16|16 15[ 15| 15| 15| 15| 15
19 19| 19| 18| 18| 18| 17 |17 |17 | 17| 17| 17| 17| 16
20 20|20| 20| 19| 19| 19| 19| 18| 18 | 17| 17 | 17 | 17 | 17
22 2|21|20| 20| 20| 19| 19| 19| 19| 19| 18| 18| 18| 18| 18
23 2| 22|22|21|121|20)|2|20)|19|19)|19| 19| 18] 18| 18
24 23| 23| 23| 22| 22|22 | 21|21| 20| 20| 20| 19| 19| 19| 19
26 25| 24| 24| 24| 23| 23| 23| 23| 22| 22| 22| 20| 20| 20| 19
26 26|26 |25 |B|B|B|\B¥|B|B|B|3|A2|21|21|21
28 27| 27| 26| 26| 26| 25| 25| 25| 25|23 (23| 23| 23| 23| 21
29 29| 28| 28| 27| 27| 27| 26| 26| 25| 25| 25| 25| 24| 24| 24
30 30 |30(29| 28| 28| 28| 28| 27| 27| 27| 27| 27| 26| 25| 25
32 31|31|30|30|30|229|29|20|22|28|27|27|27| 27| 27
i3 32|32|32|31|31|31|30|29|229|29|29|28| 28| 28| 27
34 33|33|33|32|32|32|31|31|31|31|29|29|20]|29|| 28
35 35|34|34134|33|33|32|32|32|31(31|31|31|30(2
36 36|3|35)|35|35|34|33|33|33|32(32|32|32|31|31
37 37|37]|36|36|36|36)|35|35|35|33(33|33|33|32|32
39 38|38|38|37|37|36|36|36|36|35(35]|35|34|34|34
40 40| 39|39 38|38|38|37|37|37|36|36|36|35|35| 35

Tabela 6 - Ensino Médio PEI 9H

MATRIZDESHEM

b=

- @ o B W R e

DOCENTES

10
13 1|11 {11|nnf1w]10]1l0
14 13 |13 (13 (13| 11| 11| 11 | 11
16 16| 15|14 | 14| 14| 14| 14 | 13| 13
17 17| 16| 16| 16| 16| 14 | 14 | 14 | 14 | 13
19 191817 (17| 17| 16| 16| 16| 16 | 15 | 14
20 20| 19| 19| 19| 19| 18| 18| 17| 17| 16 | 16 | 16
21 21| 21|20 20|20 19| 19| 19| 18| 18| 18| 18| 17
23 2| 2|2|21|21|21|20| 20| 20| 19| 19)|19] 18| 18
24 24 |23 (23|22 | 22|22 |22|21|21]|21|21]|20)]20)| 20| 20
25 2512524 |24 (23| 23|23 | 2| 2| 2|2 |21]|21|21|20
27 26|26 |26(|285(25|2d4|24 | 4| B3| 23| 2|2|2]|21]2
28 28| 27|27 |27 | 26| 26| 26| 26| 24| 24| 24| 23|23|23| 23
30 20|29 28| 28|28 |27 |27 | 27| 26| 26| 26| 25| 25| 24| 24
31 31 |30(30|29|29| 29| 28| 28|27 |27 |27 | 27| 26| 26 | 26
32 3232|3131 |31|30|30)|29]|29)|29|28|28|27|27|27
34 34 1343232323231 |31|31|30|30)|30)]|30|2]|2
35 35|34 (34|34 |34|33|33|32|32|31|31]|31]30)30]|30
37 36 |36 |35(35(35|34|34|34|33|133|33|32|31|31]|3
38 38 |37 [37|36[36]|36)|35)|35|35]|34|34)33]|]33|33|33
39 39| 39|38 (38 (37|37|37|36|36|36|35|35|34| 34| 34
41 40 | 40 | 40 | 39 | 39| 39| 38| 38 | 38| 36 | 36 [ 36| 36| 36 | 35
42 42 | 41| 41| 41| 40| 40| 39| 39| 39|39 (38|38 |38|37| 36
44 43 | 43| 42| 42| 42| 41| 41| 40| 40| 40| 39| 39| 39| 38| 38
45 45 | 44 | 44 | 43 | 43 | 43 | 42 | 42 | 41| 41 [ 41 | 40 | 40 | 40 | 39

Tabela 7 - Anos Finais Ensino Fundamental e Ensino Médio PEI 7h

TURMAS
TOTAIS

DOCENTES

MATRIZ AF e EM 7H

Turmas técnico

8

10 10 | 10 | 10 8 8

11 11 | 11 ] 11| 11| 11 11

12 12 (11| 11| 11| 11 11 1

13 13 (13|13 |13|13| 13| 12|11

14 14 (13| 13| 13| 13 13 13| 13| 13

15 15 ( 15| 15 | 15 | 14 14 14 | 14 | 13 | 13

17 17 | 16 | 16 | 15| 15 | 15 | 15| 15| 15| 15 | 15

18 17 (17 | 17 | 17 | 17 17 17 |17 | 16 | 16 | 16 | 16

18 18 | 18| 18 | 18 | 18 18 8|17 | 17| 17 | 17 | 17 17

20 20| 20| 20 (| 20 | 20 | 18 | 18 | 18 | 18| 18 | 18| 18 | 18 | 18

21 21 (20| 20| 20 | 20| 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 19| 18 | 18

22 2| 2|2 |2|2|2|21|21|21]|21|21]|20] 2| 20| 20

24 B M| B3| B |R2|2|2|2|2|2 | 2|2|21|21|21

25 B (M| 29| 44|44 M| M| 4|43 B| B3| B3| 23

26 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 24 | 24 | 24| 24 | 24 | 24 | 24

27 27T |27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 26 | 25 | 25 | 25 | 25| 25 | 25| 25 | 25

28 28 | 26| 28 | 28| 28 | 28| 28 | 28 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27

30 30| |22 220|229 )29| 22|28 |28|28|28|28|28|28|28

3 3 31 30 | 30| 30 30 30 30| 29|29 | ¥ 2 29|29 28

32 32|32 |32| 32|31 |31 ]|31|31|31]|31|31]|31]3]|30]|30

33 3333|3333 |33|32|32|32|32)32|32|33|31xn)]31|3xn

35 34 (34|34 34| 34| 34|33|133|33133 | 33|33 | 3232|302
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37 37 37| 3| 38| 36 36 | 36 3 | 35|35 | 35 35 35 35 35
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39 39|39|39|3®|39|3w|3B|38|3B|38|38|37]|37|37| 7
Tabela 8 - Anos Finais Ensino Fundamental e Ensino Médio PEI 9h

TURMAS Docentes
1 6
2 6
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, gsisﬁ
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MATRIZ DE 9H AF e EM
DOCENTES
Turmas técnico

“VIIl - 17 2 18/12/2025 - Cadastro de vagas:

Data destinada para que as Unidades Escolares realizem, na SED, o
cadastro das vagas remanescentes, apos 0 atendimento da Etapa 3
(Nova Redagdo - N.R))

Artigo 22 - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

L] SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO
DIGITAL

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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SUBSECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA

DIRETORIA DE PESSOAS

PORTARIA DIPES N2 19 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

Altera dispositivos da Portaria DIPES n2 17 de 5 de dezembro de 2025
que dispde sobre os procedimentos e etapas de movimentagdo, alocagao
e realocagdo dos integrantes do Quadro do Magistério - QM nas unidades
Escolares que atendem ao Programa Ensino Integral —PEI no ambito do
Processo Anual de Atribuicao de Classes e Aulas 2026, em conformidade
com a Resolugao SEDUC n2 158, de 28 de novembro de 2025.

A Diretoria de Pessoas (DIPES) da Subsecretaria de Gestao Corporativa
- SUCOR, a vista da necessidade de estabelecer datas, prazos e diretrizes
referentes as etapas de movimentagao, alocacao e realocagao dos
integrantes do Quadro do Magistério - QM das Unidades Escolares que
ofertam o Programa Ensino Integral - PEI, expede a seguinte Portaria:

Artigo 12 - Os dispositivos da Portaria DIPES n© 17, de 5 de dezembro
de 2025, passam a vigorar com a seguinte redacao:

I =0 inciso Il do artigo 19

“Il - de 10 a 12/12/2025 - Etapa Inicial:

Periodo para atendimento, em nivel de Unidade Escolar - UE, dos
docentes efetivos, nomeados e nao efetivos (“P”, “N” e “F"), classificados e
indicados a permanéncia na unidade escolar em que se encontram
designados, com o devido lancamento da agao no modulo de Gestao de
Pessoas, da Secretaria Escolar Digital - SED, e indicagao da condicao de
excedente aos docentes citados neste inciso, que nao foram atendidos,
por auséncia de vagas compativel com sua formacao curricular;” (Nova
Redagdo - N. R.).

II- O inciso Il do artigo 19:

“IIl - de 10 a 12/12/2025 - Cadastro de vagas:

Data destinada para que as Unidades Escolares realizem, na SED, o
cadastro das vagas remanescentes, apos o atendimento da Etapa Inicial,
para fins de oferta aos docentes efetivos e nao efetivos (“P”, “N” e “F"),
tanto para atendimento dos excedentes quanto dos docentes que tenham
indicado a opgao de transferéncia e participem desta fase, nao havendo
reserva de vagas para os docentes contratados que estiveram designados
no PEIl no ano de 2025, com indicacdo a permanéncia;” (Nova Redagdo - N.
R).

Il =0 inciso IV do artigo 1°:

“IV = 12/12/2025 - Conferéncia do Saldo de Vagas:

Data destinada a conferéncia e a divulgacao do saldo de vagas, por
meio da SED, sob a responsabilidade da Comissao Regional de Atribuicao
de Classes e Aulas, para fins de atendimento dos docentes efetivos,
nomeados e nao efetivos (“P" “N" e “F");" (Nova Redacdo - N. R.)

IV -0 inciso V do artigo 19

“V - 15/12/2025 - Etapa 1 - Excedentes do quadro permanente:

Atendimento, em nivel de Unidade Regional de Ensino - URE, dos
docentes efetivos e nao efetivos (“P”, “N” e “F") enquadrados na condicao
de excedentes, no ambito da unidade de atuacao no Programa em que se
encontram vinculados, para fins de alocagao nas vagas remanescentes de
outras unidades escolares, observada a classificacao do docente e sua
formacao.” (Nova Redagdo - N. R.)

V- 0inciso VI do artigo 1°:

“VI - 16/12/2025 - Etapa 2 - Transferéncia de PEI para PEI:

Atendimento, em nivel de URE, dos docentes efetivos, nomeados e
ndo efetivos (“P", “N” e “F’) que tenham indicado, na etapa de
Confirmacao de Participacao, a opcao de transferéncia, e que, nessa
condicdo, estejam credenciados e classificados em lista Unica” (Nova
Redagdo - N.R))

VI -0 inciso VIl do artigo 19

“VII - 17 a 18/12/2025 - Etapa 3 - Temporarios em nivel de Unidade
Escolar:

Atendimento, em nivel de unidade escolar, dos docentes contratados,
bem como dos candidatos a contratacao que tiveram seus contratos
extintos ao final do ano letivo por término de vigéncia, com indicacao a
permanéncia na atual unidade do PEI de atuacdo, para fins de alocagao
nas vagas remanescentes, observados os critérios de classificacao
previstos na Resolucao SEDUC n® 143/2025 e a formacao exigida;” (Nova
Redagdo - N.R)

VIl = O inciso VIII do artigo 19

INSTRU(;[\O NORMATIVA N2 18, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre as orientagoes operacionais para utilizagao do Sistema
de Fluxo de Autorizacio de Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado - SISAUT, conforme Resolucao SGGD n® 51, de 24 de
novembro de 2025.

Art. 12 As solicitagoes de autorizacao governamental para abertura de
concurso publico, aproveitamento de remanescentes ou reposicao, no
ambito da Administracao Direta e Autarquica do Estado, deverao tramitar
obrigatoriamente pelo Sistema de Fluxo de Autorizacao de Concurso
Piblico e Processo Seletivo Simplificado - SISAUT, nos termos desta
Instrucao Normativa.

DA ADMINISTRA(;AO DIRETA E AUTARQUIAS

Art. 22 As unidades administrativas solicitantes, no ambito da
administracao direta e autarquica do Estado deverao encaminhar pedido
de abertura de concurso pablico, aproveitamento de remanescentes e
reposicao aos respectivos 6rgaos setoriais de recursos humanos;

Art. 32 Os respectivos 6rgaos setoriais de recursos humanos deverao
proceder a prévia reserva no Sistema de Gestao de Pessoal - SGP , das
vagas que se pretende prover e, apos, acessar o Sistema de Fluxo de
Autorizacao de Concurso Publico e Processo Seletivo Simplificado -
SISAUT, por meio da Plataforma Minha Area
(https://minhaarea.sp.gov.br/), informando:

I - 0o nimero da reserva efetuada gerado pelo SGP, que permitira ao
SISAUT apresentar automaticamente o(s) codigo(s) e denominacdo daf(s)
classe(s) e a quantidade de vaga(s) reservada(s).

Il - a previsao de més e ano de ingresso;

Il - o salario-base;

IV - as demais vantagens,

V - a Bonificagao por Resultados - BR / Participacao nos Resultados -
PR;

VI - a carga horaria/jornada semanal;

VIl - o regime juridico;

VIII - o tipo de previsao;

IX - o tipo de autorizacao (processo seletivo, abertura de concurso
piblico, aproveitamento de remanescentes e reposicao automatica);

X - a justificativa fundamentada nos termos do decreto vigente;

Xl - o dimensionamento da forca de trabalho e a lotagao do servidor.

Art. 42 Os respectivos orgaos setoriais financeiros deverao acessar o
Sistema de Fluxo de Autorizacao de Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado - SISAUT, confirmando ou retificando:

I - o calculo do acréscimo da despesa mensal e anual,

Il - a estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio
inicial e nos 2 (dois) subsequentes, conforme disposto no inciso I, do
artigo 16 da Lei Complementar Federal 101/2000.

Art. 52 Apos a apresentacao do pleito realizado nas etapas anteriores,
o Fluxo de Autorizacdo passara pelos seguintes orgaos/ autoridades a
seguir elencadas, para manifestacao:

| - Responsavel imediato pelo 6rgao ou entidade;

Il - Secretario da Pasta;

[Il - Divisao de Concurso e Processo Seletivo - DCPS;

IV - Coordenadoria de Recrutamento e Provimento de Pessoal - CRPP;

\V - Diretoria de Gestao Funcional;

VI - Subsecretario de Gestao de Pessoas - SGP;

VIl - Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - CPO;

VIII - Subsecretario de Orcamento - SO;

IX - Secretario da Fazenda e Planejamento;

X - Diretoria de Remuneragao e Beneficios - DRB;

XI - Secretario da SGGD;

XII - Secretario Chefe da Casa-Civil;

XIIl Governador; e

XIV - Assessoria Técnica do Governo.

Art. 62 Os orgaos/autoridades elencados no artigo 52 desta Instrucdo
poderao dentro de sua area de atuacao, restituir a solicitacao apenas
para ajustes de ordem técnica e formal, sem prejuizo da continuidade de
tramitacao posterior.

DA EXPOSICAO DE MOTIVOS

Art. 72 Cabera ao Secretario da pasta tutelar apresentar a exposicao
de motivos, quando da tramitacao do pleito.

DA AUTORIZAGAO GOVERNAMENTAL

Art. 82 A vista dos elementos que instruem o pedido, cabera ao Chefe
do Executivo, pronunciar-se conclusivamente sobre a solicitagao via
SISAUT.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 O Sistema de Fluxo de Autorizacao de Concurso Publico e
Processo Seletivo Simplificado - SISAUT mantera historico de todas as
acoes e procedimentos realizados, sendo que, todo seu conteldo, podera
ser consultado de acordo com o perfil de acesso de cada usuario, a
qualquer tempo, permitindo que sejam anexados documentos em cada
etapa.

Art 10. Os perfis de acesso a ferramenta sao: Solicitante, Setorial de
RH, Setorial Financeiro, Responsavel Imediato/Dirigente de Autarquia e
Secretario da Pasta;

I - Os dados funcionais requeridos sao: orgao/entidade; nome;
cargo/funcao/emprego, CPF e e-mail institucional;

Il - Para cada perfil de acesso podera ser indicada mais de uma
pessoa.

Il - Os pedidos de perfil devem ser solicitados a Coordenadoria de
Recrutamento e Provimento de Pessoal - CRPP, via e-mail: sgp2@sp.gov.br.

Art 11. Esta instrugao entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se a Instrucdo Conjunta SPOF/SG n° 01, de 07 de
novembro de 2019.

EVA LORENA ALVES FERREIRA
Subsecretaria de Gestao de Pessoas

Il SECRETARIA DA SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLU(;AO SS N2 230, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a transferéncia de valores financeiros, do Fundo
Estadual de Salde - FUNDES, aos fundos municipais, correspondente ao
Incentivo a Gestdo Municipal do SUS Sao Paulo (IGM SUS Paulista),
conforme descrito no teor da presente resolugao e da providéncias
decorrentes:

0 Secretario da Salde, considerando:

- 0 Decreto 53.019, de 20.05.2008, que em seu artigo 3° contempla a
previsao de transferéncia aos Fundos Municipais de recursos destinados a
atender situagoes emergenciais ou de riscos sanitarios e epidemiologicos
vinculada a observancia das disposicoes de ato normativo a ser emanado
pela Secretaria de Estado da Salde;

- a Resolucao SS 55, de 21.05.2008 que, em seu artigo 19, prevé as
transferéncias aos fundos municipais de salide para programas e projetos
no ambito da atencdo basica, componentes de programas e estratégias
do Sistema Unico de Salde do Estado de Sdo Paulo-SUS/SP e outras
acoes de situacoes emergenciais ou inusitadas de riscos sanitarios e
epidemiologicos por intermédio de resolucao especifica;

- a Deliberagao CIB n2 117 de 06122023, que aprova a substituicao ao
PAB Fixo Estadual e ao PAB Variavel (Qualis Mais), pelo incentivo a Gestao
Municipal do SUS Sao Paulo (IGM SUS Paulista) e detalha a composicao
dos componentes fixo e variavel;

- a Resolucao SS n211, de 30 de janeiro de 2024, que instituiu o
Incentivo a Gestdo Municipal do SUS Sao Paulo (IGM SUS Paulista),
programa que transfere recursos financeiros aos municipios do estado de
Sao Paulo para custeio das acdes e servicos de salde, destinados a
atencao primaria e agoes relacionadas a vigilancia epidemiologicas;

- que essa normativa definiu cronograma de pagamento
quadrimestral do componente fixo e do componente variavel do
Incentivo, de acordo com o desempenho alcancado.

Resolve:

Artigo 19 FEfetuar transferéncia de recursos financeiros, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude, do Fundo Estadual de
Salde aos Fundos Municipais de Salde, correspondente a parcela do
componente fixo e variavel do 32 quadrimestre de 2025, conforme coluna
(A) do ANEXO 1.

Paragrafo primeiro: Os valores a serem repassado relativos ao
componente variavel correspondem a avalicao dos indicadores de
desempenho referentes ao 2° quadrimestre de 2025.

Paragrafo segundo: Excepcionalmente, para efeito de apuracdo dos
indicadores do componente variavel, aqueles relacionados ao controle de
hipertensao, diabetes e consultas de pré-natal, descritos no Anexo Il da
Deliberagao CIB 117/2023, que foram descontinuados pelo Ministério da
Salde-Programa Previne Brasil, foram considerados com 100% de
cumprimento da meta.

Artigo 22 No exercicio de 2025, conforme informado na Comissao
Intergestores Bipartite (CIB), foi promovida alteracdo na sistematica de
pagamentos relativos ao 12 e ao 22 Quadrimestres.

Paragrafo primeiro: Os pagamentos referentes ao 12 e ao 29
Quadrimestres, originalmente previstos para serem realizados, em cada
quadrimestre, em duas parcelas de igual valor, sendo uma de valor fixo e
outra de valor variavel, condicionada ao desempenho dos indicadores,
foram ajustados da seguinte forma: o pagamento do 1° Quadrimestre foi
efetuado com duas parcelas fixas, ficando as duas parcelas variaveis para
pagamento no 22 Quadrimestre.

Paragrafo segundo: Os calculos do pagamento do 22 Quadrimestre
consideraram exclusivamente os valores relativos as parcelas variaveis
desse periodo, ou seja, indicadores apurados do 12 quadrimestre de 2025,
quando se verifica que uma das parcelas variaveis deveria corresponder
aos calculos do 12 Quadrimestre, utilizando os indicadores apurados do
39 quadrimestre de 2024. Em razao disso, procede-se a correcao das
distorcoes identificadas, com o repasse, na modalidade fundo a fundo,
em parcela Unica, dos valores devidos a maior aos municipios
beneficiarios, conforme detalhado no Anexo I, coluna (B)

Artigo 32 - Conceder, em carater excepcional, bonificagao financeira
correspondente a 50% (cinquenta porcento) sobre o valor total (fixo +
variavel) do per capita do IGM SUS Paulista, aos municipios que tiveram,
nos 3 quadrimestres do ano de 2025, cujo a apuragao do desempenho
dos indicadores utilizou os resultados do 3° Quadrimestre de 2024, 1° e
29 Quadrimestres de 2025, o desempenho global igual ou superior a 90%.

Paragrafo primeiro: Serao considerados para efeito da bonificacdo o
conjunto dos 10 (dez) indicadores definidos no Anexo | da Resolucdo SS
n. 11, adicionado o indicador bonus de 10% para aqueles municipios que
nao tiveram obitos maternos no ano de 2024.

Paragrafo segundo: Os recursos financeiros serdo transferidos aos
municipios na modalidade “fundo-a-fundo”, cujos valores dessa
bonificacdo estao relacionados no Anexo I, coluna (C),

Artigo 42 - A soma dos recursos descritos no ANEXO |, coluna (D), sera
transferida em parcela Gnica aos municipios descritos.

Artigo 59 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |

Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

% Component Comno Coluna Coluna |Colu [Coluna
a4 Imunic e Variavel nentg (A)Total do|(B) na |(D)Total
Ié o Pl30q 2025 Fixo30 3°Q Ajuste [(C) |Geral para
oF (Base 22 Q 0202'5 2025Variav [20Q  |BOn |repasse(A+
2025) el +Fixo  |2025 |us |B+(C)
3 Adama 175.765 544871
00 . 99.307,23 ©T275.072,23 710,00 1329.559,38
ntina 00 5
10
3 17.725,0
00 |Adolfo |17.725,00 O' "7135.450,00 [1.675,01]0,00 [37125,01
20
35 |Aguai  |127.584,45 184.905(312.489,45 199109, (0,00 |411.598,53
00 ,00 08
Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ggwel

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

=


https://www.doe.sp.gov.br/publicacao/redirect/4d7e4141-257c-46e6-bca4-08de212212ac
https://www.doe.sp.gov.br/publicacao/redirect/74a7f351-e513-4fe4-e4c8-08de2c3eef6f
https://www.doe.sp.gov.br/publicacao/redirect/e9287a61-2d49-4371-d630-08de370eb825
http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

7/14 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

30 35 . 35
i o A0 Leoiras 3378986130300 19915 [0.00 [s1305.20 05 |Barveri [sea00n30 |899260[1:262164,3 (38459, | 1 113006236
35 |Aguas 413100 1239 a 3 0 00 0 30 0
00 |Da 3893468 |7 |80244,68 |247,86 |30,0 [204422,54 00 70 '
10 |Prata 0 3 371758 14,5729 3 87.300
35 |Aguas 031[arandu (3011243 |37 6728826 |, (0,00 8186119 05 |Bastos (8730000 | =" |174:600,00 {000 (0,00 [174.600,00
00 |De 26.707,55 82.270, 73.977,55 2‘6%'0 0,00 [79.673,59 0 80
50 [Lindoia 35 49.0 35 .
_ ) 16346, Batatai 158.595
Aguas 031|Arapei [1634667 |07 3269333 [0,00 40,0 [8173333 05 | 7295370 | o0 23154870 (190314 0,00 233451 84
3 1pe 30710 11669 5 0 90 '
00 |oa [F071000 5™ 6142000 | 000 (1308980 | = ”
55 [>¢
Barbara 03 ggraqu 58632113 %(2‘355 118767613 0,00 0,00 [1187.67613 | |06 |Bauru |87315248 9055"265 182741748 13599‘839 0,00 23‘987'256'8
35 |Aguas 20 ' 00 ' '
g 8.970,0 2691
00 De So (897000 | 777 [17.940,00 (7176 [ 4492176 35 s 0o 5 |ooneg n.050 .
60 |Pedro ’ 03 |Araras |328173,60 ¥ 67002110 |2°°%7 10,00 |676.858,05 | |06 |2 ¢° |161.044,90 2035507490 |2 10,00 [374.477.90
50 5 uro ,00 00
3 93.955 0 10
00 |Agudos (9395500 | " |187.910,00 0,00 |0,00 (187.910,00 | [35 | . o 35 |Bento 00 .
70 03 |79 110.237,50 1215047500 0,00 51187,50 06 [De 11733,50 10096873,50 | 0,00 [3610890
Iris 0 2,50 0 0
3 Alamba 31155,0 * 20 |Abreu
00 [ 3022035 | (6137535 (0,00 0,00 (6137535 3 cosis e 35 |Bernard e 510 s
75 03 [Arealva [50.545,83 o277 [101.091,67 057 0,00 |12535367 | (06 [inoDe  [s5.840,00 [0 |1m68000 |00 (12614256
35 |Alfred 40 30 [Campos
redo 24,505 7351
00 [Marcon |24.505,83 P ligomer 000 |72 12252017 | 35 =
y 83 7,50 . 22785, Bertiog 165.385
80 [des 03 [Areias [17.88623 | (0" [4067123 (36917 [0,00 |4436240 | o6 | 5953860 | o [22492360 (0,00 {0,00 22492360
35 ) 50 35 '
00 |Altair  [10.527,50 2)0'5 7205500 |1637,03]0,00 |22.692,03 5, ot 8400 3 1008s S
90 03 “ge'OpO 6133657 |, [12658823 |, (0,00 |14498920 | |06 [Bilac  Psome7z | 7 [69.05973 |5 (0,00 (7793298
35 . 60 40
o1 |MNOP {er1a108  |24622 16180448 |“23%% |0.00 (21119742 35| 35 9457
olis 50 95 Ariranh 41,045, o 315.235,
00 03 [ 106583 |o (8209167 (0,00 0,00 8209167 06 |Birigui (31523500 |1 "|630470,00 {000 [05,0 157617500
3 70 50 0
Alto 20390,
0 [ pegre (207353 [gp”  |4052573 (000|000 [4052513 35 |Artur . 508 3 [giio . s
0 03 [Nogueir [140.617,50 2140185250 |27 |0,00 |496.661,01 | |06 [°T°? |166.325,00 2221332650,00 |~ 0,00 |345124,38
= 80 |a 00 51 60 -Mirim ,00 8
011 /gl“m'”' 42,0598 87'257'5 89.316,68 52‘533' 0,00 [109.850,06 | |[35 s . [Boa
; . 132,
’ 03 |Aruja (21495323 | |446.08573 (231133 0,00 [448397,05 | | |Esperan |, oo [75585, | oo oo 26446, |0 o0t oo,
35 [Alvares 18.080 10848 |54.24 % 70 |2P0 00 ®
012 Florenc 1808000 | * " [36760,00 |07 [T Hotassgo | [35 . Sul
0 e ’ 03 |Aspasia (1058750 |, ™" 2177500 |243573 [0,00 (23610713 35 s
Al 95 06 |Bocaina [28.756,6 40216018366 10,00 [0,00 [60183,66
3> |Alvares 167186 11703,0 0
013|Machad [159.66327 | 0" [326.849,93 |, 0,00 |338553,00 | [35 g 3700 80
0 |o 04 [Assis  [138.82050 |’ 40324050 | o [0,00 [5169100 | {35 50535 0
o Ao 00 ’ 06 |Bofete (6053500 |00 121.070,00 |, (0,00 [135.840,54
90
o |be 3546667 |20 17003333 [000 [000 [70.93333 B 363.445 122117
40 |Carvalh 67 041 |Atibaia |310.74548 674190 48 "10,00 {796.308,00 | {35
00 5 . 158.275, 3956,8
0 0 07 |Boituva (10762700 | 2*""(26590200 | 0,00 269.858,88
3/ 35| 00
Alvinlan 18.964,1
015 [y (1858488 |, (3758905 000|000 [37549,05 | [ou (AT 5160150 |86 s 50817 o0 [o,00 11550817 Bom
0 20 |™ o/ 3 osus 132,530 212710
071 7123488 230190376488 |5 10,00 |225.035,94
35 | America 610.925 161.895 13761085 | | 27335 820 O v !
A 60328844 | g 121421344 5000 | T J04 (Aval 12733500 |7 (5467000 (1.312,08105,0 |137.987,08 Perdoes
60 30 0 Bom
ari 3 Sucesso 26.753,3 802
35 [Amenc 86 o 35 | yanha 0 031 287529 on|og 2675333 |37 75350667 (0,00 [60,0 (13376667
0 : 752, 04 59.679,86 B 700 129247000 [170467,00 | |5 ) 0
817 Srasiic [10386250 | o |20772500 | 000 24947773 | |9 |ndava 7 8 tararé
nse s 3 20075
35 |Ameéric 30,953 04 |Avaré  |148.588,30 2028'480 378.068,30 52‘144'8 0,00 |40021372 | [072[Bora  |154166 | (363916 11.27948)0,00 14.918,64
01 [oDe [3975357 |3,7 " 71970690 (000 [0,00 |%9.70690 | |50 , 0
80 |Campos 3 35 8 . 21565
oracel . ,
35 .86 L9460 04 Eady.tt 66.87326 38'065' 156.938,26 (0,00 |0,00 |156.93826 | |% |5 1510748 g (3967248 10,00 (0,00 139.67248
01 [Amparo (13440394 | o |317.26644 |, |0,00 (36673074 | |60 asst 30
90 ! 35
35 . Borbore 40.695, 14406,
35 | ynalan D875 52040 0 |B3PIN0 131 6093, 23740' 6755018 0,00 [0,00 |67.55018 07 fha  |P03785 g " [0033285 |5 " (0,00 (80.738,88
02 [ fggzso | M (ass700 (27 0,00 [30869,03 | 7o | 40
00 o . 15.825
35 |\ dradi 138520 89,45 04 |Batsam 46.045,00 32-045, 92.090,00 31-180,7 0,00 113.270,70 07 [Borebi |1.631,99 |77 (2745782 |198614)0,00 (2944396
o[+ 17292760 |'gy " [4massas | 0,00 50089375 | g0 |° 45
0 ' 35
35 Botucat 374295, 190.890
35 | ngaty 18620 18,586 06 |70 650807 | 7% 3009140 [s6234 (0,00 [1397537 | [P, 26576045 gy | CHO0MkAES | 571000 183093490
0 [, 75960 | o 20321960 |17 10,00 [24180560 | oo 0
20 ' - 35 |Braganc
Barao
5 5 (oo 20562 07 |a 369.466,74 %3(;)'865 800.33174 ?;'864' 0,00 |882196,09
02 bi” €M 13467018 ;‘36‘073' 8074352 (0,00 [0,00 [80.743,52 88 Antonin [20-96250  [co " (4112500 10,00 (0,00 14112500 60 |Paulista ’
30 a 35
5 [0 0860 = 077 |Bradna [19.316,67 §§'633' 57.950,00 3'636'0 0,00 [62.586,00
02 ag UM 1637510 0o [¥723510 000 [0,00 [37.23510 051|839 |50.379.07 g0'213'3 80.59240 58‘“9'4 0,00 [108711.87 | |°
40 0 |° 35 [
Brejo 14.555,
A, . e = oo - 7| pome |F223%8 oo |2277858  |481771 0,00 (275928
02 dg 88.716,95 50' " [179:24445 1,7 10,00 1204.320,57 05 |Bariri  |61.382,85 00‘ ' 1150.992,85 5‘ 10,00 |183.700,50 >
50 20 35
35 |Aparec o7 (B9 lgg 89775 |"280% | yggnazs [97010,00 [234.669,83
P 27480 14248 3 lparra 90312 75862 ski 00 8
02 |da 21.984,00 " [49.464,00 " 10,00 |63.712,38 05 [0 |84.893,75 219 1975206,25 |27°%7 0,00 |182792,50 | |89
\ 00 38 Bonita ' 50 . ' '
60 |D'Oeste 30 35 621550
I 07 |Brotas |60.911,90 29112306690 |0,00  [0,00 [123.066,90
i 160.540 64.216 35 (Barra 38.626 92704 0
027|Apiai 15853325 | 0" |319.07325 | (07 1000 (38328925 | fos Do (260300 |5 [eusoser |02 oo 7397007 90
0 ' 35 |Chapéu 3 100.250 84210
Iy } 08 [Buri  |80951.88 18120188 |2 (0,00 [189.622,88
Aracarig 58357, 19.666, 35 |Barra 50706 127780 00 00 0
07| jama | #874494  |5p7 " 10650244 | 7 (0,00 112616892 | o5 |po  [s070667 |2 |10141333 |70 000 114191
5 40 |Turvo 35 .
35 [ acat 198,005 o6t = 08 Sumam 50.500,60 %070' 137.570,60 151'754'4 0,00 [149.325,05
02 b;a‘?au 28138413 | 0 |77940913 |17 (000 (85137374 | fos Barreto |, 2 462 00 2%80-86 555.957,00 127-521 0,00 [73a715 | [10
80 ’ 50 |° ' 3
- Buritiza 18.945,
5 |Aracoia 08 18.945,83 3789167 (0,00 |0,00 |37.891,67
¢ 147454 20791 35 1 garrinh 167.685 1760,6 l 83
02 [baDa [10727291 25472707 |77 10,00 [275.51811 05 [24MM 14504753 931273053 | P00 10,00 31449322 | 120
‘I7 04 a 1 OO 1 9 ’ ’
90 |Serra 60
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

8/14 - Diario Oficial do Estado de S3o Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

35 |Cabrall 2110,0 Coqueir 3 polcing 1229
08 |a 2068780 |7 [41.79780 [0,00 0,00 |41.757,80 0s b | 0 (1229667 | 7 2459333 (2.23799[0,00 [26.831,33
30 |Paulista - I 0o [P
S - . 10 |castilho|58106,70 105'6 lies7m70 (000|000 [6s7m70 | [35 o s
08 aa eV 1122 072,88 oo [24989788 [000 0,00 |219.897,88 | |0 ’ 13 Ooura 266503 |0 [77.060,03 (119921 0,00 7825923
40 0
3t1Catand 1)y i3g10 [397785 51099310 (1003 {000 [677.280,89
SSllfe 239380 40,694 110 uva 00 P sl 18217
08 [-25%P? |181.928,80 2421308,80 |27 10,00 46200340 | [3or| 39575 4 [N 110521358 122343108 (0,00 [0,00 |223431,08
o |v@ 00 60 1o|Catigua [39.52500 [ =7 179.050,00 (0,00 (0,00 [79.050,00 | o |2 20
35 |Cachoei 351 351 .
08 |ra 10740073 |99 7653573 {23922 (0,00 |36545826 | |73 |cedral 3308200 17383 |maesas 167379000 lsosoazs | |45 [PYa™ [e210s,00 {82950 12621000 [0.00  |0,00 |126.21000
. 00 51 N 1 33 . r 2 1 . ’ a 0
60 |Paulista 0 0
35 351 . 351
08 |20 lausz077 |0 10538403 2230 |0.00 [226a1574 | [1a |COOUE s g0 1191955 | 1770070 (73323000 losiosos | |46 [oumont|sosoros | “2270|s3103.65 000 |0,00 [s3193,65
70 € v 20 0 ra Cesar| ™" 00 o 5 ' e 0 7
35 cafelan 89.585 £21049 351 ; 3 e chapo 351516
08 | 5867818 585 114826378 [“210% (000 |19036833 | [1e |CeraUl e oo [126577 |heaies 00 419275 0,00 loowsgass | (47 [EM2P0 [3s1s1.67 1019030333 0,00 [0,00 [7030333
80 dia 00 5 0 ho D 50 19 5 ' 04 o |7 7
35 351 o 351
08 |caiabu [20975.00 |22 |s95000 [000  [0.00 [s195000 | [ie 185310 [ziri00 196987 [rg0sa 50 125910 |000 lonsesrs | |48 (92 |ozemer  |1939*0 107758553 [0.00  |0,00 [197.758,53
90 00 o |Lange ' 50 7|28 ' ' 0 [° 67
35 . 260110 117.829 351 Charqu 87.695 00 87.695, 175.390 00 28939, 000 120432935 3 Elias 90.475 29.675
09 |caieiras |165169,85 142527985 "{0,00 [543109,68 | |170|eada 695, 00 390,00 |50 , 329, 49 90.475,00 " 1180.950,00 " 0,00 [210625,80
00 00 83 5 |Fausto 00 80
351
Clemen 44 470
35 19 | 32.018,40 " |7648840 (0,00 [0,00 |76.48840 351
09 [caiva  |24.669,70 ;‘0'”3’3 64.783,03 16'“’5’6 0,00 |8092865 | |[o [fin2 00 49 |Elisiario 16.916,96 ?'828'3 3874529 ;0'9“"1 0,00 |49.659,46
10 2
31 46502
35 | 20 |Colina |46.502,50 =% 193.005,00 |0,00 0,00 [93.005,00 351 -
09 [“Ma 704706 |17°8|368.002,06 |8 0,00 [436.36647 | | 50 s [FM020 fgagr33 |1230 | a3 (16388 1000 2276605
ol 00 4 . [pa 00 2
3511Colomb 11515525 1311150 | 5025073 [12%%38]0.00 [63194,57
S 142.205 66.836 210]1a 0 4 351 Embu 6981160
09 |Cajati (8105685 |0+ |22326185 |77 0,00 (29009820 | [ 50 [Das 55329180 | (125145180[0,00 (0,00 [1.251451,80
25 0 |Artes !
22 |conchal |93.308,03 2;(*)2'455' 235763,03 12'367'1 0,00 |308130,7
35 0 351 [Embu- 352,010
00 |caioni (3356035 |22 (8678935 26905 |o.00 [osarnsa 0[ovagy [2088940 o (68289940 000 000 68289940
30 00 K 3 concha 90.690 125152 ”
2 | 69.604,58 |o " [160.294,58 |,77 70,00 [172.809,80 | (357 (Emilian 1y ) oo 118888, 107500 05 198993 1o 00 [43.06540
35 155260 45,000 0 512 |opolis 33
09 |Cajuru (9625035 4105149285 |20 10,00 29651318 .
40 20 3 351 Cordei 62.790 28.381 351 Ehgen 108.560 44.075
2 |SOTA®IM o6 192 60 9 10181260 1797 000 1150193 68 eiro |108.560,00 ~H[217120,00 ' 10,00 |261195,36
~ opolis  |>77% 00 ©12099 og ’ 123 515 00 36
Campin 0 Coelho
3 a Do 40.586 P
09 39.774,93 =90 18036160 (0,00 0,00 |8036160 | [351 Espirito
Monte ! 67 ' ' ' ! Coroad 30.985, 59026
“ alegre 25|06 26.788,00 [ |95.773,00 |, 000 [61.675,64 | |351153M0 Haq o0, 00 [185862) 505 476,50 |7140% |0.00 |346.540,63
0 518 Do 50 3
35 . Pinhal
Campin 3.058.0 123149 6.8042558| [351
09 2.614.669,09 5.672.761,59 0,00 ’ , —
as 92,50 423 1 26 |0l ls 1308 [26780 5105080 [0.00  [0,00 [51.95482 Espirito
0 o |Macedo 83 351 [Santo 24,630
3 [Gammo e b 1391595 |77 (3854595 (597120 0,00 4445715
09 [Limpo [190.09540 21007 40611200 |88 (0,00 [s20922553 | |3 |COTUMD g 50850 {10180 |4g 57850 |“2000 (0,00 |2313074 Turvo
. 50 ,63 270 | atai 00 4
60 |Paulista
351 351 Estrela 42100 1263
35 [campos Cosmép 186,655 96.687, 5 |3 42100,00 190 18420000 0,00 00,0 {210.500,00
09 [po |125.852,29 ;1'782' 25763479 (0,00 [0,00 |257.63479 38 olis  |14652418 | (0" (33317908 )T 10,00 |429.86647 | o |DOeste 00 0
70 _{Jordao - 351 |Estrela 13870
35 |Campos Cosmor 4251911 134573 53 |Do 9.986,40 2T 123.856,40 213598 (0,00 |25.992,38
09 [Novos |29.330,00 53‘330' 58.660,00 0,00 37(‘)909 146.650,00 39 ama 188938 7440854 1, 00018786586 | 1 INorte 00
80 |Paulista ! )
- 351 Euclide
35 N . 644705 112501, 1.098.899,6 sDa 61.866, 19178,6
09 ga”a”e' 44.262,81 ;3'161'6 sss8 000 [0,00 |117.42648 30 Cotia  |34169365 |y~ 198639865 1) 10,00 | 23 Cunha [PP88267 g |93, 0,00 1116.928,00
90 Paulista
35 26340 ;5; Cravinh {2c 077 69 32'645' 164.722,69 ;3'446'7 0,00 [178169.44 | 351 80510 18017
09 |Canas (2212560 | 7" 4846560 (161991 (0,00 |50.08551 0s 54 |Fartura (62797,80 |7 (14330780 | 0,00 (175149,
95 1N 0
= 3 E;'jltlas'tsa 39.833,58 32‘015' 83.848,58 3'028' 0,00 |96.877,02 = o
00 |49 e 82000 |78 [1s345.00 |20 000 [15642180 | |° 55 €3 136400,00 [24840 [696.800.00 (0,00 | 200, |7420000
0 0 Mota 00 80 351 0 dopolis 0,00 00 0
. 10105,0
357 [Candid (3)3 Cruzalia 1010500 |, 2021000 [0,00 0,00 [20210,00 Py Po— o o
o 10 lossas 195 |esoras [59490 [o00 [snsseas 56 |do 2815425 |0 570795 | 0,00 |69.660,00
o [Rodrigu 00 0 3 cruzeir 345,395 80304 0 |Prestes
es % | 1603710 |y (66143302 |7 |00 [an7ss | o
0 , ) 10144/
(3)?; Canitar |15.826,75 (2)%'825’ 1265175 [831575(0,00 [5096750 | [ §6 Ferndo 110144171, 20.288,33 110,00 10,00 120.288,33
35 WA 1y sonsn 331392 53910482 [0.00  [0,00 [539194,82
3N capao 313.986 158.877 0 [° 50 35 |Ferraz
02 2P 1os5668410 290059067077 20,00 |729.548,02 De 993305 [1480.0244 |383415, 18634401
Bonito 67 25 57 48671945 0,00
0 351 140486 0 Vasconc 00 5 73 8
36 [cunha |142486,67 90198497333 (0,00 |0,00 |284.973,33 elos
3N Capela 123.999 14383 0 b7
03 DOpAltO 12399917 | (24799833 |47 0,00 26238224 30|10
0 35| Doscaly 65 21 N 58 |0 493025 814917 1307941 |167873 [0,00 [1475814
37 8524250 % 1170.485,00 [0,00 4621250 | |o
351 i ) |ado 50 27550
04 |Capivari[121779,79 |~ [26421229 {000 (0,00 |264.212,29 351 20
0 3 Diadem 1073.87(1992.0381 [332901, 2320393 | |2 |Floreal [930090 |, 12372090 13972711000 (27.693,61
38 91816313 0,00 0
3 caragua 312985 117.056 o |° 20013 2 8
05 [ b [158.05743 |07 47106243 |55 [0,00 [588.008,82 3 ciorida 680 125633
0 31| 0,050 60 | (7318640 |07 | 147.86640 |27 0,00 (17041976
- 38 o0 202500 | 777 {18.050,00 000 (000 [18.050,00 | o
Carapic 1689.0 [2.575.820,3 |228.023 28038437| |5
6 | iba (380778 ers0 | w990 351 153475 59394
0 ' ' 351 il 55135 0 69815 61 |Florinia (890155 | > 2426905 |27 0,00 [30188,53
- 39 |5 w3230 |27 10916730 [0 [0,00 [126748.88 | |0
07 |€1905 |3g 65038 (01895 10051438 2292 {000 |1314188 | [° 351
0 00 50 896,347 165.824 14789733
0 351 o brag 50585 62 |Franca [#16.801,59 |7 1313149,00| 1 0,00 g
- 40| 5302213 [ 11450880 0,00 {0,00 11450880 | |o ' :
08 |50 leszsseo 707 |1s130610 222712 |0.00 |16438744 | |° 351 | Francisc
Branca 0 5 , 896.86 [1.600.895] 1.600.895,1
0 359 |D0s 138520 60,048 63 [o 70603510 [0 | 000 {000 |
357|Cassia (914340 |12440, |2158340 |6468,8 [0,00 [28.05220 | [u10|C0TME80 |123:28280 | o (26180280 | 000 132185122 1 10 |Morato
09 [Dos 00 0 S 351 |Franco [28518840 792190, [1.0773784 [373.913, 0,00 [1451292,0
0 64 |Da 0 o 68 8
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

9/14 - Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

0 |Rocha 0 2
352(tanhae |5cc oa 50 (921795 | 8g6.983,50 2297 0,00 |978.200,63
‘ 210{m 00 3
351 |Gabriel 13.880 351 57.085 16.440
65 [Monteir |10.201,80 090 124,081,80 [214446]0,00 2622626 | |92 |laras  [39.674,08 92 19675908 | 2** 10,00 11319956 | [350] . 222133
o 1o 00 . 00 48 Jo|tabea |22133 ] 4442667 |1.777,07 0,00 14620373
351 351 352|Itapece
66 |Galia  |24.552,68 (3)%'095' 56.647,68 ;4'651'3 0,00 [71299,04 | |93 |ibate  [120.926,25 2)709'150' 300.076,25 37'425'2 0,00 (38750145 | |22 |rica Da [299.66411 ‘5‘*08-935 748,599 11 ?3.404, 0,00 |789.003,26
0 0 0 |Serra !
31 259169 150318 31 631950 210755 3921 o beti 07765 129.507
67 Garca (16586827 |0 /(42503743 |1 (0,00 |57535555 | fou |ibira  [39.81285 |77 |103.007,85 |47 (000 (12408338 | |23 ig;et'” 36256730 [0 (76033230 |, "[0,00 (88983945
0 0 0
35 astdo 24555 35T | birare 46235 352 476205 254293 1.025.745,5
68 |22519% |4 55500 222 149110,00 147330 (0,00 [50.58330 | |95 13.807,66 2 190.042,66 (0,00 0,00 |90.04266 | |24 |itapeva [295.24710 2051221 45210 2931400 |102-745,
0 Vidigal 00 0 ma 00 0 ! 00 ' 47 7
3 cavizo 20170,8 54864 351 152.875 113526 352 61032 18.309 1.007.040.3
68 |22'39 114 825,56 10813,99640 [27°%* (0,00 [40482:86 | |96 |ibitinga |123.064,38 27593038 [127°10,00 (31729206 | |25 [itapevi |378403,05 327988730 55 | 18309 [ 0o [1-007-040,
5 Peixoto 3 0 00 9 0 ! 50 ! 83 ! 8
351 351 352
69 Sael”girdaé 39.078,00 33'275' 9335300 |29 0,00 12208715 | o7 |ibicna |39830845 %%0'310 79861845 (0,00 [0,00 (798.61845 | |26 |itapira [12393091 15809'207 sissa |21 0,00 (36233236
0 0 ’ 0 '
351 . 351 352 |lItapirap
70 get““” 3732625 37'425'0 9475125 9.07315(0,00 [103.82440 | |98 [icem 3153548 32'845' 66.381,31 2_)0'453'7 0,00 [76.83506 | |26 |ua 28.626,67 (2;‘626' 5725333 (0,00 |0,00 |57.253,33
0 0 5 |Paulista
31[ 28,245, 10.337, 351 3] 108.84 49522,
710 Glicério |24.008,25 00 52.253,25 67 0,00 [62.590,92 99 [1epé 47.996,67 25.996, 9599333 138.238,7 0,00 |114.232,07 70 [tapolis |81.085,80 0,00 189.925,80 20 0,00 [239.448,00
3 Guaicar 62.080 14,030 - 32, 88.649
7 4 13833440 oo [10041660 [ ST 1000 |Massss8 | |352|Igaracy 144789 6 500 28 |11@POT@ |ag 6r917 0%117729833 (17730 [0,00 17747563
0 00 |Do 1189338 |, [286682,55 |07 000 (36228159 | o |"%° v
0 [Tieté
3N Guaimb 38706 392 59.570 35.861
Eh nseer | 6986553 000|000 6986553 | [3%2] 69775 29 (itapui |3365752 |22 (9322835 {7 (0,00 [129.090,00
0 o | 7607750 | > [153955,00 [000 0,00 15395500 | o
31 103207 11765,6 - 392 291316
74 |Guaira (9391883 | o 19712633 |77 (0,00 [208:891,98 | (352 56180 107024 30 [itapura [2913167 |57 7(5826333 (0,00 (000 (5826333
0 ' 02 |igarata (3651754 |22 9269838 | [0,00 |10340082 | o
35 Guapiac 110.435 - 35| 120Uaq 1579.50{2.3021334 |489.647 27917809
s 8945235 | o |199.88735 [000 (000 [199.88735 | (352 07446 10,499 vecety [72260506 | 27P20[2302133 #oo 7
0 03 [Iguape [129.65417 |7 [33710083 [ 0,00 |356.600,82 3101, 833 10 o8
3 G uapiar 12640 - Y 392 253.890 634725
76 3 P 112.640,00 OO' '[225.280,00 {0,00  [0,00 |225.280,00 352 lhabel 150.808 17739 32 |ltararé |233.578,80 OO' 487.468,80 0' 10,00 |550.941,30
0 04 | masis33 |50 (26562267 [ 000 (30719658 | o '
0 :
Beuara 110697000 |1%%70 21394000 |208Y 10,00 [264.747 36 /2L 118.360
770 00 36 352|llha 5760 26,569 33 itariri f90.86130 | -7 [20920130 [3.78752(0,00 (21298882
04 |Compri [43.897,60 % 0165760 [222°7 0,00 |12822720 | | '
31 Guarag 41290 2 |da 00 00
7 |2 3036815 | o0 [7163815 000 0,00 7163815 35 0
0 352, 1025 34 [Itatiba |27801833 |7 (58865333 |0,00 (0,00 (58865333
04 ~|112.025,00 U2201224.050,00 |0,00  [0,00 [224.050,00 | o :
351 56.910 4 Solteira 00
79 |Guaraci [43.251,60 1% 10016160 |65446 (0,00 [100.816,07 35
00 . 105.695 23,0615
0 352 i — 168723 | | |tatinga (9671093 | 77 (20240593 |7 0,00 225447 44
05 57514731 292687310000 {000 |70 g :
351 Guarani 11.643,3 0 uba 00 1
80 | 164333 %2 103986,67 10,00 [0,00 [23286,67 I
D'Oeste 3 [tirapin 46.525,
0 352 1086 157885 36 4026473 |07 (8676913 [614130 0,00 9291043
- 06 |Indiana 2891373 |25 6139980 |, >"*”|0,00 |77188,32 e
81 guara”t 32.756,50 22’995' 71752,33 fo'“rm'g 0,00 |92.26414 0 352 139133 1317
0 32|, iapo 2610 37 (Itirapua |4391333  |,77 7 |87.82667 0,00 (40,0 [219.566,67
- 07 | 2 75275 (o0 [4013275  [927010{000 4940285 | o 0
82 Egsrara K575 g3.142,5 TS gg.zzz, 000 [17293640 | [© 35 o0 o6
0 35| 20225 107192 38 [itobi  |28.89285 |~ 6820285 |, (0,00 (8549925
08 [MUP1 15622500 2 14045000 |17 0,00 [51169,25 0
3N yarare 76162,5 o [|Paulista 00 5
83 | 7 e1e9 | 715194419 000 (0,00 (15194479 35 g 55 006
0 352 - 48528 39 [itu 20593688 | " [648:871,88 |7 (0,00 (80381873
- _ 09 [Ipaussu [52698,38 | »° (12852338 |77 0,00 |13337678 | o ' :
g4 [0U3RY s o070 [PV us110070 (88852 (0,00 [54004203 | |O 35
ngueta 00 23 160.825 45,8351
0 352 193,855 69170 40 |Itupeva [128.660,00 | (28948500 | 0,00 33532013
10 [ipers  [155.084,00 22134893900 |27 0,00 [40515695 | |o '
3 96.220 38488 |58 00 5
85 |Guarei [96220,00 229 1192.440,00 [2°7°° 660, |484948.80 | |° 352 [Ituverav 211295, 10.564,
) 00 o0 = Py vola 1409930 |71 325394,30 | 0,00 |335.959,05
10| ipetna 1633700 | 27 3569700 000 (0,00 [35697,00
31 102142 352 Jaboran 34.815
36 Guariba (10214250 |~ [204285,00 0,00 0,00 204.285,00 %552 igus 1931058 37.785,0 1709558 2)3.892,5 000 |60985.08 gz o wets00 25 legsa000 fooo oo [eassoo0
351 352|Iporang 27.866, 352 .
. 44,1153, . . . . 700,20
&7 |cuarus 3122585 5;2442, ;153 6683 ?é 808, |0 00 haosm | [10la 1665033 | 4451700 518320(0,00 |49.700, > Jbaationca B 15%5,072, 86499 |72750 00 9026254
0 0
352
. 83970 41985
351 13 ipud  [78.09210 " [162.06210 " 0,00 20404710 | [35;
Guarulh 351173 |5.671452,0 |1474.92 7146380,7 00 00 ) 592797, 7191, 1.099.639.3
238 o 21597703 [¢ 00" | a0 |00 5 0 34 Jacarei (33493059 | [927.728,09 |6 |00 |
352 )
31| s 45266 53001 14 'rgfiima 62.455,00 83'455' 124.910,00 52'485' 0,00 (14539524 | [352 6105 0106
88 |22 4526667 |77 (9053333 |, [0,00 [10583347 | [0 |° 6 laci fossazo | 0% |as1ear0 |27 |00 (3423035
5 0
352
31| cLaotan 26730 3561 15 [irapud [32404,00 38'505' 72.909,00 2'888’4 0,00 |76.79748 35 , 0406 10350
89 | . 12.295,80 2 139.025,80 [,”777" 0,00 [52.577,91 0 46 [3CUPIR 100 106,67 023881333 |27 [0,00 |279272,79
0 dia 00 1 - o |nea 67 45
31| rcuts 56 265 16 [Irapuru [4874333 ;‘2'743’ 97.486,67 i0.179,7 0,00 |117.66641 | [352 ,
90 |0 (5516012 |22 7 |1maes95 000 (000 [1m14ss95 | o g7 3843 146 065,34 15[*09'802 289.867,84 ?'905'2 0,00 |361773,04
0 352 ) 87.025 o |'™ '
ltabera [87.025,00 222 1474.050,00 10,00 [0,00 {174.050,00
3 olamb 39.0125 19.720 170 00 352 205379 4 474 4
90 a 16.580,31 O. "7155.592,81 82‘ " [0,00 175.313,63 35) 48 |Jales 147.873,00 17' 353.252,17 2' 710,00 [447.726,58
5 8 (o |s733660 |00 sseso 000|000 [16st6s0 | [0 ’
351 ] 0 35 _
Hortol 593925 154.420 10987612
90 1970 [350.415,75 '|944.340,75 0,00 5 2299 19 |30 o0 6570|2410 |suaouz0 |12%635 0,00 [67.358,22
7 ndia 00 ,50 5 o 76.655 22996 . 0 00 2
19 itajobi 7128915 |77 |w79k15 |E77 (65,0 (38020880 | |0
351 0 0 352
60.010 19203, . . .
91 [lacanga [48.008,00 | 7 (10801800 |, < 0,00 [127.22120 | 55, 50 [jandira [20916443 |0 |52849943 |12 10,00 [s40.63476
0 20 [itaju  [19.685,00 2)%685' 3937000 (0,00 |0,00 |39.37000 | [0
351|lacri [26329,80 |36.5691]62.89897 13750, {0,00 [76.648,97 0
92 7 o1
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

10/14 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

352[)ardino 189.766 417486 352 90
Solpolis 197667 | g7 [F0SB3 7 0,00 [42128200 | |- aMlacaub 1577840 g;m%, 10026773 §3A32,1 000 [memer | [ :
352 oms o8 0 310 ?On@oe 919075 3‘475'0 1866575 (0,00 [0,00 |18.66575
52 |larinu - {7013925 |77 [esons |7 (000 (17301015 | 352 s 18430 0
0 g2 | o 128325 | (3271325 (818292 (0,00 (4089677 5,
35 0 311 |MONE38 1146 1750|2028 (43925250 {23428 0,00 [462.67930
) 383.657 115.672, ua 00 80
53 |l |2282621 | 6o |, 0,00 [727.60645 | |[352 15430 0
0 ' 83 Magda [15430,00 | " 30860,00 (518448[000 3604448 | [35 [Monte 1090
35| 57150 So70s 0 312 |Alegre [29.06255 | > 6094755 [000 0,00 [69.94755
54 Jae”q“ar 7es750 | 2P ssms0 2707 oo [ess0e | 32, 19307 200513 0 Do Sul
0 84 98828755 1207.595,05 (5772 0,00 [236.64643 | [35
ue 50 8 Monte 127.597
| o265 0 3B g (1037184 |7 [237969,34 0,00 (0,00 |237.969,34
55 JOOHaS”Op 6726500 [0~ [13453000 0,00 {000 [13453000 | [352[, . 15205 0
0 85 |'23MPO 1441 786,81 ““1960.01,81 [0,00  {0,00 [960.01181 | [35 |m
ra 00 > |Monte 128255 27.767,2
352 |00 o3 0 314 |Apraziv 12825500 | ™ [256.510,00 (17" 0,00 (28427721
56 |Ramalh [21969,60 |37 [52482.93  |7.29269(0,00 (597562 35| \ardur 10,850 0 el
0 o 86 |. 49.860,00 %% 19972000 (0,00 0,00 [99.720,00 35 [Mont
i 00 onte 78.866 335072
352 [j0sé e . 0 315 |Aul 76T |7 19773333 [ 777|000 (19133053
57 |Bonifaci|9379676 |7 |188.06366 |, (0,00 (21469423 | [352(, . 40260 . 0 |Paulista
0 o 87 194 140260,00 %% 180.520,00 |27 0,00 |85.753,80 3
Paulista 00 0 Monte 24,301
352)alio 1600 0 316 | Cougelo |2430067 |67 (4860333 (315922 (0,00 [51.762,55
58 |Mesquit|16.080,00 |~ [48.240,00 |3601,92(0,00 [51.841,92 352 51725 18500 0
0 |a 88 |Maracaf |24.444,89 Ve 5961739 |22 10,00 [7811812 35 [Monteir
0 74 31.593,3
35 oo 6.0 0 3170 3159333 | (6318667 (000 (0,00 [63186,67
58 |jumirim 849415 o7 |eies {000 025 (4316475 39| 200 5485 0 |Lobato
5 0 88 amap 1378165 |07 2926665 000 0,00 |29.26665 5,
35 5 318|MOM® e 2800 |21 (50394050 |22%%% |0,00 |558.962,58
. 1.067.33 16.010, 1921.207,5 Mor 50 08
59 |Jundiai 83785994 |, )" [1905197 44 0 0,00 |, 32| i 23005 0
0 ' 89 | 1 P 12318785 00 |70%285 (951419(000 5660704 | 35 | 09 s
35 , 0 319 (9" 167196,00 99 115110100 |72 (0,00 |17832139
60 UMY 109 550 194890 204 535,50 |7.97164 |0,00 21250774 | [352 o |eudo 00 ?
ropolis |77°* 00 Rt KRl I H L 605.622|1156.738,9 109.012, 1265.751,0
0 90 |Marilia |551116,48 0,00 3
20 8 05 3 Morung 34.840
352 0 2 25.607,40 16046740 14.9821210,00 [65429,52
g 124180, 49175, aba 00
61 |Juquia 12418000 | " [248:360,00 | 0,00 [297.53528 | (352, . - 10505 00
0 9N |ootis 1050500 g [21010.00 (79838 {000 |218083 35
3| I . 0 32 |Motuca [28180,83 22‘180' 56.361,67 |8.792420,00 |65154,09
62 Ja”q“' 0112538575 o s (o, oo [3m0m936 | [352f, 33055 10764 05
0 92 |19 1433 955 00 P31267910,00 |22 (0,00 |317.674,28 | [35 [Murutin
polis 00 28 30166
352 oo Dot 076 0 2|gabo (3016667 |, (6033333 (784,33 (000 6111767
63 aago'” 256667 |7 (6509333 [o00 | 16273333 | [352 0172 60777 0 |[sul
0 : 93 |Matdo |125.578,07 V33575057 |27 0,00 (40552784 | [35
50 16.075 51440
352 o 03 0 321 |Nantes |12136,63 | 282163 [T (000 (3335563
aranja 235,
64 A 145.235,00 290470,00 [0,00 0,00 |290470,00 | {352 5
o [Paulista 00 % (Mo |mogsago  [120431(19449646 1433552 | o 1) 0| |2
250 |9 50 Narandi 24.750 12.028
35 005 5300 0 E22] 2103750 [0, 4578750 |7 (0,00 [57.816,00
65 |Lavinia (4371898 | 7" [10662398 |, 0,00 [125.02369 | [352(y, oo 34916 32082 0
0 95 23198,02 10 46.689,60 |77 (0,00 [48.897,90 35 [Nativid
nca 7 2 33120,0 14.572,8
352 i 19073 0665 0 323/ade Da 3372000 |17 [66240,00 | "7 10,00 8081280
66 aiv”” WO |y [os1eer |77 000 10521323 | [352f o 5 875 52506 0 |[Serra
0 % |5 1588750 |77 |3177500 777 1000 13803468 | 35 | o330 ot
35 0 324|323 151 690 80 330, 1466.020.80 |27>** [0,00 [193.56576
263182 14747 Paulista 00 36
67 |Leme  [189:49140 |77 45267390 | )" (0,00 [s67421AT | (352 s 05150 0
0 % |\.c PO 1922955 o 187455 (113229 |0,00 [19.876,84 35
= 5 305NV issgsoo |28 1g917000 270 [0,00 |98.087,00
Lengois 173.832, Paulista 00 0
68 | oo [1347181 o 31726431 (0,00 0,00 (3172431 | (352[ o 12400 28100 0
0 97 pO%S 5620000 |0 |168.600,00 |0 T 10,00 119670000 | f35
352 776957, [1.363.560,4 |303.013 1666573, . 32 graan ® |pe72s.00 ?8'229'1 8295617 ;5'240'4 0,00 198194,58
69 |Limeira [586.602,91 50' ' 1' e 43' 0,00 4' e 352 |Mineiro e 22,030 60
0 ' 9 |sDo [0 |70 s ;e [T (000 (14775679 | 35
352 11005 10579 0 [Tieté 327|Nipod  |26.905,00 (2)%'905' 53.810,00 |53,81 ?%? 134.578,81
70 |Lindoia |2152763 |7 (6253263 |4 7 7[000 7311192 35| it 30073 608 0 ’
0 %, 7251588 |5y 20258922 |67 000 (2128750 | f3s |
35| 197 445 912195 0 2 [N 3580500 |89 7161000 |974818 |0,00 |80.75818
0 Lins 12932648 | '1326.771,48 9 10,00 |417.991,07 o 80 Alianca 00
30 MR lgamos %% 13003906 (0,00 000 3003906 | [55 Tnova
352 447 660 0o |Fstrela 00 . 66.413,3 30.815,7
72 |lorena 43087275 | (o |87853275 (0,00 [000 (87853275 32 |Campin (5910767 |, 12552120 g 0,00 [156.33699
0 ' 35 | 8 |a
352 13480 30 éMrlJfl?sd 7159440 1(?3'220 22681440 3;083' 0,00 1253897,83 | 135 |Nova 10.640
s |Lourdes 1024543 | 2 2372627 166730 (0,00 |24.393,57 0 , 2 [canas (105000 1% |n28000 [000  [000 2128000
35 Mirante 84 |Paulista
Louveir 127.517, 51.262,0 35 |Do
73 126.879.91 254.397.41 0,00 [305.659,45 35
o | 50 4 30 |Parana |58.007,25 33075' 150.082,25 23‘834' 000 [172916,85 | {32 |N@ is7950  |84900 14100950 |48 {000 [12513,00
20 |panem 26 Castilho 0 0
35
a
7 |Lucélia [60.00995 |90 [170119.05 {2999 [0,00 20111592 35
00 97 35| . Nova 28.797,5 15.665,
0 Mirasso 151920 281052 2 2879750 57.595,00 0,00 |73260,84
30 |, 14014620 |07 [292.066,20 | 77|0,00 (32017140 | fog Europa 0 84
3 20
75 0603000 |00 206000 51255 000 [1257255 35 |Nova 109,355
o PO 35 [ \irasso 24830 50156 33 [Granad {107.167,90 27121652290 0,00 [0,00 [216.522,90
30 1929 194,.830,00 228 149.660,00 |27 10,00 [54.675,66 00 |a 00
35| landia 00 6
Luis 39.070, 9.552,6 40 = I
76 |anonio 02925 oo 6934925 |, 0,00 |78.901,87 ova 55533 6.065.3
o |Aneno 35 172,680 3099 331 |Guatap {15.553,33 213100667 [0 (0,00 (3717247
— 30 |Mococa |158.002,20 7733068220 |77 10,00 (36167826 | |0 [oranga 3
32 (Luiziant |y 500 67 139493 15101600 |19 (0,00 [s206203 | |50 00 00
770|a 0% 3 R [°% ' 0%, T 35 [Nova 20675
352 P ogl 1138.96 |1.862.211,8 |494.311, 2.356.523,7 332 Indﬂepe. 17.367,00 00 38.042,00 [4.569,18]10,00 [42.611,18
Lupérci 26.880, 13.762,5 30 |Das  |723.26436 |, o0 ¢ o0  [%90 g 0 [ndéncia
78 1868160 |0 4556160 | 0,00 [59.32476 60 |cruzes :
0 |° 35 40380 1211
35 - 332|Novais |40.380,00 =% 180.760,00 (0,00 40,0 201900,00
B2 131150 30 |98 f3gs3e500 |28995)770730,00 |88 000 [o5055885 | | 00 0
79 |Lutécia |1311500 | 7 (2623000 (0,00 (000 2623000 | |7 |GUacy 00 85
0 35 |Nova 21,085
35 : 33 [Luzitani [21.085,00 2 42170,00 {5.271,25 (0,00 |47.441,25
352 30 (MO8 ligisges |32 me3s3es |7M7*7 (0,00 |4s813338 o 00 o S S
80 g/\aacat“ 4229435 33‘157'5 85.451,85 ;7'953'5 0,00 (10340537 | [go |Mirim (oo T ' ’ 0 J2
0 35
35 |Mombu |17.26270  [17.6150(34.877,70 [0,00 {0,00 |34.877,70 33 NV o070 [P0 95140270 |70°278]0.00 (328.020,54
30 |ca 0 Odessa ,00 4
40
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

11/14 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

35 [Novo 35 35 (. .
33 |Horizon |55.338,63  |10*¥1 1597513 {12100 0,00 [17191518 36 |PAUICe 330733 3983 7 k0.67 [2%3[0,00 |93.354,63 30 [P o us000 |20 113890000 | 2% [0,00 15410955
50 6 a 3 6 nga 00 55
50 |te 40 40
3 Nupora 37.610 14,6491 3 286270 12217 3 1 pitangu 101,075 40733
33 |"UPOM |34 85780 2 uue780 |07 0,00 8911690 36 |Paulinia |267.662,45 55303045 |1 10,00 |66615029 | |39 | 218 8591375 21186988,75 |22 0,00 |227.721.98
nga 00 0 00 84 eiras 00 23
60 50 50
» 21470,0 10.015,7 3 |paulista 10.704] 3 [planalt 26.850 9.5049
337|0caucu [16.317,20 HUP 3778700 |7 " 0,00 [47.802,96 36 | 10.383,04 P01 08721 0,00 [0,00 [21.08721 39 17.989,50 2014483950 |72°% 10,00 |56.34440
0 6 nia 7 0 00 0
0 57 60
» 122350 3 Lpaulo 52.342,5 36639 N 18.030
33 |Oleo  |11.867.95 222000410295 (0,00 [0,00 |24102,95 36 _|36116,33 24216845883 |27 10,00 [92122,80 397|Platina [18.030,00 2% 136.060,00 |44176 (0,00 [36.50174
0 De Faria 0 8 00
80 60 0
3 138.692 26212,8 3 1pedern 198.012 12,075 3 496.754 129156
33 |Olimpia [134.531,73 274197320423 74141 0,00 [299.43711 367| 17.817 4t V131582994 |1 (0,00 |42790501 | |39 |Poa  |449.562,52 2 946.316,69 | =7 10,00 [1.075472,77
50 8 elras 50 08 17 08
90 0 80
3 1onda 22310 42946 3 lpedra 40.846 13.683 3 30.830
3 19.855,90 =% 1016500 |70 Jo.00 [46460,58 | [36 32.064,63 ¥ 00m30 |2 [o00 [86.59493 | [39 [Poloni [30.830,00 2% 161660,00 [0,00 [0,00 |61.660,00
Verde 00 8 Bela 67 63 00
00 80 90
» 383191 3> | pedran 12340 3 pompéi 55.815 36558
341|Oriente [30.65533 26897450 (421511 0,00 |73189,61 36 |- oran 17 980,60 =% 11962060 (0,00 0,00 [19.620,60 40 P 19790750 © 1637950 |27 0,00 [87.378,38
7 opolis 00 a 00 8
0 90 00
31 orindia 30491 11.8917 3> I pedre 84380 573784 3 16.925
34 30491,67 016098333 |17 |0,00 |72.875,08 37 8 15526890 290 1139.64890 [>'"°*0,00 |197.02730 | |40 |Pongai [11.762,88 72 198.687,88 |7.210,05(0,00 [35.897,93
va 67 5 ulho 00 0 00
20 00 10
3 1 orlandi mM705 33.511,5 3> | pedreir 122480 3 129292
34 77.634,98 7921189.339.98 12> (0,00 [222.85148 | |371 116.049,80 *01238529,80 0,00 [0,00 [238529.80 | |40 [Pontal [129.292,50 “741958.585.00 |0,00  [0,00 [258.585,00
a 00 0 a 00 50
30 0 20
35 35 |Pedrinh 35 .
34 |osasco [1as23m 33 | M3 (31958813 1375263, 1 0 13 spus31| |37 [as 1556500 |>* 3100000 [0,00 [0,00 [3100000 | |40 [OMCU |2350500 |22 4719000 |'08% {000 [58.055,50
000 |3 98 ‘ 00 nda 00 50
40 5 [Paulista 25
35 [Oscar 35 [Pedro 35
34 |Bressan 1055300 |21 (2573716 |245224[0,00 28718941 372 |De 6578168 |70713 16249502 (0,00 [0,00 1249502 | 40 [P0 1081920 |80 (2360920 {000 0,00 [23.699:20
7 Gestal 00
50 |e 0 [Toledo 30
35 1 0svaldo 137.991 64304 3 | penapo 267.075 35 1 populin 241266 12.063
3 12833225 270126632392 [277" 10,00 [330.628,03 | [373(.5"PO [183.614,06 U2450.689,06 0,00 [0,00 [450.689,06 | |40 | OP""" |23402,87 19014750953 |12V 10,00 [59.592,87
Cruz 67 12 lis 00 a 7 33
60 0 40
e Ourinh 287.847 81.316,9 3 Pereira 128.425 3 Poranga 59.5291 34.526
347 210.848,29 %1 498.69579 [°2"%7 (0,00 [580.01271 | |374 128.425,00 *22:1956.850,00 | 1.54110 0,00 [258.39170 | |40 8159 529,17 =M 119.05833 |22 10,00 [153.585.25
0 0s .50 0 Barreto 00 50 ba 7 92
3 1ouroest 44633 15.800 3 51.770,8 3 1 porto 134245 20942
347 4463333 03 189266,67 |2 0,00 |105.066,87 | |375 |Pereiras |51.770,83 P08 1035667 16.96318]0,00 [110504,84 | |40 [07°  [95.98578 “1193023018 |27 0,00 [251172,40
e 33 20 3 Feliz 00 22
5 0 60
3 10ouro 57.840 28.833 3 348485 61.507,6 3 1 porto 142120 57.700,7
34 51477,60 % 110031760 257 [0,00 |138150,84 | |376|Peruibe [169.015,23 *151750023 |°27"°0,00 [579.007,83 | |40 " 1119.380,80 1291961500,80 |27 0,00 [319.201,52
80 Verde 00 24 0 .00 0 70 Ferreira 00 2
3 pacaem 71630 » 30.465 3 149.350 731819
3 | 763000 |77 |14326000 [000 (000 (14326000 | (377 |Piacatu (3046500 | " |60.930,00 {000 (000 [60.930,00 | (40 [Potim |13292224 |7 (28227308 | (7 0,00 |35545498
90 0 75 '
3 Palestin 55.3541 3 Piedad 278.655 39.011,7 3 Potiren 88.340 18.728
35 37.087.29 % oumae 1000 [0,00 (9244146 378 262.632,34 025128734 1277 0,00 [580.299,04 | |40 85.689,80 =" 1974.029.80 |°7%% 10,00 |192.757,88
a 7 e 00 0 daba 00 08
00 0 80
35 [Palmare 35 .. 35 .
351 s s373718 |98%% |1210218 |18 0,00 [13540399 | (370719 PO 13020080 | 1*80%0 27835080 | 77072 (0,00 |296120,00 | 40 [P (63500 (2004327000 [0.00  |0,00 [43:270,00
. 00 2 sul 00 0 a 0
0 |Paulista 0 85
35 [Palmeir 35 [Pindam 35 .
352|a au6960  [22°%YNosgzs77 #8422 |0.00 [09.821.35 38 |onhang |23206475 |27 66175725 [0.00  [0,00 [66175725 | |40 |P29OP |ssso750 [P0 |1ma0s00 [0,00  [0,00 [111195,00
. 7 8 50 olis 0
0 |D'Oeste 00 |aba 90
S 111610 336 3 Ipindora 72408 292529 3 1praia 841135, | 14635749 1463.574,9
35 |Palmital |111.610,00 O 1923220,00 [0,00  [830, |558.050,00| |381 7240833 MO uug16,67 |27 ]0,00 |176.069.63 | |410 622439,90 A2 10T 0 00 (0,00 |0
00 ma 33 7 Grande 00 0 0
30 00 0 0
e Panora 106.293 43.792 3 Pinhalzi 77.820 3 Pratani 26.855 13105,2
35 93.803,87 “221200.097.20 | 277 10,00 [243.890,05 | |38 42.801,00 2% 112062100 0,00 |0,00 [120.621,00 | 410 24,9755 ©9 15183015 |21 10,00 |64.93539
ma 33 85 nho 00 a 00 4
40 20 5
35 |Paragua 35 | . 35 [Preside
35 [cu 20550100 |92 43640100 |28 (0,00 [52220580 | [38 [719U€™ |2010505 21083 w7338 |000  [o,00 |4172338 e 553933 |27 (3006350 (282 (0,00 [46.096,06
_ 00 80 bi 3 7 6
50 |Paulista 30 0 |Alves
35 . 35 Preside
Paraibu 106.761, 129181 . 89.966, 27.889, 35
5|0 10676167 | 235333 | 0,00 [226441,50 | |38 [Piquete 6207667 | 15294333 | 000 (18083300 | |5 fnte |, coo 64715, | oo lo0o o0 930,00
60 50 0 Bernard 00
» 16.340 i 138.085 40.596 =
357 |Paraiso (1274520 | " |29.08520 000 (000 (2908520 | (38 |Piracaia [138.085,00 | o7 |276170,00 [ g7 (000 (31676699 | (35 [Preside 1 860 457977
0 60 ' wilnte  [18274520 |7 (405.60520 |7 10,00 (45140293
0 |Epitacio '
35 |Parana 308. 35
35 [panem [97.535,65 1[?5'940 200475,65 494172 |820, [51423677 | |38 E'arac'ca 56412813 33%36 ;'589'815'6 ;8991' 0,00 23‘968'807'1 45 |Preside
80 |a ' 00 70 ' nte 579.882 |1.011.894,9 |144.970 1156.865,5
K4 432.012,46 0,00
35 35 0 Prudent .50 6 63 9
35 173" 1os60,00 2920 (12000 |7°%2 0,00 |48727,20 38 [piaju 15233123 |17 32692200 (B8 (0,00 [408.631.80 e
pua 00 0 67 90 -
90 80 Preside
3 e 198240
35 164, 35 415 116.961,60 “P131520160 0,00 [0,00 |315.201,60
36 [PAPU |5o 61088 24070 (10708088 |0 [0n0, (27239328 | |38 [pirajui |78sesas |20 20816048 |“474 [0,00 |25200525 | o [Vencest 00
a 00 0 ,00 78 au
00 00 90
35 ,
35 . 35 Promiss 103.027, 25.756,
361 Eard'”h 11.019,83 2)6'447'5 2746733 121772 0,00 [28.68444 | |39 |pirangi [27.849,67 23'016' 7586633 48017 |0,00 |7634650 | |“1650 9040663 | (19343413 o0 0,00 1219191,01
0 00 0
, 35
35 . Pirapor 19.510.0
Parique 115482, 554316 35 #16|Quadra 1814430 “|37.654,30 |546,28 0,00 [38200,58
3% | e [ (g 1732375 |, 000 (2865535 | |30 1aDo | e o (1475, | oo 6o (133907 | 09 Laonrones | e 0
20 5 [Bom 83 5
35 Jesus 3 ) 71545,0 18959
36 |Parisi  [9.841.85 ;2'699'1 2256102 10,00 0,00 256,02 . . 28930 417 (Quata 16582140 | 13736640 |, 0,00 1156.325,83
25 392|"11aPO% 163181 67 100 1326363,33 |52 0,00 [354.593,76 | |°
0 nho 67 43 3
35 |Patroci 74,705 ) 17.565,
% [nio fnowmzs |17 |nsasags |ooo [ooo [nsmars | P o 418 |Queiroz [0.83640 | 177 2740140 {6156,53[0,00 (3355793
30 |Paulista 39 1213144 22131463644 10,00 0,00 [31463644 | [°
nunga 00
30
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

12/14 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

35 60 35 |Santa
#19|Queluz |52.91145 gg.%o, 121.85145 5'996'6 0,00 [130.84872 | |35 474|Rita  |8.60410 2]20'380' 2098410 0,00 0,00 [20.98410
0 44 |Sagres |7.94843 2)2'135'0 20.08343 ;"485'0 0,00 |25.56845 0 |D'Oeste
35| 17.8 70 Santa
Quintan 39.293, 35 |5,
@ | 3575693 |3 75.050,27 (314347 |80,0 [196.07373 | [55 a0t 1296 w75 |R12 D0 [eorooco (691025 1500 00 (36990, | g frrs05.74
00 0 4 |Sales  [43206,67 |77 |8641333 (0,00 (200 |216.03333 | o |Passa 0 &
35 8025 80 0 Quatro
121 |Rafard (3650400 |7 (7452900 0,00 0,00 {74529,00 35 35 [Santa 67400 23700
0 i (38 sogme |05 [1m3a7e0 [e0s15 [0,00 [1119s275 | |476|Rosa De|55.268,00 oo |122668,00 77 10,00 |126.038,00
Oliveira 00 o |viterbo
3 IRancha 148715 17.845 %
422 rénc 14871500 | " 29743000 | 0B 000 (31527580 | fag [ 5 [ 000 L5208
0 45 ilaise%p 38198.60 38-815, 12501360 [0,00 {000 [12501360 | [476[cqiore [099935  |gT 1374935 [, 0,00 [18.57915
35 |Redeng 22304 66.97 00 -
1 |aoDa (23417 |77 4464833 (8930 |2 TIm 7013 3 35 |Santo 106275 119185
30 |Serra ' 451 féacl)mou 31336,67 ?133@6 6267333 (000 0,00 |62673.33 477 |Anastac {104.275,00 | ™| 208:550,00 7 (0,00 |250468,55
35 0 0 [io
Regente 102.615
42 155588 761,98 119137698 (0,00 000 |19137698 | [35 | 35
40 |FeU0 00 L [Sattinh Lo e oo 31»245.0 19.490.00 2-288,5 000 lss7ssr | |47 Zigtrz 1.008.920,29 ;28237 ;'818'642'7 1304'333 0,00 |3.252.976,9
35 5 80
) Egﬁ'sno 25117,50 (2)5“7'5 5023500 502,35 ;55%5 126.089,85 | |35 55 [5anto
50 ' 15 [salto  [msomon |24 52085044 |27 (0,00 |677.8724 479 [ANONIO |50 03 09 40973, (2190500 1101639 |4 00 [s8.07218
3 |Regist 282315 20 N ’ 0 I | . P | o
) Oeglsr 291299 |77 (5145799 000 1000 1531499 | [ Tsaito Alegria
60 Santo
45 E_e 16084038 |42 30226538 |0.00  [0,00 [39226538 | |3 Antonio 98,975
35 | Resting 18810 45019 30 |Pirapor 00 48 1o 9892500 [ |197.850,00 {0,00 (0,00 (197.850,00
w7 285535 [ (6733535 |70 0,00 1183731 a 00 [Pe
0 35 1salto 46980 37584 | 1409 —
35 1333 S0 45 |2 o (4698000 |77 9396000 |7 (40,0 (23865840 santo
42 |Ribeira |11.620,00 13203375333 |22 [0,00 [42119,73 40 0 35 |Antonio 1705
80 3 0 - 48 Do 4024946 | 0" (8295446 0,00 |0,00 |8295446
05 |Aracan
35 |Ribeira 45 |23N90V |0 03388 2292 (4305888 |80 [0.00 [48917,53 racang
66.880, 4748 4 alina 00 5 ua
42 |o 4046240 | 127110736240 | 0,00 |112.090,88 | |50 —
90 |Bonito anto
—— 3 lsanta 78195,0 35 1 antnio 14,8150
35 [Ribeira 106560 19930 65 e [78195.00 o 156.390,00 (0,00 (0,00 [156390,00 |  [481| 2ms | 2692626 (0,00 0,00 |26.926,26
43 |o 7858800 | 7" [185148,00 |7 000 (23437872 | |60 O pardim
00 |Branco ' S
35 |santa 15,090 Santo
Ribeira 457 |Albertin 1048755 | =77 (25,577,85  (223332(0,00 |27.810,87 35 [ onio 200175
3B, 23930 8.566.9 0 |a 48 3991750 “112179.835,00 0,00 0,00 |79.835,00
431 14.956,25 2% 138,886,225 |©7°77 (0,00 [4745319 50 |PO 0
Corrent 00 4 35 |Santa Pinhal
0 ° 488195
e 45 |Barbara 23921555 | " 72741055 0,00 (000 72741055 | 55 Tsanto
35 [Ribeira 2685 16446 80 |DOeste 48 [Expedit [18.05895 | 15477 (3648645 |4.97543]0,00 |41461,88
43 loDo 2257158 P 1 45.056,58 |00 10,00 4690124 0
00 6 3 santa 87.062 261187 30 10
20 [Sul 46 56.590,63 0114365313 |27 10,00 (169.771,88 -
q o0 |Branca 50 5 35 |Santop 323733
35 |Ribeira 129616 48 |olis Do [25.089,33 5746267 1619 0,00 |57.478,85
43 |oDos [1296167 70012592333 0,00 0,00 [2592333 ’ 3
o 7 35 [Santa 10.555 40 |Aguapel
23 [Indios 461|Clara [7.757,93 0o |1831293 |1150,50{0,00 (1946342 Py
35 |Ribeira 51240 21008 0 [D'Oeste u8 |santos 730010 10849 [1:5623676 596737 | o (1622043
43 |o 5126000 |7 1102480,00 [ 7 (0,00 (12348840 Santa 50 TR 7750 (0 6 6
25 [Grande 35 1cruz pa 19100,0 -
- 4 | Conceic [#59000 g [28650,00 (24830 10,00 (2889830 | o Sao
beira 20 | Bento 54,535, 8.289,3
13 |RIPCI8 Nac613075 | 21309579.205.75 178430 1,00 [657.656,05 a0 48 | 5344430 | o7 |107.97930 5 0,00 |116.268,62
o Pires 00 30 60 |90
30 35 Santa Sapucali
35 IRipeira 18002 |267343056 801129, (34705597 | |46 [croe o fosoggs | 10% |2073945 {000 {000 [2073985 | |5 [sd0
B0 preto [B21499 19000 |5 05 0,00 14 25 =P 4 Bemard | ooy o, oo [212668 (5 000 o (10623 | 0 4440.5916
40 ¢ Sl LT CR e T O e XU e
» 35760 santa Campo
43 |Riversul 30396,00 | [66156,00 {518520[0,00 |71.341,20 35 |Cruz 47755 0 101795 3o
50 46 [Das  [e731623 | 7T mm0m23 |7 000 (18525081 | |35 | Do 406907 105795
30 |Palmeir 48 380.458,51 2 787366,01 | ->"7[0,00 |893161,96
> 15.212,5 g0 |0 D0 50 95
43 |Rifaina 1521250 | >“77(3042500 (0,00 (0,00 (3042500 ® Sul
60 35 Santa 35
Sdo 642.287 1.233192,0 |226.727 1459.9194
35 541200 35 46 Elrgz DO 1120.517,50 ;%O'W' 241.035,00 “;’;‘846’ 0,00 (20388192 | (48 050 [59090450 |or | o PP DI '
437|Rincdo |54120,00 1951108.240,00 |17 (0,00 [132.504,00 | [40 90 '
0 00 Pardo
- 35 [santa 35 1520 16.409] 43976
35 . 325325 49 |Francisc|11.404,37 PN 781356 12770 (0,00 [3221179
' 7 6
i [Fin000L| 2000 (49700, L5, is000 19889 {0 0 |ogats 00 46 |Ernesti (3253250 | 65.065,00 |440815[0,00 |69.47315 00 lo
IS 00 0 50 [na
= 35 [santa 35 [°%°
35 | ‘ 81.990 36.731,5 Jodo Da 230.787, 90.007,
' ' 491 161.55125 39233875 0,00 |482.345,88
o R0 osseran [5B870[girag7a0 [204309]g oo [10215465 | |46 [FeDo 6805170 |7 15004170 | 0,00 [186.773,22 Boa , " 75 13 , :
Claro ,00 30 0 60 |Sul 0 :
90 Vista
35 [Santa -
35 | 69.625, 302172 Sdo
" Eﬁf& Eiass 0058250 28.582, 181165.00 23.349, 0,00 3551450 ?g S;ertrud 5606813 |00 (12567313 | 0,00 (15589038 | |55 [1050 e o
00 1 |Das  [1064583 |37 |2129167 |77 (0,00 2282467
- 35 20 |Duas
35 (Rilr(;n e 16704 46 |Ssaanbt:l 224.605,04 2095'645 517.250,04 22‘190’9 0,00 [549.440,99 Pontes
b | o mon2r |, (38681694 (000 0,00 38681694 | (80 ' = 530
0 lserra 35 |ean s 21880 49 [)odo De |8.641,90 3‘710'0 1835190 [0,00 {0,00 |18.35190
46 |27 4644500 0 188.890,00 |2 (0,00 [11377920 | |25 [iracema
3> [Rioland 64.280 20.569 T 00 20
44 |! 6428000 [ " [128.560,00 ¢ 77" 0,00 |149129,60 35 [sdo
20 '@ Santa Jodo Do 12.220,
35 | varia 31490 w9 | (659925 | 18.820,08 [1.029,61|0,00 |19.849,69
35 0645 4 o 3149000 |7 6298000 |7.242,70]0,00 (7022270 30 |t
44 |Rosana |7148139 O™ 115112639 (0,00 [0,00 [151126,39 00 0
2% 00 Serra Sio
35 ,
35 |Santa Joaqui 131.842 31.905
35 17190, 49 122.613,53 | 254.456,03 * 10,00 [286.36191
we |roseira [s6526.87  83533|120.08020 [269%9: 0,00 |rgosogs | [471|Merced [1615938 |5 33350,22 |1.512,79 |0,00 [34.863,01 .0 |m 2 50 89
3 65 0 Jes Barra
30
Santan Sao
35 35 35 |29
by EUb'ace 1598166 2)8‘637'5 3461916 (0,00 |0,00 [34.61916 472 éFl’oDnate 3.620,00 2‘240'0 10.860,00 {39096 |0,00 [11.250,96 49 :Sosle D2 140150 80 3%940' 100.099,80 [0,00  [0,00 |100.099,80
40 0 50 |02
Pensa Vista
ol ‘
4 ';Ub'”e' 12,3653 2)50'955' 2832013 |1.00517[0,00 [2932529 | |35 iaD”eta” 36268 ig San geossr 1769 |ss o33 looo looo lss21333
50 473 - [290146,00 V% 1652.828,50 [1.81341 [0,00 |654.64191 Jose Do 127.606, 67 il ' ' 15
' 0 Parnaib ,50 60 |Barreiro
35 |Sabino [14.09500  [28190, [42.285,00 |10.712,2]0,00 [52997,20 a
4 00 0
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

13/14 - Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

Sao 35 35
35 249 758.492, 182.038 13577015 . K716 14657,
w1958 00 |0 oy 230408) s coo 00 1121655, | o0 Lugoouagu | [525(S0zano w7708 |27 17566338 5 (000 | g 54 |Tuiuti (3828965 | 7246132 |, 0,00 [9411843
5 [Rio 33 60 0 95
Pardo 35 ] 35
35 |53 525 ngii”a 13120710 ;6'929'1 30.049,27 i_w,s 0,00 |32.5971 55 [Tupa  [97.602,31 1565*'037 261,639,81 26'125'9 0,00 |357.765,79
José Do 1172.93 |2.275.489,0 |459.789 27350785 | |5 |P 00 '
49 |1° 1102.556,55 0,00
50 |Ri0 250 |5 54 9 - -
Preto 52 |T03PU losri3us | P22 limsos 2290 000 |aseress | (551 |™P!  17s3s000 |73 [15670000 [000  |0,00 15670000
30 60 a 0 3 0 Paulista 00
35 220
José 1.843.27|2.654.316,0 |599.064 3253.380,3
49 811.041,00 ' 0,00 ' 35 : 35
90 [POS 500 10 38 8 527|103 |55 g70.05 (8395 | 13681405 |70 [0.00 1515666 | [s52|Turiaba 703340 "0 mas3s0 [P0 (000 [20.61444
Campos 0 ga 00 59 0 0 4
Sao =
35 35 [Taboao 35 .
49 [OUeNClan 63500 189635 (16127000 1836 (000 17610684 | [52 |pa 73080375 |"2820 147462315 {000 000 147662315 | |55 [V [g33500 |80 |16.67000 |141695 0,00 [18.08695
oDa ' 00 Sl E7A ' ' 00 na 0
95 80 |Serra 30
Serra
; 3 37164 4,088,0 35 | yparan 16.220 6.269,0
35 [°20 52 |Taciba [2341343 6057750 |17 (0,00 (6466565 | |55 15.084,60 P 3130660 |27 (0,00 [37.573,63
Luis Do 71.286,6 7 6 a 00 3
50 [0 70 (5275213 124.038,80 [716431[0,00 [13120311 | [90 35
00 Paraitin 7 - =
ga ) _ . : .
53 [Taguai |7273569 |40 15682310 [207773(0,00 |re3100,53 | |55 [YPAMP |asagsrir  |2207%° [eu0733,00 |17 (0,00 [84310592
35| 50 4 a 83 9
Sao 103.217, 50.989, 00 40
501 6141441 164.63191 0,00 [215.621,36
0 Manuel 50 45 35 35 Ubira
- 531 [Taiacu [39.36520  |“2300 |giemigr 11929 [0,00 9267275 55 [P 805,87 221890 4600053 [333132[0,00 [50.323.85
35 |Sao 67 89 a 7
. 192.914, 451419 0 50
50 |Miguel [14179191 |- 33470608 |, 000 (37984799 | | -
20 |Arcanjo
” 532|TaiGva |20.440,35 370'810' 48.250,35 3399’7 0,00 [57.65013 55 |Uchoa [43.311,75 32'955' 94.266,75 33'5“'2 0,00 [117.807,96
5 0 60
oo |50 |iraaug s 2662 [12637693, 16528 | o (14090.562
Paulo 4800 |24 49,60 84 - I
30 ; 116.275, Unido 9430,0 2829
53 |Tambail |96.798,94 21307394 (0,00 [0,00 [213.07394 | [557]-""%° |9.430,00 18.860,00 (0,00 47150,00
35 s 181490 65336 30 00 0 Paulista 0 0,00
50 129 117423040 4901355 72040 |523%0 |0,00 [362.256,04
40 Pedro 00 4 35 35
- 53 [Tanabi [13135500 |27 |262310,00 [P 000 [31490376 | |55 {urania |msies PP eazarar |28 fo00 (11593313
Sao 00 6 7
S Pedro 45.056 135 “0 80
50 |0 [4505667 |7 |9011333 135170 700 (22663503 | 35 3
50 | urvo 0 53 |Tapirai [45.835,00 ‘;16500' 97.335,00 3‘605'0 0,00 [100940,00| |55 [uru  [5.08190 3‘710'0 1079190 2292 [0,00 |1376120
= 50 90
Sao 232.690 39.557,3 35 35 209
50 168.700,25 401.390,25 0,00 [440947,55 i ) :
co |Roaue 00 0 53 |12 (6703500 |83 3 ms 33 |83 (000 16923363 | (56 |Urupes |ees2s8 | 208% |136.507,88 (698,25 |u75,0[3u6.68113
ba 3 0 00
- 60 00 0
35 1540 229.092 35 35 |valenti
50 [Sebasti [147.764,66 7 [376.85706 [0,00 {0,00 |376.857,16 alenti
20 Lo 50 53 129U 59150 |0 1998650 |36595 [0,00 2035245 | [561|m 709610 [391% |150509.43 #0852 0,00 19545213
l 00 . 33 70
- 65 0 |Gentil
Sao
2 Isebasti 60.685 3 \taquari 143.867 19.637,9 35 |valinho 332.922 44 944
50 12 Tpa 13276990 140 93454,90 10,00 10,00 9345490 537 tmqga 10358460 | | 24745210 | 710,00 267.090,01 |56 26220112 | 777|57512362 |, 7 (0,00 [620.068,16
80 Grama 0 20
35 S3o 38615 6.4487 3 Taquari 116.460, 3 Valparai 135.770, 51.592,6
50 30, fssezszs |5 |mmouszs (547 000 [sosoaer | |53 fapa |T121930 fog |2761930 (000|000 |2767930 | 156 | o 9436015 | " (23013015 | 0,00 [281.722,75
9 80 30
35 | 35 . 1044 35
01580 liiaciag (2791 376 73070 277665 | o (16564054 | |53 | I3300673 348331606007 [000 400 |17250007 | |56 [vargem [s17miz0  [Z*10 |ososiz0 |2M203 0,00 [117.202,02
Vicente o 50 N ¢ 9 gs V& 3 0 35 00 2
0
35 3 , 50.726 35 |Vargem 216.840 54101,5
1 |saraput 2833170 3%465, 8079670 (000 |0,00 [s079670 | |53 [Tarabai [s18s950 |2 (9257617 0,00 [0,00 (9257617 5 (Grande (14474070 |0 136158070 | 0,00 |415.682,28
0 90 40 |Do Sul
35 35 |Vargem
35 ; - 38402, 10.906, 135.787, 304164
512 ZarUtal 2113417 2113417 42.268,33 0,00 0,00 |42.268,33 53 |Taruma [38.402,50 50 76.805,00 3 0,00 [87.711,31 56 Gran'de 135.787,50 50 271.575,00 0 0,00 (301.991,40
0 95 45 |Paulista
Sebasti 3 ) 310.335 66.411,6 3 |Varzea 310.672 188.267
35 [3nopoli 179750 54 |Tatui  [310.335,00 ' 620.670,00 ®|o00 |687.08169 | (56 |, "5 |175.529.96 | 486.202,46 0,00 [674.470,00
5310 po  |15:099.00 7127133.074,00 735178 0,00 [40.425,78 00 00 9 5 |Paulista 20 o4
D s 3 802.05 144,369 13715055 | |2 |Vera 54.020
Py 541|Taubaté [425.086,50 | ™ [1227136,50( (" (0,00 | 2777 |56 | 5226435 |0 10628435 [000 (0,00 (10628435
Serra 101.946, 241613 0 ; , 60 |“"4?
514 94.810,40 196.757,07 0,00 [220918,43
0 Azul 67 6 o P
Py s 54 [Tejupa [18.049]5 32'970' 4401975 000 [0,00 [4401915 | 567 Z'”hed 16812675 20003'790 37191675 33'291'0 0,00 |425.207,84
515 |Serrana |230.830,00 203(?'830 461.660,00 [0,00 90,0 2)'15“50'0 20 0 '
0 ' 0 Teodor 35 |, .
35 Viradou 95.665, 384573
5 o o s o |0 lsssins 596 w00 5759|000 |sossass | | Lo 9279505 | 07" |188:460,05 |2 0,00 [226917,38
516 yeora  |7479060 [ g3 [19841144 1777 10,00 125082667 | |30 Sampai 67 3 80
0 |8 ' 0 35 |Vista 007
35 56 [Alegre [22.907,50 29 1581500 0,00 0,00 [45.815,00
5[ , , : , :
oy [Sertozi | oo oo 1321080 g o o0 196236, | 0o les3rigee | |54 :{e”a 3048558 |28 [sar3on |00 [99.88186 | |90 |Do Alto >0
o [nho FTE 00 R o ' e 40 |ROX@ 3 =
py 3 s6 [V lgemgo |00 [17eme0 |PHC [000 [2170544
Sete 84.873 35.986 si iete  [10333881 |30 n070381 [0.00 000 [21070381 | |os [P 0 b
518 67.898,67 " 1152.772,00 " 10,00 [188.758.29 33881 | 70381 10, , 703,
0 Barras 33 29 50 5
= — 3 5440 57 L’i?rfora” 239.60090 310”70' 55077090 zg.mo, 0,00 {606.781,50
519 (%YM 50 3150|8910 1394150 |76210|0,00 |167.06250 | |54 |Timburi [1397395 |27 |2941479 0,00 {000 2941479 00
a =t 00 A0 0 ' o0 60
0 35
PP 35 [Torre 91600 40 571 Zﬁtipor 260.287,08 46[;0'441 660.728,75 1624'614' 0,00 (85534340
5 [Sveira a0 142990 (g 6500 116499 (600 los115.00 54 |De 12160,00 (2432000 | (0,00 [25.72448 o |™"® '
s o 00 o 00 ' o 65 |Pedra 0 8
00 3 |zacari 13920 1.698,2
Py A 571 (2241 9.604,80 2 35280 |7 0,00 |25.223,04
208.450 81295,5 57| 166250 |00 (016250 [016575 (0,00 |10132825 | |5 |° 00 b
521 Socorro [199.06975 |’ 40751975 | M 0,00 4881525 |3 662, 00 162, 165,75 (0, 328,
0 ' 35
Py 3 87600 572 g?a"a”t 60.848,20 23.090, 12293820 [0,00 (0,00 [122.938,20
a 21221588 000 [P0 ko Sl R
0 : : ° 35 lestiva 67124,
%5 lsud 5 | remen 140 1293 53| oy, 6292891 |, [130.053,07 |0,00 0,00 [130.053,07
523|Mennuc |28437:5 (3)%'690’ 671275 :37-952'1 000 [gsorozt | [54 (e 12057000 [o o (361710,00 | 0,00 |439.83936 | |0
0 |c 80
v P ol 81996.8054 [114.348.|196.345.535[28.023. ggg 230.835172
35 :
sou|sumare luoo 78750 |724687:11 217 475,00 [389-887 [ g |1607-356:8 | |54 [Fronteir |22.374,80 34160, 156.536,80 |12 [0,00 [69.788,88 ¢ 13020°1,58 24058 1g.00 |°
SO 50 e F:T: s 90 las 00 08
0
Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2025.12.09.1.1.1 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, ICP

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). E:g

Prodesp


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

14/14 - Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo Volume 135, n° 243, Caderno Executivo, Atos Normativos, terca-feira, 9 de dezembro de 2025

Il SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

ASSESSORIA TECNICO-POLICIAL

EXTRATO

TERMO DE COOPERAGAQ N 160/2025/CV

TERMO DE COOPERAGAO DTP/SGC/SSP 392/2025

Processo: 057.00307293/2025-46

Partes Convenentes - O Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria
da Seguranca Publica, e esta por meio da Policia Militar do Estado de Sao
Paulo, e o Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

Objeto: Cooperacdo entre os signatarios, com a finalidade de
empregar integrantes da Policia Militar do Estado de Sao Paulo na
ampliacdo da seguranca das instalagdes nos Foruns e seu entorno, com
beneficio aos magistrados, seus servidores e todos os usuarios dos
servicos do Poder Judiciario, nos termos da Lei Complementar n2 1.227, de
19 de dezembro de 2013, que instituiu a Diaria Especial por Jornada
Extraordinaria de Trabalho Policial Militar (DEJEM).

Valor estimado:

1. Sem repasse de recursos por parte do Estado.

2. R$ 93.823.488,00 (noventa e trés milhoes, oitocentos e vinte e trés
mil, quatrocentos e oitenta e oito reais), correrao a conta da classificacao
da despesa 33.90.93 da dotacao orcamentaria consignada ao Tribunal
neste exercicio, no Programa de Trabalho 303 - Processo Judiciario do
Tribunal de Justica.

Parecer CJ/SSP n® 1530/2025 e Parecer AJG n® 617/2025.

Vigéncia: 03 (trés) anos.

Data da assinatura: 09/12/2025.
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