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Paragrafo Gnico - O imovel a que alude o “caput” deste artigo QUANTIDADE .
. DECRETOS destinar-se-a a instalacdo da sede da Vigilancia em Satde, do Municipio, UNIDADE DE DENOMI E(C)EDSE/OFC
ficando reservada uma sala a Diretoria de Assisténcia Técnica Integral - CARGO/FUNC |NACAO
DECRETO N© 70.749, DE 3 DE JULHO DE 2026 CATI, da Secretaria de Agricultura e Abastecimento. AO ESP
Fixa o Quadro de Pessoal da Fundacio "Prof Dr. Manoel Pedro Artigo 2° - A permissao de uso de que trata este decreto sera |
Pimentel” - FUNAP e da providéncias correlatas efetivada por meio de termo a ser lavrado pela autoridade competente
y 20 ou pela unidad tente da Procuradoria Geral do Estado, do qual Assessor | CCESP
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas OY P€a unidade competente da Frocuradona berat do kstado, do qua 1 I 510
atribuicoes legais e com fundamento na competéncia privativa que lhe deveraq conostaras condicoes |mposta§ ao Municipio. L - :
confere o inciso XII do artigo 47 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Assistent | o
Decreta: TARCISIO DE FREITAS 1 e Tecnico 208
Artigo 12 - Fica fixado o Quadro de Pessoal da Fundacdo "Prof. Dr. Nerylson Lima da Silva v .
Manoel Pedro Pimentel" - FUNAP, na conformidade do Anexo que faz parte Divisao de Gestao de Unidades de 1 Chefe de [CCESP
integrante deste decreto. DECRETO N270.751, DE 3 DE JULHO DE 2026 Informacéo Divisdo [1.09
Artigo 20 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, Cria as Unidades de Ensino que especifica no Centro Estadual de
- PR , . o . - Chefe de [CCESP
ficando revogado o Decreto n® 46194, de 18 de outubro de 2001. Educacao Tecnologica “Paula Souza” - CEETEPS, e da providéncias [Servico de Biblioteca 1 Servico |1.07
TARCISIO DE FREITAS correlatas. : : .
Nerylson Lima da Silva O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas ASS,ISte'nt CCESP
ANEXO atribuicoes legais e tendo em vista a aprovagao pelo Conselho 1 e Técnico 206
a que se refere 0 artigo 12 deste decreto Deliberativo do Centro Estadual de Educacdo Tecnologica “Paula Souza” - I )
Denominacio do & Quantidad | CEETEPS, Servigo de Documentacdo de Atos |, Chefe de |CCESP
enominacac do Lmprego e Decreta: ' i} o Oficiais e Normativos Servico  [1.07
— Artigo 12 - Ficam criadas, no Centro Estadual de Educacao Tecnologica Assistent
| - Empregos em Comissao (a + b) 213 “Paula Souza” - CEETEPS, as seguintes Faculdades de Tecnologia: 1 STS"S €M ccesp
a) Empregos do Quadro em Comissao 212 | - Faculdade de Tecnologia - Fatec Socorro, no Municipio de Socorro; ﬁ ecnicol; o6
NIVEL SUPERIOR 106 Il - Faculdade de Tecnologia - Fatec Barueri - InovaSalde, no

- - Municipio de Barueri; Assistent CCESP
Diretor Executivo ! Il - Faculdade de Tecnologia - Fatec Paraguacu Paulista, no Municipio |Consultoria Juridica 1 e Técnico 5 07
Chefe de Gabinete 1 de Paraguacu Paulista. M '
Diretor Adjunto 4 Artigo 20 - A alinea “c”, do inciso |, do artigo 4° do Decreto n® 69.666, Assistent

_ de 30 de junho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao: 3 e Tecnico| CCE°P
Coordenador Executivo 8 “c) 90 (noventa) de Coordenador - FCESP 113" (NR) I 2.06
Gerente 23 Artigo 32 - Ficam alterados 0s quantitativos e as cotas de cargos em -
Assessor de Reladionamento 5 comissao e fungoes de confianca do Centro Estadual de Educacao Ass’|st§nt CCESP
Tecnologica “Paula Souza” - CEETEPS, conforme especificado no Anexo Il L e Tecnico 2.05
Assessor | 14 deste decreto, em substituicao aos previstos no Anexo VII do Decreto n® '
Assessor || 17 68.742, de 5 de agosto de 2024 e alteragoes. Chefe de
. - . . L CCESP
Assistente Teenico | 6 Artigo 42 - Em razao do disposto neste decreto, os Anexos Il e Ill do  |Assessoria de Comunicacao 1 Assessor 3
ssistente fecnico Decreto n2 69.666, de 30 de junho de 2025, e suas alteragoes, ficam ia ’
Assistente Técnico Il 9 substitL_Jidosc; respectivamente, pelos Anexos | e Il d?ste decreto. , Assessor | CCESP
Assistente Tecnico Il 7 Artigo 5 - As despesas decorrentes da execucdo do presente decreto I 210

- p correrao a conta das dotagoes consignadas no orcamento do Centro -

NIVEL MEDIO 106 Estadual de Educacao Tecnologica Paula Souza - CEETEPS, suplementadas Assistent | .o
Assistente | 48 se necessario, nos termos da legislacao em vigor. 1 e Tecnico|, 5o
Assistente |1 7 Artigo 69 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao. v

- TARCISIO DE FREITAS Assistent CCESP
Assistente Il 26 Nerylson Lima da Silva 5 e Técnico by
Assistente IV 25 ANEXO | Il ’
b) Empregos do Quadro em Comissao a ser Extinto na 1 Zl\?;)?osﬁ refere 0 artigo 42 deste decreto Assistent CCESP
Vacancia . - N 1 e Técnico

- Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e Funcoes de I 2.06
NIVEL SUPERIOR 1 Confianca do Centro Estadual de Educacdo Tecnologica “Paula Souza” - A
Superintendente de Diretoria Administrativa 1 CEETEPS : AsTs‘|ste'nt CCESP

e Técnico
Il - Empregos do Quadro Permanente (a + b) 513 QUANTIDADE cODIGO | 2.05
DE DENOMI CCESP/FC
a) Empregos do Quadro Permanente 484 UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO ESP/F 4 j Chefe de
NIVEL SUPERIOR 289 i0 ESP Assessoria de Relagoes 1 AsSESSOr FCESP
_ Internacionais - 113(2)
Advogado 251 ADMINISTRACAO CENTRAL
P ! Assessor | FCESP
Agente Técnico 16 Presidéncia 1 tPres|den 1F%E%P) 1 I 210
Analista de Infraestrutura de Tl 1 € : -
- - Assessor ] Assistent | CCESP
Analista de Sistemas 2 >~ [ccesp ell 2.02
5 Especial .
Contador 2 | 213 Chefe de
- - . . Lo FCESP
Super\”sor Reg|ona[ 17 1 Assessor | cCEsp Assessoria de Relagoes Institucionais|1 :iAaSSeSSOI’ 113 (2)
NIVEL MEDIO 159 I 210
Agente Operacional 13 Assistent CEsp ) ﬁssessor ;CSSP
Agente de Servigos Administrativos 40 3 e Tecnico 2.08
- - v Chefe de CCESP
Monitor de Educacao 101 Assistent Assessoria de Inovacao Tecnologica |1 Assessor 3
Técnico de Seguranca do Trabalho 5 1 e Técnico g%gsp la '
NIVEL FUNDAMENTAL 36 i ' ] Assessor | CCESP
— - — - - I 210
Auxiliar de Servicos Administrativos 2 Assistent
2 e Técnico CCESP Assistent
Motorista 14 ' 2.06 ] o Tocnico E%ESP
b) Empregos do Quadro Permanente em Extincao na - | :
. 29 Assistent
Vacancia .~ |CCESP -

P P ! e Tecnico 2.05 Superintendéncia de Carreiras 1 superint | CCESP
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (52 SERIE DO 12 GRAU) 4 | ’ endente [112
Auxiliar de Servicos Operacionais 4 : Assistent | CCESP 1 Assessor | CCESP
NIVEL FUNDAMENTAL 25 ell 202 I 210
Operador Metaldrgico 3 ‘ - viceT ECESP Super'm'tgndenaa de Inclusao e 1 Superint |FCESP

— Vice-Presidéncia 1 Presiden Acessibilidade endente (112 (2)
Mestre de Oficio 17 ; 116 (1) -
TOTAL DE EMPREGOS (1 + Il 726 - Assistent | ceqp

N P
1 e Tecnico
Assessor CCESP 206
1 Especial 3 Il
DECRETO N2 70.750, DE 3 DE JULHO DE 2026 | : Superint |CCESP
; i mé i i intendéncia de Integridade 1
_ Autoriza a outorga de uso do imovel que especifica a0 Municipio de Assessor | CCESP Superinten endente 112
Sao Joaquim da Barra e da providéncias correlatas. 3 I 210 -
3 : Assistent
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas - 1 Tecni CCESP
atribuicoes legais e a vista da deliberacio do Conselho do Patrimdnio Assistent | cop levecmco 2.08
Imobiliario, 2 F\/Tecnlco 208
Decreta: . L - Superint |CCESP
. . . - Superintendéncia de Correicao 1
Artigo 1° - Fica a Fazenda do Estado autorizada a outorgar o uso, Assistent CCESP P ¢ endente [112
mediante permissao de uso qualificada, pelo prazo de 20 (vinte) anos, a 1 e Técnico Assi
| ] o N X I 207 ssistent
titulo gratuito, em favor do Municipio de Sdo Joaquim da Barra, do imovel Il ] e Tecnico| CCEP
denominado "Casa da Agricultura de Sao Joaquim da Barra', localizado na Assistent | cCESp v 2.08
Rua Guanabara, n°® 79, Bairro Vila Armazens Gerais, naquele Municipio, 1 el 202 -
objeto da Transcricdo n° 9.741 do Oficial de Registro de Imoveis e Anexos Assistent| ccp
da Comarca de Sao Joaquim da Barra, cadastrado no SGI sob 0 n° 3562 e |Gabinete 1 Chefe de | CCESP 3 e Tecnico 2.07
identificado nos autos do Processo Digital n°® 007.00038288/2025-64. Gabinete 115 i
1 Assessor | CCESP . - - Superint [FCESP
Especial |213 Superintendéncia de Ouvidoria 1 endente |112 2

Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2026.07.03.1.1.1

rodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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glEJANTlDADE DENOMI CODIGO ICDIEJANHDADE DENOMI CODIGO SlEJANTlDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC
~ ESP ~ ESP M ESP
AO AO AO
1 Assessor | CCESP Asspte_nt CCESP Divisao Educacional Regional - 10 1 Che_fg de | FCESP
Il 210 1 e Técnico 508 Divisdo [110 (1)
Assistent | CCESP v o . . Chefe de [FCESP
1 - Divisao Educacional Regional - 11 1 s
ell 2.02 Assistent CCESP Divisdo [110 (1)
: An : 1 e Técnico
Superintendéncia de Controle Superint | CCESP 2.07 - ) . ~ Chefe de |FCESP
Interno ! endente [112 i Divisdo Educacional Regional - 12 ! Divisao 110 (1)
: Coordenadoria de Lato Sensu de Coorden [CCESP
ASS,'Ste.nt CCESP POS-Gradua(;éo Extensao e Pesquiga ador 113 Coordenadoria Geral de Ensino Coorden CCESP
1 e Tecnico ’ P - 1 ador
2.08 - Médio e Técnico 114
% Assistent CCESP Geral
: 1 e Técnico
. L o Superint |FCESP 208 Assessor | CCESP
Superintendéncia de Auditoria 1 endente |112 (2) IV 1 I 210
i Assistent -
ASSJstgnt CCESP : o Taenico CCESP Ass‘|ste'nt CCESP
1 e Tecnico 2.06 5 e Tecnico
2.08 I 2.08
Y Y
- . . Coorden ;
Coordenadoria Geral de Coorden Coordenadoria Geral de Ensino CCESP Assistent
. . CCESP , ! 1 ador > ecesp
Planejamento e Desenvolvimento 1 ador Superior de Graduacio 114 5 e Tecnico
P 114 Geral 2.07
Estratégico Geral 1l
Coordenadoria de Parcerias e Coorden |CCESP Assistent| o Assistent
A 1 1 e Técnico .. |CCESP
Convénios ador 113 v 208 2 e Tecnico 206
5 Assessor | CCESP - I
I 210 Assistent| rqp Assistent
: 1 e Tecnico 2 e Técnico CCESP
Assistent m 2.07 205
1SNt csp '
2 e Técnico 208 - -
v . Coordgngdorla Académico- 1 Coorden [CCESP Assistent | CCESP
- Pedagogica ador 113 2 ol 202
Assistent CCESP - :
1 e Tecnico|, - Assistent f e, Superintendéncia de
I ’ 3 e Tecnico 2.08 Desenvolvimento de Materiais 1 Superint |CCESP
: v Educacionais e Programas endente (112
Assistent CCESP - S
1 e Téenico 206 Ass]ste_nt CCESP Pedagogicos
I ' L e Tecnicoy, o, Assistent
i 1 e Técnico CCESP
Assistent - 2.05
3 e Técnico g%ESSP Assistent| . rop '
| ) 1 e Tecnico 206 L . Lo Chefe de | FCESP
Il Divisao de Projetos Institucionais 1 Divis 170 (1)
Coordenadoria de Planejamentoe |, Coorden |CCESP . visao |1
Desenvolvimento ador 113 1 Assistent | CCESP Divisao de Desenvolvimento
ell 202 ) Chefe de |FCESP
: Educacional e Programas 1 L
Assistent CCESP — — — S Divisao (110 (1)
A Divisao de Diretrizes Pedagogicas, Pedagogicos
1 e Tecnico 507 Anali . lacio de Curricul 1 Chefe de [FCESP
I ' nalise e Formutacao de Lurriculos e Divisdo [110 (1) Coordenadoria de Formagao e de Coorden [CCESP
Assistent Cursos Analises Curriculares ador 113
.~ | CCESP . . - Chefe de [FCESP i
1 e Tecnico Divisao de Avaliacao e Regulagao 1 S Assistent
2.06 Divisdao |10 (1) | CcesP
Il 1 e Tecnico 207
Superintendéncia de Avaliacao : Superint | CCESP Divisao de Gestao de Vida 1 Chefe de | FCESP i
Institucional endente (112 Académica Divisao |110 (1) Assistent CCESP
Assistent Divisao de Extensao e Pesquisa no Chefe de [FCESP 1 e Técnico
; . 1 L 2.06
. |CCESP Ensino Superior Divisao |10 (1) I
1 e Tecnico 208
% ’ . L . . Superint [CCESP Assistent [ CCESP
Superintendéncia Administrativa 1 1
Assistent endente |1.12 ell 2.02
.~ "|CCESP - - .
1 e Tecnico Assistent Divisao de Gestao de Documentos Chefe de [CCESP
2.07 = | CCESP . 1 S
1 1 e Tecnico 208 Curriculares Divisao |1.09
v : - -
Coordenadoria Geral de Tecnologia Coorden CCESP - Divisao de Padronizagdo de 1 Chefg de | CCESP
- L 1 ador Assistent Laboratorios Divisao |1.09
da Informacao e Comunicacao Geral 114 5 Toeni CCESP
era e fecnicoy, oy Superintendéncia de Ensino e .
- m . . Superint [CCESP
Assistent Pesquisa nas modalidades EaD e 1
1 e Tecnico|SCE>F Assistent Aberta endente |112
| 2.05 ] Tocni CCESP
e lecnicol, e Assistent CCESP
Coordenadoria de Operacoes e 1 Coorden [CCESP I 1 e Técnico 207
Infraestrutura ador 113 1 Assistent | CCESP 1l '
Assistent CCESP ell 202 Assistent CCESP
3 e Técnico 208 Divisao de Gestao de Processos 1 Chefe de [FCESP 1 e Técnico 206
v : Administrativos Divisao 110 (1) I :
Assistent Divisao de Legislacao e Normas Chefe de [FCESP Assistent | CCESP
.~ | CCESP . . 1 R 5
1 e Técnico 5 07 Educacionais Divisao |110 (1) ell 2.02
i Coordenadoria de Gestao 1 Coorden [CCESP Divisao de Certificacao de 1 Chefe de [CCESP
1 Assistent | CCESP Educacional ador 113 Competéncias Divisao |1.09
ell 2.02 Assistent CCESP Assistent CCESP
Coordenadoria de Solucoes e Coorden [CCESP 1 e Técnico 1 e Técnico
. . 1 2.06 2.06
Servigos Digitais ador 113 Il Il
Assistent Assistent | CCESP Coordenadoria de Supervisao Coorden [CCESP
.~ | CCESP 1 . 1
1 e Tecnico 508 ell 2.02 Educacional ador 113
Y ’ :
R . . Chefe de [FCESP Assistent
Superintendéncia de Planejamento e ' Superint |CCESP Divisdo Educacional Regional -1 ! Divisao |10 (1) 1 e Técnico E%EGSP
Governanga endente (112 - ‘ ' Chefe de | FCESP Il ’
Assessor | CCESP Divisdo Educacional Regional -2 ! Divisao [1.10 (1) Divisao de Gestao de Servico Técnico Chefe de |FCESP
1 . . 1 L
Il 210 Chefe de | FCESP Administrativo Divisao 110 (1)
- Divisao Educacional Regional - 3 1 L -
Assistent Divisao [1.10 (1) Assistent
1 e Técnico CCESP 1 e Técnico CCESP
207 . . . ~ Chefe de [FCESP 2.06
n Divisao Educacional Regional - 4 1 Divisio |110 (1) Il
Coordenadoria Geral de POs- ggg;den CCESP Divisao Educacional Regional - 5 1 Chefe de | FCESP ch\;l(sjzron?ceo(aeswo fesenio feaniee ! E?vi%c?e 5%5(?)
Graduacdo, Extensao e Pesquisa 114 Divisao 110 (1) :
Geral Assistent
i Divisao Educacional Regional - 6 1 Chefe de | FCESP acnicol CCESP
ASSJstgnt CCESP g Divisio 110 (1) 1 e Tecnico 508
1 e Tecnico IV
I 200 Divisdo Educacional Regional - 7 1 Chefe de | FCESP '
: s Divisao |110 (1) AssflsteAnt CCESP
Assistent 1 e Tecnico
1 e Tecnico| " Divisdo Educacional Regional - 8 1 Chefe de | FCESP I 200
| 2,05 S Divisio [170 (1) _
1 Assistent | CCESP
Coordenadoria de Stricto Sensu de Coorden |CCESP Divisdo Educacional Regional - 9 1 Chefe de | FCESP ell 2.02
Pos-Graduacao, Extensao e Pesquisa ador 113 Divisdo {110 (1)
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CDzlEJANTIDADE DENOMI cODIGO ICDJSANHDADE DENOMI CODIGO SEANHDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
- ESP M ESP M ESP
AO AO AO
Divisao de Gestao de Legislacao Chefe de [FCESP Assistent Servico de Adiantamento e Prestacao Chefe de [CCESP
. 1 . .~ |CCESP 1 .
Educacional Divisao {110 (1) 1 e Tecnico|.; de Contas Servico  |1.07
; 1 ' :
Assistent Assistent
.~ | CCESP .~ | CCESP
! e Tecnico 2.06 Divisao de Licitagoes e Almoxarifado |1 Chefg de |CCESP 2 e Tecnico 2.06
Il Divisao |1.09 Il
Divisao de Alimentacao Escolar 1 Che_fg de | FCESP Asspte_nt CCESP Ass’|ste_nt CCESP
Divisdo [1.09(2) 1 e Técnico 1 e Técnico
m 2.07 | 2.05
S - L Chefe de [FCESP
Divisdo de Gestdo Pedagogica ! Divisdo (110 (1) Assistent CCESP 1 Assistent | CCESP
Assistent CEsp 2 e Tecnico 206 ell 2.02
! e Tecnicol) 5 : Divisio de Contabilidade 1 Chefe de | CCESP
I ’ . S Chefe de [CCESP Divisao |1.09
Servico de Licitagao 1 Servi 107
S . . Chefe de [FCESP ervico |1 Assistent
Divisao Pedagogica Regional -1 1 L - .~ | CCESP
Divisdo [1.09 (1) Assistent 1 e Técnico
4 Tocni CCESP I 2.06
o o Chefe de | FCESP & 1ecnico ) og
Divisao Pedagogica Regional -2 1 o NI -
Divisao [1.09 (1) Assistent CCESP
Assistent 1 e Técnico
L . . B Chefe de [FCESP .~ | CCESP 2.05
Divisao Pedagogica Regional - 3 1 Divisio |1.09 (1) 1 FTecmco b |
pivisio Pedagbgica Regional - & 1 Chefe de |FCESP — Zupser(;ntendenaa de Administracao 1 Sugentnt 1C1C2ESP
Divisdo {1.09 (1) Servico de Almoxarifado 1 ete de a oede endente |7
Servico  [1.07 Assistent
Divisao Pedagogica Regional - 5 1 Chefe de | FCESP i scnico| SCE5P
g08 g Divisao [1.09 (1) 1 Assistent | CCESP 1 e Técnico 508
ell 2.02 1%
- L . Chefe de [FCESP - - - —
Divisao Pedagogica Regional - 6 1 Divisao |1.09 (1) Servico de Gerenciamento de Atas de 1 Chefe de | CCESP Servico de Comunicagoes : Chefe de | CCESP
' Registro de Preco Servico [1.07 Administrativas Servigo  {1.07
Divisao Pedagogica Regional -7 1 Chefe de | FCESP i i
808 g Divisao  [1.09 (1) 1 Assistent | CCESP Ass’|st§nt CCESP
ell 2.02 2 e Tecnico
- L . Chefe de [FCESP I 2,06
Divisao Pedagogica Regional - 8 1 Divisio |1.09 (1) Divisdo de Normas e Especificagoes |, Chefe de [CCESP
g F- = Técnicas Divisao [1.09 5 Assistent [ CCESP
Divisao Pedagogica Regional - 9 1 chefe de |FCES Assistent ell 2.02
Divisdo [1.09 (1) ~ | CCESP
1 e Técnico . . o Chefe de [CCESP
2.06 Servico de Manutencao e Vigilancia |1 )
P .. . Chefe de [FCESP Il Servico 107
Divisao Pedagogica Regional - 10 1 L ¢ .
Divisdo [1.09 (1) - .
oro de |rcEsp Assistent CCESP 1 Assistent [ CCESP
Divisdo Pedagdgica Regional - 11 1 giveis(;oe 109 (1) 1 e Tecnicof, oo ell 2.02
Chefe d FtESP l Servico de Atividades Gerais 1 Chefe de | CCESP
L L ) efe de i
Divisdo Pedagogica Regional - 12 1 vis3 Divisao de Patrimdnio Mobiliario 1 Chefe de | CCESP servico |1.07
Divisao 1.09 (1) Divisao 1.09 -
Assistent | CCESP
. - Coorden Assi ! Il 2.02
Coordenadoria Geral de Formagao d CCESP ssistent | --eop e :
Inicial e Fducacdo Continuada ! ador 114 L eTecnico, oo , Coorden
Geral Il : Coordenadoria Geral de 1 ador CCESP
Coordenadoria Académico- : Coorden |CCESP Assistent Infraestrutura Geral  |M*
Administrativa ador 113 3 e Técnico| CCESP
- 2.05 3 Assessor | CCESP
I - o
208 3 Assistent | CCESP Assistent
v ell 202 1SN ccesp
- 4 e Tecnico 207
Assistent | .o Coordenadoria de Orgamento e 1 Coorden |CCESP Il :
1 e Tecnicoy, ) Financas ador 113 Assistent
1 - .~ | CCESP
Assistent 3 e Técnico
Assistent senico| CCESP 2.06
[ CCESP 1 e Tecnico I
6 2.08
5 e Técnico v . -
' 2.06 1 Assistent [ CCESP
Assistent ell 2.02
Assistent ] ccesp L e Tecico| 0 Coorden |CCESP
1 e Técnico 2.07 i i 0
| 205 M Coordenadoria de Engenharia 1 ador 3
S - Chefe de [CCESP :
Assistent | CCESP Divisao de Gestao de Contratos 1 Divisio 1109 Assistent| ccp
3 1 e Tecnico
ell 2.02 - 2.08
3 o Assistent CCESP v
Coordenadoria Financeira 1 Coorden | CCES 1 e Tecnicoy, o - . Chefe de [CCESP
ador 113 I : Divisao de Projetos 1 s
Aol Divisao |1.09
ssistent -
1 o Tecnicol CESP Servico de Gestao de Terceirizados |1 Chefe de | CCESP Assistent
208 Servico [1.07 1SN ceesp
" _ 1 e Tecnico 207
e Assistent CCESP I '
ssistent 1 e Técnico -
2 e Técnico CCESP ' 2.06 AssflsteAnt CCESP
I 2.07 2 e Técnico|, o
o 3 Assistent | CCESP Il '
ssistent
5 e Tecnico CCEsP - - — o 2 Divisao de Orcamentos e Obras 1 Che.f? de | CCESP
I 2.06 Servico de Gestao de Aquisicao e 1 Chefe de | CCESP Divisao [1.09
Recebiveis Servico {1.07 .
Assistent | CCESP - § AssflsteAnt CCESP
3 Assistent | CCESP 1 e Tecnico
ell 2.02 1 2.07
Soord ell 2.02 1
Coordenadoria Geral de 1 agg; Nl ccesp L ) Chefe de |CCESP Assistent
Administracio e Financas ol 114 Divisao de Orcamento e Financas 1 Divisio |1.09 1 e Técnico g((Z)ZSP
Il ’
. Chefe de [CCESP
Assessor | CCESP -
3 t 210 Servico de Orcamento ! Servico [1.07 1 Assistent | CCESP
' ~ ell 2.02
Assistent CCESP 4 ASTS’I enico|CCESP Chefe de | CCESP
2 e Tecnico|, o € 1ecnicot; og Divisao de Obras 1 hete de
Y . Il Divisao |1.09
Assistent | oo : PNt ccesp , Reotent ccesp
7 e Técnico e Tecnico|, oo e Tecnico|, o/
I 207 | I
Assistent CCEsp 3 Assistent | CCESP Ass‘|steAnt CCESP
9 e Téenico 206 ell 2.02 1 e Tecnico 506
I ‘ A A Chefe de | CCESP I
Servico de Finangas 1 Servi 107 Divisio de C N
Coordenadoria de Material e 1 Coorden [CCESP ervico 1% IvIsao de Lonservagao e Chefe de | CCESP
Patriménio ador 113 Assistent Manutengao Predial das Unidades de |1 Divisio 11,00
.. | CCESP Ensino
Assistent 3 e Tecnico
2.06 - .
] e Tecnico| CCE°P I Coordenadoria de Patrimdnio : Coorden |CCESP
v 2.08 Assistent | CCESP Imobiliario ador 113
3
ell 2.02
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CDzlEJANTIDADE DENOMI cODIGO ICDISANHDADE DENOMI CODIGO SEANHDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
- ESP M ESP M ESP
AO AO AO
Ass’lste_nt CCESP ] Assistent | CCESP :
1 e Tecnico 208 ell 2.02 Assistent CCESP
v ’ : A = 1 e Técnico
Supermtendenqa_de Gestao de Superint | CCESP I 205
o . L Chefe de [CCESP Pessoal da Administracao Centrale |1
Divisao de Gestao Imobiliaria 1 L endente (112 — -
Divisao |1.09 Contagem de Tempo Divisao de Aperfeicoamento
; i Pedagbgico e Desenvolvimento de |1 Chefe de | FCESP
Ass,lste_nt CCESP Asspte_nt CCESP ’ Divisao |1.09 (2)
1 e Técnico 1 e Técnico Profissional
2.07 2.08 -
Il \Y Assistent | o,
; i 1 e Técnico
R C T
2.06 2.07
Il Ml - Chefe de |FCESP
- — — Divisao de Bem-Estar 1 L
L . L Chefe de |CCESP Servico de Pessoal da Administracio Chefe de |CCESP Divisao [1.09 (2)
Divisao de Regularizacao Imobiliaria |1 L 1 ) -
Divisao |1.09 Central Servico  [1.07 Assistent CCESP
; i 1 e Técnico
1 Assistent | CCESP Ass]stgnt CCESP | 206
ell 2.02 1 e Tecnico 205

denadori L4 20 d Coorden l ' FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO
Coordenadoria Geral de Gestao de 1 ador CCESP Assistent | CCESp PAULO
Pessoas 14 1

Geral ell 2.02 . Coorden |FCESP
- Coordenadoria da FATEC 1
Assistent A Chefe de |CCESP ador 123 (1)
.~ | CCESP Servico de Contagem de Tempo 1 .
1 e Tecnico 207 Servico  [1.07 ; Assessor | FCESP
it Assistent | - ccp v 212(1)
B S I
| 205 . e Tecnico|,, oo
Assistent | op I
Coordenadoria de Gestao Estratégica 1 Coorden [CCESP 2 e Tecnico 205 ) . ) X ) Chefe de [CCESP
de Recursos Humanos ador 113 | . Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Assistent Assistent | CCESP . . Chefe de | CCESP
1 e Tocnico g%I;SP 1 el 202 Servico Académico 1 Servico |108
v Superintendéncia de Gestao de 1 Superint [CCESP ) ) Chefe de [CCESP
Assistent | ccs Salide e Seguranca do Trabalho endente |112 Servigo Operacional ! Servico |1.08
5 e Técnico ;
207 Assistent . - Chefe de | CCESP
| CCESP
I ‘ 1 e Tacnico 208 Servico de Biblioteca 1 Servico |1.08
1 AEIstent | ccesp v FACULDADE DE TECNOLOGIA JOSE
2.06 Assistent CRESPO GONZALES
I 2 e Técnico CCESP
1 Assistent | CCESP Il 207 Coordenadoria da FATEC 1 g(cj)g[den 5%5(5
ell 2.02 Divisao de Seguranca e Medicina do 1 Chefe de [CCESP Assessor | FCESP
Divisao de Movimentacao e Controle Chefe de [CCESP Trabalho Divisao |1.09 1
Funcional ! Divisao [1.09 : v 2121
: 1 Assistent | CCESP Assistent
Assistent ell 2.02 | CCESP
3 Tocni CCESP 1 e Tecnico 206
e fecnicof, s Servico de Promocao da Saide e Chefe de [CCESP I :
! Seguranga do Trabalho ! Servico [1.07
: . - . ) . Chefe de [CCESP
. . - Chefe de [CCESP ASSi Servico Administrativo e Financeiro |1 )
Servico de Movimentacao de Pessoal |1 Senvi 107 ssistent CCESP Servico [1.08
evico |1 1 e Técnico
Assistent I 205 Servigo Académico 1 Chefe de | CCESP
1 e Técnico CCESP - ¢ Servico [1.08
¥ 206 ) ’:T'Ste”t ;%ESP FACULDADE DE TECNOLOGIA
Assistent | CCESP ; MINISTRO RALPH BIASI
3 ssisten Superintendéncia de Gestao de : Superint | CCESP Coorden lrcesp
ell 2.02 Folha de Pagamento endente (112 Coordenadoria da FATEC 1
ador 113 (1)
Servico de Controle Funcional 1 Chefe de | CCESP Assistent
ervico Servico |1.07 > CeEsP Assessor | FCESP
5 1 e Tecnico 1
- 2.08 IV 212 (1)
Assistent v
1 e Técnico CCESP - Assistent
2.05 Assistent .~ |CCESP
| .~ | CCESP 1 e Tecnico
1 e Tecnico 207 I 2.06
4 Assistent | CCESP Il '
ell 2.02 Assistent CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 gzs&ege %ESP
Superintendéncia de Gestao de Superint | CCESP 1 e Tecnico 506 s i
Normas e Legislacées de Pessoal endente |112 I ' Servico Académico 1 Chefe de [CCESP
- - Servico [1.08
Assistent CCESP Assistent CCESP
1 e Tecnico 1 e Técnico FACULDADE DE TECNOLOGIA RUBENS
v 208 | 2.05 LARA
Assistent | .o 1 Assistent | CCESP Coordenadoria da FATEC 1 Coorden | FCESP
3 e Tecnico| - ell 2.02 ador 113 (1)
. Divisao de Pagamento e Encargos 1 Chefe de | CCESP 1 Aosessor |FCESP
Servico de Demandas Judiciais ! Chefe de |CCESP 8 g Divisio |1.09 v 212 (1)
Trabalhistas Servico |1.07 Assistent
- Servico de Pagamento de Pessoal |1 Chefe de | CCESP Tacnico| CESP
Assistent| .cc, Servico |1.07 1 eTecnicof, oo
2 ﬁTecmco 206 Assistent| ccn .

. — - 3 e Tecnico(, o Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia de Gestdo de . I Servico [1.08
Selecao de Docentes e Técnicos 1 superint | CCESP Chefe de |CCESP

o endente (112 Assistent . A efe de
(Auxiliar de Docente) ) o Técnico S%ESP Servico Academico 1 Servico |1.08

Assistent ] ccesp | ' ESCOLA TECNICA ESTADUAL
1 e Tecnico|, oo 3 Assistent | cCESP POLIVALENTE DE AMERICANA
Y ’
ell 2.02 i
Assistent Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
.~ | CCESP . Cx . Chefe de | CCESP endente |112 (1)
3 e Tecnico Servigo de Rescisao e Autonomos 1 . :
" 2.07 Servico  |1.07 Assistent| ccp
- Assistent CCESP 1 e Técnico 206
1 Assistent | CCESP 2 e Tacnico 208 Il :

: N . = ! . Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Sgrv[go de Execucao de Certames 1 Chefe de | CCESP Assistent CCEsp § Servico [1.08
Publicos Servico |1.07 1 e Técnico 20 . . Chefe de lccesp

Assistent CCEsp | : Servico Academico 1 Servico |1.08
1 ﬁTeC“'CO 206 Coordenadoria de Gestdo de Coorden |ccesp ESCOLA TECNICA ESTADUAL
: Talentos, Desenvolvimento de 1 ador 113 CONSELHEIRO ANTONIO PRADO
Assistent CCESP Pessoas e Bem-Estar ’ Superint | FCESP
1 FTecmco 505 1 Assjstre_nt CCESP Superintendéencia da ETEC 1 endente |112 (1)
e Técnico|2.08
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PRESIDENTE VARGAS

DE PADUA CARDOSO

glEJANTlDADE DENOMI cODIGO ICDISANHDADE DENOMI CODIGO SlEJANTlDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
M ESP M ESP 5 ESP
AO AO AO
Ass,|ste_nt CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint \FCESP Servico Académico 1 Chef_e de | CCESP
1 e Técnico 506 endente {112 (1) Servico [1.08
I Assistent CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ALBERT
. . . ' . Chefe de [CCESP 1 e Técnico EINSTEIN
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06
oo 199 - Superintendéncia da ETEC 1 superint. | FCESP
_ N Chefe de | CCESP . R Chefe de | CCESP P endente {112 (1)
Servico Academico 1 . Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 .
Servico [1.08 Servico  [1.08 Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL VASCO Servico Académico ] Chefe de [CCESP 1 e Técnico S%ZSP
ANTONIO VENCHIARUTTI ¢ Servico  [1.08 Il ’
. L Superint |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL . - . . . Chefe de [CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente 112 (1) FERNANDO PRESTES Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
ASS,'Ste.m CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint \FCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
1 e Técnico 506 endente {112 (1) Servico |1.08
I Assistent | ., ESCOLA TECNICA ESTADUAL PREFEITO
. - . ) : Chefe de [CCESP 1 e Técnico ALBERTO FERES
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06
ervieo 108 . Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
. N Chefe de | CCESP . o Chefe de | CCESP P endente {112 (1)
Servico Academico 1 . Servigo Administrativo e Financeiro |1 .
Servico |1.08 Servico |1.08 Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO Servico Acadamico 1 Chefe de [CCESP 1 e Técnico S%E_)SP
BAPTISTA DE LIMA FIGUEIREDO ¢ Servico [1.08 Il ’
. - Superint | FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL RUBENS . . . . . Chefe de [CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente 112 (1 DE FARIA E SOUZA Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
ASSJStent CCESP Superintendéncia da ETEC 1 Superint | FCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico|, o endente |112 (1) Servico |1.08
I Assistent | - rcp ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP 1 e Técnico 506 PROFESSOR ALCIDIO DE SOUZA
s Servico |1.08 I : PRADO
. . Chefe de [CCESP . . . . . Chefe de [CCESP . . Superint |FCESP
Servigo Academico 1 Servico |1.08 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente 112 (1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL LAURO Servico Académico 1 Chefg de | CCESP Ass‘|steAnt CCESP
GOMES Servico [1.08 1 e Tecnico 506
: : ; [ '
. L Superint |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SAO
Superintendencia da ETEC 1 endente 112 (1) PAULO . - Chefe de | CCESP
: - Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Ass’|stgnt CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
1 e Técnico endente [112 (1) . . Chefe de [CCESP
2.06 Servico Academico 1 .
Il ; Servico [1.08
Assistent CCESP
Servico Administrativo e Financeiro 11 Chefe de [CCESP 1 e Técnico 206 ESCOLA TECNICA ESTADUAL
s Servico  [1.08 Il ' PROFESSOR ALFREDO DE BARROS
SANTOS
Servigo Académico 1 Chefe de | CCESP Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP -
Servico [1.08 Servico [1.08 . o Superint [FCESP
. Superintendéncia da ETEC 1 dente [112 (1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL JORGE . - Chefe de | CCESP endente %
Servico Académico 1 ) -
STREET Servico [1.08 Assistent CCESP
: 2 1 e Técnico
. L Superint [FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR 2.06
Superintendencia da ETEC ! endente [122 (1) ADAIL NUNES DA SILVA I
- - . - . . . Chefe de [CCESP
Assistent - Anci Superint (FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 A
1 e Tocnico g%ZSP Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) Servico  [1.08
Il Assistent CCESP Servico Académico ] ghefe de %ESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ! e Tecnico 2.06 T
s Servico [1.08 Il ' ESCOLA TECNICA ESTADUAL AMIM
JUNDI
Servico Académico 1 Chef.e de | CCESP Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de | CCESP -
Servico [1.08 Servico  [1.08 ) - Superint [FCESP
_ Superintendéncia da ETEC 1 dente |112 (1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL Servico Académico : Chefe de | CCESP endente %
PROFESSOR CAMARGO ARANHA ¢ Servico  [1.08 Assistent CCESP
- 1 e Téecnico
Superintendéncia da ETEC 1 Superint [FCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE JAHU ¥ 2.06
endente |112 (1)
. Coorden [FCESP
- Coordenadoria da FATEC 1 . _ . . . Chefe de [CCESP
Assistent| ccp ador 113 (1) Servico Administrativo e Financeiro |1 cervico 1108
1 e Técnico ; envico [
2.06 Assistent
' - |ccesp _ " Chefe de [CCESP
1 e Tecnico Servico Académico 1 )
2.06 Servico [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP !
Servico [1.08 1 nssessor |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
] o Chefe de |CCESP Y 212.(1) SEBASTIANA AUGUSTA DE MORAES
Servico Académico ! Servico |1.08 Superint | FCESP
: A o , : Chefe de [CCESP Superintendéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL GETULIO Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 endente |112 (1)
VARGAS Sorvico Academico 1 Chefe de | CCESP 1 Assessor |FCESP
. . Superint |FCESP ¢ Servico [1.08 i 21 (1)
Superintendéencia da ETEC 1 q 1120) Assi
endente |1 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ssistent| . cop
Assistent OURINHOS ! e Tecnicol) o
1 e Técnico CCESP Il
I AL Coordenadoria da FATEC 1 Coorden | FCESP : L : Chefe de | CCESP
ador 113 (1) Servico Administrativo e Financeiro |1 .
. - Chefe de [cCESP : servico |108
Servico Administrativo e Financeiro |1 . Assistent
Servico |1.08 . |CCESP : _ Chefe de | CCESP
1 e Tecnico|, Servigo Académico 1 Servi
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP . . o [
¢ Servigo [1.08 ' - Chefe de lccesp ESCOLA TECNICA ESTADUAL
ESCOLA TECNICA ESTADUAL JULIO DE Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08 PROFESSORA ANNA DE OLIVEIRA
MESQUITA FERRAZ
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP S int | FCESP
- . ! - uperin
Superintendéncia da ETEC 1 Sugemtnt 5%5(; servico |1.08 Superintendéncia da ETEC ! endente {112 (1)
endente )% FACULDADE DE TECNOLOGIA :
Assistent TAQUARITINGA Assistent | ceqp
1 e Técnico CCESP - s 1 e Tecnico 206
I 2.06 Coordenadoria da FATEC 1 oorden I )
ador |13 () Chefe de | CCESP
: . S ) . efe de
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico  [1.08
Servico [1.08 o i | CCESP
1 e Tecnico 206 Chefe de lccesp
. . - efe de
Servico Académico 1 ghef_e de %ESP ! Servigo Academico ! Servico [1.08
LN L Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP E
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ¢ Servico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL ANTONIO
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glEJANTlDADE DENOMI cODIGO SSANTlDADE DENOMI CODIGO SlEJANTlDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
M ESP M ESP N ESP
AO AO AO
, L Superint |FCESP . - Chefe de [CCESP . S ) . Chefe de [CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) Servico Académico 1 Servico |1.08 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Assistent CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ASTOR DE Servico Acadamico ] Chefe de [CCESP
1 e Técnico 206 MATTOS CARVALHO s Servico [1.08
I Superintendancia da ETEC 1 Superint [FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
. . . . . Chefe de [CCESP P endente {112 (1) PROFESSOR CARMELINO CORREA
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Servico |1.08 Assistent JUNIOR
acnico| SCEP S int [FCESP
. L Chefe de [CCESP 1 e Tecnico . L uperin
Servico Académico 1 Servico |1.08 I 2.06 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ANTONIO Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP 1 Assessor | FCESP
DEVISATE ¢ Servico  [1.08 I 211(1)
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP Servico Académico 1 Chefg de | CCESP Assistent CCESP
endente [112 (1) Servico |1.08 1 e Tecnico| 06
Assistent | oo ESCOLA TECNICA ESTADUAL AUGUSTO I
1 e Técnico TORTOLERO ARAUJO . - . . . Chefe de [CCESP
2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Il ; Servico [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
. o Chefe de | CCESP P endente 112 (1 . N Chefe de | CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . Servico Académico 1 .
Servico [1.08 Assistent Servico [1.08
Servico Académico 1 Chefe de [CCESP 1 e Tecnico E%E()SP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
§ Servico  [1.08 Il ' CAROLINO DA MOTTA E SILVA
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . . . ) . Chefe de [CCESP . o Superint |FCESP
PROFESSOR DOUTOR ANTONIO Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente 112 (1)
EUFRASIO DE TOLEDO -
- Servico Académico 1 Chefe de | CCESP Assistent CCESP
. . Superint |FCESP Servico [1.08 1 e Tecnico
Superintendéncia da ETEC 1 dente |172 (1) - I 2.06
endente )" ESCOLA TECNICA ESTADUAL
ASS,'St?m CCESP COMENDADOR JOAQ RAYS Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico : Servico [1.08
2.06 Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
I endente [112 (1) . . Chefe de [CCESP
. S ) : Chefe de [CCESP : Servico Academico ! Servico [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108 Assistent CCESP . - .
evico |1 1 e Tecnico| ; - ESCOLA TECNICA ESTADUAL CONEGO
, -~ Chefe de | CCESP I ‘ JOSE BENTO
Servico Académico 1 Servi 108
e Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ANTONIO ¢ Servico [1.08 P endente [112 (1)
JUNQUEIRA VEIGA ;
- Servigo Académico 1 Chefe de | CCESP Assistent CCESP
. o Superint |FCESP Servico [1.08 1 e Tecnico
Superintendéncia da ETEC 1 q 1m0 _ I 2.06
endente |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL
ASSJStgnt CCESP PROFESSOR BASILIDES DE GODOY Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico : Servico [1.08
206 Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
I endente |112 (1) . . Chefe de [CCESP
Chefe de [CCESP : Servico Academico ! Servico  [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 Senvi 108 Assistent CCESP _ ¢ -
evico | 1 e Tecnico|, o ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
. - Chefe de [CCESP Il ' DARIO PACHECO PEDROSO
Servico Academico 1 Servi 108
L Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ¢ Servico |1.08 P endente 112 (1)
PROFESSOR APRIGIO GONZAGA :
- Servico Académico 1 Chef@ de | CCESP Ass‘lste'nt CCESP
. L Superint [FCESP Servico [1.08 1 e Tecnico
Superintendéncia da ETEC 1 dente |112 (1) _ r 2.06
endente )% ESCOLA TECNICA ESTADUAL BENEDITO
Ass’lste_nt CCESP STORANI Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico ; Servico [1.08
2.06 Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
. endente |112 (1) . L Chefe de | CCESP
. — - _ ) Chefe de lccesp : Servico Académico 1 Servico |1.08
Servico Administrativo e Financeiro 1 Senvi 108 Assistent| o, - .
eico |1 1 e Tecnico|, o ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
. - Chefe de [CCESP Il ' DEMETRIO AZEVEDO JUNIOR
Servico Académico 1 Senvi 108
LN L Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint. | FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ¢ Servico |1.08 P endente {112 (1)
ARISTOTELES FERREIRA :
- Servico Académico 1 Chefg de | CCESP Assistent CCESP
. . Superint |FCESP Servico [1.08 1 e Tecnico
Superintendéncia da ETEC 1 d 12 0) _ I 2.06
endente |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL BENTO
ASS,'Ste.m CCESP QUIRING Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico ; Servico [1.08
2.06 Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
I P endente |112 (1) Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Assistent CCESP - servico |108
servico [1.08 1 e Tecnico| .- ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
. L Chefe de [CCESP Il ' DOMINGOS MINICUCCI FILHO
Servico Academico 1 Servi 108
=L Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint. | FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ¢ Servico |1.08 P endente {112 (1)
PROFESSOR ARMANDO BAYEUX SILVA A — Chefe de |ccesp Assistent
- Servico Academico 1 . .~ | CCESP
. . Superint |FCESP Servico [1.08 1 e Tecnico
Superintendéncia da ETEC 1 q 1m0 _ ' 2.06
endente |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Assistent PROFESSOR MARCOS UCHOAS DOS . . . ) . Chefe de [CCESP
1 e Técnico g%I;SP SANTOS PENCHEL Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Il ' ;
. . Superint [FCESP . L Chefe de [CCESP
. - . ) . Chefe de [CCESP Superintendencia da ETEC ! endente |112 (1) Servico Academico ! Servico [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108 .
evio )% Assistent | - cp ESCOLA TECNICA ESTADUAL
. - Chefe de [CCESP 1 e Técnico PROFESSORA CARMELINA BARBOSA
Servigo Academico 1 Servi 108 I 2.06
T L Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL FREI Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP P endente [112 (1)
ARNALDO MARIA DE ITAPORANGA Servico |1.08 1 nssessor |FCESP
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP Servico Académico 1 Chefg de [CCESP Il 21 (1)
endente [112 (1) Servico |1.08 Assistent
1 Assessor |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL CARLOS 1 e Técnico E%EGSP
I 211(1) DE CAMPQOS Il ’
Ass,|ste_nt CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Técnico 506 endente {112 (1) Servico [1.08
I ’ :
ASS,'Ste.nt CCESP Servigo Académico 1 Chefe de | CCESP
. - . . . Chefe de [CCESP 1 e Tecnico Servico [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06
Servico [1.08 Il
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ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO
GOMES DE ARAUJO

UANTIDADE p - p
SE DENOMI CODIGO ICDJSANHDADE DENOMI CODIGO SlEJANTlDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
M ESP M ESP 5 ESP
AO AO AO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . L . ) . Chefe de [CCESP . L Superint [FCESP
PROFESSOR EDSON GALVAQ Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
. . Superint |FCESP . - Chefe de [CCESP Assistent
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) Servico Académico 1 Servico |1.08 1 e Tocnico S%E65P
1 Assessor | FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL GUARACY I
i ‘ 21 (1) SILVEIRA - Servico Administrativo e Financeiro |1 EZrevfiige %ESP
ASS,'Ste.m CCESP Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
1 e Técnico endente {112 (1) . L Chefe de [CCESP
2.06 Servico Académico 1 )
Il Assistent Servico [1.08
.~ | CCESP - =
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP 1 e Tecnico 206 ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO
§ Servico [1.08 I : JORGE GERAISSATE
. L Chefe de [CCESP . . . . . Chefe de [CCESP . . Superint |FCESP
Servico Academico 1 Servico |108 Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente 112 (1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ELIAS Servico Académico 1 Chefe de [CCESP 1 Assessor | FCESP
NECHAR ¢ Servico |1.08 i 211 (1)
. . Superint | FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL Assistent
Superintendencia da ETEC 1 endente 112 (1) PROFESSORA HELCY MOREIRA 1 e Tecnico S%E;P
Assistent CCESp MARTINS AGUIAR Il ’
1 e Técnico . L Superint [FCESP . - . ) . Chefe de [CCESP
' 2.06 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ASS,'Stent CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Servico |1.08 1 e Tecnico 206 Servico [1.08
Servico Académico 1 Chefe de [ccESP I ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAQUIM
§ Servico  {1.08 . - . ) . Chefe de [CCESP FERREIRA DO AMARAL
. Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servi 10
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ervigo |1.08 superintendancia da ETEC : Superint |FCESP
PROFESSOR EUDECIO LUIZ VICENTE Servico Académico ] Chefe de [CCESP P endente {112 (1)
: Servico [1.08 :
. - Superint |FCESP Assistent
Superintendencia da ETEC ! endente [122 (1) ESCOLA TECNICA ESTADUAL 1 e Tecnico g%%sp
; ENGENHEIRO HERVAL BELLUSCI Il ’
Assistent CCESP
1 e Técnico . N Superint [FCESP . . . ) . Chefe de [CCESP
I 2.06 Superintendéncia da ETEC 1 endente [112 (1) Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
) . . ) . Chefe de [CCESP Assessor | FCESP . - Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 1 n 21 (1) Servico Academico 1 Servico |1.08
. - Chefe de [CCESP Assistent ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
Servico Academico ! Servico [1.08 1 e Técnico E%ZSP JOSE COURY
ESCOLA TECNICA ESTADUAL CORONEL I Superintendéncia da ETEC ] Superint [FCESP
FERNANDO FEBELIANO DA COSTA . L . ) . Chefe de [CCESP P endente [112 (1)
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
. . Superint |FCESP : Assistent
ET P
Superintendéncia da ETEC ! endente [112 (1) Servi - Chefe de | CCESP 1 e Técnico CCESP
ervico Academico 1 . 2.06
Assistent Servico [1.08 Il
1 e Técnico g%ZSP ESCOLA TECNICA ESTADUAL Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP
I ’ PROFESSOR HORACIO AUGUSTO DA ¢ Servico  [1.08
SILVEIRA
Servico Administrativo e Financeiro |1 gzs\fiege %?P Suerint |FCEsp Servico Académico 1 gzre\;eéje %E;P
¢ y Superintendéncia da ETEC 1 S te (11201 . ¢ :
Servico Académico : Chefe de | CCESP endente )1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL PREFEITO
Servico [1.08 Assistent CCESP JOSE ESTEVES
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ! efecnico) o Superintendéncia da ETEC : Superint | FCESP
PROFESSOR FRANCISCO DOS SANTOS I P endente [172 (1)
A A T Chefe de [CCESP
< A Superint | FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 . Assessor FCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) Servico {1.08 1 i 211 (1)
Assistent Servico Académico 1 Chefe de | CCESP Assistent
1 e Técnico CCESP servico ]1.08 1 e Técnico CCESP
2.06 - 2.06
Il ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ILHA Il
SOLTEIRA
Servico Administrativo e Financeiro |1 (S:Zre\;ege %ESP Suerint |FCESp Servico Administrativo e Financeiro |1 (S:vafie de %ESP
§ . Superintendéncia da ETEC 1 P © |
. N Chefe de |CCESP endente |112 (1) . - Chefe de |CCESP
Servico Académico 1 . - Servico Académico 1 .
Servico [1.08 Assistent CCESP Servico [1.08
ESCOLA TECNICA ESTADUAL 1 e Tecnicoy, o ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
DEPUTADO FRANCISCO FRANCO I JOSE LUIZ VIANA COUTINHO
. . . . . . Chefe de [CCESP ;
< Anci Superint | FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 . A - Superint |FCESP
Superintendéencia da ETEC 1 endente |172 (1) Servico [1.08 Superintendeéncia da ETEC 1 endente |172 (1)
Assistent | ccp Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ! Assessor |FCESP
1 e Tecnico| .- Servigo ]1.08 i 211 (1)
Il ’ ESCOLA TECNIC‘/-\ ESTADUAL JACINTO Assistent
. . . ) . Chefe de [CCESP FERREIRA DE SA 1 e Técnico (CESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . - 2.06
Servico |1.08 . o Superint [FCESP Il
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1)
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP - Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Servico [1.08 Assistent CCESP Servico [1.08
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR ! efecnicof, o Servico Académico ! Chefe de |CCESP
FRANCISCO NOGUEIRA DE LIMA I ¢ Servico |1.08
; . . . . . Chefe de [CCESP . :
. A Superint [FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 . ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOSE
Superintendencia da ETEC ! endente [122 (1) Servio ]1.08 MARTINIANO DA SILVA
- . . Chefe de [CCESP :
Assistent Servico Académico 1 ; . - Superint [FCESP
1 e Tocnico g%ZSP ’ ~ Servico {1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Il ’ ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO :
BELARMINO Assistent CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP - ! e Tecnico 2.06
Servico [1.08 . - Superint [FCESP Il
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1)
Servico Académico 1 Chef_e de | CCESP . Servico Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de | CCESP
Servico [1.08 Assistent CCESP Servico [1.08
ESCOLA TECNICA ESTADUAL 1 eTecnico, oo Servico Académico ! Chefe de |cCESP
FRANCISCO GARCIA I s Servico |1.08
- . . . ) . Chefe de [CCESP ¢
. . Supermt FCESP Ser\/|(;o Administrativo e Financeiro 1 . ESCOLA TECNICA ESTADUAL PADRE
Superintendencia da ETEC ! endente [122 (1) servico 108 JOSE NUNES DIAS
. ) . Chefe de [CCESP i
Assistent Servico Académico 1 . . N Superint [FCESP
1 e Tocnico g%E;P Servico {1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)

Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2026.07.03.1.1.1

rodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, |9P|

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

B
=


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

9/33 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 136, n° 126, Caderno Executivo, Atos Normativos, sexta-feira, 3 de julho de 2026

glEJANTIDADE — cODIGO lCDIEJANTIDADE — cODIGO (SlEJANTIDADE DENOM cODIGO
= N N CCESP/FC
UNIDADE CARGO/FUNC |NAcA  |CCESP/FC|  |UNIDADE CARGO/FUNC |Nacho | CCESP/FC| |UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO /
< ESP M ESP N ESP
AO AO AO
Assistent . . Superint |FCESP I
P TE 1
1 e Tocnico CCESP Superintendéncia da ETEC endente |172 (1) . — ' ' . Chefe de |ccesp
2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 :
! Assistent Servico [1.08
.~ | CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ! eTecnicof, o Servico Académi ] Chefe de |CCESP
ervig Servico |1.08 I . ervico Académico Servico |1.08
. . Chefe de [CCESP . . . . . Chefe de [CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL PAULINO
Servico Academico 1 Servico |1.08 Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 BOTELHO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOSE . - Chefe de [CCESP . . Superint |FCESP
A 1 .
ROCHA MENDES Servico Académico Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
. - Superint |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ORLANDO Assistent
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) QUAGLIATO 1 e Tecnico S%ZSP
Assistent . . Superint |FCESP I )
1 e Tocnico CCESP Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) . — ‘ ‘ . Chefe de |ccEsp
I 2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108
: Assessor |FCESP ervico |1
. . . . . 1l 210
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP W Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
Servico [1.08 Assistent Servico [1.08
.~ | CCESP p
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP 1 e Tecnico| - ESCOLA TECNICA ESTADUAL PAULO
Servico [1.08 I ) GUERREIRO FRANCO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . . . ) . Chefe de [CCESP . . Superint |FCESP
. . t F 1 .
PROFESSOR JOSE SANT'ANA DE Servio Administrativo e financeiro Servico |1.08 Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
CASTRO ;
- Servico Académico 1 Chefg de | CCESP ASS’IS’[eAﬂt CCESP
. . Superint [FCESP Servico [1.08 1 e Técnico
Superintendéncia da ETEC 1 dente |112 (1) . 2.06
endente |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL MARTIN I
i t LUTHER KING . . . . .
ASSJSte.n CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico ) S int |FCESP Servico [1.08
06 Superintendéncia da ETEC 1 uperin
I endente {112 (1) Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Assistent|cop Servico |108
Servico [1.08 Acni :
1 e Tecnico ESCOLA TECNICA ESTADUAL
2.06
Servico Académico 1 Chefe de [CCESP I DEPUTADO PAULO ORNELLAS
Servico  [1.08 ] G ) ] ] Chefe de | ccesp CARVALHO DE BARROS
p, 1 . -
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR Servico Administrativo e Financeiro Servico |1.08 - Superint |FCESP
1 Superintendéencia da ETEC 1
JULIO CARDOSO Chefe de | ccesp endente [112 (1)
- Servico Académico 1 . -
. - S o |[1.08
Superintendéncia da ETEC 1 Suzentnt 5%5(5 i envig Assistent| ccp
endente |1. ESCOLA TECNICA ESTADUAL 1 e Tecnicof, oo
Assistent MARTINHO DI CIERO I
1 e Técnico CCESP Chefe de [CCESP
2.06 ; anci Superint (FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 A
Il Superintendéncia da ETEC 1 endente [172 (1) ¢ Servico |1.08
. - . . : Chefe de [CCESP ; . - Chefe de [CCESP
Assistent
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 : o ToemiCe CCESP Servigo Académico 1 Servico [1.08
Chefe de [CCESP Il 206 ESCOLA TECNICA ESTADUAL PEDRO
Servico Académico 1 .
Servico [1.08 BADRAN
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ¢ Servico [1.08 Suberintendéndia da ETEC 1 Superint |FCESP
LAURINDO ALVES QUEIROZ uperintendencia da endente {112 (1)
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
i anci i ervico  [1.08 i
Superintendéncia da ETEC 1 Sugentnt 1F$2ES(1P) ‘ Servig Assistent| . cop
endente |1. ESCOLA TECNICA ESTADUAL 1 e Tecnicof, oo
Assistent | ., PROFESSOR MATHEUS LEITE DE I
1 e Técnico ABREU . . . ) . Chefe de [CCESP
2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Il ; Servico [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
. o Chefe de [cCESP P endente [172 (1) _ N Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) Servico Académico 1 .
Servico [1.08 Assistent Servico [1.08
.~ | CCESP p
. L Chefe de [CCESP 1 e Tecnico ESCOLA TECNICA ESTADUAL PEDRO
. 2. p
Servigo Académico 1 Servico |1.08 I 0 D'ARCADIA NETO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP s intendancia da ETEC 1 Superint [FCESP
LUIZ CESAR COUTO ¢ Servico [1.08 uperintendencia da endente [112 (1)
. . Superint |FCESP . . Chefe de [CCESP Assistent
1 .
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) Servico Académico Servico [1.08 1 e Tecnico S%E;P
Assistent | oo ESCOLA TECNICA ESTADUAL I '
1 e Técnico MONSENHOR ANTONIO MAGLIANO . . . . . Chefe de [CCESP
2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Il ; Servico [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
: o i : Chefe de | CCESP P endente |112 (1) , - Chefe de | CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 : Servigo Académico 1 N
Servico [1.08 Assistent Servico [1.08
.~ | CCESP p
Senvico Académico 1 Chefe de [CCESP 1 e Tecnico 206 ESCOLA TECNICA ESTADUAL PEDRO
Servico [1.08 I FERREIRA ALVES
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . . . ) . Chefe de [CCESP . . Superint |FCESP
1 .

PROFESSOR LUIZ PIRES BARBOSA Servigo Administrativo e Financeiro Servico [1.08 Superintendencia da ETEC ! endente |112 (1)
. . Superint | FCESP . - Chefe de [CCESP Assistent
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) Servico Académico 1 Servico |1.08 1 e Tocnico g((Z)ZSP

Assistent | ccs ESCOLA TECNICA ESTADUAL I '
1 e Técnico 506 ENGENHEIRO AGRONOMO NARCISO Servico Admini . b . 1 Chefe de [CCESP
I . DE MEDEIROS ervico Administrativo e Financeiro Senvico |108
. - . ) . Chefe de [CCESP . A Superint |FCESP . . Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) Servigo Académico 1 Servico |1.08
. - Chefe de [CCESP Assistent ESCOLA TECNICA ESTADUAL PEDRO
‘ | CCEsp
Servigo Académico ! Servico [1.08 1 e Tecnico| ) o LEME BRIZOLLA SOBRINHO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL MACHADO I Superintendéncia da ETEC 1 Superint [FCESP
DE ASSIS A Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 ng\ise %ZSP endente |112 (1)
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP ASS,|St§nt CCESP
endente [112 (1) . - Chefe de | CCESP 1 e Técnico
Servigo Academico 1 . 2.06
) Servico [1.08 Il
Assistent CCESP
1 e Técnico 506 ESCOLA TECNICA ESTADUAL Servico Admini . i . 1 Chefe de [CCESP
I ' PROFESSOR URIAS FERREIRA ervico Administrativo e Financeiro Servico |1.08
. - . ) . Chefe de [CCESP . L Superint |FCESP . . Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente [112 (1) Servigo Académico 1 Servico |1.08
. L Chefe de [CCESP Assessor | FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
1 . 1
Servio Académico Servico |1.08 i 211(1) PHILADELPHO GOUVEA NETTO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL MANOEL 1 Assistent | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 Superint |FCESP
DOS REIS ARAUJO e Técnico|2.06
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JOSE DO RIO PRETO

SlEJANTlDADE DENOMI CoDIGO SSANTlDADE DENOMI CODIGO SlEJANTlDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC| |UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC| |UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
- ESP M ESP N ESP
AO AO AO
endente [112 (1) Servico [1.08 Assistent CCEsp
Assistent CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA 1 e Tecnico 206
1 e Técnico|, o PROFESSOR JOAO MOD I ]
I ’
: Coorden [FCESP . . . . . Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
_ — - _ _ Chefe de |ccesp Coordenadoria da FATEC 1 ador 1m0 ¢ Servico |1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Servico  |1.08 Assistent : L Chefe de | CCESP
> ccesp Servico Academico 1 .
. A Chefe de | CCESP 1 e Técnico Servico  [1.08
Servico Acadéemico 1 : 2.06
Servico  [1.08 I FACULDADE DE TECNOLOGIA
ESCOLA TECNICA ESTADUAL Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP DEPUTADO ARY FOSSEN
PROFESSOR MILTON GAZZETTI ¢ Servico |1.08 , Coorden |FCESP
- Coordenadoria da FATEC 1
4 L Superint |FCESP . . Chefe de | CCESP ador 113 (1)
Superintendéncia da ETEC 1 Servico Académico 1 . -
endente |112 (1) Servico [1.08 Assistent
’ | Cccesp
1 Assessor |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ADOLPHO 1 e Tecnico 206
Il 211(1) BEREZIN Il )
Assistent i anci Superint | FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tocnico %I;SP Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) G Servico |1.08
I ' :
ASS,'StETm CCESP Servigo Académico 1 Chefe de | CCESP
. o ‘ . Chefe de | CCESP 1 e Técnico Servico  [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06 .
Servico [1.08 I ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
HORTOLANDIA
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP -
Servico [1.08 Servico  [1.08 ) o Superint |FCESP
. Superintendéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ROSA Servico Académico : Chefe de |CCESP endente [112 (1)
PERRONE SCAVONE Servico [1.08 Assistent CCEsp
. . Superint | FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL CORONEL 1 e Técnico
- 2.06
Superintendencia da ETEC 1 endente 112 (1) RAPHAEL BRANDAO I
Assistent i énci Superint |FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 o Tocnico g%l;SP Superintendéncia da ETEC 1 endente [112 (1) G Servico [1.08
Il ' ;
Ass]stgnt CCESP Servico Académico 1 Chefg de | CCESP
. L ‘ . Chefe de [CCESP 1 e Técnico Servico  [1.08
Servigo Administrativo e Financeiro |1 . 2.06 - —
servico [1.08 I ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SAO
. - ) - . ) ) ROQUE
Servico Academico 1 Chefe de | CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefg de | CCESP -
Servigo  [1.08 Servico [1.08 ) L Superint |FCESP
p Superintendeéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL SALES . - Chefe de [CCESP endente {112 (1)
Servico Academico 1 . -
GOMES Servico [1.08 Assistent
| CcEsP
. L Superint |FCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DOUTOR 1 e Tecnico 206
Superintendencia da ETEC ! endente [122 (1) THOMAZ NOVELINO I '
Assistent . Coorden [FCESP - L ~ ' Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
1 e Tocnico g((i)ZSP Coordenadoria da FATEC 1 ador 1m0) ¢ Servico |1.08
I ’ :
Assistent | . .cp Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
. o . . Chefe de [CCESP 1 e Técnico Servico |1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06 —
Servico [1.08 Il ESCOLA TECNICA ESTADUAL
. - Chefe de [CCESP . L . ) . Chefe de [CCESP PROFESSOR DOUTOR JOSE DAGNONI
Servigo Académico 1 . Servico Administrativo e Financeiro |1 ) -
Servico |1.08 Servico  [1.08 i L Superint |FCESP
- Superintendéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DONA Servico Académico 1 Chefe de [CCESP endente (112 (1)
SEBASTIANA DE BARROS ¢ Servico [1.08 Assistent
‘ | CcesP
. . Superint |FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL 1 e Tecnico 206
Superintendencia da ETEC ! endente [122 (1) DEPUTADO SALIM SEDEH I ‘
Assistent i anci Superint |FCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
1 e Tocnico E%ZSP Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1 G Servico |1.08
I ’ :
Assistent| - ccop Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
. o , . Chefe de | CCESP 1 e Técnico Servico  |1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06 —
Servico  [1.08 I ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
A . . . ) . GUAIANAZES
Servico Academico 1 Chefe de | CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP -
Servico [1.08 Servico  [1.08 ) . Superint |FCESP
p Superintendéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL SYLVIO DE Servico Académico 1 Chefe de [CCESP endente 112 (1)
MATTOS CARVALHO ¢ Servico [1.08 Assistent
| Cccesp
. - Superint |FCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DA ZONA 1 e Técnico
2.06
Superintendéencia da ETEC 1 endente |112 (1) LESTE I
Assistent ‘ Coorden [FCESP - L < - Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
1 e Tocnico SEZSP Coordenadoria da FATEC 1 ador 1130) G Servico [1.08
Il '
1 Assessor | FCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
: o 4 , Chefe de | CCESP IV 212(1) servico  [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Servico 1.08 Assistent | o FACULDADE DE TECNOLOGIA DEP.
Servico Académico 1 Chefe de [CCESP 1 e Técnico 206 JULIO JULINHO MARCONDES DE
s Servico [1.08 I ' MOURA
ESCOLA TECNICA ESTADUAL TRAJANO A o . A Chefe de [CCESP Coordenadoria da FATEC ] Coorden |FCESP
CAMARGO Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 ador 113 (1)
. . Superint |FCESP ) . Chefe de | CCESP Assistent CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) Servico Academico 1 Servico [1.08 1 e Técnico o
Assistent CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE !
1 e Tecnico 2.06 BOTUCATU Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
I Servico [1.08
Coordenadoria da FATEC 1 Coorden | FCESP
. - Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ador 113 (1) Servigo Académico 1 )
servico ]1.08 Assessor | FCESP servico 108
) . Chefe de |CCESP 1 v 212 (1) FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
Servico Academico 1 .
Servico [1.08 Assistent MOCOCA
- | CcesP
FACULDADE DE TECNOLOGIA DR. 1 e Tecnico|, o Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP
ARCHIMEDES LAMMOGLIA Il ador 113 (1)
. Coorden |FCESP . o . . Chefe de [CCESP Assistent
| Ccesp
Coordenadoria da FATEC 1 ador 110 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 1 e Técnico o
- ' .
1 ASTS,'Ste.m CCESP Servico Académico 1 ghef_e de %ZSP Chefe de |ccEsp
e fecnicol, o ervico |1 Servico Administrativo e Financeiro |1 Senvico |1.08
. FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MAUA s .
. . . . . Chefe de [CCESP . A Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 Coordenadoria da FATEC ] gggiden 1F$3ES(1P) Servico Academico 1 Servico |108
Servico Académico 1 Chefe de [CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO
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glEJANTlDADE DENOMI cODIGO ICDISANHDADE DENOMI CODIGO SSANT'DADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO EEFE)SP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAQ E;ESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO E;ESP/FC
AO AO AO
. Coorden [FCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA . . . . . Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 110 GRANDE Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108
AssIstent ¢ pop Coordenadoria da FATEC 1 Coorden | FCESP Servio Académico 1 Chefe de | CCESP
1 e Tecnico|, o ador 113 (1) Servico [1.08
! Assistent | ., ESCOLA TECNICA ESTADUAL
. . . . . Chefe de [CCESP 1 e Técnico PROFESSOR MASSUYUKI KAWANO
Servico Administrativo e Financeiro |1 . 2.06
Servico |1.08 I Suberintendéncia da ETEC 1 Superint [FCESP
. N Chefe de | CCESP . o Chefe de | CCESP uperiniendencia da endente 112 (1)
Servico Academico 1 . Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 .
Servico |1.08 servico |1.08 Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DONA Servico Académico 1 Chefe de [CCESP 1 e CCESP
ESCOLASTICA ROSA ¢ Servico  [1.08 Técnico [2.06
: Il
. L Superint [FCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA
Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1) ESTUDANTE RAFAEL ALMEIDA . o Chefe de [CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Assistent CCESP CAMARINHA Servico [1.08
! lelTecnlco 2.06 Coordenadoria da FATEC 1 ggg[den :%ES“P) Servico Académico 1 gz;svfige %ZSP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de [CCESP Assistent CCESP FACUI:DADE DE TECNOLOGIA DA ZONA
§ Servico [1.08 1 e Técnico 206 SULSAO PAULO "DOM PAULO
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP d UARETO AR
s Servico  [1.08 QUANTIDADE . . Coorden |FCESP
CODIGO Coordenadoria da FATEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR UNIDADE DE DENOMI | ceon e ador 113 (1)
RENATO CORDEIRO /ggRGO/ FUNC |NAGAO | o Assistent
Superintendéncia da ETEC 1 Superint | FCESP hefe d 1 ?’ i %ESP
: o : : écnico |2
endente [112(1) Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP I I
recistont Servico [1.08
| CCESP i o Chefe de |CCESP ) _ . ) . Chefe de |CCESP
1 e Tecnico(, Servigo Académico 1 Servico |1.08 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108
FACULDADE DE TECNOLOGIA . - Chefe de |CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 gzrevfiegge %ESP PROFESSOR ANTONIO BELIZANDRO Servigo Académico ! Servico  [1.08
Chefe de |ccESp BARBOSA REZENDE ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Servico Académico 1 : Coorden [FCESP PROFESSOR ARMANDO JOSE
Servico [1.08 i
i ¢ Coordenadoria da FATEC 1 ador 11 0) FARINAZZO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR - S Y
CELSO CHARURI QSS'Stent - Superintendéncia da ETEC 1 ezgggtne 120
. A Superint |FCESP 1 . :
Superintendéncia da ETEC 1 Tecnico  (2.06 Assistent
ind'ente 112 (1) I 1 . CESP
ssistent .
> | CCESP . . . . . Chefe de |CCESP Tecnico |2.06
1 lelTecmco 5 06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08 I
. A Chefe de [CCESP , - . ) . Chefe de |CCESP
Servico Academico 1 . Servico Administrativo e Financeiro |1 )
Servico Administrativo e Financeiro |1 EZS‘ESG %ESP ¢ Servico [1.08 ¢ Servico [1.08
- FACULDADE DE TECNOLOGIA . P_— Chefe de |CCESP
Servico Academico 1 .
Servico Académico 1 ghef_e de %ESP PROFESSOR WILSON ROBERTO ¢ Servico [1.08
ervico |1. p
- : RIBEIRO DE CAMARGO ESCOLA TECNICA ESTADUAL TENENTE
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR ] Coorden |FCESP AVIADOR GUSTAVO KLUG
GERALDO JOSE RODRIGUES ALCKMIN Coordenadoria da FATEC 1
i ador B0 Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP
Superintendéncia da ETEC 1 xzz;‘g 1F1C2ES(1P) : Assessor |FCESP endente |112 (1)
‘ v 212(1) Assistent
ASSJstgnt CCESP Assistent 1 e CCESP
1 ﬁTecmco 206 : o CCESP Técnico |2.06
Técnico [2.06 I
. - . ) . Chefe de [CCESP I
Servico Administrativo e Financeiro |1 . : et pati ~ : Chefe de | CCESP
oo o Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP e Mt @ neneere | servico 1.08
. L Chefe de [CCESP ¢ Servico [1.08
Servico Académico 1 : A Chefe de [CCESP
§ Servico |1.08 Servigo Académico 1 :
. . Chefe de |CCESP Servico (1.08
Servico Academico 1 .
MOISES DIB FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PROFESSORA TEREZINHA MONTEIRO
. DOS SANTOS
Coordenadoria da FATEC 1 gggﬁden 1F1C3ES(1P) PINDAMONHANGABA
. . Coorden |FCESP - - Superint |FCESP
Assistent CCESP Coordenadoria da FATEC ! ador 113 (1) Superintendencia da ETEC ! endente (112 (1)
1 ﬁTecmco 206 Assistent Assistent
e CCESP e CCESP
. 1 .
: o ) . Chefe de [CCESP ! Técnico [2.06 Tecnico |2.06
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
Servico |1.08 I I
. - Chefe de [CCESP . . . . . Chefe de |CCESP . . . . . Chefe de |CCESP
Servico Académico 1 Servico |108 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [108 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
FACULDADE DE TECNOLOGIA . - Chefe de |CCESP . A Chefe de |CCESP
. S Acad 1 .
PROFESSOR WALDOMIRO MAY Servico Academico 1 Servico |1.08 BIVIGo Academico Servico |1.08
Coordenadoria da FATEC 1 Coorden [FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL CAROLINA ESCOLA TECNICA ESTADUAL
ador 113 (1) CARINHATO SAMPAIO PROFESSORA MARIA CRISTINA
- - MEDEIROS
1 QSTSQ'EEGECE CCEsp Superintendéncia da ETEC 1 nggtnet ﬁzES(]P) Superint |FCESP
2.06 : Superintendéncia da ETEC 1 3 te [112.(1)
I Assistent endente %
. . . ) . Assistent
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP 1 e CCESP
Servico |1.08 Técnico [2.06 1 e CCESP
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP . Eecnlco 20
s Servico  [1.08 . - . ) . Chefe de [CCESP
- . Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108 Chefe de |CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE MAUA eico |1 Servico Administrativo e Financeiro |1 servico |1.08
: . . Chefe de |CCESP .
i . Superint |FCESP Servico Académico 1 -
Superintendéncia da ETEC 1 . -
" endente |112 (1) _ servico 108 Servico Académico 1 gzre\;egge %ZSP
Assistent ESCOLA TECNICA ESTADUAL _ ’
; o Toenico | CCESP RODRIGUES DE ABREU ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
I 2.06 S int [FcESP EMILIO HERNANDEZ AGUILAR
Superintendéncia da ETEC 1 ugentn 1m0 S int [FcEsp
i inistrati i i Chefe de | CCESP endente | Superintendéncia da ETEC 1 uperin
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 Assistent endente 112 (1)
. - Chefe de | CCESP e CCESP Assistent
Servico Académico 1 Servico |1.08 1 Técnico [2.06 1 e CCESP
- I Técnico |2.06
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UANTIDADE - UANTIDADE - -
SE DENOMI CODIGO SE DENOMI CODIGO SSANT'DADE DENOMI CODIGO
UNIDADE M N =
CARGO/FUNC |NACAO EggSP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC |NACAO CCESP/FC
AO A0 ESP 0 ESP
. . . . . Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 PROFESSOR RODOLPHO JOSE DEL Coordenadoria da FATEC 1 ador 110
GUERRA :
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP . Assistent
Servico [1.08 . - Superint [FCESP e CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 1 -
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE endente 1112 (1) Tecnico (206
CARAPICUIBA Assistent I
' Coorden |FCESP e CCESP : S A : Chefe de | CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 (1) ! Técnico [2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
A I
hosistent Chefe de | CCESP Servico Académico ! EZrevff g ) %ZSP
] e CCeSP Servico Administrativo e Financeiro |1 convico |1 _ © [
Técnico [2.06 ervico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
I Servico Académico : Chefe de |CCESP ITANHAEM
. - Chefe de |cCESP Servico |1.08 o Superint |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 ESCOLA TECNICA ESTADUAL Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Servico Académico : Chefe de |cCESP PROFESSOR IDIO ZUCCHI Assistent
s Servico [1.08 . A Superint [FCESP e CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 1 -
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE endente 1112 (1) Técnico (206
CARAPICUIBA Assistent I
4 . Superint |FCESP e CCESP - ST, A : Chefe de [CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 enSente 112 (1) ! Técnico [2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
- Il
hosistent Chefe de | CCESP Servigo Académico ! EZrevf:g g ) %ZSP
] e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 corvico 103 _ L
Técnico |2.06 evico | ESCOLA TECNICA ESTADUAL PARQUE
Il Servico Académico 1 Chefe de |CCESP DA JUVENTUDE
. - Chefe de |cCESP Servico |1.08 o Superint |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 ESCOLA TECNICA ESTADUAL ALBERTO Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP 2ANTOS DUMONT Assistent
s Servico [1.08 . A Superint [FCESP e CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 1 -
ESCOLA TECNICA ESTADUAL endente {112 (1) Técnico [2.06
PROFESSOR FAUSTO MAZZOLA Assistent I
4 o Superint |FCESP e CCESP - T A . Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 engente 112 (1) ! Técnico [2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
A I
hosistent Chefe de | CCESP Servigo Académico ! EZrevf:g g ) %ZSP
] e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Senvi 10 © |
Técnico [2.06 eico |1 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
I Servico Académico ' Chefe de |CCESP SANTO ANDRE
. - Chefe de [CCESP Servico |1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE PRAIA Coordenadoria da FATEC 1 ador 1m0
GRANDE :
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP - Assistent
Servico [1.08 . N Superint [FCESP e CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 1 -
FACULDADE DE TECNOLOGIA endente {112 (1) Técnico [2.06
PROFESSOR JESSEN VIDAL Assistent I
. Coorden |FCESP e CCESP - T A . Chefe de | CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 (1) ! Técnico [2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
- Il
hosistent Chefe de |CCESP Servigo Académico ! EZrevf:e g : %ZSP
. e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 corvico 103 _ S
Técnico [2.06 eico |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Il Servico Académico 1 Chefe de |CCESP VEREADOR E VICE PREFEITO SERGIO
e Chofo de lccesp ¢ servico [1.08 DA FONSECA
Servico Administrativo e Financeiro 1 Servico [1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA o Superint |FCESP
Superintendéncia da ETEC 1 P
] o Chefe de |CCESP MARIA AUGUSTA SARAIVA endente [112 (1)
Servico Academico 1 . - -
Servico [1.08 . N Superint [FCESP Assistent
- Superintendéncia da ETEC 1 d
ESCOLA TECNICA ESTADUAL endente |112 (1) 1 e |CCesp
PROFESSOR CARMINE BIAGIO TUNDISI Assistent E‘EC”'CO 206
. . Superint [FCESP 1 € CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 acni
P endente |112 (1) Tecnico - |2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
- Il Servico  [1.08
Assistent Chefe de |CCESP
. e CCesp Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Tecnico |2.06 Servico  [1.08 Servico (1.08
Il Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL WALDYR
' — Chofe de lccesp ¢ Servico [1.08 DURON JUNIOR
Servico Administrativo e financeiro |1 Servico [1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE o Superint |FCESP
Superintendéncia da ETEC 1 P
Servico Academ 1 Chefe de |CCESP ITAQUAQUECETUBA endente [112 (1)
ervico Académico . :
s Servico  [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 Coorden [FCESP Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE LINS ador 113 (1) ] $ |CCESP
: ecnico |2.06
Superintendéncia da ETEC 1 Superint |FCESP peeistent I
P endente 112 (1) ] e |CCESP
i Tecnico - |2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Assistent I s Servico [1.08
. e CCESP Chefe d
Técnico [2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 efe de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
I Servico [1.08 Servico  [1.08
. I Chefe de |CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA ARTHUR
Servico Administrativo e Financeiro |1 gzre\;ige %ESP Servico Academico ! Servico [1.08 DE AZEVEDO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . Coorden |FCESP
. I Chefe de |CCESP
Servigo Académico 1 Servico |108 PROFESSORA NAIR LUCCAS RIBEIRO Coordenadoria da FATEC ! ador  [11301)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL Superintendéncia da ETEC i Superint |FCESP Aosistent
PROFESSOR ANDRE BOGASIAN endente |112 (1) 1 e CCESP
: ecnico |2.06
Superintendéncia da ETEC 1 Superint |FCESP peeistent I
P endente [112 (1) . e CCESP
i Tecnico 2,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Assistent I ¢ Servico [1.08
] e CCESP Chefe d
Técnico (2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 efe de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
I Servico [1.08 Servico  [1.08
' - Chefe de lccesp : .- Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Servigco Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 Servio Academico ! Servico [1.08 PROFESSOR MARIO ANTONIO VERZA
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE . L Superint |FCESP
. . Chefe de [CCESP P
Servigo Académico 1 senico |08 PRESIDENTE PRUDENTE Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
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APARECIDA CARDOSO NUNES DE

glEJANTlDADE DENOMI CODIGO glEJANTIDADE DENOMI cODIGO SSANT'DADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC NA(;AO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC
= ESP M ESP M ESP
AO AO AO
Assistent . . . . . Chefe de |CCESP . L Chefe de |CCESP
1 o CCESP Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08 Servico Académico 1 Servico |1.08
Tecnico 12.06 Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
I ¢ Servico [1.08 VARGEM GRANDE DO SUL
. . . . . Chefe de |CCESP ¢ i
Serv|(;o Administrativo e Financeiro |1 X ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE . P Supermt FCESP
Servico [1.08 SAPOPEMBA Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1)
. . Chefe de |CCESP : :
Ser\”go Académico 1 X . ~ SUperlnt FCESP Assistent
Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) : e CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Assistent Tecnico |2.06
ARACATUBA : e CCESP Il
. . Superint [FCESP Técnico [2.06 . L ) . Chefe de |CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) ' Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108
Assistent . . . . . Chefe de |CCESP . L Chefe de |CCESP
o CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08 Servico Académico 1 Servico |1.08
! Técnico |2.06 :
ecnico (2. . . Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ARTES
Il Servico Académico 1 .
Servico [1.08 :
Superintendéncia da ETEC 1 superint FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA NILO DE P endente |112 (1)
Servico  [1.08 STEFANI -
Chefe de |CCESP posistent
. - efe de
Servico Academico 1 ) : Coorden [FCESP e CCESP
Servico {1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113.0) 1 Tecnico 12,06
ESCOLA TECNICA ESTADUAL Assistent Il
JUSCELINO KUBITSCHEK DE OLIVEIRA A CCESP . - Chefe de lccesp
- 1 P Servico Administrativo e Financeiro |1 .
. L Superint [FCESP Tecnico [2.06 Servico [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 dente [112 (1) '
T L Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Assistent . - . ) . Chefe de [CCESP ¢ Servico [1.08
CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 .
1 e s |t ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
Tecnico 12.06 . N Chefe de |CCESP CUBATAO
Il Servico Académico 1 .
Servico [1.08 :
Chefe de | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 Superint | FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Sefviegoe ot FACULDADE DE TECNOLOGIA DE endente [112 (1)
e e CAPAO BONITO Assistent
. - efe de
Ser\”(;o Académico 1 | . Coorden |FCESP e CCESP
Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 () 1 Técnico 12,06
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE Assistent Il
GUARULHOS e CCESP . - . . . Chefe de |CCESP
1 P Servico Administrativo e Financeiro |1 .
. Coorden |FCESP Tecnico [2.06 Servico [1.08
Coordenadoria da FATEC 1 d 13 0) I
= - Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Assistent . o . ) . Chefe de [CCESP s Servico [1.08
CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
1 e c |t FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
Tecnico 12.06 . N Chefe de |CCESP CATANDUVA
Il Servico Académico 1 .
Servico [1.08
Chefe de |CCESP Coordenadoria da FATEC 1 Coorden FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Sefviegoe o FACULDADE DE TECNOLOGIA ador  [113(1)
e e DEPUTADO ROQUE TREVISAN Assistent
. - efe de
Servico Academico 1 ) : Coorden [FCESP e CCESP
Servico {1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113.0) 1 Tecnico 12.06
FACULDADE DE TECNOLOGIA ANTONIO Assistent Il
RUSSO e CCESP . - . . . Chefe de |CCESP
1 P Servico Administrativo e Financeiro |1 .
. Coorden |FCESP Tecnico [2.06 Servico  [1.08
Coordenadoria da FATEC 1 d 113 0) I
= - Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Assistent . - . ) . Chefe de [CCESP ¢ Servico [1.08
CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
1 e c |t FACULDADE DE TECNOLOGIA
Tecnico 12.06 Servico Académico 1 Chefe de |CCESP JORNALISTA OMAIR FAGUNDES DE
I ¢ Servico [1.08 OLIVEIRA
: . . ) . Chefe de |CCESP
Ser\/|§o Administrativo e Financeiro |1 X FACULDADE DE TECNOLOGIA . Coorden |FCESP
servico |1.08 DEPUTADO WALDYR ALCEU TRIGO Coordenadoria da FATEC ! ador  [11301)
) . Chefe de |CCESP i
Servico Académico 1 : . Coorden |FCESP Assistent
Servico |1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 (1) : e CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Assistent Tecnico |2.06
ITAQUERA : e CCESP Il
. . Superint [FCESP Técnico [2.06 . o . i . Chefe de |CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) ' Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108
Assistent . . . . . Chefe de |CCESP . L Chefe de |CCESP
1 o CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08 Servico Académico 1 Servico |1.08
Tecnico 12.06 Servico Académico 1 Chefe de [CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOGI
I ¢ Servico [1.08 DAS CRUZES
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de JCCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA PROF. Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP
servico |1.08 FERNANDO AMARAL DE ALMEIDA ador  [113(1)
Servigo Académico 1 ghefe de %ZSP PRADO Assistent
e Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP 1 € CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ador 113 (1) Técnico [2.06
FERRAZ DE VASCONCELOS Assistent Il
. . Superint [FCESP e CCESP . . . ) . Chefe de |CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) 1 Tecnico 12.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108
Assistent I Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
e CCESP . o Chefe de [CCESP § Servico [1.08
1 Tocni 206 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108 _
ecnico |2 eico |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE VILA
! Servico Académico 1 Chefe de [CCESP FORMOSA
Servico Administrativo e Financeiro |1 ghefe de %ZSP >ervico 1108 Superintendancia da ETEC 1 Superint |FCESP
eico |1 FACULDADE DE TECNOLOGIA DOM endente (112 (1)
Servigo Académico 1 ghefe de %ZSP AMAURY CASTANHO Assistent
e Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP 1 € CCESP
FACULDADE DE TECNOLOGIA ador 113 (1) Técnico [2.06
PROFESSOR JOSE CAMARGO Assistent Il
. Coorden |FCESP e CCESP . . . i . Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 18 0) 1 Tecnico 12,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |108
Assistent I Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
e CCESP . o Chefe de [CCESP s Servico [1.08
1 Técni 206 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108 _
ecnico |2 eico |1 ESCOLA TECNICA ESTADUAL TEREZA
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glEJANTlDADE DENOMI CODIGO SlEJANTIDADE DENOMI CoDIGO SSANT'DADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC [NACRO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC
i ESP 70 ESP Ao F
OLIVEIRA i i
- Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP Assistent
Superintendéncia da ETEC 1 superint \FCESP endente 112 (1) 1 € CCESP
P endente [112 (1) Assistent Eecmco 2.06
Assistent 1 e |CCESP
1 e CCESP Tecnico |2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Técnico [2.06 Il Servico  [1.08
Il
Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefg de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
. . . ) . Chefe de |CCESP Servico [1.08 Servico [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 . -
Servico |1.08 Servico Académico : Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
) . Chefe de |CCESP ¢ Servico [1.08 CAMPO LIMPO PAULISTA
Servico Academico 1 . - .
servio |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA Superintendencia da ETEC : Superint |FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL RUTH CARDOSO endente {112 (1)
PROFESSORA ERMELINDA GIANNINI , N Superint |FCESP Assistent
TEIXEIRA Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1 1 o CCESP
i : Técnico [2.06
Superintendéncia da ETEC 1 superint FCESP Assistent I
endente (112 (1) 1 e CCESP
Assistent Tecnico |2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Il Servico  [1.08
Técnico |2.06
I Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefg de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Servico [1.08 Servico  [1.08
» et o Fi ; Chefe de | CCESP Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Servico Administrativo e Financeiro |1 . i ami
¢ Servico [1.08 Servigo Academico ! Servico [1.08 PROFESSOR JADYR SALLES
' A Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL Superint [FCESP
Servico Académico 1 . ' anci perin
¢ Servico |1.08 PROFESSORA ILZA NASCIMENTO Superintendencia da ETEC ! endente [112(1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SAO PINTUS Assistent
SEBASTIAO i
- Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP 1 e CCESP
_ L Superint |FCESP endente {112 (1) Técnico |2.06
Superintendéncia da ETEC 1 - I
endente 112 (1) Assistent
Assistent 1 e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Cheﬂe de | CCESP
1 e CCESP Tecnico (2.06 Servico  [1.08
Técnico [2.06 I _ . Chefe de |CCESP
I A N . A Chefe de |CCESP Servico Academico ! Servico  [1.08
Chefe de lccesp Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08 -
Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de - ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
Servio |1.08 A . Chefe de |CCESP PIEDADE
Chefe de lccesp Servico Academico 1 Servico |1.08
. . efe de : . I Superint [FCESP
Servico Académico 1 ) P
¢ Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE Superintendencia da ETEC ! endente [172 (1)
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO BAURU Assistent
SEBASTIAO
Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP 1 € CCESP
) Coorden |FCESP ador 113 (1) Técnico |2.06
Coordenadoria da FATEC 1 - I
ador 1123 (1) Assistent
Assistent 1 e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Cheﬂe de | CCESP
1 e CCESP Tecnico (2.06 Servico  [1.08
Técnico [2.06 I _ . Chefe de |CCESP
I A N . A Chefe de |CCESP Servico Academico ! Servico  [1.08
Chefe de lccesp Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO
servico |1.08 A - Chefe de [CCESP IPIRANGA PASTOR ENEAS TOGNINI
Chefe de lcCESp Servico Academico 1 Servico |1.08 o .
Servico Académico 1 ) . - i oorden
¢ Servico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL Coordenadoria da FATEC ! ador  [123(1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE PROFESSOR ELIAS MIGUEL JUNIOR Assistent
SUZANO i
- Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP 1 e CCESP
_ L Superint |FCESP endente {112 (1) Técnico |2.06
Superintendéncia da ETEC 1 - I
endente [112 (1) Assistent
Assistent 1 e |WCEsP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Tecnico [2.06 Servico  [1.08
Técnico [2.06 I _ . Chefe de |CCESP
I A N . A Chefe de |CCESP Servico Academico ! Servico [1.08
Chefe de lccesp Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 -
Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de - ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
servico |1.08 A . Chefe de [CCESP HELIOPOLIS ARQUITETO RUY OHTAKE
Chefe de lccesp Servico Academico 1 Servico |1.08 : ~—rrer
Servico Académico 1 ) - : ; anci uperin
¢ Servico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Superintendencia da ETEC ! endente [172 (1)
ESCOLA TECNICA ESTADUAL GINO MONTE MOR Assistent
REZAGHI i
- Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP 1 e CCESP
_ o Superint |FCESP endente {112 (1) Técnico |2.06
Superintendéncia da ETEC 1 - I
endente [1.12 (1) Assistent
Assistent 1 e |WCEsP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Tecnico [2.06 Servico  [1.08
Técnico [2.06 I _ - Chefe de |CCESP
I A N . A Chefe de |CCESP Servico Academico ! Servico  [1.08
Chefe de lccesp Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 -
Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de - ESCOLA TECNICA ESTADUAL EURO
servio |1.08 A - Chefe de |CCESP ALBINO DE SOUZA
Chefe de lccesp Servico Academico 1 Servico |1.08 : v P
Servico Académico 1 . - : ; anci uperin
¢ Servigo |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Superintendencia da ETEC ! endente [172 (1)
FACULDADE DE TECNOLOGIA CIDADE TIRADENTES Assistent
PROFESSOR ANTONIO SEABRA i
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP 1 e CCESP
) Coorden |FCESP endente {112 (1) Técnico |2.06
Coordenadoria da FATEC 1 - I
ador  113(1) Assistent
Assistent 1 e |CCEsP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Tecnico [2.06 Servico  [1.08
Técnico [2.06 I _ . Chefe de |CCESP
I A N . A Chefe de |CCESP Servico Academico ! Servico [1.08
Chefe de lccesp Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 -
Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de - ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Servico |1.08 A o Chefe de |CCESP PROFESSOR ADHEMAR BATISTA
Servico Academico 1 . -
. - Chefe de |CCESP Servico [1.08 HEMERITAS
Servico Academico 1 . - -
Servico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL TAKASHI Superintendancia da ETEC : Superint |FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL MORITA endente [112 (1)
DEPUTADO ARY DE CAMARGO Superintendancia da ETEC : Superint |FCESP 1 Assistent |CCESP
PEDROSO P endente [112 (1) e 2.06

Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2026.07.03.1.1.1

Prodesp

em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, IE:P‘I

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

B
=


http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

15/33 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 136, n° 126, Caderno Executivo, Atos Normativos, sexta-feira, 3 de julho de 2026

glEJANTlDADE DENOMI CODIGO glEJANTIDADE DENOMI cODIGO SSANHDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC [NACEO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC
p ESP M ESP M ESP
AO AO AO
Técnico . . Chefe de |CCESP . . Superint |FCESP
I Servigo Académico 1 Servico |108 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ARNALDO Assistent
Servico |1.08 PEREIRA CHEREGATTI : e CCESP
. - Chefe de |CCESP S : Técnico [2.06
Servico Académico 1 . : Anc uperint |FCESP
G Servico [1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) Il
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
TIQUATIRA o CCESP Servico  [1.08
1 P
. . Superint [FCESP Tecnico [2.06 Semi . Chefe de |CCESP
ervico Academico 1 )
Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) I § Servico [1.08
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL CEPAM
: e CCESP servico {108 endéncia d Superint |FCESP
Tecnico {2.06 . . Chefe de |CCESP Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
I Servico Académico 1 Semvi 108
evico |1 Assistent
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA PREFEITO : e |ccesp
Servico |1.08 HIRANT SANAZAR Técnico [2.06
. . Chefe de |CCESP Coord FCESP !
Servico Académico 1 ) ; ooraen
G Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 () _ — ' ' _ Chefe de |cCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 .
FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE Assistent Servico [1.08
DANILO JOSE DE OLIVEIRA OHL e CCESP ) . Chefe de |CCESP
1 o Servico Académico 1 .
: Coorden |FCESP Técnico [2.06 Servico [1.08
Coordenadoria da FATEC 1 I p
ador 1133 (1) ESCOLA TECNICA ESTADUAL ABDIAS
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP DO NASCIMENTO
: e CCESP servico {108 endencia d Superint |FCESP
Tecnico  {2.06 . . Chefe de |CCESP Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
I Servico Académico 1 Semvi 108
evico |1 Assistent
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA LUIGI : e |ccesp
Servico [1.08 PAPAIZ Técnico (2.06
. . Chefe de |CCESP Coord FCESP !
Servico Académico 1 ) ; oorden
Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 () _ - ' . Chefe de |cCESP
P P Servico Administrativo e Financeiro |1 .
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE POA Assistent servigo  |1.08
. o Superint [FCESP e CCESP . L Chefe de |CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) 1 Tecnico 12,06 Servigo Académico 1 Servico |1.08
Assistent ! ESCOLA TECNICA ESTADUAL RAPOSO
1 € CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de | CCESP TAVARES
Técnico |2.06 Servico |1.08 endéncia d Superint [FCESP
I . . Chefe de |CCESP Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
Chefe de |CCESP Servigo Academico ! Servico [1.08 :
Servico Administrativo e Financeiro |1 ele ae - . ' Assistent
Servico 1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO ] e CCESP
. .. Chefe de |CCESP MARIA STEVANATTO Técnico [2.06
Servico Academico 1 . - I
Servico 1.08 . . Superint |FCESP
p Superintendéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DA ZONA endente [112 (1) Servico Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de [CCESP
LESTE Assistent Servico [1.08
. P Superint [FCESP e CCESP . - Chefe de |CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) 1 Tecnico 12,06 Servigo Académico 1 Servico |1.08
Assistent ! ESCOLA TECNICA ESTADUAL GILDO
e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de [CCESP MARCAL BEZERRA BRANDAO
1 ¢
Técnico |2.06 Servico |1.08 endéncia d Superint |FCESP
I . . Chefe de |CCESP Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
Chefe de |CCESP Servigo Academico ! Servico [1.08 :
Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de - . Assistent
Servico 11.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SANTA ] e CCESP
. - Chefe de |CCESP ISABEL Técnico |2.06
Servico Academico 1 . - I
Servico 1.08 . . Superint |FCESP
p Superintendéncia da ETEC 1
ESCOLA TECNICA ESTADUAL endente {112 (1) Servico Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de |CCESP
PROFESSORA MARINES TEODORO DE Assistent servico |1.08
FREITAS ALMEIDA e CCESP : - Chefe de [CCESP
- 1 P Servico Académico 1 .
. . Superint |FCESP Tecnico (2.06 Servico [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 I ~ ~
endente [112 (1) ESCOLA TECNICA ESTADUAL SAO
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP MATEUS
1 e CCESP Servico |1.08 i tendéncia d Superint [FCESP
Tecnico (2.06 . . Chefe de |CCESP Superintendencia da ETEC ! endente 112 (1)
I Servico Académico 1 Servico |1.08 -
5 : Assistent
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL PARQUE : e |CCESP
Servico [1.08 BELEM Técnico [2.06
) . Chefe de |CCESP S int |FCESP I
Servico Académico 1 ) ; anci uperin
Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC ! endente (112 (1) . o . . Chefe de |CCESP
” Servico Administrativo e Financeiro |1 .
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Assistent Servico [1.08
CARAGUATATUBA e CCESP : - Chefe de [CCESP
- 1 P Servico Académico 1 .
. Al Superint |FCESP Tecnico [2.06 Servico  [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 I ~ .
endente [112 (1) ESCOLA TECNICA ESTADUAL JARAGUA
Assistent . . . . . Chefe de [CCESP -
Servico Administrativo e Financeiro |1 . « Ap Superint [FCESP
) e CCESP Servico  [1.08 Superintendeéncia da ETEC 1 endente [172 (1)
Técnico |2.06 -
I Servico Académico 1 ghefe de %;SP Assistent
ervico |1. : e CCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL JARDIM Técnico [2.06
Servico  [1.08 ANGELA I
. L Chefe de |CCESP S int [FCESP Chefe de |CCESP
Servico Académico 1 . i anci uperin i inistrati i i ete de
Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente 112 (1) Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ANGELO Assistent , . Chefe de |cCESP
CAVALHEIRO 1 e CCESP Servico Academico ! Servico |1.08
i Técnico [2.06 ¢
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
endente 112 (1) I PAULISTANO
Assistent . . . . . Chefe de [CCESP -
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) ’ . Superint |FCESP
: e CCESP Servico  [1.08 Superintendeéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Técnico [2.06 -
I Servico Académico 1 Chefe de | CCESP 1 Assistent [ CCESP
Servico [1.08 e 206
Servico Administrativo e Financeiro |1 gzs\/fiige %ZSP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE COTIA
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glEJANTlDADE DENOMI CODIGO SlEJANTIDADE DENOMI cODIGO SSANT'DADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC [NACRO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC
= ESP M ESP M ESP
AO AO AO
Técnico Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL CIDADE
I ¢ Servico [1.08 DO LIVRO
: . : ! . Chefe de |CCESP Chefe de |CCESP S int |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) i ami ere de ; anci uperm
G Servico [1.08 Servigo Académico 1 Servico |108 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SANTA Assistent
Servico |1.08 ROSA DO VITERBO : e CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . Superint |FCESP Técnico |2.06
UIRAPURU Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1 Il
i anci Superint | FCESP Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) . — 6 Servico [1.08
1 P
Assistent Tecnico [2.06 Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
1 e CCESP I Servico [1.08
Tecnico (2,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ANTONIO
I ¢ Servico |1.08 FURLAN
- ictrativo e Financel Chefe de | CCESP Chefe de |CCESP Superint [FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) ; ami ere de ; anci uperm
G Servico [1.08 Servico Académico 1 Servico |108 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL IRMA Assistent
Servigo  [1.08 AGOSTINA 1 e CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE . Superint |FCESP Técnico |2.06
FRANCISCO MORATO Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) Il
i &nci Superint | FCESP Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) . — 6 Servico [1.08
1 P
Assistent Tecnico [2.06 Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
1 e CCESP I Servico  [1.08
Tecnico (2,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR
I ¢ Servico  [1.08 NELSON ALVES VIANNA
; ictrativo e Financei Chefe de | CCESP Chefe de |CCESP Superint [FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . ; smi ere de ; Anci uperin
G Servico [1.08 Servico Académico 1 Servico |108 Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1)
Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Assistent
Servio |1.08 REGISTRO : e CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL . Superint |FCESP Tecnico 2,06
PROFESSOR JOSE CARLOS SENO Superlntendenoa da ETEC 1 endente [112 (1) Il
JUNIOR -
Sooerint |rces Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 EZSESQ %ZSP
Superintendéncia da ETEC 1 upenn 1 e CCESP '
endente 112 (1) Tecnico [2.06 . " Chefe de |CCESP
- Servico Académico 1 .
Assistent I Servico  [1.08
1 e |CCEsP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL
Tecnico [2.06 ¢ Servico |1.08 MANDAQUI
Il -
] - ] ] Chefe de |CCESP Servico Académico 1 Chefg de |CCESP Superintendéncia da ETEC 1 Sugermt FCZE?P)
Servico Administrativo e Financeiro |1 corvico 1108 servico |1.08 endente |112 (1
s y ESCOLA TECNICA ESTADUAL PADRE Assistent
Servico Acadamico 1 Chefe de | CCESP CARLOS LEONCIO DA SILVA : e |ccesp
Servico [1.08 : Técnico |2.06
. S intendéncia da ETEC 1 Superint [FCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL uperintendéncia da endente |112 (1 !
PROFESSOR JOSE IGNACIO AZEVEDO .
FILHO Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
e CCESP Servico  [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 Superint | FCESP ! Técnico |2.06 Servico Académi : Chefe de |CCESP
endente 112 (1) I €IVIco Academico Servico [1.08
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
1 e CCESP ¢ Servico [1.08 CERQUILHO
Técnico |2.06
. . Chefe de |CCESP . . Superint [FCESP
Il .
Servigo Academico 1 Servico |108 Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1)
Servico Administrativo e Financeiro |1 gzsvfzge %ZSP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE EMBU Assistent
. - Chefe de |CCESP Superintendéncia da ETEC 1 Superint | FCESP ! ?écnico E%ESP
Servico Académico 1 Servico |1.08 endente {112 (1) | :
ESCOLA TECNICA ESTADUAL FERRUCIO ’QSS'Ste”t e oA Chefe de |ccesp
HUMBERTO GAZZETTA o ervico ministrativo e Financeiro 1 .
- 1 Técnico [2.06 Servico [1.08
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP I Servico Académico 1 Chefe de [CCESP
endente {112 (1) § Servico [1.08
: Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP Z -
Assistent Servico [1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
CCESP
1 . A N Chefe de lcceor ITAQUAQUECETUBA
Tecnico |2.06 Servigo Academico 1 . :
Servico [1.08 . . Superint |FCESP
Il - Superintendéncia da ETEC 1 dente |12 (1)
Chefe de lccesp ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTOR endente |1
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 CELSO GIGLIO Assistent
orico Aademics 1 Chefe de | CCESP Superintendéncia da ETEC 1 Suge”t”t 5%5(1'3) ! Tecnico g.%EaSP
¢ Servico [1.08 en .en i I
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE Assistent _ - Chefe de |ccesp
MAIRINQUE 1 e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Senvi 108
_ Técnico [2.06 evico |t
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP I Servico Académico 1 Chefe de [CCESP
endente {112 (1) § Servico [1.08
: Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP -
Assistent Servico [1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA VICTOR
e CCESP CIVITA
1 P . T
Tecnico |2.06 Servigo Académico 1 Chefe de | CCESP
Servico [1.08 . Coorden |FCESP
Il - Coordenadoria da FATEC 1 d 110
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ador :
. - . ) . Chefe de |CCESP . .
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 ITARARE Assistent
corvico Académico 1 Chefe de |cCESP Superintendéncia da ETEC 1 S”ze”t”t 5%5(1'3) ! ?écnico g.%EaSP
§ Servico [1.08 en .en i I
ESCOLA TECNICA ESTADUAL GUSTAVO Assistent _ - Chefe de |ccesp
TEIXEIRA 1 e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servi 108
_ Técnico [2.06 evico |%
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP I Servico Académico 1 Chefe de [CCESP
endente {112 (1) § Servico [1.08
: Servigo Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP -
Assistent ¢ Servico [1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
e CCESP £
! Técnico [2.06 Servico Académico 1 Chefe de | CCESP el
' ¢ Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP
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SSANHDADE DENOMI CODIGO SlEJANTIDADE DENOMI cODIGO SSANHDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC [NACRO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC
M ESP M ESP M ESP
AO AO AO
ador 13 1) Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Assistent 1 e CCESP ¢ Servico [1.08
: e CCESP Tecnico 12,06 . . Chefe de | CCESP
Técnico 12,06 N Servico Académico 1 Servico 108
Il p
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
. e Chefe de [CCESP servio [1.08 PERUIBE
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 e d
‘ Servico Académico 1 g e %ESP Superintendéncia da ETEC 1 Superint |FCESP
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP AL endente |112 (1)
Servico  [1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA SHUN]JI Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL NISHIMURA e CCESP
PROFESSOR ADOLPHO ARRUDA . Coorden |FCESP ! Técnico [2.06
MELLO Coordenadoria da FATEC 1 ador 11 0) I
< Ap Superint |FCESP Assistent Chefe de |CCESP
Superintendéencia da ETEC 1 i ini i i i
endente [112 (1) 1 o CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Assistent Tecnico 12.06 o Acadan Chefe de [cCESP
: e CCESP Il Servigo Academico 1 Servico |1.08
Técnico |2.06 -
I Servico Administrativo e Financeiro |1 ghefe de %ESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
eico |1 ESPORTES CURT WALTER OTTO
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Servico Académico 1 Chefg de [CCESP BAUMGART
Sel’VIQO 1.08 Ser\”go 1.08 SU . t FCESP
- Superintendéncia da ETEC 1 perin
Servico Académico ] Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL SANTA endente [112 (1)
Servico |1.08 IFIGENIA -
— Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL , - Superint |FCESP o CCESP
JORNALISTA ROBERTO MARINHO Superintendéncia da ETEC ! endente [112 (1) ! Tecnico [2.06
i : Il
Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP Assistent
endente 112 () 1 ¢ CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Assistent Técnico [2.06 ¢ Servico  [1.08
: e |ccesp I Servico Acadamico : Chefe de |CCESP
Tecnico [2.06 A S Chefe de [CCESP ¢ Servico [1.08
I Servigo Administrativo e Financeiro |1 Servico 1108 -
§ : ESCOLA TECNICA ESTADUAL PREFEITO
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Servico Académico 1 Chefg de |CCESP BRAZ PASCHOALIN
SeI’VIQO 1.08 Ser\”go 1.08 Su . t FCESP
- Superintendéncia da ETEC 1 perin
Servico Académico . Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DARCY endente [112 (1)
Servigo |1.08 PEREIRA DE MORAES »
— Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL , — Superint |FCESP o CCESP
PROFESSORA DOUTORA DOROT] Superintendencia da ETEC 1 endente |112 (1) ! Tecnico |2.06
QUIOMI KANASHIRO TOYOHARA - Il
Assistent
4 Anci Superint |FCESP CCESP Chefe de [CCESP
Superintendéencia da ETEC 1 € i ini i i i
endente |172 (1) 1 Tecnico 12,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Assistent I Servico Académico 1 Chefe de |CCESP
: e CCESP ‘ - Chefe de |CCESP ¢ Servico [1.08
Técnico 12.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico 1108 —
I § : FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO
Servico Académico 1 Chefe de |CCESP CARLOS
Servico Administrativo e Financeiro |1 gzrevfie(;je %ZSP Servico |1.08 Coordenadoria da FATEC : Coorden |FCESP
© ESCOLA TECNICA ESTADUAL oordenadoria da ador  [113(1)
Servico Académico 1 Chefe de |CCESP BARTOLOMEU BUENO DA SILVA Assistent
servico 1.08 ANHANGUERA o CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL ALCIDES e enda g Superint |FCESP 1 Técnico 12,06
CESTARI Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) I
4 Anci Superint |FCESP Assistent Chefe de [CCESP
Superintendéencia da ETEC 1 i ini i i i
endente [112 (1) 1 o CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
Assistent Tecnico  (2.06 _ domi Chefe de |CCESP
: e‘ CCESP I SerV|§O Academico 1 SerVi(;O 108
Técnico [2.06
) Servico Administrativo e Financeiro |1 gzr@vﬂige T5=" | |PACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA
' . Coorden |FCESP
. . . ) . Chefe de |CCESP Chefe de |CCESP Coordenadoria da FATEC 1
Servico Administrativo e Financeiro |1 . i ami ele de ador 13 (1
¢ Servico [1.08 Servico Academico 1 Servico |1.08 : (1)
p, ~ Assistent
Servico Académico 1 gzrevflege %ZSP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE IBATE 1 A CCESP
_ © 1 intendéncia da ETE Superint |FCESP Técnico |2.06
ESCOLA TECNICA ESTADUAL BENTO Superintendencia da ETEC 1 endente |112 (1) 1
CARLOS BOTELHO DO AMARAL -
; Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 iﬁgggtnet 1F$2E%1P) ] e |CCESP Servico |1.08
; . e Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Assistent I s Servico |1.08
e CCESP p
1 Técnico 1206 Servico Administrativo e Financeiro |1 ghefg de %ESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
| ' evico | MAIRIPORA
. _— Chefe de [CCESP i
Servico Acadéemico 1 ) . - Superint [FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 g:revfie;je %ZSP Servico |1.08 Superintendencia da ETEC ! endente (112 (1)
¢ - ESCOLA TECNICA ESTADUAL :
» A Chefe de | CCESP ARMANDO PANNUNZIO Rosistent
Servico Académico 1 Servico 1108 1 e CCESP
¢ . intendéncia da ETE Superint [FCESP Técnico |2.06
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE Superintendencia da ETEC 1 endente |112 (1) 1
ITAQUERA PROFESSOR MIGUEL REALE -
- Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 gggiden 5%5(1[3) 1 e CCESP servico |108
; ‘ e Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Assistent I s Servico [1.08
e CCESP
1 R Servigo Administrativo e Financeiro |1 onves |ros || [FACULDADE DE TECNOLOGIA SEBRAE
I ) L Chefe de |CCESP Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP
Servico Académico 1 ) ador 113 (1)
. .. . . . Chefe de |CCESP Servico [1.08
Servico Administrativo e Financeiro |1 . § : )
Servico [1.08 Assistent
FACULDADE DE TECNOLOGIA DR.
» A Chefe de | CCESP BERNARDINO DE CAMPOS 1 : (cesp
Servico Académico 1 Servico 108 Técnico |2.06
© 1 Senadoria da FATE Coorden |FCESP I
FACULDADE DE TECNOLOGIA Coordenadoria da FATEC 1 ador  |113(7) . P
PROFESSOR FRANCISCO DE MOURA . Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de
Assistent Servico  [1.08
Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP 1 € ) CCESP . . Chefe de |CCESP
ador 113(1) Técnico 12.06 Servico Académico 1 Servico |1.08
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glEJANTlDADE DENOMI CODIGO glEJANTIDADE DENOMI cODIGO SSANT'DADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC [NACEO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC [NACAO CCESP/FC
p ESP M ESP M ESP
AO AO AO
ESCOLA TECNICA ESTADUAL SEBRAE ador 113 (1) Tecnico
; Il
- Assistent
Superintendéncia da ETEC 1 Sugermt FCE%P) e CCESP ) . . ) . Chefe de |CCESP
endente 1121 1 o Servico Administrativo e Financeiro |1 A
- Tecnico (2.06 Servico  [1.08
Assistent I
1 € CCESP Servico Académico 1 Chefg de |CCESP
Tecnico 12.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 ghefg de %ESP servico 108
I evico |1 FACULDADE DE TECNOLOGIA PROF.°
A . Chefe de |CCESP JOSE ARANA VARELA
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP Servico Académico 1 servico 1108
Servico  |1.08 eico |1 coordenadoria da FATEC : Coorden |FCESP
, — Chefe de lccesp ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE APIAT oordenadona da ador  [1301)
Servico Academico 1 . - -
cervico |108 Superintendéncia da ETEC 1 superint | FCESP Assistent
ESCOLA TECNICA ESTADUAL endente 112 (1) 1 e |CCEsp
PROFESSORA LUZIA MARIA MACHADO Assistent Tecnico  (2.06
Il
4 L Superint |FCESP e CCESP
Superintendéencia da ETEC 1 1 acni
" endente |112 (1) Tecnico 12.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
- Il Servico  [1.08
Assistent
1 € CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chef_e de |CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
Técnico |2.06 Servico [1.08 Servico (1.08
I . I Chefe de |CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE PORTO
Servico Académico 1 .

. o , . Chefe de |CCESP Servico |1.08 FELIZ
Servico Administrativo e Financeiro |1 . ” -

Servico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE RIO Superintendéncia da ETEC ] Superint [FCESP

. - Chefe de |CCESP GRANDE DA SERRA P endente {112 (1)
Servico Academico 1 . - -

cervico |108 Superintendéncia da ETEC 1 superint |FCESP Assistent
FACULDADE DE TECNOLOGIA endente 112 (1) 1 e |CCEsp
PROFESSOR DOUTOR JOSE LUIZ Assistent Técnico |2.06
GUIMARAES 1 e CCESP !

) Coorden |FCESP Técnico |2.06 . L ) . Chefe de |CCESP

Coordenadoria da FATEC 1 ~dor pea I Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08

Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP

e CCESP Servico [1.08 Servico (1.08

1 .

Tecnico |2.06 Servico Académico 1 Chefe de |CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA ANTONIO

I ¢ Servico |1.08 BRAMBILLA

: it pati - ; Chefe de | CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . !

) Servico [1.08 SANTANA DE PARNATBA Coordenadoria da FATEC ! ador  [11301)

- A Chefe de |CCESP ) Coorden |FCESP Assistent
Servico Académico 1 .

G Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 110) 1 o CCESP
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE Assistent Tecnico  (2.06
CAMPINAS 1 e CCESP !

. Coorden |FCESP Técnico [2.06 . S ) . Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ~dor ipea I Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Servico [1.08 Servio [1.08
Técnico [2.06 . _— Chefe de |CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
Servico Académico 1
I ¢ Servico |1.08 ADAMANTINA

: it pati - ; Chefe de | CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . .

G Servico [1.08 RIBEIRAO PRETO Coordenadoria da FATEC 1 ador 1m0

: A Chefe de |CCESP ) Coorden |FCESP Assistent
Servico Académico 1 .

G Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC 1 ador 113.0) 1 o CCESP
ESCOLA TECNICA ESTADUAL SANTA FE Assistent Tecnico  (2.06
DO SUL 1 e CCESP !

i anci Superint |FCESP Tecnico (2,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) I G Servico [1.08
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Servico [1.08 Servio [1.08
Técnico [2.06 . _— Chefe de |CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
Servico Académico 1
Il ¢ Servico |1.08 FERRAZ DE VASCONCELOS

- it pat - : Chefe de | CCESP ESCOLA TECNICA ESTADUAL ITAQUERA . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08 I Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 0)

. A Chefe de |CCESP ) . Superint |FCESP Assistent
Servico Académico 1 ) p

G Servico [1.08 Superintendéncia da ETEC 1 endente 172 (1) 1 o CCESP
FACULDADE DE TECNOLOGIA OGARI Assistent Tecnico  (2.06
DE CASTRO PACHECO 1 e CCESP !

. Coorden |FCESP Técnico [2.06 . S i . Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ~dor pea I Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico [1.08
Assistent Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP Servico Académico 1 Chefe de | CCESP
: e CCESP Servico [1.08 Servico  [1.08
Técnico |2.06 Servico Académico 1 Chefe de |CCESP ESCOIZA TECNICA ESTADUAL DE
I ¢ Servico [1.08 TABOAO DA SERRA
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP FACULDADE DE TECNOLOGIA DE superintendancia da ETEC : Superint |FCESP
Servico  [1.08 ITATIBA "MARIA EUNICE AMADEO DE P endente [112 (1)
ALMEIDA" :
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP Assistent
Servico  |1.08 , Coorden [FCESP e CCESP
p Coordenadoria da FATEC 1 1 L
ESCOLA TECNICA ESTADUAL PAULO DO ador 113 (1) Tecnico |2.06
CARMO MONTEIRO Assistent I
) L Superint |FCESP e CCESP . o ) . Chefe de |CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 andente 172 () 1 Tacnico |2.06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
- Il
Assistent Servico Académico ] Chef_e de [CCESP
1 e CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 ghefg de %ESP servico |1.08
Técnico |2.06 evico | FACULDADE DE TECNOLOGIA
I . - Chefe de |CCESP GIULIANO CECCHETTINI
Chofo de lccesp Servigo Academico 1 Servico [1.08

. . . . . efe de : . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . p =

) Servico |1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOAO Coordenadoria da FATEC ! ador  [11301)

ELIAS MARGUTTI :
Servico Académico 1 Chefe de | CCESP - Assistent
Servico 11.08 . _ Superint |FCESP e CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 1 o
FACULDADE DE TECNOLOGIA JORGE endente {112 (1) Técnico |2.06
CARAM SABBAG 1 Assistent | CCESP I
Coordenadoria da FATEC ! Coorden |FCESP € 2,06 Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Servico (1.08
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glEJANTlDADE DENOMI CODIGO glEJANTIDADE DENOMI CODIGO SSANHDADE DENOMI CODIGO
UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC NA(;AO CCESP/FC UNIDADE CARGO/FUNC NAQAO CCESP/FC
i ESP 70 ESP Ao F
. . Chefe de |CCESP SUMARE Assistent
Servigo Académico 1 . -
Servico [1.08 s intendéncia da ETEC : Superint |FCESP ] e CCESP
uperintendéncia da .
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE P endente [112 (1) Tecnico |2.06
GUARULHOS Assistent !
‘ &nci Superint |FCESP € CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) 1 Tecnico 12.06 § Servico [1.08
- Il
Assistent Chete delccesp Servico Académico 1 EZf\fiegge %EASP
1 e CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIO
I . . Chefe de |CCESP CLARO
Servico Academico 1 )
_ o . . Chefe de |CCESP Servico |1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) - Coordenadoria da FATEC 1
Servico  [1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ador 113 (1)
. L Chefe de |CCESP CRAVINHOS Assistent
Servigo Académico 1 . -
Servico |1.08 superintendéncia da ETEC : Superint |FCESP ] e CCESP
uperintendéncia da .
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE P endente [112 (1) Tecnico |2.06
SUMARE Assistent !
i Coorden |FCESP € CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 3 0) 1 Tacnico |2.06 § Servico [1.08
- Il
Assistent Chefe de lccesp Servico Académico 1 gzs\fﬁ;ge %ZSP
1 e CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA PORTO
I . o Chefe de [CCESP FERREIRA
Servico Academico 1 .
_ o . . Chefe de |CCESP Servico |1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) - Coordenadoria da FATEC 1
Servico  [1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ador 113 (1)
. . Chefe de |CCESP GUAIRA Assistent
Servico Académico 1 . -
Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC : Superint |FCESP ] e CCESP
uperintendéncia da .
FACULDADE DE TECNOLOGIA LUIZ endente [112 (1) Tecnico |2.06
MARCHESAN Assistent I
. Coorden |FCESP e CCESP . - . . . Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 dor el 1 Tecnico boe Servico Administrativo e Financeiro |1 Servico |1.08
- Il
Assistent Chete de lcces Servico Académico 1 ngjiegge %ZSP
1 e CCESP Servi¢o Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
I . - Chefe de |CCESP OLIMPIA
Servico Académico 1 .
_ o . . Chefe de |CCESP Servico |1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) Coordenadoria da FATEC 1
Servico  [1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ador 113 (1)
. L Chefe de |CCESP ESPORTES Assistent
Servico Académico 1 .
Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC : Coorden |FCESP ] e CCESP
oordenadoria da .
FACULDADE DE TECNOLOGIA PROF.2 ador 113 (1) Tecnico  (2.06
EDI SALVI LIMA Assistent I
. Coorden |FCESP € CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 13 0) 1 Tecnico 1206 § Servico [1.08
- Il
Assistent Chore do lccesp Servigo Académico 1 gzre\;eg:e %ZSP
1 e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
I . L Chefe de |CCESP SUZANO
Servico Académico 1 .
. o . . Chefe de |CCESP Servico [1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . ~ Coordenadoria da FATEC 1
Servico 1.08 ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ador 113 (1)
. A Chefe de |CCESP BRAGANCA PAULISTA Assistent
Servico Académico 1 . -
Servico |1.08 Superintendéncia da ETEC : Superint |FCESP ] e CCESP
uperintendéncia da .
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE P endente [112 (1) Tecnico |2.06
REGISTRO Assistent !
. Coorden |FCESP e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 3 0) 1 Tecnico 1206 § Servico [1.08
- Il
Assistent Chete de lcces Servico Académico 1 ngvfiegge %ZSP
1 e CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
Il . L Chefe de [CCESP LIMEIRA
Servico Académico 1 .
. o . . Chefe de |CCESP Servico [1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 . Coordenadoria da FATEC 1
Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE EMBU ador 113 (1)
. L Chefe de |CCESP DAS ARTES Assistent
Servico Académico 1 .
Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC : Coorden |FCESP ] e CCESP
. — oordenadoria da e
ESCOLA TECNICA ESTADUAL JOSE ador 113 (1) Tecnico  (2.06
MIGUEL SOARES Assistent !
‘ - Superint (FCESP e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de | CCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |112 (1) 1 Técnico 12,06 § Servico [1.08
- Il
Assistent Chete de lcesp Servigo Académico 1 gzs&ge %ZSP
1 e CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ILHA
I . . Chefe de |CCESP SOLTEIRA
Servico Académico 1 .
. o , . Chefe de |CCESP Servico [1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) Coordenadoria da FATEC 1
Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ador 113 (1)
. L Chefe de |CCESP ITAPEVI Assistent
Servico Academico 1 .
Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC : Coorden |FCESP ] e CCESP
oordenadoria da e
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ador 113 (1) Tecnico  (2.06
VOTORANTIM Assistent .
. Coorden |FCESP e CCESP Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefg de |CCESP
Coordenadoria da FATEC 1 ador 110 1 Técnico |2.06 ¢ Servico [1.08
- Il
Assistent Chete de lcces Servico Académico 1 gzs&ge %ZSP
1 e CCESP Servigo Administrativo e Financeiro |1 ere de :
Técnico [2.06 Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
I . N Chefe de |CCESP PAULINIA
Servico Académico 1 .
. o , . Chefe de |CCESP Servico [1.08 . Coorden |FCESP
Servico Administrativo e Financeiro |1 ) Coordenadoria da FATEC 1
Servico |1.08 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ador 113 (1)
. L Chefe de |CCESP ATIBAIA Assistent
Servico Academico 1 .
Servico [1.08 Coordenadoria da FATEC : Coorden |FCESP ] e CCESP
- oordenadoria da feni
ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ador 113 (1) Tecnico  (2.06
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(1) Fungoes ocupadas privativamente nos termos do inciso | do artigo
42 do Decreto n° 69.666, de 30 de junho de 2025.

(2) Funcdes ocupadas privativamente nos termos do inciso Il do artigo
49 do Decreto n? 69.666, de 30 de junho de 2025.

Anexo I

a que se referem o0s artigos 32 e 42 deste decreto

ANEXO Il

Quadro Resumo dos Cargos em Comissao e Funcoes de Confianca do
Centro Estadual de Educacao Tecnologica “Paula Souza” - CEETEPS

CODIGO  |VALOR UNITARIO|SITUAGAO NOVA|
QUANTIDADE [VALOR TOTAL

CCESP 115 [6,00 1 1600
CCESP 114 [550 9 49,50
CCESP 113 [4,50 20 90,00
CCESP 112 [4,00 15 60,00
CCESP1.09 (3,00 19 57,00
CCESP1.08 [2,75 640 |1760,00
CCESP1.07  [2,50 2 |[5500
CCESP 213 [4,50 7 |3150
CCESP 210 (3,25 25 (8125
CCESP2.08 [275 44 121,00
CCESP 2,07 [2,50 62 [155,00
CCESP 2,06 [2,25 401 90225
CCESP 2.05 [2,00 37 |74,00
CCESP2.02 [1,25 75 9375
Subtotal 1 1377 [3536,25
FCESP 117  |4,80 1 |480
FCESP 116 4,20 1 |420
FCESP 113 2,70 92 |24840
FCESP 112 2,40 232 (556,80
FCESP 110 {195 2% 46,80

QUANTIDADE - CODIGO VALOR UNITARIO[SITUACAO NOVA
DE DENOMI CODIGO
= FCESP 1.09 (1,80 15 27,00
UNIDADE CARGO/FUNC [NACRO CCESP/FC
A0 ESP FCESP 212|240 8 [1920
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP S I 12 D20
& Servico [1.08 FCESP210 195 1 |
Servico Académico . g:re\fiege 1C((;ZSP FCESP 2.08 [1,65 3 495
© |t Subtotal 2 389 939,30
ESCOLA TECNICA ESTADUAL
N T 1 44
VEREADOR VALDIVINO ANTONIO otal 66 7555
MARCUSSO - ETEC DE BOITUVA
. . Superint [FCESP
Superintendéncia da ETEC 1 endente |172 (1) . ATOS DO GOVERNADOR
Assistent
A CCESP DESPACHOS DO GOVERNADOR
! Técnico [2.06
I DESPACHO DO GOVERNADOR, DE 3 DE JULHO DE 2026
) . ) ) . Chefe de |CCESP N2 do Processo: 139.00051125/2026-43
Servico Administrativo e Financeiro (1 Servico [1.08 Interessado: Departamento de Estradas de Rodagem
Chefe de lcCESP Assunto: Autorizo para celebracao de Convénio
Servigo Académico 1 Serevieoe 108 A vista dos elementos de instrucdo constantes dos autos,
& i notadamente a representacao subscrita pela Titular da Pasta interessada
FACULDADE DE TECNOLOGIA DE e do Parecer n® 294/2026, da AJG/PGE, AUTORIZO a celebracdo de
SOCORRO Convénio entre o Departamento de Estradas de Rodagem - DER e o
] Coorden |FCESP Municipio de Viradou~ro, tendo por objeto obras e servigps para
Coordenadoria da FATEC 1 ador 113 (1) alargamento, recuperacio estrutural e reforco da ponte sobre o Rio Pardo,
- na estrada vicinal Morro Agudo - Viradouro, desde que observadas as
Assistent normas legais e regulamentares incidentes na espécie e atendidas as
1 e CCESP recomendacdes do orgao juridico.
FC”'CO 206 TARCISIO DE FREITAS
Servico Administrativo e Financeiro |1 Chefe de |CCESP DESPACHO DO GOVERNADOR, DE 3 DE JULHO DE 2026
Servico |1.08 N2 do Processo: 015.00039152/2026-71
Servico Acadami ] Chefe de |CCESP Interessado: SECRETARIA DA EDUCACAO
€1vico Academico Servico  [1.08 Assunto: Bens publicos. Doagao. Municipios.
FACULDADE DE TECNOLOGIA BARUERI A ylsta dczs elementos’dle instrugao cpnstantes dos autos, em especial
— INOVASAUDE a manifestacao do Secretario da Educacao, bem como o Parecer AJG/PGE
no 295/2026, AUTORIZO a doacao, aos Municipios indicados no documento
Coordenadoria da FATEC 1 Coorden |FCESP 0108500440 do Processo SEI 015.00039152/2026-71, dos veiculos ali
ador 123 (1) relacionados, observadas as normas legais e regulamentares incidentes
Assistent na espécie e as recomendacdes do orgao juridico.
] e CCESP TARCISIO DE FREITAS
Técnico |2.06
Il
Chefe de |cCESP DESPACHO DO GOVERNADOR, DE 3 DE JULHO DE 2026
Servico Administrativo e Financeiro |1 . o . 6 - - _
Servico |1.08 N2 do Processo: 001.00006559/2026-62 - SISAUT - 2025-00147
Chefe de lccesp Interessado: Secretaria de Desenvolvimento Social
Servico Académico 1 elede Assunto: Autorizacao governamental para abertura de concurso
Servico  [1.08 piiblico
FACULDADE DE TECNOLOGIA Diante dos elementos de instrucao do processo, destacando-se a
PARAGUACU PAULISTA manifestacaos da Subsecretaria de Orcamento da Secretaria da Fazenda e
' Coorden |FCESP Planejamento, bem como a Informagao SGP n° 0300/2026, da Diretoria de
Coordenadoria da FATEC 1 ador  |11300) Remuneracio e Beneficios da Secretaria de Gestdo e Governo Digital,
- AUTORIZO a Secretaria de Desenvolvimento Social a adotar as pro-
Assistent vidéncias necessarias & abertura de concurso piiblico para o provimento,
1 e CCESP no exercicio de 2027, de 109 (cento e nove) cargos de Especialista Social |,
Tecnico  (2.06 observadas as vedacoes previstas na Lei federal n® 9.504, de 30 de
I setembro de 1997 (Lei Eleitoral), e artigo 21 da Lei Complementar federal
. L ! . Chefe de [CCESP n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e
Servico Administrativo e Financeiro |1 . . . . . . <
Servico [1.08 obedecidos os demais preceitos legais e regulamentares atinentes a
Servico Académico 1 Chefe de |CCESP RG]
G Servico [1.08 TARCISIO DE FREITAS

Il CASA CIVIL
GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHO DO SECRETARIO, DE 3 DE JULHO DE 2026

N2 do Processo: 139.00095416/2025-62

Interessado: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER/SP

Assunto: Aprovo da relagao de convenente.

A vista da solicitacdo da Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura
e Logistica, bem como da Presidéncia do Departamento de Estradas de
Rodagem - DER, e nos termos do Decreto n? 66.855, de 15 de junho de
2022, APROVO o valor constante do quadro abaixo, em substituicao ao
aprovado no despacho de 17 de marco de 2026, publicado no Diario
Oficial do Estado de 18 de marco de 2026, na seguinte conformidade:

MUNI

cirlo OBJETO VALOR

Basto Execucao de obras e servi¢os de pavimentacao da RS

s Estrada Vicinal Municipal BAS-133, com extensao de 3.909.59
1.509 metros. 9,28

NERYLSON LIMA DA SILVA

DESPACHO DO SECRETi\RIO, DE 3 DE JULHO DE 2026

N2 do Processo: 016.00004222/2026-42

Interessado: PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA

Assunto: Aprovo a relacao de convenente.

A vista da manifestacdo da Secretaria de Esportes, APROVO, nos
termos dos Decretos n2 52.418, de 28 de novembro de 2007, e n2 66.855,
de 15 de junho de 2022, a indicacao do convenente constante do quadro
abaixo, com descricao do objeto e valor, na seguinte conformidade:

MUNICIPIO |OBJETO VALOR (R$)

Votuporang 882 Jogos Abertos do Interior “Horacio Baby 2.369.000,0
a Barioni” 0

NERYLSON LIMA DA SILVA

[l SECRETARIA DA EDUCA(;I\O
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLU(;Z\O SEDUC N@ 72, DE 3 DE JULHO DE 2026

Altera e acrescenta dispositivos a Resolucao SEDUC n? 58, de 27 de
maio de 2026, que dispoe sobre a aplicacao do Sistema de Avaliagao de
Rendimento Escolar do Estado de Sao Paulo e do Provao Paulista Seriado
em 2026

0O Secretario da Educacdo do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais, a vista do que lhe representou a Diretoria de Avaliagao
da Subsecretaria Pedagogica,

Resolve:

Artigo 1° - Ficam alterados os dispositivos adiante indicados da
Resolucao SEDUC n2 58, de 27 de maio de 2026, que passam a vigorar com
a seguinte redagao:

| - oinciso Il do artigo 29;

"Il - aplicacao custeada para os 92 anos do ensino fundamental
(SARESP), em aplicacdo impressa, as redes municipais de Sao Paulo;" (N.R)

Il - o paragrafo nico, do artigo 3¢;

"Paragrafo Unico - As escolas do Estado de Sao Paulo aderentes a
avaliacdo digital devem dispor de equipamentos (computadores,
notebooks e tablets) em nimero suficiente para atender aos estudantes
avaliados, bem como de rede de internet nas unidades escolares, de
modo a oferecer a infraestrutura tecnologica necessaria a aplicagao
digital nas turmas do 62 ao 82 ano do Ensino Fundamental, de forma
simultanea, conforme cronograma estabelecido nesta Resolucao." (N.R)

Il -0 inciso II, do artigo 49,

"Il -10/08/2026, para 0 2° ano do Ensino Fundamental;"

IV-aalinea c, do inciso I, do artigo 82;

"c) com aplicacdo em formato impresso."(NR)

V - 0inciso |, do artigo 32;

"| - ter vinculo na rede de ensino em que atua;"(N.R)

Artigo 20 - Fica acrescentado o inciso Ill ao artigo 49, com a seguinte
redacao:

Il - 17/08/2026, para as demais etapas e modalidades avaliadas no
ambito do SARESP e do Provao Paulista Seriado;

Artigo 32 - O Anexos | e Il da Resolugao SEDUC n@ 58, de 27 de maio
de 2026, ficam substituidos pelos Anexos | e Il desta Resolucao.

Artigo 49 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO | - Cronograma da aplicacao do SARESP

SARESP - Anos Finais do Ensino Fundamental

0 di o di
;‘edla éédla Modelo
Ano .. |Provado1°dia . . |Prova do 22 dia de
aplicaca aplicaca S
aplicagao
0 0
62 Linguagens e .
Ano 18/1/20 Ciéncias da 19/11/20 Métematlca € Digital
26 26 Ciencias Humanas
EF Natureza
7° Linguagens e ..
Ano 26/11/20 Ciéncias da 27/1/20 Mqtematma € Digital
26 26 Ciencias Humanas
EF Natureza
80 Linguagens e "
Ano 30/m/20 Ciéncias da 01/12/20 Méltemat|ca € Digital
26 26 Ciencias Humanas
EF Natureza
5 P
%% o320 |Linguagens e |24/11/20 |CENCias da
Ano 2. Natureza e Impressa
26 Matematica 26 .
EF Ciéncias Humanas
ANEXO IIl - SARESP - CRONOGRAMA DE APLICACAO EXTRA (CASOS DE
FERIADO)
SARESP - Anos Finais do Ensino Fundamental
0 di 0 di
:j‘edla é_ed|a Modelo
Ano .. |Prova do 12 dia . . |Prova do 22 dia de
aplicaca aplicaca -
aplicacao
0 0
60 Linguagens e "
Ano 02/12/20 Ciéncias da 03/12/20 Mgtemanca € Digital
26 26 Ciéncias Humanas
EF Natureza
7° Linguagens e "
Ano 02/12/20 Ciéncias da 03/12/20 N‘étef.”at'ca € Digital
26 26 Ciencias Humanas
EF Natureza
80 Linguagens e o~
Ano 02/12/20 Ciéncias da 03/12/20 Métematlca € Digital
26 26 Ciencias Humanas
EF Natureza
5 .
%2 102/12/20 |Linguagens e |03/12/20 | CeNCias da
Ano > Natureza e Impressa
26 Matematica 26 .
EF Ciencias Humanas
SARESP - 32 Série do Ensino Médio (Série Historica)
Série D|a‘de . Prova do 1° dia N\odelo~de
aplicacao aplicacao
3a Linguagens e -
Série 25e26/06/2026 Matematica Digital

UNIDADES REGIONAIS DE ENSINO

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE ASSIS

PORTARIA N2 513/2026 DA CHEFE DE DEPARTAMENTO -
DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE 03/07/2026

A Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino de Assis, no
uso de suas atribuicoes legais e considerando o disposto na Resolucao SE
n° 102, de 23 de setembro de 2003,

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica autorizada a reposicao das aulas ndo ministradas na
EE Professor Oswaldo Moreira da Silva, referente ao 12 semestre de 2026,
conforme Plano de Reposicao de Aulas da Educagao de Jovens e Adultos
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(E)A) devidamente analisado e aprovado pela Supervisao de Ensino.

Artigo 22 - A reposicdo das aulas abrangera os componentes
curriculares e etapas de ensino previstos no plano apresentado pela
unidade escolar, assegurando o cumprimento da carga horaria minima
exigida para a Educacao de Jovens e Adultos - EJA, sendo:

EJA - Ensino Fundamental: 02 aulas de Matematica; 05 aulas de
Ciéncias; 02 aulas de Geografia; 01 aula de Inglés;

EJA' - Ensino Médio: 02 aulas de Matematica; 01 aula de
Aprofundamento de Quimica; 02 aulas de Inglés; 01 aula de
Empreendedorismo; 01 aula de Redacao e Leitura; 01 aula de Arte.

Artigo 32 - As atividades de reposicao serao realizadas no dia 04 de
julho de 2026, observadas as orientacoes pedagogicas e administrativas
vigentes.

Artigo 4° - Caberd a direcio da unidade escolar acompanhar a
execucao do plano e manter arquivada a documentagao comprobatoria
da reposicao realizada.

Artigo 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 514/2026 DA CHEFE DE DEPARTAMENTO -
DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE 03/07/2026

A Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino de Assis, no
uso de suas atribuigoes legais e considerando o disposto na Resolucao SE
n° 102, de 23 de setembro de 2003,

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica autorizada a reposicao das aulas nao ministradas na
EE Diva Figueiredo da Silveira, referente ao 12 semestre de 2026, conforme
Plano de Reposicao de Aulas da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) e
Ensino Médio, devidamente analisado e aprovado pela Supervisdo de
Ensino.

Artigo 22 - A reposicao das aulas abrangera os componentes
curriculares e etapas de ensino previstos no plano apresentado pela
unidade escolar, assegurando o cumprimento da carga horaria minima
exigida para a Educacao de Jovens e Adultos - EJA e Ensino Médio, sendo:

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - 10 termo: Matematica 02 aulas /
Educagao Financeira 01 aula / Biologia 02 aulas

39 termo: Lingua Portuguesa 02 aulas / Matematica 01 aula / Biologia
02 aulas

ENSINO MEDIO

32 série: OF LP 02 aulas / OF Matematica 01 aula / Matematica 02
aulas.

Artigo 32 - As atividades de reposicdo serao realizadas no dia 04 de
julho de 2026, observadas as orientacoes pedagogicas e administrativas
vigentes.

Artigo 4° - Caberd a direcdo da unidade escolar acompanhar a
execucao do plano e manter arquivada a documentagao comprobatoria
da reposicao realizada.

Artigo 59 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 515/2026 DA CHEFE DE DEPARTAMENTO -
DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE 03/07/2026

A Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino de Assis, no
uso de suas atribuicoes legais e considerando o disposto na Resolucao SE
n° 102, de 23 de setembro de 2003,

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica autorizada a reposicao das aulas nao ministradas na
EE Dr. Clybas Pinto Ferraz, referente ao 12 semestre de 2026, conforme
Plano de Reposicao de Aulas do Ensino Fundamental - Anos Finais, Ensino
Médio e Educacao de Jovens e Adultos - EJA, devidamente analisado e
aprovado pela Supervisao de Ensino.

Artigo 22 - A reposicao das aulas abrangera os componentes
curriculares e etapas de ensino previstos no plano apresentado pela
unidade escolar, assegurando o cumprimento da carga horaria minima
exigida para a Educacao de Jovens e Adultos - EJA, sendo:

DIA 19/06/2026

ENSINO FUNDAMENTAL MULTIEJA: Geografia: 02; Matematica: 01;
Ciéncias: 02.

ENSINO MEDIO: Lingua Portuguesa: 05; Quimica: 05; Geografia: 03;
Matematica: 03;

Educagao Financeira: 01; Biologia; 03.

DIA 24/06/2026

ENSINO FUNDAMENTAL - MULTIEJA: Redacao e Leitura: 02; Inglés: 01.

ENSINO MEDIO: Historia: 01; Inglés: 01; Lingua Portuguesa: 02; Redacdo
e Leitura: 01;

DIA 29/06/2026

ENSINO FUNDAMENTAL: OE de Matematica: 02; Geografia: 08;
Portugués: 12; Redacao e Leitura: 05; Historia: 06; Ciéncias: 05; Inglés: 05;
Matematica: 11; Arte: 05; Tecnologia: 05; Educacao Fisica: 02; Educacao
Financeira: 06.

ENSINO FUNDAMENTAL -
Portugués: 02.

ENSINO MEDIO - MULTIEJA: Lingua Portuguesa: 07; Fisica: 01; Geografia:
02; Quimica: 01.

ENSINO MEDIO 32 SERIE EJA: Portugués; Aprofundamento de Quimica:
01; Fisica: 01; Historia: 01.

ENSINO MEDIO: Quimica: 03; Lingua Portuguesa: 01; Redacdo e Leitura:
07; Orientacao de Estudos LP: 01; Matematica: 02; Educacao Financeira: 02.

Artigo 32 - As atividades de reposicao serao realizadas no dia 04 de
julho de 2026, observadas as orientacoes pedagogicas e administrativas
vigentes.

Artigo 4° - Caberd a direcio da unidade escolar acompanhar a
execucao do plano e manter arquivada a documentagao comprobatoria
da reposicao realizada.

Artigo 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MULTIEJA: Historia:02; Matematica: 07;

PORTARIA N° 516/2026 DA CHEFE DE DEPARTAMENTO -
DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE 03/07/2026

A Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino de Assis, no
uso de suas atribuigoes legais e considerando o disposto na Resolucao SE
n° 102, de 23 de setembro de 2003,

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica autorizada a reposicao das aulas nao ministradas na
EE Professor Léo Pizzato, referente ao 12 semestre de 2026, conforme
Plano de Reposicao de Aulas do Ensino Fundamental - Anos Finais e

Ensino Médio, devidamente analisados e aprovados pela Supervisao de
Ensino.

Artigo 29 - A reposicdo das aulas abrangera os componentes
curriculares e etapas de ensino previstos no plano apresentado pela
unidade escolar, assegurando o cumprimento da carga horaria minima
exigida para os referidos segmentos, sendo:

Ensino Fundamental - Anos Finais:

LINGUA PORTUGUESA: 1 aula no 8°A e 1 no 82 B, 1 aulas 6°A, 1 aulas
6°B, 1 aulas 7°A, 1 aulas 7°B, 1 aulas 8°A,CIENCIAS: 2 aulas no 69 A, 1 aulas
7°A, 1 aulas 7°B, 1 aulas 8°A, 2 aulas 8°B;GEOGRAFIA2 aulas 6° B,
MATEMATICA: 2 aulas 7°A, 2 aulas 6°A, 2 aulas 6°B, 2 aulas 7°B, 2 aulas
8°B;HISTORIA: 1 aula 7°B, 1 aula 8° B, 2 aulas 8°A:PROJ.DE VIDA: 1 aula 7°B,
1 aula 8°AARTE: 1 aula no 9°B, 1 aula no 63, 2 aulas no 7°A;0.E.
MATEMATICA: 2 aulas 6°A, 2 aulas 6°B;REDAQAO E LEITURA: 1 aula 6°B, 1
aula 79, 1 aula 8°A, 1 aulas 8°B, 1 aula 9°A;TECNOLOGIA: 1 aulas
7°A;EDUCAQAO FINANCEIRA: 1 aula 7°A;EDUCAQAO FISICA: 1 aula 7°B

ENSINO MEDIO:

INGLES: 1 aulas 1°A, FILOSOFIA 1 aulas 1°B, HISTORIA 2°A, MATEMATICA
2°B, COMUNICAQAO EMPRESARIAL 1 aulas 3°A, PRJETO DE VIDA 1 aulas 3°B.

Artigo 32 - As atividades de reposicao serao realizadas no dia 04 de
julho de 2026, observadas as orientacoes pedagogicas e administrativas
vigentes.

Artigo 4° - Cabera a direcao da unidade escolar acompanhar a
execucao do plano e manter arquivada a documentacao comprobatoria
da reposicao realizada.

Artigo 59 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE BOTUCATU

AFASTAMENTO ELEITORAL

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE BOTUCATU

PORTARIA DE AFASTAMENTO

O Chefe de Servico do Servico de Pessoas, da Unidade Regional de
Ensino de BOTUCATU, da Secretaria da Educacao, no uso da competéncia
que lhe é conferida pelo artigo 37, inciso VI, alinea "a" do Decreto n®
52.833, de 24 de marco de 2008, devidamente atualizado até o Decreto n°
70266, de 22 de dezembro de 2025, com fundamento na Lei
Complementar Federal n® 64 de 18 de maio de 1990, devidamente
atualizada até a Lei Complementar n® 184, de 29 de setembro de 2021,
AFASTA a S.ra. LIVIA MARIA NICOMEDES DA CONCEIQAO , RG 46.223314-5,
SECRTETARIO DE ESCOLA - SQC- 1I-QSE, classificado na EE PORFA SOPHIA
GABRIEL DE OLIVEIRA da Unidade Regional de Ensino de Botucatu , a
partir de 03/07/2026, para concorrer ao cargo eletivo de Deputado
Estadual , a vista de seu requerimento, condicionado a entrega oportuna
da Ata de Convencao do Partido e lista de candidatos aprovados.
Botucatu, 03 de julho de 2026.

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE JUNDIAI

PORTARIA DA COORDENADORA GERAL - DIRIGENTE REGIONAL
DE ENSINO - N2 001, DE 03-07-2026 - AFASTAMENTO
ELEITORAL

A Coordenadora - Geral - Dirigente Regional de Ensino, da Unidade
Regional de Ensino de Jundiai, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo artigo 37, Inciso VI, alinea “a” do Decreto n? 52.833, de 24 de Marco
de 2008, devidamente atualizado até o Decreto n® 70.266, de 22 de
Dezembro de 2025, com fundamento na Lei Complementar Federal n? 64,
de 18 de Maio de 1990, devidamente atualizada até a Lei Complementar
n° 184, de 29 de Setembro de 2021, AFASTA a Sra. ROSAURA APARECIDA DE
ALMEIDA , RG: 15.760.635-1, Supervisor de Ensino, classificada na Unidade
Regional de Ensino de Jundiai, a partir de 04-07-2026, para concorrer ao
cargo eletivo de Deputada Federal, no pleito de 2026, a vista de seu
Requerimento, condicionado a entrega oportuna da Ata de Convengao do
Partido e tambhém da lista de candidaturas aprovadas.

L] SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO
DIGITAL

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

DIRETORIA DE GESTAO REGULATORIA

DECISAO DETRAN-SP N 2031, DE 3 DE JULHO DE 2026

Trata-se de recurso administrativo interposto tempestivamente pelo
despachante documentalista DALCIO BERNARDINO SEIXAS em face da
Decisao DETRAN-SP N° 707, de 17 de marco de 2026. A decisao proferida
pela Coordenadoria Geral de Gestao de Agentes e Atividades Reguladas
determinou a revogacao do acesso do profissional aos sistemas
informatizados do DETRAN-SP (e-CRVsp).

Em razoes recursais, o recorrente busca a anulacao da penalidade
imposta, alegando, em apertada sintese, a existéncia de contradicoes e
possivel erro material no Relatorio Opinativo elaborado durante a
instrucao processual, o qual teria sinalizado pela auséncia de infracao
administrativa, pugnando pelo restabelecimento do seu acesso ao
sistema.

Preliminarmente, antes de adentrar o mérito, impoe-se o
reconhecimento, de oficio, de nulidade absoluta na marcha processual,
verificada na auséncia de Termo de Instauracao e da consequente Citacao
formal do processado.

Verifica-se que o ato de comunicacao inicial encaminhado ao
despachante documentalista (documento SEI n® 0082511877) consistiu em
"Notificacdo para esclarecimento com bloqueio preventivo" Tal
expediente possui natureza cautelar, nao suprindo a exigéncia de uma
peca acusatoria formal.

Nos termos do artigo 63, inciso Il, da Lei estadual n2 10177, de 30 de
dezembro de 1998, o procedimento sancionatorio deve ser precedido de
ato de instauragao contendo a descricao pormenorizada dos fatos, a
subsuncao a norma e a indicagao da penalidade sujeita, seguindo-se a
imediata citacao do acusado. A auséncia dessa peca inaugural impede a

delimitacdo da lide administrativa e obsta o pleno exercicio do
contraditorio e da ampla defesa nos termos do art. 59, LIV e LV, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, vez que o administrado
nao pode se defender adequadamente de pedidos de "esclarecimentos".

Configurado o cerceamento de defesa, € dever da Administracao
Piblica, no exercicio da autotutela, nos termos da Simula 473 do
Supremo Tribunal Federal e art. 11 da Lei estadual n® 10177, de 1998,
anular seus proprios atos eivados de vicio de legalidade.

Diante do exposto, reconheco, de oficio, a nulidade absoluta do
processo a partir da fase em que a acusacao deveria ter sido formalizada,
restando prejudicada a analise de mérito do recurso. Por conseguinte,
DETERMINO a anulacao dos atos instrutorios e decisorios subsequentes,
incluindo a penalidade aplicada pela decisao (documento SEl
n® 0101312675), e pela Portaria DETRAN-SP n® 12835, de 30 de junho de
2026; o retorno dos autos ao Servico de Processamento Sancionatorio
competente para reanalise de admissibilidade e, caso constatada a justa
causa, promover a regular lavratura do Termo de Instauracao, com a
correta tipificacao normativa das infracoes imputadas e a delimitacao dos
fatos.

Publique-se.

Sao Paulo, na data da assinatura eletronica.

ERIC WETTER GOMES DE SOUZA

Diretor de Gestao Regulatoria

] SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

FUNDAGCAO PARA A CONSERVACAO E A PRODUCAO
FLORESTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA NORMATIVA FF 018/2026

Institui o Programa de Pagamento por Servicos Ambientais pelo
Resgate de Fauna Silvestre nas Unidades de Conservagao sob gestao da
Fundacao Florestal - Programa ResgataFaunaUC, e da providéncias
correlatas.

A Diretoria Executiva da Fundacao para a Conservacao e a Produgao
Florestal do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regulamentares,

Considerando que o Decreto Estadual n° 69.582, de 5 de junho de
2025, disciplina as atribuicoes e responsabilidades relacionadas ao
resgate de fauna silvestre no Estado de Sao Paulo, atribuindo a Fundacao
Florestal a competéncia para o resgate de fauna silvestre no perimetro e
na zona de amortecimento das Unidades de Conservacao sob sua gestao,
e autorizando, em seu artigo 62, os 6rgaos e entidades nele relacionados
a editar atos complementares a sua execucao;

Considerando que a Lei Federal n2 14119, de 13 de janeiro de 2021,
institui a Politica Nacional de Pagamento por Servicos Ambientais e
define servicos ambientais como atividades individuais ou coletivas que
favorecem a manutencao, a recuperagao ou a melhoria dos servigos
ecossistémicos;

Considerando que o Decreto Estadual n? 66.549, de 7 de marco de
2022, instituiu a Politica Estadual de Pagamento por Servicos Ambientais e
0 Programa Estadual de Pagamento por Servicos Ambientais,
disciplinando a aplicacdo, no ambito do Estado de Sao Paulo, da Lei
Federal n® 14119/2021, e prevendo, entre as modalidades de pagamento, o
pagamento monetario direto ou indireto por servicos ambientais
prestados;

Considerando que as acoes de resgate, atendimento emergencial,
manejo, transporte, soltura e destinacao adequada de fauna silvestre,
realizadas nas Unidades de Conservacao sob gestao da Fundagao
Florestal e respectivas zonas de amortecimento, sao essenciais para a
manutencao de sua integridade ecologica e para a continuidade dos
servicos ecossistémicos prestados por essas areas protegidas;

Considerando a necessidade de ampliar e qualificar a capacidade de
resposta da Fundacao Florestal as ocorréncias envolvendo fauna silvestre
em suas Unidades de Conservacao e respectivas zonas de amortecimento,
mediante formacao de rede descentralizada de provedores de servigos
ambientais;

Resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19 - Fica instituido, no ambito da Fundacao Florestal, o
Programa de Pagamento por Servicos Ambientais pelo Resgate de Fauna
Silvestre nas Unidades de Conservacao sob gestao da Fundacao Florestal,
denominado Programa ResgataFaunauc.

Artigo 20 - Para os fins desta Portaria, ficam reconhecidas como
servicos ambientais as acoes de resgate, atendimento emergencial,
estabilizacdo, contencao, manejo, transporte, soltura, destinacao
adequada, monitoramento e producao de informacao técnica sobre fauna
silvestre, sempre que contribuirem para a manutencao da integridade
ecologica das Unidades de Conservacao e para a continuidade dos
Servicos ecossistémicos por elas prestados.

§12 - Os pagamentos previstos nesta Portaria constituem mecanismo
de incentivo a conservagao da biodiversidade e de reconhecimento dos
servicos ambientais decorrentes das acoes de resgate e protecao da
fauna silvestre, tendo natureza juridica de contraprestacao por servicos
ambientais, nos termos do art. 29, IV da Lei Federal n® 14119/2021.

Artigo 3° - O Programa podera ser executado no perimetro das
Unidades de Conservacao sob gestao da Fundacao Florestal, em suas
respectivas zonas de amortecimento e, quando tecnicamente justificado,
em areas de vida da fauna silvestre funcionalmente associadas a essas
areas protegidas, desde que haja sobreposicao, conexao ecologica ou
relacao direta com a manutencao da biodiversidade, dos processos
ecologicos e dos servicos ecossistémicos das Unidades de Conservacao,
observadas as competéncias legais e regulamentares aplicaveis.

§ 19 - Para os fins desta Portaria, consideram-se areas de vida da
fauna silvestre os espacos utilizados por individuos ou populagoes para
deslocamento, alimentacao, abrigo, reproducao, dispersao ou outras
fungoes ecologicas relevantes, especialmente quando relacionados a
conservacao de espécies ameacadas, endémicas, migratorias ou
funcionalmente relevantes.
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§ 29 - A atuacao em areas de vida da fauna silvestre devera
considerar o papel das Unidades de Conservacao como areas-nicleo de
abrigo, reproducao, conectividade e manutencao da biodiversidade, bem
como a dinamica ecologica das espécies e a necessidade de protecao
integrada dos ambientes essenciais a fauna silvestre.

§ 32 - A atuacao prevista neste artigo nao afasta nem substitui as
competéncias da Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica e
dos demais orgaos e entidades responsaveis pelo resgate de fauna
silvestre no Estado de Sao Paulo.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Artigo 49 - Sao objetivos do Programa ResgataFaunaUC:

| - fortalecer a capacidade operacional da Fundacao Florestal para
atendimento as ocorréncias envolvendo fauna silvestre nas Unidades de
Conservagao sob sua gestao e respectivas zonas de amortecimento,
assegurando resposta técnica, tempestiva e padronizada;

Il - qualificar as acoes de resgate, atendimento emergencial, manejo,
transporte, soltura e destinacao adequada, contribuindo para a reducao
da mortalidade da fauna silvestre e para a manutengao da integridade
ecologica e dos servigos ecossistémicos prestados pelas Unidades de
Conservacao;

Il - estruturar modelo de governanca e execugao descentralizada do
Programa, mediante rede de provedores de servicos ambientais, critérios
objetivos e transparentes de acionamento, rodizio entre habilitados,
rastreabilidade dos atendimentos e producao de informacoes técnicas
para subsidiar a gestao da fauna silvestre;

IV - gerar, sistematizar e disponibilizar informagoes técnicas
qualificadas sobre ocorréncia, distribuicao, sazonalidade, ameacas,
atropelamentos, incéndios, zoonoses, mortalidade, sanidade e
conservacao da fauna silvestre, subsidiando a pesquisa cientifica e a
gestao das Unidades de Conservacao, especialmente os processos de
tomada de decisao pelos 6rgaos ambientais competentes.

CAPITULO Il

DOS PROVEDORES E DO CREDENCIAMENTO

Artigo 5° - Poderao participar do Programa ResgataFaunaUC, na
condicao de provedores de servicos ambientais, pessoas fisicas ou
juridicas habilitadas, inclusive veterinarios auténomos, para a prestacao
de servicos médicos veterinarios especializados de resgate, atendimento
clinico emergencial, manejo e destinacao de fauna silvestre nas Unidades
de Conservacgao sob gestao da Fundacao Florestal e respectivas zonas de
amortecimento, observados os requisitos definidos em edital.

§ 19 - Poderao ser credenciados, nos termos do edital proprio,
médicos veterinarios autonomos, clinicas veterinarias, hospitais
veterinarios e demais pessoas fisicas ou juridicas que comprovem
habilitacao técnica, capacidade operacional e regularidade profissional
para a execucao dos servicos ambientais previstos nesta Portaria.

§ 29 - Os procedimentos privativos da medicina veterinaria somente
poderao ser executados por profissionais regularmente inscritos no
Conselho Regional de Medicina Veterinaria e em situacao regular perante
o respectivo conselho profissional.

§ 32 - A participacao no Programa dependera de habilitagao formal,
comprovacao de capacidade técnica e operacional, regularidade
documental, disponibilidade para atendimento as ocorréncias e adesao
aos protocolos definidos pela Fundagao Florestal.

Artigo 62 - O credenciamento constitui uma das formas de
implementacao do Programa ResgataFaunaUC, funcionando como
instrumento de habilitagao, organizacao, distribuicao e acionamento dos
provedores de servicos ambientais.

Artigo 7° - O credenciamento devera assegurar a ampliacao da rede
de provedores, a cobertura territorial descentralizada, a auséncia de
exclusividade e o acionamento sob demanda, observados os critérios
técnicos e operacionais definidos no respectivo edital.

Artigo 82 - A habilitacado no credenciamento nao gera direito
adquirido a acionamentos, pagamentos futuros, exclusividade territorial,
volume minimo de demanda ou continuidade automatica da relagao
juridica.

Paragrafo Unico - O pagamento pelo servico ambiental somente sera
devido apos sua efetiva execucao, comprovacao, validacao e ateste, nos
termos do edital, regulamento ou instrumento especifico, que podera
disciplinar, quando necessario, o adiantamento ou ressarcimento de
despesas operacionais diretamente vinculadas ao atendimento.

CAPITULO IV

DOS SERVICOS AMBIENTAIS

Artigo 92 - O Programa podera abranger, isolada ou conjuntamente,
as seguintes categorias de servicos ambientais vinculados ao resgate de
fauna silvestre:

| - resgate de fauna com ou sem contencao quimica;

Il - avaliacao clinica, atendimento emergencial e procedimentos
clinicos necessarios a estabilizacao do animal;

Il - manejo, transporte, soltura assistida, entrega assistida ou
entrega autonoma a empreendimento ou local autorizado;

IV - eutanasia, quando tecnicamente indicada como medida
excepcional, nos termos das normas profissionais aplicaveis, e necropsia,
quando necessaria a definicio da causa da morte ou a producao de
informacao técnica;

V - acompanhamento clinico posterior ao atendimento inicial,
quando necessario a estahilizacdo do animal, a soltura assistida ou a
destinacao adequada;

VI - diaria por acionamento, em situagoes excepcionais de grande
magnitude, complexidade ou abrangéncia, tais como incéndios florestais,
eventos climaticos extremos ou ocorréncias com multiplos resgates.

§ 19 - As categorias de servicos poderao ser combinadas conforme a
avaliacao técnica do caso concreto, observada a condicao clinica do
animal, a espécie, o porte, 0 risco operacional, a complexidade do
atendimento e a destinacao necessaria.

§ 20 - Os procedimentos, critérios de enquadramento, valores de
referéncia, adicionais por porte do animal, hipoteses de pagamento, glosa
e documentacdo comprobatoria serao definidos em edital, termo de
referéncia, tabela orcamentaria ou instrumento especifico.

§ 32 - A producdo, sistematizagao e compartilhamento de
informagoes técnicas e cientificas decorrentes dos atendimentos
constituem servico ambiental integrante do Programa, considerando sua
relevancia para o monitoramento da fauna silvestre, a identificacao de
areas criticas, a prevencao de riscos, a gestao das Unidades de
Conservagao e o aprimoramento das politicas publicas de conservacao.

CAPITULO V

DO TRANSPORTE E DA DESTINAQAO DA FAUNA RESGATADA

Artigo 10 - Quando necessario a adequada destinacao do animal
resgatado no ambito territorial previsto nesta Portaria, o provedor
credenciado e formalmente acionado podera realizar o transporte da
fauna silvestre até empreendimento, centro, instituicao ou local
autorizado, conforme orientacao da Unidade de Conservacgao responsavel
pela ocorréncia.

§ 19 - Para comprovar que atua sob demanda da Fundacao Florestal,
o provedor devera portar, em meio fisico ou digital, a Ordem de
Acionamento, Ficha de Ocorréncia, mensagem institucional, formulario
proprio ou outro registro equivalente emitido pela Unidade de
Conservacao responsavel ou por servidor formalmente designado.

§ 20 - Em razao da natureza emergencial das ocorréncias envolvendo
fauna silvestre, o documento de acionamento podera ser emitido de
forma simplificada, inclusive por meio eletronico, devendo conter, sempre
que possivel, a identificacao da Unidade de Conservacao, do provedor
acionado, do local da ocorréncia, do local de destino, da espécie ou grupo
faunistico, da data do atendimento e do responsavel pelo acionamento.

§ 32 - A formalizacao simplificada do acionamento nao dispensa a
posterior complementacao da documentacao da ocorréncia, para fins de
registro, medicao, ateste, pagamento e controle administrativo.

§ 49 - O transporte devera ser realizado exclusivamente em razao da
ocorréncia atendida, sendo vedado ao provedor alterar a destinacao
indicada, manter o animal sob guarda particular, transferi-lo a terceiros,
realizar soltura nao autorizada ou utilizar o registro de acionamento para
finalidade diversa daquela vinculada ao atendimento.

§ 50 - Concluido o transporte, o provedor devera encaminhar a
Unidade de Conservacao os comprovantes disponiveis da destinacao
realizada, tais como registro fotografico, termo de entrega, comprovante
de recebimento, ficha clinica, relatorio técnico ou documento equivalente.

§ 69 - A Diretoria de Biodiversidade podera manter fluxo de
comunicagao com a Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e
Logistica e com a Policia Militar Ambiental, quando necessario, para
compartilhamento de informagoes sobre ocorréncias, deslocamentos e
destinacoes realizadas no ambito do Programa.

§ 79 - O disposto neste artigo nao substitui outras autorizagoes,
licengas, comunicagoes ou exigéncias legais eventualmente aplicaveis ao
transporte, manejo, recebimento ou destinacao de fauna silvestre.

CAPITULO VI

DA EXECUQAO DOS SERVICOS AMBIENTAIS

Artigo 11 - A execugao das agoes do Programa devera observar a
legislacao aplicavel, as diretrizes previstas no Decreto Estadual n® 69.582,
de 5 de junho de 2025, os protocolos técnicos da Fundacao Florestal, as
normas expedidas pela Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e
Logistica, as orientacoes dos orgaos ambientais competentes e as regras
dos conselhos profissionais, quando aplicaveis.

Artigo 12 - O acionamento dos servicos ambientais previstos no
Programa ResgataFaunaUC cabera ao gestor da Unidade de Conservagao
ou ao responsavel formalmente designado, diante da identificacao de
ocorréncia envolvendo fauna silvestre no perimetro da Unidade de
Conservagao, em sua respectiva zona de amortecimento ou nas areas de
vida da fauna silvestre abrangidas pelo artigo 3° desta Portaria.

§ 19 - O gestor da Unidade de Conservagao devera comunicar a
Diretoria de Biodiversidade sobre o acionamento realizado,
especialmente nos casos de maior complexidade técnica, risco
operacional, necessidade de destinacao especifica, contencao quimica,
atendimento clinico emergencial ou ocorréncia envolvendo mdltiplos
individuos.

§ 20 - A Diretoria de Biodiversidade prestara apoio técnico e
administrativo a Unidade de Conservacao, orientando, quando necessario,
a definicao dos procedimentos, a destinacao do animal, a documentacao
da ocorréncia, a validagao das informacdes e os encaminhamentos
necessarios a medicao, ateste e pagamento do servico ambiental
prestado.

§ 32 - 0 acionamento devera observar os critérios, fluxos, protocolos
e documentos previstos no edital de credenciamento, termo de
referéncia, manual operacional ou instrumento especifico do Programa.

Artigo 13 - O acionamento dos provedores observara o0s critérios
técnicos e operacionais previstos no edital, regulamento ou instrumento
especifico, considerando, entre outros, a proximidade geografica, a
capacidade de resposta, a especialidade técnica, a disponibilidade
operacional, a regularidade cadastral e a ordem objetiva de chamada.

§ 19 - 0 acionamento dos credenciados devera observar, sempre que
possivel, sistema de rodizio ou alternancia, de modo a assegurar
isonomia, impessoalidade e distribuicao objetiva das demandas.

§ 20 - O rodizio podera ser excepcionado, mediante justificativa,
quando a natureza da ocorréncia exigir atendimento mais célere, maior
proximidade geografica, especialidade técnica compativel, manejo de
fauna perigosa ou de grande porte, procedimentos anestésicos,
atendimento de alta complexidade, incéndios florestais, eventos
climaticos extremos, multiplos individuos, risco a populacao humana ou
outra razao de interesse pablico ambiental.

CAPITULO VI

DA MEDICAO, COMPROVACAQ E PAGAMENTO

Artigo 14 - O pagamento pelo servico ambiental ficara condicionado a
execucao, comprovacao documental, validacdo técnica e ateste pela
unidade demandante ou area competente.

Artigo 15 - Para fins de medicao e pagamento, poderao ser exigidos,
conforme o caso:

| - ficha de ocorréncia;

Il - ficha clinica, de aprovagao e medicao de servicos;

Il - ficha de acompanhamento clinico, quando aplicavel;

IV - registro fotografico;

V - termo de destinacao,

VI - comprovante de entrega em empreendimento ou
autorizado;

VIl - relatorio de soltura imediata ou assistida;

VIII - justificativa técnica de procedimentos emergenciais;

IX - declaracao de execugao do servico;

X - documento fiscal ou equivalente, quando exigivel;

XI - ateste da unidade demandante.

Artigo 16 - Os valores de pagamento poderao considerar o tipo de
ocorréncia, espécie ou grupo faunistico, porte do animal, complexidade
do manejo, necessidade de contencao, distancia, tempo de deslocamento,

local

procedimentos realizados, permanéncia em campo, destinacao adotada,
risco operacional, relevancia ambiental da acao e disponibilidade
orcamentaria.

Artigo 17 - O Programa podera adotar tabela de valores de referéncia,
valor minimo de acionamento, diaria de disponibilidade técnica, valores
por procedimento, valores por modalidade de servico ambiental ou
outros critérios objetivos de remuneracao, aprovados pela Diretoria
Executiva e previstos em anexo, edital ou instrumento especifico.

Artigo 18 - O pagamento ndo sera devido quando nao houver
comprovacao suficiente da execucao, houver descumprimento de
protocolo técnico, inconsisténcia documental, irregularidade do provedor
OU execucao sem acionamento ou autorizagao, salvo situacao
emergencial devidamente justificada e validada.

CAPITULO VI

DA GOVERNANCA E DO MONITORAMENTO

Artigo 19 - A coordenacao técnica do Programa cabera a Diretoria de
Biodiversidade, sob supervisao da Diretoria Executiva, com apoio da
Diretoria Administrativa e Financeira, das geréncias regionais e dos
gestores das Unidades de Conservagao.

Artigo 20 - A Diretoria Executiva podera instituir Comité Técnico para
orientar, monitorar, avaliar e propor aprimoramentos ao Programa.

Artigo 21 - A Diretoria de Biodiversidade podera promover
capacitacgoes, treinamentos, simulados, reunides técnicas, intercambios,
oficinas e outras acoes de alinhamento destinadas aos provedores de
servicos ambientais credenciados no Programa ResgataFaunaUC, com o
objetivo de aprimorar a qualidade dos atendimentos, padronizar
procedimentos, fortalecer a seguranca operacional e promover a
atualizagao técnica relacionada ao resgate, manejo, transporte,
atendimento clinico e destinacao de fauna silvestre.

Artigo 22 - O Programa sera monitorado por indicadores de execucao,
resultado e impacto, incluindo, entre outros:

| - nimero de ocorréncias atendidas;

Il - tempo médio de resposta;

[l - nmero de animais resgatados;

IV - nimero de animais atendidos clinicamente;

V - nlimero de solturas imediatas ou assistidas;

VI - nimero de encaminhamentos para locais autorizados;

VIl - nimero de espécies ameagadas atendidas;

VIl - distribuicao territorial das ocorréncias;

IX - namero de Unidades de Conservacao atendidas;

X - nimero de provedores habilitados;

Xl - custo médio por ocorréncia;

XII - qualidade e completude dos registros técnicos.

CAPITULO IX

DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E FONTES DE RECURSOS

Artigo 23 - A execucao do Programa devera observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, economicidade, rastreabilidade, controle e
proporcionalidade no pagamento pelos servicos ambientais prestados.

Artigo 24 - A Fundagao Florestal mantera registros das ocorréncias
atendidas, provedores acionados, valores pagos, documentos
comprobatorios, atestes técnicos e resultados obtidos.

Artigo 25 - O Programa podera ser custeado por recursos
orcamentarios proprios, fundos ambientais, compensacoes ambientais,
termos de ajustamento de conduta, doagdes, convénios, acordos de
cooperacao, emendas parlamentares, parcerias, recursos de pagadores
plblicos ou privados de servicos ambientais e outras fontes admitidas
pela legislacao aplicavel.

§ 19 - A execucao financeira do Programa ficara condicionada a
existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira.

§ 29 - (onsiderando a natureza imprevisivel e urgente das
ocorréncias envolvendo fauna silvestre, bem como a necessidade de
garantir a vida, o bem-estar animal e a pronta resposta da Fundagao
Florestal, a Diretoria Administrativa e Financeira adotara, sempre que
houver disponibilidade orcamentaria e financeira, as providéncias
necessarias para viabilizar empenhos pré-programados e periodicos, de
modo a permitir o acionamento imediato dos servicos ambientais
previstos nesta Portaria.

Artigo 26 - Quando a ocorréncia decorrer de obrigacao legal,
condicionante  ambiental, acidente, empreendimento, operacao,
intervencao ou dano imputavel a terceiro identificado, a Fundacao
Florestal podera buscar ressarcimento, cooperagao, custeio direto ou
responsabilizacao, conforme o caso.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 27 - A Diretoria de Biodiversidade podera editar orientagoes
técnicas, fluxos, formularios, protocolos e notas técnicas necessarios a
execucao do Programa, sem prejuizo da aprovacao, pela autoridade
competente, dos editais, termos de adesao, tabelas de valores e demais
instrumentos com repercussao administrativa, financeira ou juridica.

Artigo 28 - Os editais de credenciamento, termos de adesao,
contratos e demais instrumentos de execucao deverao observar as
diretrizes desta Portaria e detalhar, no minimo, requisitos de habilitacao,
documentos exigidos, critérios de acionamento, regras de rodizio,
obrigacoes dos provedores, modalidades de servicos ambientais, critérios
de medicdo e ateste, metodologia de valoracao, hipoteses de glosa,
suspensao e descredenciamento.

Artigo 29 - Os casos omissos serao decididos pela Diretoria Executiva,
ouvida a Diretoria de Biodiversidade quando necessario.

Artigo 30 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

RODRIGO LEVKOVICZ

Diretor Executivo

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

COMUNICADO N2 5, DE 3 DE JULHO DE 2026

TERMO DE PERMISSAO DE USO A TITULO PRECARIO N2 5/2026
PERMITENTE: Departamento de Estradas de Rodagem - DER/SP
PERMISSIONARIA: Prefeitura Municipal de Itapetininga
OBJETO: Permissao de Uso, a titulo precario, gratuito e por prazo
indeterminado, que se refere ao imovel situado na Avenida 5 de
Novembro e a antiga Estrada de Ferro Sorocabana, no Bairro Vila Rio
Branco , no Municipio de Itapetininga, cadastrado no SGI sob n2 6050,

Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2026.07.03.1.1.1

rodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
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que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =}
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com area de 36.314,35 m? (Trinta e seis mil trezentos e quatorze virgula
trinta e cinco metros quadrados), a Prefeitura Municipal de Itapetininga,
destinado a abrigar a criagao de area de lazer e esportes.

ASSINATURA: 03/07/2026

PROCESSO SEI: 139.00044250/2025-16

Anexo(s):
SEI 0113375634 Termo.pdf

Il SECRETARIA DA SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DE CONVENIO

"Em conformidade com o Decreto n® 58.052, de 16-05-2012".

Processo SEI 024.00084274/2026-11

Convenente: Governo do Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria
de Estado da Salde.

Conveniada(o): Casa de Saude - Hospital Sdo Leopoldo Mandic

CNPJ:44.214.203/0008-22

Convénio N° 001/2026

Objeto: Prestacao de Servicos de Assisténcia a Satde para o SUS-SP.

Valor Estimado Mensal

1- Acoes Estratégicas

11 - SIA/SUS: RS 0,00

1.2 - SIH/SUS: R$ 0,00

Valor Mensal

2 - Acoes de Média Complexidade

21 - SIA/SUS: RS 25.675,00

2.2 - SIH/SUS: RS 851153,53

3 - Acoes de Alta Complexidade

31 - SIA/SUS: RS 21.669,50

3.2 - SIH/SUS: R$ 0,00

4 - Incentivos
41 - INTEGRASUS: RS 0,00
4.2 - 1AC: R$ 0,00

43 -100% SUS: RS 0,00

44 - OPO: RS 0,00

4.5 - RDEF: RS 0,00

4.6 - BSOR-SM: RS 0,00

4.7 - RSME: RS 0,00

4.8 - RCE-RCEG: RS 0,00

49 - RAU: R$ 0,00

410 - RCA-RCAN: RS 0,00

411 - 1API: RS 0,00

412 - Residéncia Médica: R$ 0,00

413 - Melhor em Casa: RS 0,00

414 - Centro Especializado em Reabilitacao-CER: RS 0,00
415 - Doencas Raras: RS 0,00

416 - Oficina Ortopédica: RS 0,00

417 - Hospital Amigo da Crianca: RS 0,00
5 - Tesouro do Estado

51 - Tabela SUS Paulista: RS 1.472.609,83
Data de Assinatura: 03/07/2026
Vigéncia: 60 meses.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

A Prefeitura do Municipio abaixo relacionado, celebra em conjunto
com a Secretaria de Estado da Salide - SES-SP, TERMO DE ADESAO para
repasse de recursos do Fundo Estadual de Salde, para o respectivo Fundo
Municipal de Salde, conforme instituido nos termos do Decreto n®. 70.643
de 25/05/2026 e nas condicoes da Resolugao SS n@. 108 de 29/05/2026,
que regulamenta o Programa SUS Paulista Municipal, bem como demais
atos subsequentes, declarando seu compromisso ao cumprimento e
diretrizes com a Politica de Salde do Estado de Sao Paulo, para o
fortalecimento do Sistema Unico de Saide - SUS Estadual.

MUNICIPIO |TA no. VIGENCIA
024.00086623/2026-21|Competéncia Julho/26

Mongagua

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

As Prefeituras dos Municipios abaixo relacionados, celebraram em
conjunto com a Secretaria de Estado da Salde - SES-SP, TERMO DE
ADESAQ para repasse de recursos do Fundo Estadual de Saide, para o
respectivo Fundo Municipal de Salde, conforme instituido nos termos do
Decreto n. 70.643 de 25/05/2026 e nas condicoes da Resolucdo SS n®. 108
de 29/05/2026, que regulamenta o Programa SUS Paulista Municipal, bem
como demais atos subsequentes, declarando seu compromisso ao
cumprimento e diretrizes com a Politica de Sadde do Estado de Sao Paulo,
para o fortalecimento do Sistema Unico de Salde - SUS Estadual.

MUNICIPIO [TA no. VIGENCIA
024.00091679/2026-06| Competéncia Julho/26
024.00082075/2026-61

Santos

Dourado Competéncia Julho/26

RESOLU(;AO SS N@ 149, DE 3 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre o repasse de recursos federais oriundos de emendas
parlamentares destinados ao Bloco de Manuten¢do das Agoes e Servigos
Pablicos de Saude e ao Bloco de Estruturagao da Rede de Servicos
Publicos de Sadude, no ambito do Sistema Unico de Sadde — SUS, e da
providéncias correlatas.

0 Secretario de Estado da Saude, considerando:

- 05 artigos 165, §10, e 166, §§ 99 a 20, da Constituicao Federal;

- a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispoe sobre
as condi¢des para a promocao, protecao e recuperacao da salde, bem
como sobre a organizacgao e o funcionamento dos servicos
correspondentes;

- a Lei Federal n2 8142, de 28 de dezembro de 1990, que dispoe sobre
a participacao da comunidade na gestao do Sistema Unico de Salde —
SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da salde;

- a Lei Complementar Federal n® 141, de 13 de janeiro de 2012, que
regulamenta os valores minimos a serem aplicados anualmente em acoes
e servicos publicos de salde;

- a Lei Complementar n? 791, de 9 de marco de 1995, que institui o
Codigo de Saude do Estado de Sao Paulo;

- 0 Decreto Federal n° 1.651, de 28 de setembro de 1995, que
regulamenta o Sistema Nacional de Auditoria no dmbito do Sistema Unico
de Satde — SUS;

- a Portaria de Consolidacdo GM/MS n® 6, de 28 de setembro de 2017,
especialmente com as alteracdes promovidas pela Portaria GM/MS n®
3992, de 28 de dezembro de 2017, que consolida as normas sobre o
financiamento e a transferéncia dos recursos federais destinados as
acoes e aos servicos publicos de saide no ambito do Sistema Unico de
Salde — SUS;

- o disposto na Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 28 de
setembro de 2017, quanto aos blocos de financiamento federais, em
especial 0 Bloco de Manutencao das Acdes e Servicos Piblicos de Sadde e
0 Bloco de Estruturacao da Rede de Servicos Piblicos de Sadde;

- a Portaria GM/MS n® 10.297, de 27 de fevereiro de 2026, que dispoe
sobre as regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Salde
relativas as emendas individuais destinadas ao Sistema Unico de Saide -
SUS, em 2026;

- a Portaria GM/MS n© 10.352, de 17 de marco de 2026, e demais
normas federais supervenientes que alterem ou complementem as regras
relativas as transferéncias de recursos oriundos de emendas
parlamentares ao SUS;

- a necessidade de disciplinar, no ambito da Secretaria de Estado da
Sadde, o repasse e a execucao dos recursos federais oriundos de
emendas parlamentares, observadas a proposta cadastrada no InvestSUS,
a finalidade aprovada pelo Ministério da Sadde, o CNES, o CNPJ, a
natureza da despesa, o respectivo bloco de financiamento e os dados
constantes do Anexo | desta Resolucao.

Resolve:

Artigo 12 - Fica autorizado o repasse dos recursos financeiros
constantes do Anexo | desta Resolugao, oriundos de emendas
parlamentares federais destinadas ao Sistema Unico de Salde — SUS, as
entidades privadas sem fins lucrativos, aos Hospitais Universitarios, as
Autarquias e as Fundacoes da area da salde, sob gestao do Estado de
Sao Paulo, que mantenham convénio ou instrumento juridico equivalente
com a Secretaria de Estado da Salde e estejam expressamente indicados
na proposta federal, na respectiva Portaria GM/MS .

Paragrafo Unico - Os recursos de que trata o caput poderao ser
destinados:

| - ao Bloco de Manutencao das Acoes e Servicos Publicos de Salde,
quando classificados como despesa de custeio, inclusive para incremento
temporario ao custeio dos servicos de Atencao Especializada a Salde, no
ambito da Média e Alta Complexidade — MAG; ou

Il - ao Bloco de Estruturacao da Rede de Servicos Publicos de Saude,
quando classificados como despesa de investimento, destinados a
estruturacao da rede de servicos piblicos de salde, conforme proposta
aprovada pelo Ministério da Saide, plano de trabalho e Portaria GM/MS
correspondente.

Artigo 2° - Os recursos de que trata esta Resolucao deverao ser
aplicados exclusivamente na finalidade prevista na emenda parlamentar,
na proposta cadastrada junto ao Ministério da Sa(de, no plano de
trabalho, quando exigivel, e na respectiva Portaria GM/MS de habilitacdo
ou autorizacao do repasse.

Paragrafo (nico — Os recursos possuem natureza temporaria, nao se
incorporando ao limite financeiro ordinario do convénio, contrato, ajuste
ou instrumento congénere, nem gerando obrigacao de continuidade de
repasse, custeio, manuten¢ao ou investimento com recursos do Tesouro
Estadual.

Artigo 32 - Os recursos destinados ao Bloco de Manutencdo das
Acoes e Servicos Piblicos de Saude deverao ser aplicados em despesas
de custeio vinculadas a manutencao, qualificacao, melhoria, continuidade
ou ampliacao da capacidade assistencial das acoes e servicos publicos de
salde, observada a finalidade aprovada pelo Ministério da Satde.

§ 19 - No caso de incremento temporario ao custeio dos servicos de
Atencao Especializada a Salde, os recursos deverao estar vinculados a
assisténcia prestada aos usuarios do SUS, no ambito da Média e Alta
Complexidade — MAC.

§ 29 - A aplicacao dos recursos de custeio devera observar os
principios da legalidade, economicidade, razoabilidade, eficiéncia,
transparéncia e finalidade publica, admitindo-se sua utilizacao em
despesas diretamente relacionadas a assisténcia, conforme plano de
trabalho aprovado.

§ 32 - A utilizacao de recursos de custeio em adequacoes fisicas
somente sera admitida quando caracterizada como despesa de
manutencao, conservacao, reparo ou adaptacao, diretamente relacionada
a melhoria ou continuidade da assisténcia prestada aos usuarios do SUS,
vedada sua aplicagago em obras, ampliacoes ou investimentos
classificados como despesa de capital, salvo autorizagao expressa em
norma federal especifica.

Artigo 49 - Os recursos destinados ao Bloco de Estruturacao da Rede
de Servigos PUblicos de Sadde deverao ser aplicados em despesas de
investimento, observada a finalidade da proposta federal aprovada, a
Portaria GM/MS correspondente, o plano de trabalho e a classificacao
orcamentaria aplicavel.

§ 12 - Para fins desta Resolucao, consideram-se despesas de
investimento aquelas destinadas a estruturacao da rede de servicos
publicos de salde, incluindo, quando autorizado na proposta federal e na
Portaria GM/MS correspondente, aquisicao de equipamentos e materiais
permanentes, obras, reformas, ampliagoes, construcoes ou outras
intervencoes classificadas como despesa de capital.

§ 20 - A execucdo das despesas de investimento devera observar as
normas técnicas aplicaveis, a legislacao sanitaria, as regras de engenharia
e acessibilidade, quando cabiveis, bem como as exigéncias constantes do
plano de trabalho e dos sistemas oficiais do Ministério da Satde e do
Fundo Nacional de Saude.

§ 39 - Quando houver aquisicao de equipamentos ou materiais
permanentes, a entidade ou instituicio beneficiaria devera manter
documentacao que identifique, quando cabivel, o bem adquirido, marca,
modelo, nimero de série, patrimonio, localizacdo e sua vinculagao a
estruturacao da rede de servicos piblicos de saiide no ambito do SUS.

Artigo 52 - Os recursos deverdo ser utilizados diretamente pela
entidade ou instituicao beneficiaria indicada na proposta federal,
observados o CNPJ e o CNES constantes do Anexo | desta Resolucao,
vedada a transferéncia do recurso para qualquer outra conta corrente que
nao a especifica e apresentada quando da aprovacao do plano de
trabalho cadastrado e aprovado no InvestSUS, salvo orientagao expressa
do Ministério da Saude, do Fundo Nacional de Saltde ou do Fundo
Estadual de Saude.

§ 12 A entidade beneficidria devera manter segregacao contabil e
financeira dos recursos recebidos, assegurando a identificacao
individualizada da emenda parlamentar, da origem dos recursos e de sua
aplicagdo, em observancia aos principios da transparéncia e
rastreabilidade.

§ 20 E vedado o deposito de recursos de outras fontes na conta
especifica destinada a movimentagao dos recursos de emenda
parlamentar, salvo expressa autorizagao da legislacao federal aplicavel.

§ 39 Os recursos serao creditados em conta bancaria especifica e
exclusiva, cadastrada pelo ente beneficiario em atendimento ao disposto
na ADPF 854 do Supremo Tribunal Federal, permanecendo sua
identificacao registrada nos sistemas oficiais de execucao orcamentaria e
financeira, de modo a assegurar a rastreabilidade da execucao dos
recursos.

Artigo 62 - E vedada a aplicacao dos recursos advindos de emendas
individuais no pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais,
nos termos do artigo 166, §10, da Constituicao Federal.

Artigo 72 - Os recursos financeiros oriundos de emendas
parlamentares federais deverao ser executados no prazo previsto na
legislacao federal aplicavel, na respectiva Portaria GM/MS, na proposta
cadastrada no InvestSUS, no plano de trabalho aprovado ou no
instrumento juridico correspondente.

Paragrafo (nico - Na auséncia de prazo especifico estabelecido em
norma federal, na Portaria GM/MS, na proposta, no plano de trabalho ou
no instrumento juridico correspondente, 0s recursos deverao ser
executados no prazo de até 12 (doze) meses, contados da data do efetivo
repasse financeiro realizado pela Secretaria de Estado da Salde.

Artigo 82 - A execucao dos recursos devera observar integralmente o
plano de trabalho aprovado pelo Ministério da Salde, inclusive quanto as
metas quantitativas e qualitativas eventualmente pactuadas, ao
estabelecimento de salde vinculado pelo CNES e as condicoes constantes
do InvestSUS e do Transferegov.br, vedada sua utilizacao em finalidade
diversa daquela aprovada pelo Ministério da Salde.

§ 19 Os recursos poderao ser utilizados em acoes e servicos
vinculados aos programas federais vigentes relacionados a ampliacao do
acesso a atencao especializada, inclusive aqueles instituidos
posteriormente pelo Ministério da Sal(de, desde que expressamente
previstos na proposta aprovada.

§ 29 Eventual saldo remanescente nao executado no prazo
estabelecido devera ser restituido, devidamente atualizado, a conta
indicada para devolucao dos recursos, observadas as normas federais
aplicaveis e as orientacoes do Fundo Estadual de Sadde.

Artigo 92 - A entidade ou instituicao beneficiaria devera manter
documentacao comprobatoria da aplicacao dos recursos, inclusive notas
fiscais, contratos, comprovantes de pagamento, relatorios de execucao,
documentos de liquidagao da despesa, registros patrimoniais, quando
cabiveis, e demais documentos pertinentes, para fins de
acompanhamento, controle, fiscalizacao e prestacao de contas, nos
termos da legislacao aplicavel e do instrumento juridico ou orgamentario
correspondente.

Artigo 102 - A comprovacao da aplicagao dos recursos transferidos
sera realizada por meio dos procedimentos previstos na legislacao federal
aplicavel, nos sistemas oficiais do Ministério da Salde e do Fundo
Nacional de Salde ou no instrumento juridico correspondente e nas
normas de acompanhamento, controle e prestagao de contas do Sistema
Unico de Salde — SUS, sem prejuizo da apresentacao dos documentos
comprobatorios exigidos pela Secretaria de Estado da Saide.

Paragrafo (nico - A execucao e a aplicagao dos recursos deverao ser
evidenciadas, no que couber, no Relatorio Anual de Gestao — RAG,
previsto na Lei Federal n® 8142, de 28 de dezembro de 1990, e no Decreto
Federal n® 1.651, de 28 de setembro de 1995, bem como nos demais
instrumentos de planejamento, monitoramento, controle e avaliagao do
SUS.

Artigo 112 - A utilizacdo dos recursos em desacordo com a finalidade
da emenda parlamentar, da proposta federal aprovada, da Portaria
GM/MS correspondente, do plano de trabalho, quando exigivel, do bloco
de financiamento, da natureza da despesa ou desta Resolucao ensejara a
adocao das medidas administrativas cabiveis, inclusive a devolucao dos
valores, devidamente atualizados, sem prejuizo de eventual apuracao de
responsabilidade.

Artigo 129 - As referéncias normativas constantes desta Resolucdo
consideram automaticamente incorporadas as alteracoes, substituicoes,
consolidagoes ou revogacoes promovidas pelo Ministério da Salde, pelo
Fundo Nacional de Sadde ou por legislagao federal superveniente
aplicavel as transferéncias de recursos oriundos de emendas
parlamentares destinadas ao SUS.

Artigo 13° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |

(a que se reporta a Resolucao SS - 149, de 3 de julho de 2026)
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RESOLU(,'I':\O SS N2 150, DE 3 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a realizacao de Convocacao Piblica a que alude o
paragrafo 3° do artigo 6° da Lei Complementar Estadual n.° 846, de 04 de
junho de 1.998

O Secretario de Estado da Salde, em cumprimento ao dispositivo
mencionado,

Resolve:

Artigo 12 - Realizar a presente Convocagao Piablica das entidades
privadas sem fins lucrativos, que ja possuam qualificacado como
Organizacao Social de Salde - 0SS no ambito do Estado de Sao Paulo,
nos termos da Lei Complementar n° 846, de 4 de junho de 1998, para que,
na intencao de celebrar Contrato de Gestao com a Secretaria de Estado da
Salide para gerenciamento do Ambulatorio Médico de Especialidades
- AME Vale do Jurumirim, manifestem interesse, por escrito, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Gteis a contar da publicacdo desta Resolucao.

Artigo 29 - No prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contados a partir
da expiracao do prazo para manifestacao de interesse, conforme disposto
no artigo 1° desta Resolucao, as entidades deverao apresentar Plano
Operacional e documentos.

Artigo 39 - Integram esta Resolucao o Edital de Convocacao Piblica,
os Critérios para Avaliacao da Capacidade Operacional e a Minuta do
Contrato de Gestao, reproduzidos nos Anexos 1, 2 e 3, respectivamente.

Artigo 42 - Esta Resolucdo e seus anexos estao disponiveis no
endereco
eletronico: http://www.portaldatransparencia.saude.sp.gov.br/convocacoe
s.php

Artigo 59 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA

O ESTADO DE SAQ PAULO, por intermédio de sua SECRETARIA DA
SAUDE, torna plblico o presente EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA, para
selecao de Entidade Privada, sem fins lucrativos, previamente qualificada
como Organizacdo Social da Area da Salde - 0SS, interessada na
celebragao do Contrato de Gestao descrito na Resolucao SS, conforme
dispoe a Constituicao Federal, em especial os seus artigos 196 e
seguintes; a Constituicao Estadual, em especial os seus artigos 218 e
seguintes; as Leis Federais n9 8080/1990 e 8142/1990; a Lei
Complementar Estadual n® 846/1998; a Lei Estadual n° 10177/1998 e
demais disposicoes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, nos
termos e nas condigoes estabelecidos no presente instrumento.

1. - OBJETO:

11. A presente Convocagao Publica tem por objeto a selecao de
entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como organizacao social
da area da salde no ambito estadual, para celebracao do contrato de
gestao descrito na Resolucao SS e de acordo com clausulas e condicoes
da minuta do contrato de gestao.

2. - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

21. Em consonancia com os Principios da Publicidade e da Isonomia,
poderao participar desta Convocacao Publica todas as entidades privadas,
sem fins lucrativos, previamente qualificadas como organizacao social da
area da salde, interessadas na celebracao do contrato de gestao, que
possuam matriz ou filial no Estado de Sao Paulo e que satisfacam
plenamente os termos e as condicoes deste Edital, da legislacao aplicavel
e da minuta do contrato de gestao.

2.2. Considerando a complexidade da unidade a ser gerenciada, sera
necessario que a entidade tenha experiéncia minima de 05 (cinco) anos
na gestdao de unidades ambulatoriais em pelo menos 3 (trés) das
seguintes areas:

e Dermatologia;
e Ortopedia;
e Oftalmologia;

2.3. A entidade interessada devera examinar todas as disposicoes da
Resolucao e seus Anexos, implicando, a apresentacao de manifestacao de
interesse na aceitacao incondicional dos termos da Convocagao Publica.

24. Vedagoes. Nao sera admitida a participacdo, nesta Convocagao
Plblica:

25. Nos termos do disposto na Lei Complementar Estadual n®
846/1998, de entidades que nao estejam previamente qualificadas como
organizacao social da area da salide no ambito do Estado de Sao Paulo;

2.5]. Que tenham sido impedidas de contratar com a Administracao
Plblica Estadual, direta e indireta;

252. Que tenham sido declaradas inidoneas pela Administracao
Piblica Federal, Estadual ou Municipal;

2.5.3. Que tenham sido proibidas de contratar com o Poder PUblico
em razao de condenagao por ato de improbidade administrativa, nos
termos do artigo 19, paragrafos 6° e 79, e do artigo 12, ambos da Lei
Federal n® 8429/1992;

2.54. Que tenham sido declaradas inidoneas para contratar com a
Administragao Publica pelo Plenario do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, nos termos do artigo 108 da Lei Complementar Estadual n®
709/1993;

255. Que estejam proibidas de celebrar contratos com a
Administracao Plblica em decorréncia do efeito de sangao registrada no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP ou no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS (Lei Federal n° 12846/2013,
artigos 22 e 23; Lei Federal n® 14133/2021, artigo 161; Decreto Estadual n®
67684/2023);

2.5.6. Que estejam omissas no dever de prestar contas de contratos
de gestao anteriormente celebrados, ou tenham tido as contas rejeitadas
pela Administracao Plblica Estadual;

2.5.7. Que possuam vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Pasta ou com agente
publico que desempenhe funcao no processo de Convocacgao Piblica ou

atue na fiscalizacao ou no acompanhamento dos contratos de gestao, ou
que dele(a) seja conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

3. - DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE

31. No prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da publicacdo da
Resolucdo, a organizacao social devera manifestar expressamente seu
interesse na celebracao do contrato de gestao.

311. A manifestacao de interesse, subscrita pelo representante legal
da entidade, devera indicar um(a) representante, arrolando nome, funcao,
telefone e e-mail, que poderd ser contatado(a) para assuntos e
informacoes inerentes a Convocagao Publica;

31.2. Acompanhando a manifestacao de interesse a entidade devera:

31.21. Apresentar copia do despacho de qualificacdo da entidade
como organizagao social da area da saide emitido pelo Governo do
Estado de Sao Paulo;

31.22. Encaminhar documentos, limitados a 20 (vinte) paginas, que
comprovem atendimento aos itens 2.2;

31.2.3. Nomear, no maximo, 03 (trés) representantes que realizardo
visita técnica a unidade objeto da Convocacao Publica, indicando nome,
funcao, telefone e e-mail,

3.2. A manifestacao de interesse devera ser remetida ao endereco
eletronico oss-convoca@saude.sp.gov.br e sera considerada efetivada
apos confirmacao de recebimento por meio do mesmo endereco
eletronico.

33. Acompanhado da confirmacao do recebimento, a organizacao
social interessada recebera dados do processo SEl no qual devera incluir
o plano operacional e os documentos, observadas as disposicoes
constantes nos itens 5 e 6 deste Edital.

34. Para encaminhamento dos questionamentos previstos no item 5.3
deste Edital, sera concedido acesso da organizacao social ao Sistema de
Convocagao Publica - CGCSS/0SS, abrigado no Portal da Transparéncia do
Estado de Sao Paulo (https://portaldatransparencia.saude.sp.gov.br).

4. - DA VISITA TECNICA

41. A visita técnica tem por objetivo propiciar o conhecimento das
condicoes da unidade, seus equipamentos e mobiliario, bem como as
conjunturas operacionais para a execucao do objeto contratual,
permitindo que as entidades interessadas verifiquem localmente as
informacoes que julgarem necessarias para a elaboragao da sua proposta.

4.2. As visitas técnicas serao agendadas e realizadas prioritariamente
nos 03 (trés) dias Uteis subsequentes ao término do prazo de
manifestacao de interesse.

4.3. Visando a otimizagao e a isonomia dos participes, sempre que
possivel, as visitas serao realizadas pelas interessadas no mesmo dia e
horario.

44, Concluida a visita, para cada entidade presente, sera expedido
Atestado de Comparecimento de Visita Técnica;

45. A falta de apresentagao dos representantes, consoante o item
3123, ou a auséncia injustificada na data designada para visita a
unidade, impedira a participacao na Convocacao Publica.

451. Na hipotese de auséncia justificada, a organizacao social devera
encaminhar no prazo de 24 (vinte e quatro) horas pedido de
redesignacao, facultada a apresentacao de documentos comprobatorios
do alegado;

452. O deferimento do pedido de redesignacao ensejara nova data
para visita a unidade.

46. Eventuais intercorréncias durante a visita técnica deverao ser
comunicadas pelas 0SS, por meio do envio de mensagem eletronica (oss-
convoca@saude.sp.gov.br), no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.- DO PLANO OPERACIONAL

51. No prazo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do encerramento do
prazo para manifestacdo do interesse, a organizacao social devera
encaminhar plano operacional e as planilhas de planejamento, subscritos
pelo representante da organizagao social, bem como os documentos
previstos neste edital e no Anexo 2 - “Critérios de Avaliacio da
Capacidade Operacional” da Resolucao SS.

52. Para embasar a elaboragao do plano operacional serao
disponibilizados no Portal da Transparéncia do Estado de Sao Paulo
(https://portaldatransparencia.saude.sp.gov.br) os seguintes documentos
e arquivos:

5.2]1. Projeto Assistencial apresentando o planejado pela contratante
para a unidade;

52.2. Relagao dos equipamentos existentes na unidade e dos que,
eventualmente, serao adquiridos diretamente pela SES;

5.23. Informacdes acerca de quantitativo de cargos e salarios dos
colaboradores existentes na unidade, se 0 caso;

524. Informagoes acerca de quantitativo de servidores publicos
cedidos para exercicio de suas atividades na unidade assistencial, se o
€aso;

5.2.5. Relatorio contendo informacoes relacionadas a Tecnologia da
Informacao;

5.2.6. Projetos arquitetonicos de reformas, ampliacdes e marcenaria,
Se 0 Caso;

5.2.7. Orcamento mensal fixado pela Secretaria de Estado da Salde
para a unidade;

5.2.8. Mascara das Planilhas de Planejamento (custeio e investimento)
tratadas no item 5.5 deste edital;

5.3. Nos primeiros 05 (cinco) dias Uteis destinados a apresentacao
dos planos operacionais, a organizacao social podera formular
questionamentos a contratante, que os esclarecera no prazo de 07 (sete)
dias Uteis.

531. Os questionamentos serao formulados pelas organizacoes
sociais que manifestaram interesse por meio do Sistema de Convocagao
Piblica - CGCSS/QSS, abrigado no Portal da Transparéncia do Estado de
Sao  Paulo  (https://portaldatransparencia.saude.sp.gov.br), e as
elucidacoes serao publicadas no mesmo Sistema, propiciando ciéncia a
todas as entidades participes.

5.3.2. Questionamentos relacionados a situacoes cuja verificacao deva
ocorrer na visita técnica serao desconsiderados.

5.3.3. Dificuldades de acesso deverao ser reportadas no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas por meio de mensagem eletronica (oss-
convoca@saude.sp.gov.br).

54. Os planos operacionais, com no maximo 100 (cem) paginas,
conterao, minimamente:

Prodesp
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541. A apresentacao da organizacao social de salde, breve historico e
0s objetivos gerais e especificos da instituicio que embasaram a
manifestacao de interesse;

54.2. Descricao dos processos de trabalho que serao desenvolvidos
para a execucao das acoes e servicos de salde planejadas no Projeto
Assistencial elaborado pela contratante para a unidade;

5421. As consultas médicas devem considerar o custo para a
realizacdo de todos os exames necessarios para o diagnostico dos
pacientes em acompanhamento na unidade, ou seja, devera incluir o
Servico de Apoio Diagnostico Terapéutico Interno (SADT interno), apesar
de nao ser considerado linha de contratacao valorada;

5.4.2.2. Devera ser apresentado o volume do SADT Externo por exame;

54.23. As unidades assistenciais atendidas pelos Centros Estaduais
de Analises Clinicas (CEACs) e/ou pelos Servicos Estaduais de Diagnostico
por Imagem (SEDIs) possuem seus exames contemplados em outro(s)
contrato(s) de gestdo, nao sendo necessario, portanto, sua inclusao no
planejamento.

5424 Na hipotese de oferta de servicos nao contemplados no
projeto assistencial e/ou ampliacao, a 0SS devera informar o quantitativo
estimado.

54.3. Descricao das formas de contratacao de pessoal (assistencial e
administrativo) necessario a execucao do objeto contratual;

544. Apresentacao da gestao econdmico-financeira proposta para o
objeto em pauta, em pleno acordo com os dados apresentados nas
Planilhas de Planejamento, incluindo plano de custos para a gestao das
unidades;

5.4.5. Critérios para rateio de despesas administrativas, observada a
Resolugao SS n® 138/2025, se 0 caso,

54.6. Demonstrativo financeiro e cronograma relacionado a recurso
de investimento destinado a regularizacao de AVCB, Alvara e Licencas, se
0 Caso.

547. Na hipotese de implantacdo de unidade, sendo necessario
recurso de investimento, a planilha disponibilizada no portal da
transparéncia devera ser preenchida, datada e assinada pelo
representante legal da organizacao social;

54.8. 0 plano operacional devera, necessariamente, vincular-se ao
orcamento fixado pela Pasta para a unidade (item 5.2.7.);

5.4.81. A apresentacao de importe diverso devera ser justificada;

5482. A apresentacao de orcamento diverso do fixado sem
justificativa ou o afastamento da justificativa ensejara desclassificacao da
entidade;

5.49. Visando otimizar o recurso fixado, a organizagao social podera
apresentar atividades e/ou projetos assistenciais adicionais, desde que
atendido o estabelecido no Projeto Assistencial.

5491. Na hipotese de proposta de servicos adicionais ao estipulado
no Projeto Assistencial, a proponente devera apresentar 0s custos destas
atividades de forma apartada e pormenorizada, bem como cronograma
de implantacao;

55. As Planilhas de Planejamento (Atividade Assistencial e
Cronograma Orcamentario-Financeiro), disponibilizadas pela contratante
em MS Excel no portal da transparéncia, devidamente preenchidas,
datadas, assinadas pelo representante legal da organizacao social
(encaminhar em PDF e Excel espelhando o PDF);

5.51. O preenchimento das Planilhas devera observar as instrugoes
constantes na Planilha P1;

552. E vedada a alteracdo da planilha, ainda que represente mera
modificacao estrutural;

55.3. As Planilhas de Planejamento relacionadas ao custeio das
unidades deverao conter valores da proposta financeira da entidade para
o exercicio financeiro da celebracao do contrato de gestao;

554. A nao utilizacao dos modelos de planilha encaminhados para
apresentacao da proposta ou sua alteracao inviabilizara avaliacao da
proposta;

5.5.5. Constatada incompatibilidade entre valores indicados no Plano
Operacional e na Planilha de Planejamento, serao considerados 0s
valores apresentados na Planilha de Planejamento;

5.6. Na elaboracao e na formatacao do Plano Operacional e das
Planilhas de Planejamento (custeio e investimento) deverdao ser
observadas as recomendagdes constantes nos itens 6.4 e 6.5 deste edital

5.7. A confirmacao da apresentagao do Plano Operacional e dos
demais documentos sera realizada apos o término do prazo previsto no
item 51.;

5.8. Apos a entrega, nao se admitira a inclusao de informagoes ou
retificacado do Plano Operacional e dos documentos, exceto se em
atendimento as solicitacoes ou diligéncias da contratante.

6. - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.. Os seguintes documentos, relacionados a entidade proponente,
deverao acompanhar a apresentacao do Plano Operacional:

6.11. Relativos a Habilitacao Juridica:

6111, Ato constitutivo atualizado e devidamente registrado no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado da ata da Ultima eleicao
da sua diretoria;

611.2. Inscricao da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNP));

611.3. Certificado de Regularidade Cadastral de Entidade - CRCE (-
disponivel no site www.cadastrodeentidades.sp.gov.br );

6.1.4. Declaracao de que na diretoria da 0SS nao atua pessoa titular
de cargo em comissao ou funcao de confianca na Administracao Pablica
Direta, em mandato do Poder Legislativo ou cargo de dirigente estatutario
de partido politico, ainda que licenciados;

6.11.5. Qualificacao do representante legal da organizacao social,
acompanhada de copia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF).

6.1.2. Relativos a Regularidade Fiscal, Previdenciaria e Trabalhista:

6..2.1. Certificado de Regularidade de Situacao para com a Fazenda
Estadual (Paulista, do Estado de localizacdo da sua sede e dos Estados de
atuacdo da 0SS) ou a correspondente certiddo positiva com efeitos de
negativa;

61.2.2. Certidao de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo
a interessada apresentar, referente a sua sede, a Certidao Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida
pela Secretaria da Receita Federal, ou a correspondente certidao positiva
com efeitos de negativa;

61.2.3. Certidao de Regularidade de Situacao quanto aos encargos
tributarios Municipais da sede da interessada ou a correspondente
certidao positiva com efeitos de negativa;

61.2.4. Certificado de Regularidade de Situacao para com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servico (FGTS), ou a correspondente certidao
positiva com efeitos de negativa;

61.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

6..26. No caso das certidoes de regularidade, quando nao consignado
0 prazo de validade, serao consideradas validas aquelas expedidas com
data ndo superior a 60 (sessenta) dias anteriores a data limite para a
apresentacao do Plano Operacional;

6.1.3. Relativos a Qualificagao Econdmico-Financeira da proponente:

61.31. Balango patrimonial e demonstragoes contabeis dos tltimos 03
(trés) exercicios, vedada a substituicio por balancetes ou balancos
provisorios;

61.3.2. Comprovante de inscricao ativa do contador responsavel pela
elaboracao das demonstragoes contabeis junto ao Conselho Regional de
Contabilidade (CRC);

61.3.3. Certidao de distribuicao de processos judiciais em andamento,
expedida pelo distribuidor do Estado sede da pessoa juridica e dos
demais Estados de atuacao da organizagao social;

61.3.31. Quando nao consignado o prazo de validade, serao
consideradas validas as certidoes expedidas com data nao superior a 60
(sessenta) dias anteriores a data limite para a apresentacao do Plano
Operacional;

61.3.3.2. Cabera a Comissao de Avaliagao Técnica, a seu critério,
efetuar as diligéncias que entenda necessarias, solicitar certiddo(oes) de
“objeto e pé” do(s) processo(s) arrolado(s), apresentacdo de relatorio
expedido pelo procurador responsavel ou requerer documentos
complementares;

61.3.3.3. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial, deve ser
apresentado o respectivo Plano de Recuperagao, homologado pelo juizo
competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade
econdmico-financeira.

61.4. Relativos a Qualificacao Técnica da proponente:

61.41. Comprovante de inscricao junto ao Conselho Regional de
Medicina do Estado de S&o Paulo (CREMESP);

61.4.2. Atestado de Comparecimento de Visita Técnica, devidamente
datado e assinado pelo responsavel técnico da(s) unidade(s) objeto(s) da
Convocagao Piblica ou autoridade designada.

6.2. Os documentos poderao ser apresentados em copia simples,
reservado a contratante o direito de exigir, a qualquer tempo, a
apresentacao do documento original para cotejo com sua copia;

6.3. Na apresentacao dos documentos e das informacoes nao serao
admitidos arquivos por meio de referéncias eletronicas (links ou QRCode);

6.4. Na insercao dos documentos no processo SEl, os documentos
deverao estar no formato “PDF" pesquisavel e assinado digitalmente,
observando ainda:

641. O tamanho maximo de 5MB (megabyes). Na hipotese de
extrapolagao deste limite, o arquivo devera ser dividido, com identificacao
sequencial dos arquivos;

6.4.2. O layout da pagina digitalizada devera estar no formato retrato
ou paisagem para leitura, sem necessidade de utilizagao do recurso “girar
visualizagao”;

6.4.3. A digitalizacao devera ser feita preferencialmente em preto e
branco, admitindo-se outras cores, nos casos em que sua visualizagao
assim justifique;

6.4.4. Os arquivos deverao estar livres de virus ou ameacas.

6.5. As entidades sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacoes e dos documentos apresentados;

6.6. Nao serao aceitos protocolos ou documentos com prazos de
validade vencidos, considerando como limite a data para a apresentacao
do Plano Operacional;

6.7. Documentos ilegiveis, rasurados ou incompletos serao
desconsiderados, bem como os arquivos inseridos de forma irregular
(sem sequéncia logica de paginas, invertidos, etc);

6.8. A auséncia de quaisquer documentos, irregularidade ou
desconsideracao inviabilizara a continuidade da organizacao social na
presente Convocagao Publica.

7.- DOS CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA CAPACIDADE OPERACIONAL

71. Os Critérios de Avaliagao da Capacidade Operacional, arrolados no
Anexo 02 da Resolucao SS, objetivam evidenciar a capacidade técnica da
entidade e auxiliam na escolha da gerenciadora, mediante atribuicao de
pontos.

7.2. Objetivando auferir a pontuacao, a organizacao social apresentara
os documentos que julgar pertinentes e necessarios, limitados ao
quantitativo descrito no arquivo “critérios de avaliacao”.

7.3. Para apresentacao dos documentos, aplica-se o disposto nos
itens 6.2. a 6.8. deste Edital.

74. Na insercao dos documentos no processo SEI, devera ser
observada a ordem numérica indicada na segunda coluna do Anexo 02da
Resolucao.

7.5. Na hipotese de extrapolagao do limite indicado no item 7.2,
devera constar justificativa, sob pena de indeferimento dos documentos
apresentados.

8. - DAS FORMAS DE MANIFESTACAO

81. Para manifestagao de interesse, nomeagao do representante da
entidade, indicacao dos prepostos que visitarao a unidade, davidas sobre
a instrucao administrativa, impugnagoes e recursos, as organizacoes
sociais utilizardo o endereco eletronico oss-convoca@saude.sp.gov.br .

811. No campo “assunto” das mensagens eletronicas encaminhadas
devera constar, necessariamente, o niamero da Resolugao e o nome da
unidade assistencial objeto da convocagao publica.

8.2. 0s questionamentos deverao ser apresentados por meio do
Sistema de Convocacao Piblica - CGCSS/0SS, abrigado no Portal da
Transparéncia do Estado de Sao Paulo
(https://portaldatransparencia.saude.sp.gov.br).

83. O plano operacional, as Planilhas de Planejamento e 0s
documentos serao inseridos pela entidade proponente no processo SEl
instaurado especificamente para o recebimento destes arquivos.

9. - DA COMISSAO DE AVALIAGAO TECNICA

91. A Comissao de Avaliacao Técnica, instituida pela Resolucao SS n@
73/2024, com alteracao lancadas pelas Resolucoes SS 171/2024, 50/2025 e
134/2025, compete:

91.1. Dirimir ou esclarecer dividas ou omissoes;

91.2. Analisar os documentos e atos que possibilitam a participacao
das organizagoes sociais na presente Convocacao Publica;

91.3. Analisar, julgar e classificar os Planos Operacionais apresentados
pelas organizagoes sociais;

914, Analisar a capacidade operacional da entidade, classificando a
proponente, observando a pontuacao estabelecida no Anexo 02 da
Resolucao

9.2.5. Apontar a melhor proposta apresentada ou o fracasso a
Convocacao Publica;

9.25. Encaminhar suas conclusoes a Coordenadoria de Gestao de
Contratos de Servicos de Sadde (CGCSS) para manifestacdo quanto a
celebragao do instrumento ou ao fracasso da Convocagao Publica.

9.3. A Comissao de Avaliacao Técnica podera realizar diligéncias para
verificar a autenticidade das informagoes apresentadas ou sanar
eventuais dlvidas.

10. - DA AVALIAGAO TECNICA

10.1. Somente serao analisados os Planos Operacionais das entidades
qualificadas como organizagdes sociais que apresentarem com exatidao
todos 0s documentos arrolados no Item 6 deste edital.

10.2. A analise dos Planos Operacionais devera evidenciar a
correlagao entre o planejado pela contratante e o projeto apresentado
pela entidade.

10.21. O planejamento assistencial constante no Plano Operacional
apresentado pela entidade sera analisado em consondncia com as
diretrizes lancadas no Projeto Assistencial;

10.211. Para analise serao considerados:

a) Clareza e logica do conteldo;

b) Compatibilidade da proposta com o planejamento da Secretaria de
Salde e suas areas técnicas;

¢) Justificativas fundadas em regulamentacoes pertinentes.

10.22. A analise de viahilidade das Planilhas de Planejamento,
constante no Plano Operacional apresentado pela entidade, sera baseada
no orcamento fixado, no plano assistencial e na capacidade operacional
da propria unidade;

10.2.3. Na hipotese de unidades em implantacao ou que celebrarao o
primeiro contrato de gestao, serao considerados os dados e o orcamento
estimado de unidades similares em tamanho e complexidade;

10.3. A somatoria dos pontos obtidos em cada critério de pontuagao
resultara na ordem classificatoria;

10.31. Ultrapassado o tratado no item 10.2 e verificado empate na
ordem classificatoria, o critério de desempate sera baseado no custo e na
complexidade dos procedimentos adicionais ofertados, tendo como
referéncia a Tabela SUS Paulista e a necessidade regional.

104. A Comissao de Avaliacao Técnica emitira expressamente suas
conclusoes apontando a entidade com melhor proposta técnica
apresentada e melhor classificacao, pautando-se, ainda, pelos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, razoabilidade e
publicidade.

11. - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATAGAO

111. Apos publicagao no Diario Oficial do Despacho que declara a
entidade escolhida para celebragao do contrato de gestao, no prazo
maximo de 05 dias, contado da publicacao do despacho que declara a
entidade que gerenciara a unidade, deverao ser apresentados 0s
seguintes documentos:

1112. Comprovacao de que a entidade qualificada como organizagao
social possui, ha mais de cinco anos, servicos proprios de assisténcia a
salde;

111.2. Ata(s) que comprove(m) a aprovacao da minuta dos contratos
de gestao, das propostas técnicas e da assinatura dos contratos de gestao
pelo Conselho de Administracao da OS;

111.3. Informacao sobre a data de constituicao da entidade;

1114, Ultimo estatuto alterado, contendo a data do registro;

111.5. Quadro com a composicao dos Conselhos (Administrativo e
Fiscal) e da Diretoria, arrolando nome, periodo de atuacao, nimero do
CPF, data de nascimento e e-mail de cada membro;

111.6. Declaracao, firmada pelo representante legal da 0SS, contendo
a relagao de todos os membros eleitos e/ou indicados para comporem 0s
orgaos diretivos, consultivos, normativos e associados daquela entidade,
atuantes no exercicio, com indicacao das datas de inicio e término dos
respectivos mandatos;

111.7. Declaracao atualizada acerca da existéncia ou nao no quadro
diretivo da 0SS, de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério
Piblico ou de dirigente de orgao ou entidade da Administracao Plblica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

111.8. Comprovacgao de abertura de contas junto ao Banco do Brasil
especifica para movimentacao financeira dos recursos destinados a
unidade que sera gerenciada;

111.9. Regulamento de compras e contratacoes da entidade e sua
publicacao no Diario Oficial;

11110. Regimento Interno ou outro documento que demonstre as
normas internas e o funcionamento da entidade.

11110. Documento que trate do reembolso das despesas realizadas
pela Organizacao Social com a administracao central, evidenciando os
critérios e calculos utilizados para rateio de despesas administrativas.

11.2. No prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contado da celebracao
do contrato de gestao, a entidade encaminhara inscricao da unidade
assistencial no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), sob pena
da aplicagao de sancao contratual.

11.3. No prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contado da celebracao
do contrato de gestao, a entidade indicara a conta, aberta junto ao Banco
do Brasil em nome da unidade assistencial, especifica para
movimentagao financeira dos recursos destinados a unidade que sera
gerenciada, sob pena da aplicacao de san¢ao contratual

12. - DO RECURSO

121. No prazo de 15 (quinze) dias, contado da publicacao ou da
notificacdo do ato, podera ser apresentada impugnacao ou interposto
recurso administrativo, aplicando-se o disposto na Lei Estadual n°
10.177/1998.

13. - DAS DISPOSICOES GERAIS
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131. A Administracao se reserva o direito de, a qualquer tempo, antes
da celebracao do contrato de gestao, por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, devidamente justificados, adiar ou revogar a presente
Convocagao Publica, sem que isso implique direito a celebragao do ajuste
ou motivo para que as entidades participantes pleiteiem qualquer tipo de
indenizacao.

132. 0 Selo CQH, as certificacdes e acreditagdes (ONA, Joint
Commission International, Accreditation Canada, CARF - Commission on
Accreditation of Rehabilitation Facilities, etc.) conferidos a unidade que
sera gerenciada, bem como as habilitacdes concedidas pelo Ministério da
Salde, deverao ser preservados.

13.3. A organizacao social gerenciadora devera manter os programas
de residéncia médica e de estagio multiprofissional em curso na unidade,
bem como projetos autorizados pela Secretaria da Satde.

134. Tratando-se de unidade implantada, em caso de alteracao da
Organizacao Social Gerenciadora, sera criado grupo de transicao
composto por integrantes da gestao atual, da nova gestora e por
membros da Pasta, cabendo aos dltimos a definicao das diretrizes e
responsabilidades para nao ocorréncia de solucao de continuidade nos
servigos prestados.

13.5. Na hipotese de alteracdo do gerenciamento da unidade, o
quadro de profissionais sera integralmente absorvido pela nova
gerenciadora, por meio de sucessao trabalhista.

13.6. Visando garantir a continuidade da oferta assistencial das
unidades de sadde, na hipotese de alteracao de gerenciadora, a
contratada podera firmar contratos emergenciais temporarios com as
empresas prestadoras de servico.

13.7. Fica eleito o foro da Cidade de Sao Paulo para dirimir quaisquer
dividas e questoes decorrentes do presente Edital, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

ANEXO II

MANUAL PARA A COMISSAO DE AVALIAGAO AVALIAGAO DOS CRITERIOS
DA CAPACIDADE OPERACIONAL

Anexo Il

MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

Contrato que entre si celebram o Estado de Sao Paulo, por intermédio
da Secretaria da Sadde, e o(a) Qualificado(a) como
Organizagao Social de Salde, para regulamentar o desenvolvimento das
acoes e servicos de saide, NO (Ao

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Salde, com sede nesta cidade na
Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar n° 188, neste ato representada pelo seu

Secretario de Estado da Saude, Dr. .. Jportador da Cédula de
Identidade R.G. n°® CPF n° doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado 0(a) .eeeeeeeeeeeeesern, . com CNPJ/MF n°
.............................. , inscrito no CREMESP sob n® ..........., com endereco a Rua

e com estatuto arquivado no ... Cartorio de Registro
de Titulos e Documentos sob n° , do Registro Civil de Pessoas
Juridicas de Sao Paulo, neste ato representada por seu .. .St
RG. n° CPF. n° doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispoe a Lei
Complementar n°® 846, de 4 de junho de 1998, e considerando a
declaragao de dispensa de licitacao inserida nos autos do Processo n°
............................. ., fundamentada nos § 1° e §3°, do artigo 6°, da Lei
Complementar n° 846/98, e ainda em conformidade com os principios
norteadores do Sistema Unico de Sa(de - SUS, estabelecidos na Leis
Federais n° 8.080/90 e n° 8142/90, com fundamento na Constituicao
Federal, em especial no seu artigo 196 e seguintes, e na Constituicao do
Estado de Sao Paulo, em especial 0 seu artigo 218 e seguintes, RESOLVEM
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento e
execucao de atividades e servicos de salde a serem desenvolvidos no
(G — cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente
contrato, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

0 presente Contrato de Gestao tem por objeto a operacionalizagao da
gestao e execucao, pela CONTRATADA, das atividades e servicos de satde
(1o ) — , em conformidade com 0s Anexos Técnicos que integram
este instrumento.

1.0 objeto contratual executado devera atingir o fim a que se
destina, com eficacia e qualidade requeridas.
2. Fazem parte integrante deste Contrato:

a) Anexo Técnico | - Descricao de Servicos;

b) Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento;

¢) Anexo Técnico Il - Indicadores de Qualidade.

CLAUSULA SEGUNDA

OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Em cumprimento as suas obrigacdes, além dos deveres constantes
das especificacdes técnicas, nos Anexos e daquelas estabelecidas na
legislacao referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e estadual
que regem a presente contratacao, cabe a CONTRATADA:

1 - Pautar sua atuacao nos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, estabelecidos no
caput do Artigo 37 da Constituicao Federal;

2 - Prestar os servicos de salde que estdao especificados no Anexo
Técnico | - Prestacdo de Servicos aos usuarios Sistema Unico de Salde -
SUS e do Instituto de Assisténcia Médica do Servidor Pablico Estadual -
IAMSPE, de acordo com o estabelecido neste contrato;

3 - Dar atendimento exclusivo a demanda dos usuarios do SUS e do
IAMSPE no estabelecimento de satde;

4 - Manter informagoes mensais quanto aos atendimentos realizados
a pacientes contribuintes, beneficiarios ou agregados do Instituto de
Assisténcia Médica do Servidor Publico Estadual (IAMSPE);

5 - Atualizar a cada atendimento dados dos pacientes, notadamente,
endereco, e-mail e telefone celular;

6 - Dispor, por razoes de planejamento das atividades assistenciais,
de informagao oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes
atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando
0 municipio de residéncia e, para os residentes nesta capital do Estado de
S&o Paulo, o registro da regiao da cidade onde residem (Centro, Leste,
Oeste, Norte ou Sul);

7 - Responsabilizar-se:

71 - Pela indenizacao de dano decorrente de agao ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a pacientes, orgaos do SUS e
terceiros a estes vinculados, bem como aos bens piblicos moveis e
imoveis cedidos ao uso, assegurando-se o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacao das
demais sancoes cabiveis;

7.2 - Pelos danos causados por falhas relativas a prestacao dos
servicos, nos termos do artigo 14 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor);

7.3 - Pelo uso dos bens plblicos moveis objetos de permissao de uso,
assegurando o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo
ou culpa, sem prejuizo da aplicagao das demais sancgoes cabiveis;

8 - Administrar os bens moveis cujo uso lhe fora permitido,
mantendo-os, em perfeitas condi¢des, em conformidade com o disposto
no termo de permissao de uso, até sua restituicao ao Poder Publico;

81 - Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE todas as
aquisicoes de bens moveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias apos sua ocorréncia;

82 - Na aquisicao de bens moveis, efetuar o respectivo
patrimoniamento e registrar no Sistema de Administracao e Controle
Patrimonial (ACP), observada a Clausula Terceira, item 3 do presente
contrato;

83 - Alimentar e manter atualizado o Sistema Effort, quanto aos
equipamentos pUblicos cedidos, objetos de comodato e/ou de locagao,
empregados na unidade gerenciada, propiciando acompanhamento da
utilizacao e duragao dos equipamentos;

8.4 - Na hipotese de quebra de equipamentos, no prazo maximo de
02 (dois) dias, comunicar a CONTRATANTE e proceder a manutengao o
mais breve possivel;

841 - Estabelecer plano de contingéncia, garantindo a assisténcia e
eficiéncia operacional;

8.5 - Proceder a devolucao de bens ao Poder Piblico Estadual, cujo
uso fora a ela permitido e que nao mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avengadas ou se tornem inserviveis;

9 - A locagao de imovel pela Organizacao Social de Salde, com
recursos do Contrato de Gestao, observado o disposto no Decreto
64.056/2018, dependera de prévia pesquisa de mercado, contendo ao
menos 3 (trés) imoveis de interesse, a ser submetida a Secretaria de
Estado da area correspondente, que se pronunciara, apos consulta ao
Conselho do Patriménio Imobiliario para verificar a existéncia de proprio
estadual disponivel para uso;

91 - A locacao do imovel se destinara exclusivamente a execucao das
atividades finalisticas do Contrato de Gestao;

10 - Transferir integralmente a CONTRATANTE, em caso de
desqualificacdo ou extincao da entidade privada, o patrimonio, 0s
legados ou doacoes que lhe foram destinados, em razao do presente
contrato de gestdo, bem como o saldo remanescente e/ou excedentes
financeiros decorrentes da prestacao de servicos de assisténcia a saude
na unidade gerenciada;

11 - Contratar, se necessario, pessoal para a execucao das atividades
previstas neste Contrato de Gestao, responsabilizando-se, qualquer que
seja a modalidade de contratacao, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como dissidios coletivos e
cumprimento das normas legais vigentes nos ambitos municipal,
estadual, federal e das normas internas de seguranca e medicina do
trabalho resultantes da execucao do objeto desta avenca;

111 - Abster-se de contratar servidores publicos estaduais, ainda que
observada compatibilidade de horarios, em situagoes que se configurem
conflitos de interesses;

112 - Cadastrar e manter atualizadas as informagoes dos
colaboradores no banco de dados do Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Salde (CNES), quando o caso;

11.3 - Utilizar controle de ponto mecanico ou eletrénico para todos os
colaboradores celetistas;

14 - Os colaboradores contratados para execucao do objeto
contratual (celetistas ou prestadores de servicos) exercerdo suas
atividades laborativas exclusivamente na unidade plblica gerenciada,
salvo nas hipoteses de servicos de apoio que poderao alocar
colaboradores nas unidades estaduais demandadoras arroladas no
instrumento e nas hipoteses de plantoes a distancia;

11.5 - Na hipotese de falta funcional, erro grave ou descumprimento
contratual de colaboradores ou empresas prestadoras de servicos, a
CONTRATADA  procedera a apuracao, impondo sancao e/ou
responsabilidade, além de ressarcimento dos danos eventualmente
impostos;

12 - Manter sediado na unidade gerenciada Servico de Ouvidoria, que
funcionara nos dias (teis, no periodo das 8:00 as 17:00 horas e sera
composto por Ouvidor e suplente, podendo contar, ainda, com equipe
executiva;

121 - 0(a) Ouvidor(a), representante dos cidadaos e dos usuarios dos
servicos assistenciais, devera possuir formacao superior completa e
respondera hierarquicamente a autoridade maxima da instituicao, sendo
vedado acimulo de outras atividades;

12.2 - O(a) suplente sera treinado e capacitado pelo Ouvidor(a) e o(a)
substituira em seus impedimentos ou quando estiver temporariamente
impossibilitado(a) de desempenhar as suas funcoes;

12.3 - Divulgar a Ouvidoria em locais de facil acesso e visibilidade dos
canais de comunicacao para manifestacao dos usuarios: reclamacgoes,
denlncias, sugestoes, solicitacoes e elogios;

124 - As manifestacoes serao apresentadas, preferencialmente, por
meio eletronico, via Sistema Informatizado Ouvidor SES/SP da Secretaria
de Estado da Salde. Na hipotese de recebimento de manifestacoes por
outros meios, a CONTRATADA promovera a insercao no referido Sistema,
vedada a utilizagao de WhatsApp para recebimento de manifestacoes;

125 - Todas as manifestacoes registradas com namero de protocolo
(protocoladas) e/ou de atendimento informativo (nao protocoladas) serao
inseridas no Sistema Informatizado Ouvidor SES/SP;

126 - As manifestacoes protocoladas na Rede de Ouvidorias da
Ouvidoria Geral do SUS - SES/SP obedecerao ao seguinte fluxo de
tratamento:

1- Recebimento;

2 - Analise;

3 - Encaminhamento;

4 - Acompanhamento;

5 - Resposta da area;

6 - Analise e avaliagao da resposta da area;

7 - Devolutiva ao usuario;

8 - Conclusao; e,

9 - Finalizacao.

12.7 - Utilizar o Sistema Informatizado Ouvidor SES/SP online para
registro e controle do fluxo de manifestacdes, gerenciamento,
encaminhamento e respostas as manifestacoes apresentadas pelos
usuarios, vedado o processamento das dendncias fora do Sistema;

12.8 - Registrar, tratar e analisar as manifestacoes dos usuarios,
recomendando medidas de melhoria continua e encaminhando resposta
aos usuarios que se identificarem, nos prazos previstos na legislacao;
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129 - Colaboradores e prestadores também sao considerados
usuarios e poderao utilizar os canais de atendimento, devendo a
CONTRATADA afastar atos de retaliagdo em razao da apresentacao de
denuncias;

13 - Em se tratando de servico de hospitalizacao:

131 - Informar, sempre que solicitado, @ CONTRATANTE, o niimero de
vagas disponiveis, a fim de manter atualizado o servico de atendimento
da "Central de Vagas do SUS" (plantao controlador), bem como indicar, de
forma atualizada e em lugar visivel na unidade, o nimero de vagas
existentes no dig;

13.2 - Possuir e manter em pleno funcionamento:

e Comissao de Prontuario Médico:;
o Comissdo de Obitos e;
e Comissoes de Ftica Médica e de Controle de Infeccao Hospitalar.

13.3 - Permitir a visita ao paciente internado, diariamente,
respeitando a rotina do servico, por periodo minimo de 02 (duas) horas;

13.4 - Assegurar a presenca de um acompanhante, em tempo integral,
no hospital, nas internacoes de gestantes, criancas, adolescentes e
idosos, com direito a alojamento e alimentacao;

14 - Integrar o Sistema Informatizado de Regulacao do Estado de Sao
Paulo (SIRESP), instituido pela Secretaria de Estado da Saide;

15 - Disponibilizar APIs que possibilitem a interoperabilidade entre
sistemas, garantindo a integracao ao longo de toda a jornada do paciente,
seja esta ambulatorial ou hospitalar, permitindo a migracao futura de
sistemas e criacao de painéis para gestao das informacoes em tempo
real, conforme estabelecido pela Secretaria de Saide;

16 - Manter os dados do ERP (Sistema de Gestao de Dados do
Paciente) atualizados a cada nova assisténcia e estabelecer um sistema
de backup das informacoes, assegurando sua disponibilidade,
independentemente da OSS gestora;

161 - Garantir, ao final da vigéncia contratual, a transferéncia de
conhecimento, dados de salde e tecnologia a organizacao social
suCessora, se 0 €aso; 6

17.. -Estabelecer procedimento operacional para a digitalizacao dos
antigos arquivos fisicos, assumindo a responsabilidade pela destruicao
dos documentos ou a devolucdo ao paciente apos a digitalizagao, em
conformidade com a Lei Federal n°® 13.787/2018;

18 - Manter sempre atualizado o prontuario médico, o arquivo médico
e o registro dos exames dos pacientes, pelo prazo minimo de 05 (cinco)
anos, ressalvados 0s prazos previstos em lei;

19 - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao
seu representante, por profissional empregado, prestador de servi¢o ou
preposto, em razao da execugao deste contrato;

20 - Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para
fins de experimentacao, exceto nos casos de consentimento informado,
devidamente aprovado pelo Comité Nacional de Etica em Pesquisa
Consentida, quando devera haver manifestacdo expressa de
consentimento do paciente ou de seu representante legal, por meio de
termo de responsabilidade pelo tratamento a que sera submetido;

21 - Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo
universal, igualitario e humanizado, mantendo-se sempre a qualidade na
prestacao dos servicos;

22 - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as
razoes técnicas alegadas quando da decisao de nao realizagao de
qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

23 - Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos
pertinentes aos servicos oferecidos,

24 - Respeitar a decisao do paciente ao consentir ou recusar
prestacao de servicos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de
vida ou obrigacao legal;

25 - Garantir a confidencialidade dos dados e informagoes relativas
aos pacientes, nos termos da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais;

26 - Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;

27 - Fornecer ao paciente atendido, por ocasiao de sua saida, seja em
Ambulatorio,  Pronto-Socorro  ou  Unidade Hospitalar, relatorio
circunstanciado do atendimento prestado, denominado "RESUMO DE
ALTA" e/ou “PROTOCOLO DA ATENDIMENTO”, do qual devem constar, no
minimo, 0s seguintes dados:

1. Nome do paciente;
.Nome da Unidade de atendimento;
. Localizacao do Servico/Hospital (endereco, municipio, estado);
. Motivo do atendimento (CID-10);
. Data de admissao e data da alta (em caso de internagao) e;
. Procedimentos realizados e tipo de oOrtese, protese e/ou
materiais empregados, quando for o caso.

271 - O rodapé do documento devera conter o seguinte
esclarecimento: "Esta conta sera paga com recursos pUblicos provenientes
de seus impostos e contribuicoes sociais";

272 - Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes
legais, na segunda via do relatorio, arquivando-a no prontuario do
paciente, pelo prazo de 20 (vinte) anos, anos, nos termos da Lei Federal
n° 13.787/2018;

28 - Providenciar e/ou manter atualizadas todas as licencas e alvaras
junto as reparticoes competentes;

29 - Manter as condicoes de habilitagao junto ao Ministério da Satde
e adotar as providéncias necessarias para novas habilitacoes;

30 - Manter as acreditacoes e as certificacoes da unidade gerenciada;

31 - Manter na entrada principal, painel com o simbolo e o nome da
unidade de satde;

311 - Uniformes, formularios e placas indicativas deverao conter
apenas 0 nome e/ou o simbolo da unidade;

32 - Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicao de entidade
qualificada como Organizacao Social de Sadde e da gratuidade dos
servicos prestados nessa condicao;

33 - Nao oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacao, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios
de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto
deste contrato, o que deve ser observado também pelos prepostos e
colaboradores;

34 - Limitar suas despesas com o pagamento de remuneracao e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados das unidades de satde a 70% (setenta por cento) do valor
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global das despesas de custeio das respectivas unidades hospitalares e
80% para as despesas de custeio das demais unidades;

35 - Para aprovagao anual da aplicagao dos recursos disponibilizados,
a CONTRATADA remetera a CONTRATANTE pesquisa salarial atualizada que
evidencie o enquadramento das remuneragoes utilizadas na média dos
valores praticados no terceiro setor para cargos com responsabilidades
semelhantes;

36 - As remuneracoes e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidos pelos dirigentes e empregados das unidades gerenciadas nao
poderao exceder os niveis de remuneragao praticados na rede privada de
salde, observando-se a média de valores de, pelo menos 10 (dez)
instituicoes de mesmo porte e semelhante complexidade sob gestao das
Organizacoes Sociais de Salde, baseadas em indicadores especificos
divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes
no mercado;

37 - Publicar no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e no sitio na
rede mundial de computadores, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado da assinatura do Contrato de Gestdao, o Regulamentos para
Compras e Contratacoes, o Regulamento de Contratacao de Pessoal e o
Plano de Cargos e Salarios, fundados nos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

38 - Disponibilizar em seu sitio na rede mundial de computadores,
quanto a unidade gerenciada:

1- Os relatorios periodicos e anuais de atividades;

2 - As prestacoes de contas anuais,

3 - A remuneragao bruta e individual mensal dos cargos pagos com
recursos do contrato de gestao, de todos os seus empregados e diretores;

4 - A relagao anual de todos os prestadores de servicos contratados
(pessoas juridicas ou fisicas), pagos com recursos do contrato de gestao,
com indicacao do tipo de servico, vigéncia e valor do ajuste, a ser
disponibilizada com a prestaciao de contas de cada exercicio, salvo
aqueles casos em que haja clausula de confidencialidade previamente
aprovada e cujas informacgoes serao apresentadas somente ao 0rgao
contratante e aos orgaos de controle;

39 - Observados os critérios fixados e a periodicidade estabelecida
pela CONTRATADA, ou sempre que requisitado, disponibilizar informagoes
cadastrais, assistenciais e financeiras a CONTRATANTE;

40 - Na hipotese de prestacao de contas julgada irregular pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, irrecorrivel e com imposicao
de restituicao de valor, a CONTRATADA procedera ao ressarcimento do
Erario no prazo de 60 (sessenta) dias, autorizado o parcelamento do
débito;

401- A inércia da CONTRATADA na restituicao do importe da
condenacao ensejara rescisao contratual, sem prejuizo da adocao pela
CONTRATANTE de outras medidas que se fizerem necessarias ao
ressarcimento;

41 - Nao contar, na sua Diretoria, com pessoa que seja titular de cargo
em comissao ou funcao de confianca na Administracao Piblica, mandato
no poder legislativo ou cargo de dirigente estatutario de partido politico,
ainda que licenciados;

42- Abster-se de celebrar contratos de qualquer natureza com
empresas que estejam suspensas ou impedidas de licitar/negociar com a
Administracao Piblica, bem como com empresas que tenham sido
declaradas inidoneas para licitar/contratar com a Administracao Piblica,
e, ainda, com empresas que estejam inscritas no CADIN Estadual;

43 - Em consonancia com o disposto na Lei Federal n® 12.846/2013 e
no Decreto Estadual n® 67.682/2023, a CONTRATADA devera atuar de forma
a coibir fraudes, corrupcao e quaisquer outros atos lesivos a
Administracao Piblica, nacional ou estrangeira, abstendo-se de praticas
€omo as seguintes:

431 - Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida a agente pUblico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

432 - Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer
subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;

43.3 - Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos
atos praticados;

434 - Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracao publica;

435 - Dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacao de orgaos,
entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no
ambito das agéncias reguladoras e dos orgaos de fiscalizacao do sistema
financeiro nacional.

44 - Fornecer, ao término do contrato de gestao, todas as informagoes
necessarias a nova organizacao social sucessora, inclusive no que se
refere ao quadro de pessoal e tecnologia da informacao;

45 - Manter durante a execucao do presente contrato as mesmas
condicoes de capacidade operacional, idoneidade, regularidade fiscal,
tributaria e trabalhista, assim como demonstradas na Convocacgao
Piblica.

CLAUSULA TERCEIRA

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Para a execucao dos servicos objeto do presente contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a: 1 - Prover a CONTRATADA dos meios
necessarios a execucao do objeto deste Contrato;

2 - Programar no orcamento da Secretaria de Estado da Sadde, nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do presente Contrato, os
recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear
a execucao do objeto contratual, de acordo com a clausula sétima e o
Sistema de Pagamento previsto no Anexo Técnico Il deste instrumento;

3 - Permitir o uso dos bens moveis mediante a celebracao do
correspondente termo de permissao de uso;

31 - Inventariar e avaliar os bens referidos anteriormente a
formalizagao dos termos de permissao de uso;

32 - Atualizar periodicamente o termo de permissao de uso,
notadamente para inclusao de bens adquiridos;

4 - Prover a CONTRATADA com recurso de investimento, vinculado a
aprovacao pelas areas técnicas da Secretaria de Estado da Saude,

5 - Analisar, sempre que necessario, a capacidade e as condicoes de
prestacao de servicos comprovadas por ocasiao da qualificacao da
entidade como Organizagao Social de Salde, para verificar se ainda
dispoe de suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto
contratual;
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6 - Viabilizar os recursos necessarios a organizacao social, para
pagamento de dividas liquidas e certas de natureza trabalhista,
previdenciaria, civel ou tributaria, provenientes de fatos geradores
ocorridos anteriormente a gestao do objeto contratual pela OS, e cuja
responsabilidade venha a ser imputada a ela, na condicao de responsavel
por sucessao do 6rgao contratante ou de outra organizagao social;

7 - Viabilizar os recursos necessarios a organizacao social, para
pagamento de dividas liquidas e certas de natureza trabalhista,
previdenciaria, civel ou tributaria, provenientes de fatos gerados durante
a vigéncia contratual, cuja responsabilidade seja imputada a contratada,
desde que nao caracterizem hipoteses de culpa grave ou dolo,
reconhecidos judicialmente.

CLAUSULA QUARTA

DA cessao de servidores e funcionarios piblicos

Nas hipoteses de unidades até entao gerenciadas diretamente pelo
Poder Piblico Estadual, promover, mediante autorizagao governamental,
observado o interesse pablico, o afastamento de servidores e
empregados piblicos atuantes na unidade objeto do Contrato de Gestao,
com onus a origem, para terem exercicio exclusivamente na unidade
publica gerenciada e na execucao do objeto deste instrumento

Paragrafo primeiro

0 servidor ou empregado afastado com fundamento no "caput" deste
artigo tera preservado os vencimentos, salarios e demais vantagens de
seu cargo ou funcao-atividade, inclusive quanto a contagem do tempo de
servico para todos os efeitos legais;

Paragrafo SEGUNDO

Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem
do servidor ou empregado afastado qualquer vantagem pecuniaria que
vier a ser paga pela CONTRATADA,

Paragrafo TERCEIRO

A CONTRATADA promovera a gestao cotidiana dos servidores e
empregados plblicos afastados, determinara e programara suas
atividades, bem como apurara a frequéncia e observancia da escala de
trabalho, assiduidade e pontualidade, e concedera férias, observadas as
regras estatutarias a que sao submetidos;

Paragrafo QUARTO

Os servidores e 0s empregados piblicos afastados serao submetidos
aos processos de avaliacao estabelecidos pela CONTRATANTE;

Paragrafo QUINTO

A capacitacao dos servidores e empregados afastados sera promovida
e, quando couber, custeada pela CONTRATADA, cabendo a esta autorizar a
participacao em eventos, observada a necessidade de registro nas
respectivas pastas funcionais.

Paragrafo SEXTO

A CONTRATADA devera informar @ CONTRATANTE, em tempo habil, as
intercorréncias relativas a vida funcional dos servidores e empregados
plblicos afastados para fins de registro, pagamentos e concessoes de
direitos e vantagens;

Paragrafo SETIMO

A CONTRATADA, nas hipoteses de falta funcional de servidores ou de
empregados publicos afastados, instruira procedimento de apuragao
preliminar encaminhando, apés emissao do relatério conclusivo, a
CONTRATANTE para conhecimento e imposicao de sanc¢oes, se 0 caso;

Paragrafo OITAVO

Os servidores e empregados publicos afastados deverao se submeter:

1- A gestdo da estrutura hierarquica da CONTRATADA;

2 - A escala de trabalho, com assiduidade e pontualidade, observada
a jornada do seu cargo;

3 - As regras do Estatuto da CONTRATADA, do seu Regimento Interno,
regulamentos, manuais internos ou outros normativos;

Paragrafo NONO

E vedada & CONTRATADA, ainda que temporariamente ou
excepcionalmente, a cessao dos servidores e dos empregados publicos
que estejam afastados e sob sua gestao;

Paragrafo DECIMO

0 servidor e o empregado pUblico terao o prazo de 60 (sessenta) dias,
contado do inicio do seu afastamento, para solicitar sua transferéncia
para outra unidade publica estadual;

Paragrafo DECIMO primeiro

Com antecedéncia de 30 (trinta) dias a CONTRATANTE comunicara a
CONTRATADA a decisao de cessar o afastamento do servidor ou do
empregado;

Paragrafo DECIMO SEGUNDO

A CONTRATADA podera encaminhar manifestacdo motivada
solicitando a cessacao do afastamento do servidor e do empregado
plblico a Administracao Estadual, que comunicara sua decisao no prazo
de até 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA QUINTA

DA AVALIAGAO

A Comissao de Avaliacao da Execucao dos Contratos de Gestao,
constituida pelo Secretario de Estado da Satde em conformidade com o
disposto no paragrafo 3°, do artigo 9°, da Lei Complementar Estadual n°®
846/98, procedera a verificacdo trimestral do desenvolvimento das
atividades e do retorno obtido pela Organizacao Social de Salde com a
aplicacgado dos recursos sob sua gestao, elaborando relatorio
circunstanciado, encaminhando copia a Assembleia Legislativa.

PARAGRAFO UNICO

A verificacao de que trata o “caput” desta clausula, relativa ao
cumprimento das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA,
restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execucao, através dos
indicadores de desempenho estabelecidos e do cumprimento das metas
pactuadas, que serao apresentados pela instancia responsavel da
CONTRATANTE aos membros da Comissao de Avaliacao da Execucao dos
Contratos de Gestao em tempo habil para a realizacdo da avaliagao
trimestral.

CLAUSULA SEXTA

DO ACOMPANHAMENTO

A execucdao do presente sera acompanhada pela Coordenadoria de
Gestao de Contratos de Servicos de Salde, através do disposto neste
Contrato e seus Anexos e dos instrumentos por ela definidos.

CLAUSULA SETIMA

DO PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia do presente Contrato de Gestao sera de 05 (cinco)
anos, iniciando-seem __/ | .

PARAGRAFO UNICO
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0 prazo de vigéncia contratual estipulado nao exime a CONTRATANTE
da comprovacao da existéncia de recursos orcamentarios para a efetiva
continuidade da prestacao dos servicos nos exercicios financeiros
subsequentes ao da assinatura deste contrato.

CLAUSULA OITAVA

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execucao do objeto deste Contrato de Gestao, especificados no
Anexo Técnico | - Descricao de Servicos, a CONTRATANTE repassara a

CONTRATADA, no prazo e condigoes constantes neste instrumento e nos
seus anexos, a importancia global estimada de RS .

PARAGRAFO PRIMEIRO

Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor de
RS . (G ), onerara a rubrica no item no exercicio
de 20.... cujo repasse dar-se-a na modalidade Contrato de Gestao.

CUSTEIO

UGE: 090192

FUNCAO PROGRAMATICA:

NATUREZA DA DESPESA:

FONTE DE RECURSOS:

INVESTIMENTO

UGE: 090192

FUNCAO PROGRAMATICA:

NATUREZA DA DESPESA: FONTE DE RECURSOS

| MES CUSTEIO INVESTIMENTO
Janeiro
Fevereiro
Marco

PARAGRAFO SEGUNDO

Ao final de cada exercicio financeiro, sera estabelecido, mediante a
celebracao de Termo de Aditamento ao presente Contrato, o valor dos
recursos financeiros que serao repassados a CONTRATADA no exercicio
seguinte, valor esse a ser definido considerando-se as metas propostas
em relacao a atividade assistencial que sera desenvolvida na unidade
para cada exercicio e correra por conta dos recursos consignados nas
respectivas leis orcamentarias dos exercicios subsequentes.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em se tratando de unidades até entdo gerenciadas diretamente pelo
Poder Publico Estadual, onde atuam servidores publicos afastados, o
orcamento planejado considerara a forca de trabalho integral, sendo
descontado, na parcela mensal, o valor apurado pela CONTRATANTE
correspondente a remuneragao destes colaboradores.

PARAGRAFO QUARTO

Com periodicidade semestral, CONTRATANTE e CONTRATADA apurarao
a diminuicao do quantitativo dos servidores e dos empregados publicos,
revisando o valor do desconto referido no Paragrafo Terceiro desta
clausula, de forma a manter a equagao estabelecida no plano,
condicionado o repasse adicional a existéncia de recursos.

PARAGRAFO QUINTO

0 saldo disponivel dos recursos repassados a CONTRATADA serao por
esta direcionados para aplicacao financeira ou caderneta de poupanca
que nao possuam risco de perda e que objetivem a manutencao do poder
aquisitivo, sendo que os resultados dessa aplicagao devem ser revertidos,
exclusivamente, aos objetivos deste Contrato de Gestao.

PARAGRAFO SEXTO

Os recursos financeiros para a execugao do objeto do presente
Contrato de Gestao pela CONTRATADA poderao ser obtidos mediante
transferéncias provenientes do Poder Piblico, receitas auferidas por
servicos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a salde,
doacoes e contribuicoes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagoes dos ativos financeiros da Organizagao Social
de Sadde e de outros pertencentes ao patrimonio que estiver sob a
administracao da Organizacao, ficando-lhe, ainda, facultado contrair
empréstimos com organismos nacionais e internacionais.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA devera receber e movimentar exclusivamente em
conta corrente aberta em instituicao oficial os recursos que lhe forem
passados pela CONTRATANTE, constando como titular a unidade publica
sob sua gestao, de modo a que nao sejam confundidos com os recursos
proprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO

Os extratos das contas bancéarias sutilizados para movimentacao do
recurso serao encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO

Para as despesas administrativas que nao possuem relacao direta
com a atividade principal da unidade assistencial, realizadas pela
CONTRATADA na sede da Organizacao Social, sera admitido o
ressarcimento por rateio, observando-se as regras estabelecidas pela
Resolucao SS n? 107, de 08 de novembro de 2019, ou norma que vier
substitui-la.

PARAGRAFO DECIMO

A CONTRATADA devera mensalmente fazer reserva financeira
destinada ao pagamento de férias e de décimo terceiro salario dos
empregados da unidade gerenciada, mantendo estes recursos em
aplicacao financeira.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

Recursos financeiros da CONTRATADA eventualmente alocados na
unidade pablica sob sua gestao passam a integrar a disponibilidade
financeira da unidade, nao cabendo seu ressarcimento.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

0 saldo apurado ao final de cada exercicio, a critério da
CONTRATANTE, podera permanecer como disponibilidade da CONTRATADA
que devera aplicar o montante na execucao do objeto contratual no
exercicio subsequente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Apos o encerramento do presente contrato, permanecendo a
CONTRATADA no gerenciamento da unidade assistencial objeto deste
contrato de gestdo, resultante de nova convocacao publica, o saldo
financeiro existente podera, a critério da CONTRATANTE, ser utilizado na
execucao do novo contrato de gestao.

CLAUSULA NONA

CONDICOES DE PAGAMENTO

As condicoes de pagamento estdao pormenorizadas no Anexo Técnico
Il - Sistema de Pagamento, que integra o presente Contrato de Gestao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As parcelas mensais serdo pagas até o 5° (quinto) dia Gtil de cada
més.

PARAGRAFO SEGUNDO

0Os repasses mensais poderao ser objeto de desconto, caso a unidade
nao atinja as metas estabelecidas para os Indicadores de Qualidade e
para os Indicadores de Producao (modalidade de contratacdo das
atividades assistenciais) estabelecidos para as modalidades de
contratagao. O desconto apurado sera objeto de termo de aditamento nos
meses subsequentes.

CLAUSULA DECIMA

DA ALTERACAO CONTRATUAL

0 presente Contrato de Gestao podera ser aditado, alterado, parcial
ou totalmente, mediante prévia justificativa por escrito que contera a
declaracao de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pelo
Secretario de Estado da Salde.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Qualquer alteracao sera formalizada mediante termo de aditamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

A recusa injustificada da CONTRATADA em assinar o termo de
aditamento implicara em descumprimento contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

A rescisao do presente Contrato de Gestao ocorrera por inexecucao
total ou parcial do objeto contratual, ou ainda

1- Quando a CONTRATADA estiver omissa quanto ao dever de prestar
contas do presente instrumento ou de outro contrato de gestao;

2 - Quando a CONTRATADA deixar de restituir valor decorrente de
condenacao proferida pelo Tribunal de Contas Estadual em processos de
prestacao de contas, nos termos do disposto no item 36 da clausula
segunda;

3 - Tenha a CONTRATADA sido punida com sancao que impega a
participacao em licitagdo ou contratagdo com a administracao pUblica
estadual;

4 - Tenha os dirigentes da CONTRATADA considerados judicialmente
responsaveis por ato de improbidade administrativa;

PARAGRAFO PRIMEIRO

A rescisao do presente Contrato de Gestao obedecera as disposicoes
contidas nos artigos 137 a 139 da Lei Federal n. 14133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO

Verificada qualquer hipotese ensejadora da rescisao contratual, o
Poder Executivo providenciara a imediata revogacao da permissao de uso
dos bens moveis e imoveis, a cessacao dos afastamentos dos servidores
publicos colocados a disposicao da CONTRATADA, nao cabendo a entidade
de direito privado sem fins lucrativos direito a qualquer indenizacao,
salvo na hipotese prevista no § 2°, do artigo 138, da Lei Federal n.
14133/2021.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que nao
decorra de ma gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Estado de Sao
Paulo arcara com os custos relativos a dispensa do pessoal contratado
pela Organizacao Social de Satde para execucao do objeto deste contrato,
independentemente de indenizagao a que a CONTRATADA faca jus.

PARAGRAFO QUARTO

Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATADA, esta se
obriga a continuar prestando os servicos de saide ora contratados, por
um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
dentncia do Contrato.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da rescisao do Contrato, para quitar suas obrigacoes,
prestar contas de sua gestdo e restituir o saldo financeiro a
CONTRATANTE, se existente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DAS PENALIDADES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacao
constante deste Contrato, Anexos e Aditamentos ou de dever originado de
norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE,
garantido o contraditorio e a ampla defesa, a aplicar, em cada caso, as
sancoes previstas no artigo 156 da Lei Federal n® 14133/2021 com suas
alteracoes posteriores, além de normativos editados pelo Ministério da
Sadde e pelo Estado de Sao Paulo, especialmente a Resolucao SS n@
65/2024, aplicaveis ao caso concreto:

1- Adverténcia;

2 - Multa;

3 - Impedimento de licitar e contratar;

4 - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagao na situacao e
circunstancias objetivas em que ocorreu e dela sera notificada a
CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

A penalidade de multa sera imposta pelo descumprimento de
qualquer clausula deste Contrato, seus Anexos e Aditamentos, que sera
em valor nao inferior a 0,5% (meio por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do recurso mensal destinado a unidade gerenciada a época da
ocorréncia.

PARAGRAFO TERCEIRO

A penalidade de multa devera ser exclusivamente arcada pela
CONTRATADA, sendo vedado, para seu pagamento, a utilizagao do recurso
piblico destinado a unidade gerenciada ou angariado por ela (receita).

PARAGRAFO QUARTO

As sangoes previstas nos itens 1, 3 e 4 desta clausula poderao ser
aplicadas juntamente com o item 2.

PARAGRAFO QUINTO

Da aplicacdo das penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez)
dias para interpor recurso, dirigido ao Secretario de Estado da Saide,
garantindo-lhe pleno direito de defesa.

PARAGRAFO SEXTO

A imposicao de qualquer das sancoes estipuladas nesta clausula nao
elidira o direito de a CONTRATANTE exigir indenizacao integral dos
prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos

gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DA PERMISSAO DE USO DO IMOVEL

A CONTRATANTE, por este contrato, permite o uso do imovel, onde
esta instalada a Unidade, exclusivamente para operacionalizar a gestao e
execucao das atividades e servigos de salide objeto do presente contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera, a partir da assinatura do presente
instrumento e enquanto perdurar sua vigéncia, ocupar o imovel a titulo
precario e gratuito.

PARAGRAFO SEGUNDO

O desvio da finalidade na utilizacgao do imovel podera ensejar
rescisao do contrato de gestao, sem que a CONTRATADA tenha direito a
qualquer pagamento ou indenizacao, seja a que titulo for, inclusive por
benfeitorias nele realizadas, ainda que necessarias, as quais passarao a
integrar o patrimonio do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA podera, por sua conta e risco, ceder parte do imovel a
terceiros para fins de exploragao comercial, tais como lanchonete e
estacionamentos, como suporte para pacientes, familiares e visitantes,
sendo que o valor percebido sera destinado a execucao do objeto ora
contratado.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA se obriga a zelar pela guarda, limpeza e conservacao
do imodvel e dos bens que o guarnecem, dando imediato conhecimento a
CONTRANTANTE de qualquer turbagao de posse que porventura se
verificar, ou penhora que venha a recair sobre o imovel.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA devera apresentar, para aprovagao pelos o6rgaos
competentes os projetos e memoriais das edificacoes necessarias, 0s
quais deverao atender as exigéncias legais, respondendo inclusive
perante terceiros, por eventuais danos resultantes de obras, servi¢os ou
trabalhos que vier a realizar no imovel.

PARAGRAFO SEXTO

A ndo restituicao do imovel e dos bens moveis pela CONTRATADA pelo
término da vigéncia ou pela rescisao do presente contrato de gestao
caracterizara esbulho possessorio e ensejara a retomada pela forma
cabivel, inclusive acao de reintegracao de posse com direito a liminar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATADA deve cumprir a Lei Federal n° 13.709/2018 no ambito
da execugao do objeto deste contrato e observar as instrugoes por escrito
da CONTRATANTE no tratamento de dados pessoais.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA deve assegurar que o acesso a dados pessoais seja
limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores que necessitem
conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam
estritamente necessarios para as finalidades deste contrato, e cumprir a
legislacao aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam
sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigacoes profissionais
de confidencialidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas
especificas do tratamento e o estado atual da tecnologia, assim como 0s
principios previstos no caput do artigo 6°, da Lei Federal n°® 13.709/2018, a
CONTRATADA deve adotar, em relacao aos dados pessoais, medidas de
seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e
informacoes de acessos nao autorizados e de situagoes acidentais ou
ilicitas de destruicao, perda, alteragao, comunicacao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

PARAGRAFO TERCEIRO

Considerando a natureza do tratamento, a CONTRATADA deve,
enquanto operadora de dados pessoais, implementar medidas técnicas e
organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacoes da
CONTRATANTE, previstas na Lei Federal n° 13.709/2018.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA deve:

1 - Notificar Imediatamente a CONTRATANTE ao receber requerimento
de um titular de dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei Federal n°®
13.709/2018;

2 - Quando for o caso, auxiliar a CONTRATANTE na elaboracao da
resposta ao requerimento a que se refere o inciso | deste paragrafo.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA deve notificar a CONTRATANTE, imediatamente, a
ocorréncia de incidente de seguranca relacionado a dados pessoais,
fornecendo todas as informagoes.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na
investigacao, mitigacao e reparacao de cada um dos incidentes de
seguranca.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE, no ambito da execucao
deste contrato, na elaboracao de relatorios de impacto a protecao de
dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei Federal n°
13.709/2018.

PARAGRAFO OITAVO

Na ocasiao do encerramento deste contrato, a CONTRATADA deve,
imediatamente, ou, mediante justificativa, em até 10 (dez) dias Gteis da
data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais a
CONTRATANTE, ou transferi-los para a nova organizacao social
eventualmente contratada ou elimina-los, conforme decisao da
CONTRATANTE, inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no
ambito deste contrato, certificando por escrito a CONTRATANTE, o
cumprimento desta obrigacao.

PARAGRAFO NONO

A CONTRATADA deve colocar a disposicao da CONTRATANTE, conforme
solicitado, toda informacao necessaria para demonstrar o cumprimento
do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e contribuir com
elas, incluindo inspecoes, pela CONTRATANTE ou auditor(a) por ela
indicado, em relagao ao tratamento de dados pessoais.

PARAGRAFO DECIMO

Todas as notificacoes e comunicacoes realizadas nos termos desta
clausula devem se dar por escrito e ser entregues pessoalmente,
encaminhadas pelo correio ou por e-mail para os enderecos fisicos ou
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eletronicos informados em documento escrito emitido por ambas as
partes por ocasiao da assinatura deste contrato, ou outro endereco
informado em notificacao posterior.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos
causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento
da Lei Federal n° 13.709/2018 ou de instrucoes da CONTRATANTE
relacionadas a este contrato, nao excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a  fiscalizacago da  CONTRATANTE em  seu
acompanhamento.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A CONTRATANTE nao tem responsabilidade pelo mau uso,

compartilhamento indevido ou captura de dados, usuarios e senhas
(logins) de acesso do sistema, tampouco por outras violacoes praticadas
por terceiros.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

E vedada a transferéncia de dados pessoais, pela CONTRATADA, para
fora do territorio do Brasil.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DISPOSICOES FINAIS

1 - E vedada a cobranca direta ou indireta ao paciente por servicos
médicos, hospitalares ou outros complementares referentes a assisténcia
a ele prestada, sendo licito a CONTRATADA, no entanto, buscar o
ressarcimento a que se refere o artigo 32, da Lei n° 9.656, de 03 de junho
de 1998, nas hipoteses e na forma ali prevista;

2 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacao e da
normatividade suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a
execucao do presente Contrato de Gestao, a CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da direcao
nacional do SUS - Sistema Unico de Salde, decorrente da Lei n°® 8.080/90
(Lei Organica da Sadde), ficando certa de que a alteracao decorrente de
tais competéncias normativas sera objeto de Termo de Aditamento, ou de
notificacao dirigida @ CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PUBLICACAO

0 Contrato de Gestao sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DO FORO

Fica eleito o Foro da Capital, com renincia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questoes oriundas
deste Contrato que nao puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente Contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS

Nome Nome:

CPF CPF

RG RG

ANEXO TECNICO |

DESCRICAO DE SERVICOS

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

A CONTRATADA atendera com seus recursos humanos e técnicos aos
usuarios do SUS - Sistema Unico de Salde e do Instituto de Assisténcia
Médica do Servidor Plblico Estadual - IAMSPE (Lei Complementar no.
971/1995), oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua
assisténcia e sua capacidade operacional, 0s servicos de salde que se
enquadrem nas modalidades abaixo descritas, conforme sua tipologia
(unidade hospitalar, exclusivamente ambulatorial, ou outros).

0 Servico de Admissao da CONTRATADA solicitara aos pacientes, ou a
seus representantes legais, a documentacao de identificacao do paciente
e a documentacao de encaminhamento, se for o caso, especificada no
fluxo estabelecido pela Secretaria de Estado da Salde.

0 acesso aos exames de apoio diagnostico e terapéutico realizar-se-a
de acordo com o fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual de Salde.

0 acompanhamento e a comprovacao das atividades realizadas pela
CONTRATADA serao efetuados através dos dados registrados no SIH -
Sistema de Informacoes Hospitalares, no SIA - Sistema de Informacoes
Ambulatoriais, bem como através dos formularios e instrumentos para
registro de dados de producao definidos pela CONTRATANTE.

1. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

0 atendimento ambulatorial compreende:

Primeira consulta;
Interconsulta;
Consultas subsequentes (retornos);
Procedimentos Terapéuticos realizados por especialidades nao
médicas,
e Cirurgias ambulatoriais (Cirurgias Maiores Ambulatoriais e
cirurgias menores ambulatoriais)
e Servicos de Apoio Diagnostico e Terapéutico Externo;
e Sessoes de tratamento: hemoterapia, litotripsia, hemodialise,
hemodinamica, radioterapia e quimioterapia.

11. Entende-se por primeira consulta, a visita inicial do paciente
encaminhado pela rede/UBS-Unidades Basicas de Salde, ao Ambulatorio,
para atendimento a uma determinada especialidade médica.

1.2. Entende-se por interconsulta, a primeira consulta realizada por
outro profissional em outra especialidade, com solicitagao gerada pela
propria instituicao, tanto no que se refere ao atendimento médico quanto
a0 nao médico.

1.3. Entende-se por consulta subsequente, todas as consultas de
seguimento ambulatorial, em todas as categorias profissionais,
decorrentes tanto das consultas oferecidas a rede basica de salde
quanto as subsequentes das interconsultas.

14. Os atendimentos referentes a processos terapéuticos de média e
longa duracao, tais como, sessoes de Fisioterapia, Psicoterapia, etc., a
partir do 29 atendimento, devem ser registrados como procedimentos
terapéuticos realizados (sessoes) em especialidade nao médica.

15. As consultas realizadas pelo Servico Social nao serao
consideradas no total de consultas ambulatoriais, serao apenas
informadas conforme as normas definidas pela Secretaria da Saude.

1.6. Serao consideradas intervencoes cirirgicas ambulatoriais aqueles
procedimentos cirtrgicos terapéuticos ou diagnosticos que nao requeiram
internagoes hospitalares. Serao classificados como Cirurgia Maior
Ambulatorial (CMA) os procedimentos cirlrgicos terapéuticos ou
diagnosticos, que pressupdem a presenca do médico anestesista,
realizados com anestesia geral, locoregional ou local, com ou sem
sedacao que requeiram cuidados pos-operatorios de curta duragao, nao
necessitando internacao hospitalar. Serao classificados como cirurgia
menor ambulatorial (cma) os procedimentos cirlrgicos de baixa
complexidade realizados com anestesia local ou troncular que podem ser
realizados em consultorio, sem a presenca do médico anestesista, e que
dispensam cuidados especiais no pos-operatorio. O registro da atividade
cirtrgica classificada como ambulatorial se dara pelo Sistema de
Informacao Ambulatorial (SIA).

17. Com relacdo as Sessoes de Tratamento (Quimioterapia,
Hemodialise, Hemodinamica, etc.), o volume realizado mensalmente pela
unidade sera informado com destaque, para acompanhamento destas
atividades, conforme as normas definidas pela Secretaria da Saude.

1.8 Nas Unidades Assistenciais Estaduais sob contrato de gestao ou
convénios analogos consideram-se atendimentos ambulatoriais passiveis
de realizacao por meios eletronicos, de modo sincrono, nas modalidades
de teleconsulta e telemonitoramento:

| - consultas médicas, exceto da especialidade oftalmologia;

Il - consultas e sessdes com os profissionais de salde enfermeiros,
farmacéuticos, fisioterapeutas, educadores fisicos, fonoaudiologos,
nutricionistas, psicologos e terapeutas ocupacionais.

Para caracterizacao do atendimento ambulatorial efetivamente
realizado por meio eletronico, a unidade de salde devera adotar as
medidas necessarias para o registro adequado em prontuario do
paciente, detalhando orientacao e conduta, bem como identificando o
profissional responsavel pelo atendimento, nos termos da legislagao.

Para fins de contabilizagao de metas dos contratos de gestao e
convénios analogos, o atendimento ambulatorial realizado por meio
eletronico, devera ter correspondéncia em agenda do modulo
ambulatorial da Central de Regulagao de Oferta de Servigos de Saude
(CROSS).

As atividades realizadas serao informadas mensalmente a CGCSS e
seus resultados serao acompanhados e avaliados, e nao serao
considerados como "PRODUCAQ" para efeitos de alcance de metas.

2. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se, ao longo da vigéncia deste contrato, de comum acordo entre 0s
contratantes, o se propuser a realizar outros tipos de
atividades diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introducao de
novas especialidades médicas, seja pela realizacao de programas
especiais para determinado tipo de patologia ou pela introducao de
novas categorias de exames laboratoriais, estas atividades poderao ser
previamente autorizadas pela CONTRATANTE apos analise técnica, sendo
quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua
orcamentacao econdmico-financeira sera discriminada e homologada
mediante Termo de Aditamento ao presente contrato.

Il - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

112. ATENDIMENTO AMBULATORIAL NO ANO DE .. (ESPECIALIDADES
MEDICAS)

Il = ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

[11. ATENDIMENTO AMBULATORIAL NO ANO DE .. (ESPECIALIDADES
MEDICAS)

19 semestre 20 semestre Tot
o 0
CONSULTA NAO MEDICA |ja |Fe|M |A [M [ju |ju Ag|S [0 |No|Dely
n v |ar |br]ai |n [l Jo |etfut|v |z
Consulta R
Sessao S
Subtotal (1) -1
Consulta nao medicas L Lt Ll
(Teleatendimento)
Subtotal (2) S S C N N O O N O E O C
Total N
Especialidades nao médicas|20..|Especialidades nao médicas|20..
Enfermeiro Psicologo
Farmacéutico Terapeuta Ocupacional
Fisioterapeuta Odontologia / Buco-Maxilo
Fonoaudiologo Outros
Nutricionista
I1.3. CIRURGIAS AMBULATORIAIS MAIORES NO ANO DE ...
19 semestre 20 semestre
CIRURGIA Tot
AMBULATORIAL Ja |Fe [Ma [Ab[Malju |Ju Ag Se |Ou |No [De al
nfv [r [r i [n|fl ot |t |v |z
CMA (MAIOR) S S O A S O i S S i E
Total S N EE B N N R N N R
Il.4. CIRURGIAS AMBULATORIAIS MENORES NO ANO DE ...
12 semestre 20 semestre
CIRURGIA Tot
AMBULATORIAL Ja |Fe [Ma |Ab|Ma|ju [Ju Ag Se |Ou |No [De al
nifv r [r i In |l fo [t |t [v |z
cma (menor) S S N O S N N N O E E E
Total R O EE EE S CE E N R E E A

I15. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO EXTERNO - SADT
EXTERNO NO ANO DE ...

0 Ambulatorio oferecera os servicos de SADT abaixo relacionados, na
quantidade anual de exames, a pacientes EXTERNOS ao
Ambulatorio, isto €, aqueles pacientes que foram encaminhados para
realizacao de atividades de SADT por outros servicos de salde,
obedecendo ao fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual da Salde, nas
quantidades especificadas:

19 semestre 29 semestre

To

SADT EXTERNO jal (M [am JuJu Afs|o [N |D |l

e .
n arbra|nlgoetutovez

\Y

Diagnostico Laboratorio
Clinico

Diagnostico Laboratorio
Clinico

Anatomia Patologica e
Citopatologia

19 semestre 20 semestre

Anatomia Patologica e

, Tot : : I rrrrrrrr
CONSULTA MEDICA ja [re[m [a T Jiuiu[agls To [nofoely Citopatologia

n |v |ar [br{ai n [l |o [etfut |v |z Radiologia (SES) e
Primeira Consulta - - Radiografia e e e 0l
Interconsulta e e e e e e e e A E Mamografia B U DU R DU RO R IR IR D P N

Consulta Subsequente |- |- (- [- |- I-|1-[-1- |- |- |- |

Densitometria

Subtotal (1)

Interconsulta
(Teleatendimento)

Outros exames em
Radiologia

Radiologia

Consulta Subsequente
(Teleatendimento)

Subtotal (2)
Total

Ultrassonografia (SES)

Ecocardiografia T P e

Ultrassonografia com
Doppler

Especialidades médicas  [20...|Especialidades médicas |20..

Acupuntura Mastologia

Alergia/Imunologia Medicina do trabalho

Anestesiologia Nefrologia

Cardiologia Neonatologia

Cirurgia Cardiovascular Neurocirurgia

Cirurgia Cabeca e Pescoco Neurologia

Cirurgia Geral Neurologia Infantil

Cirurgia Pediatrica Obstetricia
Cirurgia Plastica Oftalmologia
Cirurgia Toracica Oncologia

Cirurgia Vascular Ortopedia/Traumatologia

Dermatologia Ortopedia Infantil

Endocrinologia Otorrinolaringologia

Endocrinologia Infantil Pneumologia

Fisiatria Pneumologia Infantil
Gastroenterologia Proctologia
Genética Clinica Psiquiatria

Geriatria Reumatologia
Ginecologia Urologia
Hematologia Outros
Infectologia

I1.2. ATENDIMENTO NAO MEDICO NO ANO DE ...

Ultrassonografia Obstétrica

Outras Ultrassonografias

Ultrassonografia S T P e e

Tomografia
Computadorizada

Tomografia
Computadorizada

Ressonancia Magnética S S S N S N N E N E E N

Ressonancia Magnética
com Sedagao

Ressonancia Magnética N

Medicina Nuclear in Vivo
(SES)

Cintilografia

Outros exames em
Medicina Nuclear

Medicina NuclearinVivo |- |- |- |- 1- (- |- 1- |- - |- |- |-

Endoscopia (SES) S O PR P R T P A O

Endoscopia DigestivaAlta |- |- (- |- |- [- |- |- [- |- |- |- |

Colonoscopia
CPRE e e e

Broncoscopia

Outras Endoscopias SO S SR O S R N O R S R R

Endoscopia

Radiologia Intervencionista
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Radiologia Intervencionista |- |- |- |- |- |- |- |- [- |- |- |- |- modalidade de contratagao de atividade assistencial especificada na volume custeio do periodo avaliativo
Métodos Diagn. em TABELA | - DISTRIBUICAO PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS contratado
Especialidades (SES) “rrrrrirrrrr INDICADORES DE PRODUGAO DO ORGAMENTO DE CUSTEIO, constantes no Acima do 100% X distribuicao percentual da cirurgia
Cateterismo Cardinc I I I R presente Anexo. , ) ‘ volume ambulatorial (tabela 1) X orcamento de
1111 Da anal|~se realizada ppdera resultar_ (_jesconto ﬁr_lance|_rq, bem contratado | custeio do periodo avaliativo
Diagnostico em Cardiologia como repactuacao das quantidades de atividades assistenciais ora : .
(Exceto Cateterismo S S S O S N N O S R R estabelecidas e seu correspondente reflexo  economico-financeiro, ntroe 3% € 1100% x distribuicao percentual da cirurgia
Cardiaco) efetivada mediante Termo de Aditamento ao Contrato de Gestao, 10?4’ 0 ambulatorial (tabela I) X orcamento de
— acordada entre as partes nas respectivas reunioes para ajuste semestrale | cjrurgia |0 e custeio do periodo avaliativo
g!agnolstm_o_%rg et -1l FFLIE Ll FF | anualdoinstrumento contratual. appare | Ontratado
Inecologia-Obstetricia 1112 A avaliacago do cumprimento das metas nao anula a Entre 75% e L o
I < i 60 » RIAL 90% X distribuicdo percentual da cirurgia
Diagnostico em Neurologia |- |- [- [- |- |- [- |- [- |- |- | I possibilidade de que sejam firmados Termos de Aditamento ao Contrato MENOR 94,99% do bulatorial (tabela 1) X 0 d
Diagnéstico em de Gestdo em relacao as clausulas que quantificam as atividades volume amtu'adona ’ade e i ‘;T@ame” ode
Oftalmologia rrrrrrrrrrrr assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu contratado | €/51€!0 €0 Perodo avaniativo
— correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer momento, se Menos que
D|agnAost|co. em- condicdes efou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito 759% do 70% X distribuicao percentual da cirurgia
Otorrinolaringologia/ “rrrbrrrrrbrrr intensa sobre as atividades da Unidade, inviabilizando e/ou prejudicando volume ambulatorial (tabela 1) X orcamento de
Fonoaudiologia a assisténcia ali prestada. contratado | CUStei0 do periodo avaliativo
Diagnosticos em 1.2 Do periodo de avaliagao: - —
Pneumologia “Trrtrrtrrrterorr e 19 semestre - consolidacio das informacdes em julho e Acima do 100%Xcé|str|bw(;)ao percentual de SADT
— - iaca . volume Externo (tabela I) X orcamento de custeio do
Diagnostico em Urologia -1-1- 1111111 1- I avahagao em agOStO/ . L.

S g e 29 semestre - consolidacio das informacdes em janeiro e contratado | periodo avaliativo
Outros exames em Met. SN O U O O O O PO U B avaliacao em fevereiro no ano seguinte. Entre 90% e o
Diagn. Especialidades 121 Na hipotese da unidade ndo possuir um semestre de 100% do 100% X distribuicao percentual de SADT'
Métodos Diagndsticos em EEEEEREEEEE funcionamento ou haver troca de gestor, a primeira avaliaco e valoracio volume Externo (tabela I) X orcamento de custeio do
especialidades das metas dos Indicadores de Produggio (modalidade por contratacio das contratado | Perodo avaliativo

- . .. . - . CANT
Procedimentos Especiais atividades a55|§tenC|a|s), para efeito de desconto, sera efetivada no DTERNG. | Entre 75% e —
Hemoterapia o I S R S S S e e semestre posterior. 89.99% do 90% X distribuicao percentual de SADT
- — 1122 Caso a CONTRATADA se mantenha na gestao da unidade, apos a voiumC)e Externo (tabela I) X orcamento de custeio do
Proced|mentos Especiais SR R A U U U R A A A devida Convocacao Piblica, com a formalizacao de um novo contrato de contratado periodo avaliativo
Hemoterapia gestao, sera considerado o periodo de avaliacao completo.
Total e I3 Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios Menos que |0, « distribuicdo percentual de SADT Externo
~ - 0,

Os exames para apoio diagnostico e terapéutico aqui elencados estao consltatNados Serao efetuqdos nos meses subsequentes aos periodos de Z/zl/ij?n?s (tabela I) X orcamento de custeio do periodo
subdivididos de acordo com a classificacao para os procedimentos do avaliacao, detalhados no item anteﬂor. . . contratado avaliativo
SIA/SUS - Sistema de Informacio Ambulatorial e suas respectivas tabelas. I14 0 valor repassado d‘f custeio no periodo avaliado, exceto alguele;

I1.6. ODONTOLOGIA NO ANO DE .. recursos provenientes de “mutiroes de_ p_rocedlmentos eletivos’, sera Acima d 100% X distribuicdo percentual

o " - : distribuido percentualmente nos termos indicados na Tabela I, para efeito cmado 4o SADT Externo (tabela 1) X
- >emestre - Semestre Tota| de calculo de desconto dos Indicadores de Producao, quando cabivel. volume orcamento de custeio do
ODONTOLOGIA |ja [Fe [Ma |Ab |Ma|ju [Ju|Ag |Se |Ou |No |De l TABELA | - DISTRIBUICAO PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS contratado periodo avaliativo
nfv [r |r i In |l o |t |t v |z INDICADORES DE PRODUGAO DO ORCAMENTO DE CUSTEIO Entre 90% e 100% X distribuicao percentual
- - =~ (] (]
Primeira L e L DISTRIBUI(;A~O PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS INDICADORES 100% do de SADT Externo (tabela 1) X
consulta DE PRODUCAO DO ORCAMENTO DE CUSTEIO volume orcamento de custeio do
Interconsulta |- |- |- (- |- |- |-1|- [- |- |- |- | MODALIDADE DE CONTRATACAO % ATENDIMENITO contratado  periodo avaliativo
Total - Consulta médica ODONTOLOGICO Entre 75% e [90% X distribuicdo percentual
11.7. TRATAMENTOS CLINICOS SOB ACOMPANHAMENTO NO ANO DE ... Atendimento ndo médico 8999% do  |de SADT Externo (tabela ) X
o o - — volume orcamento de custeio do
12 semestre 22 semestre Tot| |Atendimento Odontologico contratado [ periodo avaliativo
TRATAMENTOS CLINICOS ; : ; :
Jna \lje gAr ér gl\i Jnu Jlu ég zt St gv Ie)z al Cirurgia Ambulatorial Maior (CMA) Menos que  [70% X distribuicao percentual
Cirurgia Ambulatorial Menor (cma) 75% do de SADT Externo (tabela 1) X
Tratamento em Oncologia volume orcamento de custeio do

. . S S N O i R S R A R SADT Externo
- Radioterapia contratado | periodo avaliativo
Tratamentoemoncologia| | | | | | [ | | | | | | | [2A _ 100% lll - AVALIAGAO E VALORAGAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
- Quimioterapia TABELA Il - VALORACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES DE Os valores percentuais apontados na tabela inserida no Anexo
Tratamento em Nefrologia PRODUGAO (MODALIDADE DE CONTRATAGAO DA ATIVIDADE ASSISTENCIAL)  Técnico Iil - Indicadores de Qualidade serdo utilizados como base de

P bl ATIVIDADE |QUANTIDADE | _- < calculo do valor a ser descontado, em caso de descumprimento de metas
- Tratamento Dialitico '
— — REALIZADA [ PRODUZIDA FORMULA DE CALCULO (EM REAIS) dos indicadores detalhados naquele Anexo.
erapia Especializada - s X : .
Litot?ipsiap S S Y o O O O Acimado  |100% X distribuicio percentual da consulta M1 A avaliacao e a valoracao dos desvios no cumprimento dos
volume médica (tabela ) X orcamento de custeio do Ind|ce§dores de Qual_|dade pqdem gerar um desconto financeiro a menor
Total N contratado | periodo avaliativo de até 10% do custeio da unidade no trimestre, nos meses subsequentes,

Il - CONTEUDO DAS INFORMACOES A SEREM ENCAMINHADAS A ——— dependendo do percenFua{ de alcance das metas dos indicadores
CONTRATANTE 180[5 o ¢ 1100% X distribuicao percentual da consulta estabelecidos no Anexo Tecnico lll.

A CONTRATADA encaminhara a CONTRATANTE toda e qualquer Jolume médica (tabela ) X orcamento de custeio do 12 Do periodo de avaliagao: ) _ .
informacdo solicitada, na formatacio e periodicidade por esta periodo avaliativo e 19 trimestre - consolidagao das informacoes em abril e avaliacao
determinadas CONSULTA contratado em agosto;

As informacdes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo [MEDICA |ENtre 75% € gn0 y wichiibiicdo percentual da consulta * 22 trimestre - consolidagao das informacges em julho e
relacionados: 8999% do | 5dica (tabela I) X orcamento de custeio do avaliacao em agosto,

o Relatérios contabeis e financeiros: volume periodo avaliativo ¢ e 30 trimestre - consolidagao das informagoes em outubro e

o Relatorios referentes aos Indicadores de Qualidade contratado avaliaao em fevereiro do ano seguinte; ) o

estabelecidos para a unidade; Menos que o o 49 Frmjestre - consohdagao dasv informacoes em janeiro e

e Relatorio de Custos; 75% do 70% X distribuicao percentual da consulta avaliagao em fevereiro do ano seguinte. A

o Pesquisa de satisfacio de pacientes e acompanhantes; volume medica (tabela I) X orcamento de custeio do 121 Na hipotese da unidade nao possuir um trimestre de

e Outras, a serem definidas. contratado periodo avaliativo funcionamento ou haver troca de gestor, a primeira avaliacao e va~1lora(;ao

ANEXO TECNICO I - — das metas dos Indicadores de Qualidade do Contrato de Gestao, para

SISTEMA DE PAGAMENTO Acima do  100% X distribuicao percentual do efeitos de desconto, sera efetivada no trimestre posterior.

| - PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS volume atendimento nao medico (tabela )X I1.22 Caso a CONTRATADA se mantenha na gestdo da unidade, apos a

Com o fito de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de contratado  |orcamento de custeio do periodo avaliativo devida Convocacao Piblica, com a formalizacdo de um novo contrato de
Pagamento ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos: Entre 90% e 100% X distribuicio percentual do gestao, sera co'n5|derado o periodo de avah'a(;ao completo. _

11 A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas 100% do stendimento nég mépdico (tabela 1) X I3 Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios
modalidades abaixo assinaladas, as quais referem-se & rotina do volume orcamento de custeio do periodo avaliativo constatados serao efetuados nos meses subsequentes aos periodos de
atendimento a ser oferecido aos usuarios da Unidade sob gestio da |ATENDIME |contratado avaliaco, detalhados no item anterior. _
CONTRATADA, conforme especificacao e quantidades relacionadas no  [NTONAO |Entre 75% e - , ll4 Para efeitos de calculo do desconto dos Indicadores de
Anexo Técnico | - Descricio de Servicos: MEDICO  [8999% do 90% X g|§tr|bU|§ao percentual do atendimento|  Qualidade, sera cons@era@o 0 percentual‘dejo% (dez por cento) sopre 0

() Consulta médica: voiume nao médico (tabela 1) X orcamento de custeio montante repassado a titulo de custeio a CONTRATADA no periodo

() Atendimento nao médico; contratado do periodo avaliativo avaliad‘o, exceto gqueles recursos provgnigntes de ”mutirQes de

() Cirurgia Ambulatorial Maior; ” procedlmentos eletivos” combinado com os indicadores estabelecidos no

() Cirurgia Ambulatorial Menor; 75§/n((>quue 70% X distribuicao percentual do atendimento | AN€X0 Tecnico lll

(1) Servigos de Apoio Diagnostico e Terapéutico — SADT Externo; l" nao médico (tabela I) X orcamento de custeio 1.5 Formula:

() Atendimento Odontologico votume d do periodo avaliativo Orgcamento de custeio [Valoragao do indicador |Tabela do Anexo

1.2 Além das atividades de rotina, a unidade podera realizar outras contratado Indica [no trimestre de qualidade Tecnico Il
atividades, submetidas & prévia analise e autorizacdo da CONTRATANTE, |CIRURGIA |Acima do 100% X distribuicao percentual da cirurgia dor  [soma dos repasses do X peso do
conforme especificado no Anexo Técnico | - Descrigao de Servicos. AMBULATO |volume ambulatorial (tabela I) X orcamento de periodo X10% indicador

- A A A RIAL contratado | custeio do periodo avaliativo - — =

I AVAUACAO EVNTORACAO DOS INDICADORES DE PRODUGAQ P 1.6 Visando o acompanhamento e avaliacao do Contrato de Gestao e

A avaliacao e analise das atividades contratadas constantes deste |MAIOR Entre 95% e o o o cumprimento das atividades estabelecidas para a CONTRATADA no
documento serdo efetuadas conforme detalhado nas Tabelas que se 100% do 100% X distribuicao percentual da cirurgia prims 50 d . P devers h
seguem. ol ambulatorial (tabela 1) X orcamento de Anexo lTecmco | - Desdc'ru;ao e Servu;osd, a mesma ev»erfa encqmmdar

1 Os desvios serdo analisados em relacio as quantidades tratado | Custeio do periodo avaliativo mensalmente, até o dia 11 (onze), a documentacdo informativa das
especificadas para cada modalidade de atividade assistencial o atividades assistenciais realizadas pela Unidade:

. L i . : Entre 75% e . L . l.61. As informagoes acima mencionadas serao encaminhadas
s'st?set:?ﬁcnaadnacenicr)oAanemx(;)nlercc;]el?ofl’/ aDB%S;rlr?g?/adlgrsde(;v:gOZésF)eOdzgjcc)u%(te;(; 94,99% do 90% X dlstrlbun;ao percentual da cirurgia através dos registros nas AlH's - Autorizacao de Internagao Hospitalar e
dJa nidade no semestre, dependendo do ercentuaﬁ de glcance das volume ambulatorial (tabela ) X orcamento de dos registros no SIA - Sistema de Informacdes Ambulatoriais, de acordo
metas dos indicadores cor;stanpte na TABELA Ilp— VALORAGAO DOS DESVIOS contratado custelo do periodo avaliativo com normas e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

DOS INDICADORES DE PRODUCAO (MODALIDADE DE CONTRATAGAO DA Menos que  |70% X distribuicdo percentual da cirurgia . dic'!gorﬁz ('j”eforrﬂjﬁgzzemsq';svai:;er:f;aggasdea re%’gg?;jjg’;ﬁiggag
ATIVIDADE ASSISTENCIAL) e respeitando-se a proporcionalidade de cada 75% do ambulatorial (tabela 1) X orgamento de . a e ¢ . -
financeiros e dados do Sistema de Custos Hospitalares, serao
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encaminhadas via Internet, através do site www.gestao.saude.sp.gov.br,
disponibilizado pela CONTRATANTE e de acordo com normas, critérios de
seguranca e prazos por ela estabelecidos.

1118 O aplicativo disponibilizado na Internet emitira os relatorios e
planilhas necessarias a avaliacaio mensal das atividades desenvolvidas
pela Unidade gerenciada e estabelecera, através de niveis de acesso
previamente definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali
registrados.

119 A CONTRATADA devera encaminhar as Certidoes Negativas de
Débitos Federal, Estadual e Municipal, Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas e Certificado de Regularidade do FGTS, tanto da Unidade
gerenciada quanto da 0SS, além de extratos bancarios, entre outras
informacoes, nos prazos e condicoes definidos pela CONTRATANTE.

11110 A CONTRATANTE procedera a analise dos dados enviados pela
CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos pagamentos de
recursos, conforme estabelecido no contrato.

111117 A CONTRATANTE podera realizar reunides extraordinarias com
vistas a garantir a escorreita execucao das atividades assistenciais
pactuadas.

ANEXO TECNICO III

INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia
oferecida aos usuarios da unidade gerenciada e medem aspectos
relacionados a efetividade da gestao, ao desempenho da unidade e a
qualidade da informacao apresentada.

A complexidade dos indicadores é crescente e gradual, considerando
o tempo de funcionamento da unidade.

Com o passar do tempo, a cada ano, novos indicadores sao
introduzidos e o alcance de um determinado indicador no decorrer de
certo periodo o torna um pré-requisito para que outros indicadores mais
complexos possam ser avaliados; desta forma, os indicadores que sao
pré-requisitos para os demais continuam a ser monitorados e avaliados.

IMPORTANTE: Alguns indicadores tém sua acreditacao para efeito de
pagamento no 2° ou no 3° ou no 49 trimestres. Isto nao significa que
somente naquele periodo estardo sendo avaliados. A analise de cada
indicador, a elaboracao de pareceres avaliatorios e o encaminhamento
dessa avaliacio a cada unidade gerenciada serdo efetuados
mensalmente, independentemente do trimestre onde ocorrera a
acreditacao de cada indicador para o respectivo pagamento.

A cada ano é fornecido um Manual que estabelece todas as regras e
critérios técnicos para a avaliacdo dos Indicadores de Qualidade
utilizados neste Contrato de Gestao.

A tabela abaixo apresenta o peso de cada Indicador de Qualidade
para a avaliacao e valoracao de cada trimestre. Essa valoragao podera
gerar desconto financeiro de até 10% sobre valor dos repasses realizados
para a unidade no periodo avaliativo, conforme estabelecido no item IlI
do Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento.

Pré-requisitos

PESO DOS INDICADORES DE QUALIDADE VALORADOS PARA O ANO DE
20XX

Indicadores|19 trimestre|29 trimestre|39 trimestre |49 trimestre

RESOLU(;[\O SS N2 151, DE 3 DE JULHO DE 2026

Estabelece a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Estadual
de Sadde aos Fundos Municipais de Saude, no ambito do programa 5125 -
Desenvolvimento de Agoes Decorrentes de Emendas Parlamentares -
Transferéncias Impositivas e programa 0930 - Atendimento Integral e
Descentralizado no SUS/SP decorrentes de Transferéncias Voluntarias,
provenientes de emendas parlamentares destinadas ao financiamento de
agoes e servicos publicos de satide, e da providéncias correlatas.

0 Secretario de Estado da Satde no uso de suas atribuicoes legais e
considerando:

- disposto nos artigos 165 e 166 da Constituicao Federal e nos artigos
175 e 176 da Constituicao do Estado de Sao Paulo;

- 0 Decreto Estadual n? 53.019, de 20 de maio de 2008, que
regulamenta a transferéncia direta de recursos do Fundo Estadual de
Salde aos Fundos Municipais de Salde para custeio de a¢oes e servicos
de salde;

- a Resolugao SS n2 55, de 21 de maio de 2008, que estabelece
condicoes para a transferéncia de recursos do Fundo Estadual de Sadde
aos Fundos Municipais de Salde destinados a execucao de projetos,
programas, componentes, estratégias e demais agoes no ambito do
Sistema Unico de Salde no Estado de Sao Paulo - SUS/SP;

- 0 Decreto Estadual n® 70311, de 2025 que dispoe sobre
procedimentos para execucao de emendas parlamentares individuais e
transferéncias voluntarias decorrentes de indicacdao parlamentar no
ambito da Administracao Pablica Estadual;

- a Resolucao TCE/SP n° 17/2025, que dispde sobre fiscalizacao,
transparéncia, rastreabilidade e acompanhamento da execucao de
emendas parlamentares e das transferéncias delas decorrentes;

- a necessidade de assegurar adequada instrucao processual,
motivacao administrativa, rastreabilidade, transparéncia e conformidade
na aplicacao dos recursos publicos;

- a necessidade de prover aos Municipios recursos financeiros
destinados ao fortalecimento das acoes e servicos pablicos de sadde,
observadas as diretrizes do SUS/SP e os respectivos planos de trabalho
aprovados;

- que os recursos a serem transferidos integram o orcamento da
Secretaria de Estado da Salde e vinculam-se aos respectivos processos
administrativos regularmente instruidos;

Resolve:

Artigo 12 - Fica autorizada a transferéncia de recursos financeiros do
Fundo Estadual de Salde aos Fundos Municipais de Sadde relacionados
no Anexo | desta Resolucdo, destinados ao financiamento de acoes e
servicos piblicos de satide no ambito do SUS/SP, em conformidade com
0s respectivos planos de trabalho aprovados.

§ 12 A transferéncia de que trata o “caput” deste artigo observara o
plano de trabalho constante do respectivo processo administrativo,
contendo objeto, finalidade, metas, plano de aplicagao, cronograma de
execugao e demais elementos necessarios a adequada motivacao,
rastreabilidade e controle da aplicacao dos recursos.

§ 20 Os recursos transferidos deverao ser aplicados exclusivamente
na finalidade aprovada no plano de trabalho, vedada sua utilizacao em
objeto diverso do autorizado.

§ 30 £ vedada a utilizacao dos recursos para pagamento de despesas
com pessoal e encargos sociais, nos termos do § 10 do artigo 166 da
Constituicao Federal.

Artigo 22 - Os recursos financeiros referidos no artigo 19 serao
repassados em parcela (nica aos respectivos Fundos Municipais de
Saude, ficando sua utilizacao vinculada a execucao das acoes e servicos
previstos no plano de trabalho aprovado.

§ 12 - Os recursos serao creditados em conta bancaria especifica e
exclusiva, cadastrada pelo ente beneficiario em atendimento ao disposto
na ADPF 854 do Supremo Tribunal Federal, permanecendo sua
identificacao registrada nos sistemas oficiais de execucao orcamentaria e
financeira, de modo a assegurar a rastreabilidade da execucao dos
recursos.

§ 29 - A liberagao dos recursos fica condicionada a disponibilidade
orcamentaria e financeira, a adequada instrucao processual e a
observancia das normas aplicaveis a execugao orcamentaria, financeira e
de controle.

Artigo 32 - O prazo para aplicacdo dos recursos sera de até 12 meses,
observando Plano de Trabalho aprovado, contado da data do efetivo
crédito dos valores ao Fundo Municipal de Salde, observadas a natureza
do objeto, o cronograma de execucao e as normas aplicaveis a prestacao
de contas.

Artigo 42 - Compete ao Municipio beneficiario a responsabilidade
pela execucao do objeto, pela regular aplicacao dos recursos recebidos e
pela guarda dos documentos comprobatorios das despesas realizadas,
observadas as normas legais, regulamentares e de controle pertinentes.

Artigo 52 - Para fins de prestacao de contas, o Gestor Municipal
devera demonstrar, de forma destacada e detalhada, no Relatorio Anual
de Gestao - RAG sem prejuizo da Resolucao TCE-SP n.2 17/2025 e Decreto
Estadual n.2 70.311/2025 e instrumentos proprios de acompanhamento e
controle, as acoes e servicos executados com os recursos financeiros
transferidos, observadas as disposicoes da Resolucao SS n2 55, de 21 de
maio de 2008, e demais normas aplicaveis.

§ 19 O Municipio devera manter disponiveis, para fins de fiscalizagao
e controle, os documentos comprobatorios da execugao fisica e
financeira, incluindo documentos fiscais, comprovantes de pagamento,
relatorios de execucao, elementos de transparéncia e demais registros
relacionados a aplicagao dos recursos.

§ 29 As informacoes relativas ao repasse, a execucao e a aplicacao
dos recursos deverao observar as diretrizes de transparéncia e
rastreabilidade estabelecidas pela legislacao vigente e pelos orgaos de
controle.

Artigo 62 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |

(a que se reporta a Resolucao SS - 151, de 3 de Julho de 2026)

SE [CLASSIFICAC A~ |CODIGO . BENEFICIARI |OBJET |VALO
o lio N |DA MUNICIPIO | o R
: O |EMENDA
1 |EMENDA 20 12026.056. |AGUAS DE If/\UUNN??IPAL CUSTEI|700.0
IMPOSITIVA |26 {80672 |SAO PEDRO |t e |0 00,00
, [EMENDA 20 [2026.073. |AGUAS DE :FV\UUNN[TSPAL CUSTEI{200.0
IMPOSITIVA |26 82457 |SAO PEDRO |ty e |0 00,00
5 [EMENDA 20 [2026.267. |AGUAS DE !f/\UUNNDISIPAL CUSTEI|100.0
IMPOSITIVA 126 82932 |SAO PEDRO |ty e |O 00,00
A ZF?NSFEREN 20 [2025101. [ALVARES &UUNN'TSPAL CUSTEI|200.0
VOLUNTARIA |25 |88966  [MACHADO | = 5e™ |0 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 [2026.029. 300.0
5 AREIAS MUNICIPAL |IMENT
IMPOSITIVA {26 [79781 DESAUDE |0 00,00
TRANSFEREN FUNDO 1.000.
6 [CIA 52 58(2);283' AVARE MUNICIPAL gUSTE' 000,0
VOLUNTARIA DE SAUDE 0
TRANSFEREN ) 190951377 |Bargo e |FUNDO CUSTEI]250.0
7 |ClA 25 5175 anToNina | MUNICIPAL g 00,00
VOLUNTARIA DE SAUDE '
FUNDO
EMENDA 20 2026.021. CUSTEI|300.0
8 BORACEIA  |MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |78945 DE SAUDE |© 00,00
FUNDO
EMENDA 20 [2026.069. CUSTEI|100.0
9 BORACEIA  |MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |79890 DE SAUDE |© 00,00
10 |EMENDA 20 [2026.279. |BREJO !f/\UUNNDICOIPAL :L“A\QESTT 250.0
IMPOSITIVA [26 178799  [ALEGRE DESAUDE 1o 00,00
11 [EMENDA 20 [2026.040.|BREJO &UUNN'TSPAL :mi‘? 100.0
IMPOSITIVA |26 |79714 ALEGRE DESAUDE |0 00,00
FUNDO
EMENDA 20 [2026.322. CUSTEI|400.0
12 BROTAS MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 (87651 DE SAUDE |© 00,00
TRANSFEREN| - 10005145, |caracuarar |FUNDO CUSTEI|200.0
13 |CIA 25 72870 |uBa MUNICIPAL 1571 90,00
VOLUNTARIA DE SAUDE '
FUNDO
EMENDA 20 [2026.018. CUSTEI|400.0
14 CARDOSO  [MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |81097 DE SAUDE |© 00,00
FUNDO
EMENDA 20 2026.014. CUSTEI|100.0
15 CARDOSO  [MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 /81205 DE SAUDE |© 00,00
FUNDO
EMENDA 20 [2026.019. CUSTEI|100.0
16 CARDOSO  [MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |81792 DE SAUDE |© 00,00

FUNDO
EMENDA 20 [2026.267. CUSTEI|100.0
17 CARDOSO  |MUNICIPAL
IMPOSITIVA {26 82938 DESAUDE |© 00,00
15 [EMENDA 20 {2026.063. |CORDEIROP IEAUUNN[I)COIPAL CUSTEI|250.0
IMPOSITIVA |26 (78133 oLIS DESAUDE |© 00,00
19 [EMENDA 20 {2026.056. |CORDEIROP ITI\UUNNDISIPAL CUSTEI|300.0
IMPOSITIVA |26 |80674  |oLIs DESAlDE |© 00,00
50 |EMENDA 20 2026.076. |CORDEIROP K/\UUNN??IPAL CUSTEI|150.0
IMPOSITIVA |26 |81577 oLIs DESAlDE |© 00,00
FUNDO
EMENDA 20 [2026.018. CUSTEI|500.0
21 DIADEMA  [MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |87315 DESAlDE |© 00,00
FUNDO
EMENDA 20 [2026.018. CUSTEI|500.0
2 DIADEMA  [MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |87317 DESAUDE |© 00,00
53 |EMENDA 20 [2026.256. |DOIS ff/\UUNNDI(C)IPAL :nNA\éENSTT 250.0
IMPOSITIVA |26 {77578 CORREGOS | yenine o 00,00
TRANSFEREN FUNDO
24 | CIA 52 éggm ELDORADO |MUNICIPAL (C)USTE' gg%g
VOLUNTARIA DE SAUDE '
55 [EMENDA 20 [2026.322. |EMBU- KAUUNN?SPAL CUSTEI|400.0
IMPOSITIVA {26 87652  |GUACU DESAUDE |© 00,00
56 [EMENDA 20 2026.279. [EMILIANOP EI\UUNN?SIPAL CUSTEI|150.0
IMPOSITIVA |26 |78815  [oLIs DESAlDE |© 00,00
57 [EMENDA 20 2026.040. |EMILIANOP EAUUNN?SPAL CUSTEI|100.0
IMPOSITIVA {26 |79725 oLIS DESAlDE |© 00,00
5 |EMENDA 20 [2026.291. |EMILIANOP KAUUNN?SPAL CUSTEI|100.0
IMPOSITIVA |26 182099  [oLis DESAlDE |© 00,00
TRANSFEREN, 0 15025 281, |encenter |[FUNDO CUSTEI|300.0
29 | CIA 25 |86181 0 coeLho | MUNICIPAL 15 00,00
VOLUNTARIA DE SAUDE '
FUNDO
EMENDA 20 [2026.263. CUSTEI|250.0
30 FLORA RICA |MUNICIPAL
IMPOSITIVA {26 {77501 DESAUDE |© 00,00
FUNDO
EMENDA 20 [2026.258. CUSTEI|150.0
31 IARAS MUNICIPAL
IMPOSITIVA {26 (79662 oE sa0pe | 00,00
FUNDO
EMENDA 20 2026.323. CUSTEI]110.00
32 IARAS MUNICIPAL
IMPOSITIVA {26 (80396 DESAUDE |© 0,00
FUNDO
EMENDA 20 {2026.014. CUSTEI]130.0
33 IARAS MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |81220 DESAlDE |© 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 [2026.030. 180.0
34 ITAJOBI MUNICIPAL  |IMENT
IMPOSITIVA |26 |78583 DESAUDE  |o 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 [2026.089. 200.0
35 ITAJOBI MUNICIPAL  |IMENT
IMPOSITIVA |26 |82556 DESAUDE |o 00,00
TRANSFEREN FUNDO 1.000.
36 |CIA ;g 2232532 ITAPEVI MUNICIPAL E)USTE' 000,0
VOLUNTARIA DE SAUDE 0
FUNDO INVEST
EMENDA 20 [2026.280.| 200.0
37 ITAPOLIS ~ [MUNICIPAL [IMENT
IMPOSITIVA {26 (81072 DESAUDE  |o 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 [2026.092. | 200.0
38 ITAPOLIS ~ [MUNICIPAL |IMENT
IMPOSITIVA |26 (81948 DESAODE o 00,00
TRANSFEREN- 0 100251417 JACUPIRANG FUNDO CUSTEI|300.0
39 |CIA 56 g B MUNICIPAL | J 00.00
VOLUNTARIA DE SAUDE '
TRANSFEREN {1 15005145, . FUNDO CUSTEI|400.0
40 [CIA 2 | gy [UNDIA MUNICIPAL | 00.00
VOLUNTARIA DE SAUDE '
FUNDO
EMENDA 20 [2026.041. ] CUSTEI|300.0
41 JUQUIA MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 |87295 DESAlDE |© 00,00
TRANSFEREN FUNDO 1.000.
42 [CIA ;g ;3522160 LAGOINHA  [MUNICIPAL gusm 000,0
VOLUNTARIA DE SAUDE 0
43 [EMENDA 202026292, | | ff/\UUNNDI(C)IPAL :nNA\éENSTT 300.0
IMPOSITIVA |26 |78444 DESAUDE  |o 00,00
4, |EMENDA 202026259 | | ff/\UUNNDICOIPAL :nNA\éENSTT 150.0
IMPOSITIVA {26 (83022 DESAUDE  |o 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 {2026.018. 250.0
45 LOUVEIRA  [MUNICIPAL |IMENT
IMPOSITIVA |26 (81132 DESAUDE |0 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 {2026.040. 100.0
46 LOUVEIRA  [MUNICIPAL |IMENT
IMPOSITIVA |26 183088 DESAIDE  |o 00,00
FUNDO INVEST
EMENDA 20 2026.084. 100.0
47 LOUVEIRA  [MUNICIPAL [IMENT
IMPOSITIVA |26 |83275 DESAIDE  |o 00,00
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FUNDO FUNDO FUNDO
EMENDA 20 12026.009. A CUSTEI500.0 EMENDA 20 12026.268. CUSTEI100.0 11 [EMENDA 20 12026.033. A CUSTEI]100.0
48 MACEDONIA [MUNICIPAL 79 PIACATU MUNICIPAL URANIA MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 {78902 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA |26 81730 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA (26 81413 DE SAUDE 0 00,00
FUNDO FUNDO FUNDO
EMENDA 20 12026.265. A CUSTEI150.0 EMENDA 20 {2026.093. CUSTEI150.0 11 [EMENDA 20 {2026.076. N CUSTEI200.0
49 MACEDONIA [MUNICIPAL 80 PIACATU MUNICIPAL URANIA MUNICIPAL
IMPOSITIVA |26 179207 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA |26 (83528 DE SAUDE 0 00,00 1 [IMPOSITIVA |26 (81580 DE SAUDE 0 00,00
TRANSFEREN FUNDO TRANSFEREN FUNDO 1.000. TRANSFEREN FUNDO
50 |clA ;g ég?;& MAIRINQUE [MUNICIPAL gUSTE' 33062 81 [cin ;g 559224304 QUELUZ  |MUNICIPAL (c)usm 0000 | {5 |c ;g i?;gmj VERA CRUZ |MUNICIPAL EUSTE' é%o(')%
VOLUNTARIA DE SAUDE ' VOLUNTARIA DE SAUDE 0 VOLUNTARIA DE SAUDE '
FUNDO FUNDO FUNDO
EMENDA 20 12026.078. . CUSTEI]150.0 EMENDA 20 (2026.078. CUSTEI{300.0 11 [EMENDA 20 {2026.292. CUSTEI]271.35
51 MARACAI MUNICIPAL 82 QUINTANA  |MUNICIPAL VINHEDO MUNICIPAL
IMPOSITIVA (26 79448 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA |26 [78735 DE SAUDE 0 00,00 3 |IMPOSITIVA (26 |87707 DE SAUDE 0 1,00
5 EMENDA 20 12026.067. MARACAT KAUUNN[I)SIPAL CUSTEI100.0 83 EMENDA 20 [2026.059. |REGINOPOLI !f/\UUNN?gIPAL CUSTEI100.0 TOTAL ?;362)1
IMPOSITIVA |26 179502 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA 126 |77840 S DE SAUDE 0 00,00 - 0
EMENDA 20 12026.283 FUNDO CUSTEI100.0 EMENDA 20 [2026.014. |REGINOPOLI FUNDO CUSTEI100.0
. . T . . . . ~ o
3| imposiTiva |26 [g3izg  [MARACAL IMUNICIPAL 15720 50 | |8 [imposiTiva |26 8125 [s MUNICIPAL 5™ 0 9o |  RESOLUCAO SS N2 152, DE 3 DE JULHO DE 2026
DE SAUDE DE SAUDE Estabelece a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Estadual
FUNDO ) FUNDO de Saude, em consonancia ao programa 0930 -Atendimento Integral e
o, |EMENDA 120 12026.057. |\ on oo |yunicipar |CUSTEN[1000 | {oc [EMENDA 120 (2026.268. [REGINOPOLI | oy [CUSTEN100.0 | pescentralizado no SUS/SE com vista a cooperacio financeira aos
IMPOSITIVA |26 187395 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA 126 181740 S DE SAUDE 0 00,00 [ municipios, no financiamento de acées e servicos decorrentes da Atencdo
. Basica prestada a comunidade e da providéncias correlatas.
55 E{AANSFEREN 20 12025.304. MARIAPOLIS EAUUNN[?SIPAL CUSTEI345.0 86 EMENDA 20 [2026.279. |RIBEIRAO !f/\UUNNDI(C)IPAL CUSTEI400.0 0O Secretario da Sadde, considerando:
VOLUNTARIA |25 72968 oEsale |° 00,00 IMPOSITIVA 26 (86851  |GRANDE | =) 5™ |0 00,00 - O Decreto Estadual no 53.019, de 20 de maio de 2.008, que
_ _ regulamenta a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Estadual da
TRANSFEREN 20 12026321, FUNDO CUSTE| 5.000. TRANSFEREN 20 12025143, [RI0 GRANDE FUNDO cusTel 6000 Saude para os Fupdos Mun|§|pa|s de' Saude, de§t|n§dos ao ﬁnarloarr]eﬂtO
S6(CA e MATAO MUNICIPAL 1 0000 | [874CIA 1o e DASERRA  [MUNICIPAL 1 0000 | das acdes e servicos de saide, realizados no ambito da atencao basica,
VOLUNTARIA DE SAUDE 0 VOLUNTARIA DE SAUDE ' componentes de programas e estratégias do Sistema Unico de Salde -
TRANSFEREN -~ |Funpo FUNDO SUS/SP;
o o 20 2025163 [MARTINOPO |\ o |CUSTEN800.0 | |0 [EMENDA 120 |2026.279. |SANTA MUNICPAL | CUSTEN|150.0 - a Lei Complementar n.2 791, de 09 de marco de 1995, que instituiu o
VOLUNTARIA |22 187008 LIS DESAUDE  |© 00,00 IMPOSITIVA 126 178834 |ERNESTINA |- e [O 00,00 |  codigo de Satde do Estado de Sdo Paulo que em seu art. 13 dispde que,
ressalvada a competéncia do Governador do Estado e do Prefeito
- FUNDO FUNDO - o . o
cg [EMENDA |20 (2026.067. |MIRANDOPO |\ 1\ 1o |CUSTEI[100.0 | |EMENDA 20 |2026107. [SANTA MUNICIpAL |CUSTEI[100.0 | Municipal para a pratica de atos especificos decorrentes do exercicio da
IMPOSITIVA {26 |78592  [UIS bEsauDE |° 00,00 IMPOSITIVA (26 |82483  [ERNESTINA |2\ jie™ |0 00,00 | chefia do Poder Executivo, a direcao do SUS e exercida no Estado pela
Secretaria de Estado da Salde;
- E B i 2
EMENDA 20 |2026.060. IMIRANDOPO FUNDO cusTell300.0 TRANSFEREN 20 |2005154. SANTO FUNDO cusTel 2000 ‘ ~a Lei Complementar n.° 7911 de 09 deAmar(;o Qe'1995, que po art. {9,
59 IMPOSITIVA 126 179909 LS MUNICIPAL 0 00.00 90|CIA 55 173405 ANTONIO MUNICIPAL 0 00,00 dispoe que os recursos financeiros do Sistema Unico de Salde serao
DE SAUDE ' VOLUNTARIA DO PINHAL |DE SAUDE ' depositados no Fundo de Salde de cada esfera de governo e
FUNDO FUNDO movimentados pela direcao do SUS correspondente;
60 EMENDA 20 {2026.068. NANTES MUNICIPAL CUSTEI380.0 91 EMENDA 20 {2026.055. SAO CARLOS | MUNICIPAL CUSTEI]200.0 - a Llei Complementar n.2 204 de 20 de dezem‘bro de 1978,
IMPOSITIVA |26 178008 DE SAUDE 0 00,00 IMPOSITIVA 126 |81312 DE SAUDE 0 00,00 |  regulamentada pelo Decreto Estadual n® 40.200, de 18 de julho de 1995,
D0 VEST IND0 com as alteracoes posteriores que prevé no art. 42, VI a possiblidade de
_ aplicacao de recursos do FUNDES no atendimento de despesas diversas,
61 EMENDA 20 12026.078. ORIENTE MUNICIPAL  [IMENT 200.0 9 EMENDA 20 12026.290. SAO CARLOS [ MUNICIPAL CUSTEI]700.0 dp Q’t e b inadidvel: p
IMPOSITIVA |26 |78718 . 00,00 IMPOSITIVA |26 |81349 - 0 00,00 | de carater urgente e inadiavel;
DE SAUDE 0 DE SAUDE Resolve:
FUNDO FUNDO Artigo 12 - Ficam estabelecidos recursos no montante de RS
62 |El\r/\\/\PE(I;‘SD|$|VA gg §$32$7'033' ORIENTE  |MUNICIPAL (C)USTE' é%%% 93 mgggﬁl\m gg ggfﬁm SAO CARLOS | MUNICIPAL gUSTE' g?%g 58.677.000,00 (cinquenta e oito milhdes, seiscentos e setenta e sete mil
DE SAUDE ' DE SAUDE ' reais), como cooperacdo financeira nas acoes e servicos de salde, que
= = : serao transferidos ao Fundo Municipal de Sal(de, dos respectivos
FUNDO TRANSFEREN SAO LUIZ FUNDO 1.000. L . !
EMENDA 20 |2026.268. CUSTEI100.0 20 12025.60. CUSTEI municipios que integram o Anexo |, de forma direta, nos moldes
63 IMPOSITIVA 126 |81718 ORIENTE MUNICIPAL 0 00,00 9% (CIA 25 (72460 bo MUNICIPAL 0 000,0 d inad loD Estadual n® de20d iode2
DE SAUDE ' VOLUNTARIA PARAITINGA |DE SAUDE 0 eterminados pelo Decreto Estadual n2 53.019, de 20 de maio de 2008.
~ Artigo 22 - Os recursos financeiros, referidos no artigo 19, serao
EMENDA 20 |2026.032. ) FUNDO custel | 2000 TRANSFEREN 20 12005138, | - FUNDO cusTEl 1300.0 repassgdosﬁo Fundo Municipa! QQ Salde, em parcelaﬁnica, \/iﬂCUlada
64 \mposiTiva |26 [70398  |ORINDIUVA  [MUNICIPAL ) o 0000 [PP1GA loc|y3g77  |SAOPAULO [MUNICIPAL o 0000 | sua utilizagio, pelo gestor municipal, no custeio de agdes e servicos de
DE SAUDE ! VOLUNTARIA DE SAUDE ' saide.
FUNDO TRANSFEREN - FUNDO 5.000. Artigo 39 - Cabera ao Gestor Municipal, para efeito de prestacao de
65 EMENDA 20 12026.285. ORINDIUOVA [MUNICIPAL CUSTEI200.0 96 | CIA 20/12025106. SERTAOZINH MUNICIPAL CUSTEI 000,0 | contas, apresentar, a Secretaria de Estado da Saude, no Relatorio Anual
IMPOSITIVA 126 {79481 DE SAUDE 0 00,00 VOLUNTARIA 25 (72425 0 DE SAUDE 0 0 de Gestao, de forma destacada e detalhada, as acoes e servicos
FUNDO FUNDO 1500 realizados com os recursos financeiros indicados no Anexo |, aprovado
EMENDA 20 12026.014. . CUSTEI100.0 EMENDA 20 12026.175. CUSTEI .~ pelo Conselho Municipal de Salde.
66 IMPOSITIVA 126 181253 ORINDIUVA MUNICJPAL 0 00,00 7 IMPOSITIVA 126 |82244 SUZANO MUNK,IPAL 0 0000 Artigo 42 - Os recursos orgamentarios correspondentes a concessao
DE SAUDE DE SAUDE 0 . - . ) -
deste adicional para as acoes e servicos de salde, correrao por conta do
FUNDO INVEST FUNDO INVEST orcamento da Secretaria de Estado da Sadde de Sdo Paulo, devendo
EMENDA 20 12026.057. 150.0 EMENDA 20 12026.265. 500.0 '
67 PALESTINA  [MUNICIPAL  [IMENT 98 TABATINGA |MUNICIPAL  [IMENT onerar o Programa de Trabalho 10.302.0930.6547.0000 CONCESSAO DE
IMPOSITIVA |26 {78358 - 00,00 IMPOSITIVA |26 (87669 . 00,00
DE SAUDE 0 DE SAUDE [0 SUBVENCOES A PREFEITURAS.
£ ~ Artigo 59 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
EMENDA 20 12026.009. FUNDO INVEST 200.0 TRANSFEREN 20 (2026.332. |TABOAO DA FUNDO CUSTEI 3.000. ANEXO |
68 IMPOSITIVA |2 PALESTINA  [MUNICIPAL  [IMENT 99 [CIA 5 ) ERRA MUNICIPAL 000,0 . .
05 6 (78906 DE SAUDE 0 00,00 VOLUNTARIA 68817 S DE SAUDE 0 0 (a que se reporta a Resolucdo SS- 152, de 3 de julho de 2026).
Ite S o Obj
6o |EMENDA 120 [2026.014. |PALMARES EAUUNNDISPAL CUSTEI|100.0 | |10 |EMENDA |20 |2026177.7|TAQUARITUB ,E,\UUNN??IPAL cusTel|1003 | |;y [Municipio Beneficiario |, = [Valor |SEl
IMPOSITIVA (26 |87690 PAULISTA g 0 00,00 0 [IMPOSITIVA |26 (8337 A - 0 51,00
DE SAUDE DE SAUDE RS 024.00064
1 PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE CUs 300.000 |446/2025-
2o |EMENDA 120 |2026.078. | PARANAPAN KI\UUNNDICOIPAL :I\N/\\éIE\ISTT 1500 | |10 [EMENDA |20 [2026.062. |TAQUARITUB KAUUNN?SPAL CUSTEI|300.0 DE ANDRADINA ANDRADINA — TEIO| )y |
IMPOSITIVA (26 78723 EMA DE SAUDE 0 00,00 1 [IMPOSITIVA |26 (83432 A DE SAUDE 0 00,00 RS 024.00089
) PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE ARCO CUS 500.000 606-/2025—
EMENDA |20 |2026.087. _|FUNDO INVESTY 1500 | |10 |emena |20 20263777 . FUNDO CUSTEI[200.0 DEARCO IRIS RIS TEO 00 65
7 PARANAPUA |MUNICIPAL  [IMENT TEJUPA MUNICIPAL !
IMPOSITIVA |26 {79583 DE SAUDE 0 00,00 2 |IMPOSITIVA (26 8338 DE SAUDE 0 00,00 RS 024.00082
3 PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE BADY CUS 5000.0 655./20267
EMENDA |20 [2026.092. _ |FUNDO INVESTI oo 0 | |10 |emenpa |20 |2026. 016 ) FUNDO CUSTEI[100.0 DE BADY BASSIT BASSIT TE00 0000 |58
72 PARANAPUA |MUNICIPAL  [IMENT TEJUPA MUNICIPAL '
IMPOSITIVA |26 81917 - 00,00 3 |IMPOSITIVA |26 81291 . 0 00,00
DE SAUDE 0 DE SAUDE RS 024.00079
4 PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE CUS 800.000 [806/2026-
5 [EmMENDA |20 2026014, |PAULO DE ;AUUNN[I)COIPAL CUSTEI[100.0 | |10 [EMENDA (20 [2026.268. |\ 1os EAUUNNETSPAL CUSTEI|100.0 DE BERTIOGA BERTIOGA TEIO 59 91
IMPOSITIVA 126 181259 FARIA DE SAUDE 0 00,00 4 [IMPOSITIVA |26 (81752 DE SAUDE 0 00,00 RS
5 PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE CUS 2500.00 024.000919
2, [EMENDA |20 {2026.073. |PAULO DE ff/\UUNNDICOIPAL CUSTEI[100.0 | |10 [EMENDA |20 [2026.068.[TEODORO &UUNND@PAL :L“A\QESTT 260.0 DE BURITAMA BURITAMA TEIO| g [09/2026-41
IMPOSITIVA |26 |81471 FARIA DE SAUDE 0 00,00 5 [IMPOSITIVA |26 {77979 SAMPAIO DESAUDE |0 00,00 PREFEITURA MUNICIPAL | FMS DE CAMPOS s RS 02400091
j FUNDO FUNDO 6 |DE CAMPOS NOVOS NOVOS TEIO 300.000 |97/2026-
75 EMENDA 20 {2026.285. |PEDRANOPO MUNICIPAL CUSTEI100.0 10 |EMENDA 20 {2026.035. TUILT] MUNICIPAL CUSTEI300.0 PAULISTA PAULISTA 00 48
IMPOSITIVA |26 {79482 LIS DE SAUDE 0 00,00 6 [IMPOSITIVA |26 (81782 DE SAUDE 0 00,00 PREFEITURA DO S bt s RS 024000311
7 |MUNICIPIO DE CANDIDO 400.000 |00/2026-
2o |EMENDA 120 |2026.019. | PEDRANGPO KI\UUNNDISIPAL CUSTEI[150.0 | [10 [EMENDA {20 [2026.082. |\ !E/\UUNNDI?IPAL CUSTEI|100.0 MOTA CANDIDO MOTA | TEIO] " |
IMPOSITIVA 126 81817 LIS g 0 00,00 7 [IMPOSITIVA (26 (82182 - 0 00,00
DE SAUDE DE SAUDE RS 024.00091
8 PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE CUsS 250,000, [032/2026-
7 |EmENDA 20 026280, | ) KI\UUNNDICOIPAL cusTel|100.0 | |10 [EMENDA |20 |2026.265. [TUPI KAUUNND@PAL CUSTEI|100.0 DE FLORINEA FLORINEA B0 0 L6
IMPOSITIVA (26 |77681 - 0 00,00 8 |IMPOSITIVA (26 179231 PAULISTA . 0 00,00
DE SAUDE DE SAUDE RS 024.00091
9 PREFEITURA~ MUNICIPAL |FMS DE ) CUS 300.000 |079/2026-
g [EMENDA 20 {2026.265. |\ KI\UUNNDI?IPAL cusTel|125.00| |10 [EMENDA |20 |2026.268. |TUPI IFV\UUNND|8PAL CUSTEI|100.0 DE ITIRAPUA ITIRAPUA TEO 0o |50
IMPOSITIVA 126 179215 DE SAUDE 0 0.00 9 [IMPOSITIVA 126 |81754 PAULISTA DE SAUDE 0 00,00 10 |PREFEITURA MUNICIPAL |FMS DE ITU CUS [RS 024.00090
DE ITU TEIO|6.677.00 |555/2026-
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0,00 03

RS
” PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE Cus 4.000.0

024.000915

DE JAGUARIUNA JAGUARIUNA | TEIO | 76/2026-38
FMS DE RS
PREFEITURA MUNICIPAL . cus 024.000913
12 DE JUNQUEIROPOLIS JSUNQUE'ROPO“ TEIO 90000'000 21/2026-75
PREFEITURA MUNICIPAL cus RS 024.000915
B 1peLins FMSDELINS = g 5120000 12/2026-37
00,00
14 |PREFEITURA MUNICIPAL | FMS DE cus 5R§0000 024.001591
DE LUZIANIA LUZIANIA TEIO 00' 25/2025-24
1 [PREFEITURA MUNICIPAL |FMS DE cus 530000 gé‘;foogf_%
DE MACEDONIA MACEDONIA TEIO|>
,00 07
1 |PREFEITURA MUNICIPAL |FMS DE cus §§o 000 gg;/g%ggo
DE MARAPOAMA MARAPOAMA  [TEIO| ™ o
RS 024.00070
17 | PREFEITURAMUNICIPAL o e aitia [€Y° [3500.00 902/2026-
DE MARILIA TEIO
0,00 |73
1 [PREFEITURA MUNICIPAL *FMS DE MONTE |CUS 530000 gég/g%gg’“
DE MONTE APRAZIVEL  [APRAZIVEL TEIO| oo 6
1 |PREFEITURA MUNICIPAL *FMS DE NEVES | CUS ESO 000 28;?2000223
DE NEVES PAULISTA PAULISTA TEIO| oo o7
PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE cus RS 024.001364

20 500.000

DE NHANDEARA NHANDEARA [ TEIO| ") 36/2025-15
5, |PREFEITURA MUNICIPAL |FMS DE cus 530 000 212;*2%(;2779
DE PARAIBUNA PARAIBUNA TEIO|>
,00 00
PREFEITURA MUNICIPAL cus RS 024.001745
22 1pE PIRANGI FMS DE PIRANGI | (7)%0‘000’ 71/2024-88
53 |PREFEITURA MUNICIPAL |FMS DE cus ?%ooo 024.000911
DE PIRAPOZINHO PIRAPOZINHO | TEIO | 12/2026-21
5, |PREFEITURA MUNICIPAL | FMS DE cus $5$oooo gé?/ggg?
DE PRATANIA PRATANIA TEIO|
00 14
55 |PREFEITURA MUNICIPAL | FMS DE cus ?go 000 gfé/g%gio
DE REGENTE FEIJO REGENTE FEIJO |TEIO 00 o7
PREFEITURA MUNICIPAL cus RS 024.001187
26 1D SAGRES FMS DESAGRES | e 20000'000 17/2023-24
57 | PREFEITURA MUNICIPAL  (FMS DE SANTA ~ CUS Ego 000 8;3/02%220
DE SANTA FE DO SUL FE DO SUL TEIO 00 i o
PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE SAO s RS 024.00091
28 |DE SAO JOSE DA BELA  |JOSE DA BELA TEO 300.000 [080/2026-
VISTA VISTA ,00 64
RS 024.00089
29 EEESFESRA MUNICIPAL e b salTo %SO 4.800.0 |355/2026-
00,00 |08
PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DE SALTO | CUS RS 024.00090

30 12.000.0

DE SALTO DE PIRAPORA | DE PIRAPORA | TEIO 266/2026-

00,00 |04
37 |PREFEITURA MUNICIPAL |FMS DE cus 530000 253/2%226
DE TAUBATE TAUBATE TEIO| L
0,00 |96
PREFEITURA MUNICIPAL [FMS DETUPI  |CUS RS 024.000210

32 350.000,

DE TUPI PAULISTA PAULISTA TEIO 00 23/2026-18

RESOLU(;AO SS N2 153, DE 3 DE JULHO DE 2026

RESOLUC/:\O SS N@ 153, DE 3 DE JULHO DE 2026

Altera o artigo 2° da Resolugao SS n2.66, de 15 de junho de 2023, que
instituiu a Unidade de Gestao de Integridade (UGl) no ambito da
Secretaria da Satde.

0 SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Artigo 12 - O paragrafo (nico e os incisos do artigo 29 da Resolucao SS
n.2 66, de 15 de junho de 2023, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 29 - Designar o responsavel, seu suplente e demais membros
da Unidade de Gestao de Integridade abaixo relacionados:

| - do Gabinete do Secretario e Assessorias:

a) Rosangela Martins dos Santos Rodrigues, RG: 22.911.380-1;

b) Rafael de Souza Corréa, RG: 33.936.184-0;

¢) Jodo Luiz Gama, RG: 6.512.826-6;

@) Melissa Olivo, RG: 28199.385-3; e

Il - do Servico de Informacao ao Cidadao (SIC):

a) Andreia Miranda de Araljo Silva, RG: 41.519.098-8.

Il - da Ouvidoria Geral do SUS-SES/SP:

a) Patricia Camargo Ferreira, RG 22.685.708-6;

IV - da Coordenadoria de Servicos de Sadde (CSS):

a) Luciana Pereira de Oliveira, RG: 21.308.796-0.

V - da Coordenadoria de Recursos Humanos (CRH):

a) Rodrigo do Nascimento, RG: 24.738.622-4

Paragrafo (nico - O servidor mencionado na alinea “a” do inciso |
responde pela Unidade de Gestdao de Integridade (UGI), cabendo ao
membro referido na alinea “b” do mesmo dispositivo o exercicio da
supléncia”

Artigo 29 - Ficam revogadas as Resolugoes SS n.2 53, de 19 de marco
de 2024, 178, de 30 de setembro de 2025 e a Resolugao SS n? 40, de 6 de
marco de 2026,

Artigo 39 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

COORDENADORIA DE GESTAO DE CONTRATOS DE
SERVICOS DE SAUDE

TERMO ADITIVO N° 02/2026 - HOSPITAL ESTADUAL “DR.
ALBANO DA FRANCA ROCHA SOBRINHO" E CENTRO DE
ATEN(;'i\O INTEGRADA A SAUDE MENTAL (CAISM) FRANCO DA
ROCHA

Termo de Aditamento ao Contrato de Gestao n® 02/26

Processo SEI n®: 024.00061105/2025-14

Contratante: Secretaria de Estado da Salde

Contratada: Centro de Estudos e Pesquisas “Doutor Joao Amorim” -
CEJAM

CNPJ: 66.518.267/0001-83

DO OBJETO: Repasse de recurso financeiro de custeio, proveniente de
emenda parlamentar federal - Kiko Celeguim, n® emenda: 50410002, valor:
RS 200.000,00 (duzentos mil reais) para o Hospital Estadual “Dr. Albano da
Franca Rocha Sobrinho" e Centro de Atencdo Integrada a Salde Mental
(CAISM) Franco da Rocha.

Valor: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), sendo que a transferéncia
sera em parcela Unica no presente exercicio e que onerara a:

ATIVIDADE: 10.302.0930.4852.0000

NATUREZA: 33 50 85

FONTE: 260 050 010 RECURSOS VINCULADOS FEDERAIS

Data de Assinatura: 03/07/2026

TERMO ADITIVO N2 02/2026 - HOSPITAL HELIOPOLIS

Termo de Aditamento ao Contrato de Gestao n® 02/26

Processo 2025 SEI n®: 024.00129936/2025-09

Contratante: Secretaria de Estado da Saude

Contratada: SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA HOSPITAL
ALBERT EINSTEIN

CNPJ: 60.765.823/0001-30

DO OBJETO: tem por objeto o repasse de recurso financeiro para
atender o custeio referente a Emenda Parlamentar n2.: 2026.038.79470 -
Parlamentar Edna Macedo no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
ao Hospital Helipolis.

Valor: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), sendo que a transferéncia
sera efetivada em parcela Gnica no més de julho do presente exercicio, e
que onerara a:

CUSTEIO

ATIVIDADE: 10 302 5125 6273 0000

NATUREZA DA DESPESA: 33 50 85

FONTE DE RECURSOS: 150010002- Tesouro - FUNDES

Data da assinatura: 03/07/2026

TERMO ADITIVO N@ 02/2026 - SERVICO DE REABILITAQI\O LUCY
MONTORO DE MOGI MIRIM

Termo de Aditamento ao Contrato de Gestdo n2 02/2026

Processo Origem n® SES-PRC-2021/52534

Processo SEI 024.00311877/2023-60

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Saide

CONTRATADA: Instituto de Responsabilidade Social Sirio Libanés,
gerenciadora do Servigo de Reabilitagao Lucy Montoro de Mogi Mirim.

CNPJ: 09.538.688/0001-32

OBJETO: O presente TERMO DE ADITAMENTO tem por objeto o repasse
de recursos financeiros oriundos de Emenda Federal n° 44050014 -
Deputado Kiko Celeguim, destinados ao incremento temporario do
custeio dos servicos assistenciais prestados pelo Servico de Reabilitacao
Lucy Montoro de Mogi Mirim.

Valor: RS 200.000,00 (duzentos mil reais), a ser repassado em parcela
{inica, no més de julho do ano em exercicio, que onerara a:

CUSTEIO

Atividade: 10.302.0930.6214.0000
Natureza: 33 50 85
Fonte: 160 050 008 RECURSOS VINCULADOS FEDERAIS

Data Assinatura: 03/07/2026

TERMO ADITIVO N© 03/2026 - HOSPITAL HELIOPOLIS

ermo de Aditamento ao Contrato de Gestdo n® 03/26

Processo 2025 SEI n®: 024.00129936/2025-09

Contratante: Secretaria de Estado da Saude

Contratada: SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA HOSPITAL
ALBERT EINSTEIN

CNPJ: 60.765.823/0001-30

DO OBJETO: tem por objeto o repasse de recurso financeiro para
atender o custeio referente a Emenda Parlamentar n2.: 2026.062.83514 -
Parlamentar Marcio Nakashima no valor de RS 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) ao Hospital Helidpolis.

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), sendo que a
transferéncia sera efetivada em parcela Gnica no més de julho do
presente exercicio, e que onerara a:

CUSTEIO

ATIVIDADE: 10 302 5125 6273 0000

NATUREZA DA DESPESA: 33 50 85

FONTE DE RECURSOS: 150010002- Tesouro - FUNDES

Data da assinatura: 03/07/2026

TERMO ADITIVO N2 08/2026 - HG VILA PENTEADO
Termo de Aditamento ao Contrato de Gestao n° 08/26
Processo 2025 SEI n®: 024.00117418/2024-53
Contratante: Secretaria de Estado da Saude
Contratada: Instituto de Responsabilidade Social Sirio Libanés - IRSSL
CNPJ: 09.538.688/0001-32

DO OBJETO: Repasse de recurso financeiro de custeio proveniente de
Emenda Parlamentar: Kiko Celeguim N° emenda: 44050014, valor: RS
200.000,00 e repasse de recurso financeiro de investimento, proveniente
de emenda parlamentar Deputada Federal Luciene Cavalcante N°
emenda: 44510024, valor RS 473.886,00, totalizando o valor de RS
673.886,00 (seiscentos e setenta e trés mil e oitocentos e oitenta e seis
reais) para o Hospital Geral de Vila Penteado.

Valor: R$ RS 673.886,00 (seiscentos e setenta e trés mil e oitocentos e
oitenta e seis reais) sendo que a transferéncia sera efetivada em parcela
Unica no més de julho do presente exercicio, e que onerara a:

ATIVIDADE: 10.302.0930.4852.0000

NATUREZA: 33 50 85

NATUREZA: 44 50 42

FONTE: 160 150 0002 RECURSOS VINCULADOS FEDERAIS

Data da assinatura: 03/07/2026

Il SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

DIRETORIA TECNICO-POLICIAL

EXTRATOS DE CONVENIOS

Convénio GSSP/DTP/SGC/SSP-205/26.

SEl: 025.00006189/2026-86

Processo SSP-PRC-2026/00037-DM

Partes Convenentes: O Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria da
Seguranca Publica e o Municipio de Peruibe.

Objeto: Transferéncia de recursos financeiros, oriundo de Demanda
Parlamentar n® 2025.256.69781, destinado a aquisicao de 01 (um) veiculo,
tipo embarcacao, a Guarda Municipal.

Valor: RS 245.000,00 de responsabilidade do Estado.

Parecer Referencial CJ/SSP n® 21/25

Vigéncia: 01 (um) ano

Data da assinatura: 03/07/26.

Convénio GSSP/DTP/SGC/SSP-263/26.

SEl: 025.00006305/2026-67

Processo SSP-PRC-2026/00099-DM

Partes Convenentes: O Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria da
Seguranca Publica e o Municipio de Campo Limpo Paulista.

Objeto: Transferéncia de recursos financeiros, oriundo de Demanda
Parlamentar n® 2025.256.75114, destinado a aquisicao de 01 (um) veiculo
equipado, a Guarda Municipal.

Valor: RS 150.000,00 de responsabilidade do Estado.

RS 28.500,00 de responsabilidade do Municipio.

Parecer Referencial CJ/SSP n2 21/25

Vigéncia: 01 (um) ano

Data da assinatura: 03/07/26.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo SE.2026.07.03.1.1.1

rodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
N P . Brasil
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =}
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