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Il DECRETOS

DECRETO N2 69.539, DE 16 DE MAIO DE 2025

Autoriza a Fazenda do Estado a receber, mediante doacao, sem onus ou
encargo, do Municipio de Paulicéia, o imovel que especifica.

O VICE-GOVERNADOR, EM EXERCICIO NO CARGO DE GOVERNADOR DO
ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - Fica a Fazenda do Estado autorizada a receber, mediante
doagao, sem onus ou encargo, do Municipio de Paulicéia, nos termos da Lei
municipal n° 6, de 27 de marco de 1989, o imovel localizado na Avenida dos
Ferroviarios, s/n°, esquina com a Rua Tavora, naquele Municipio, matriculado
sob 0 n° 11.996 no Oficial de Registro de Imoveis da Comarca de Panorama,
identificado e descrito nos autos do Processo Digital n® 058.00087094/2024-05.

Paragrafo (nico - O imovel de que trata o “caput” deste artigo destinar-se-
a a Secretaria da Seguranga PUblica, para uso da Delegacia de Policia de
Paulicéia.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

FELICIO RAMUTH

Arthur Luis Pinho de Lima
Osvaldo Nico Gongalves

DECRETO N2 69.540, DE 16 DE MAIO DE 2025

Institui a gestao centralizada de credenciais de acesso a sistemas
informatizados no ambito da Administragao Piblica direta e autarquica e da
providéncias correlatas.

O VICE-GOVERNADOR, EM EXERCICIO NO CARGO DE GOVERNADOR DO

ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicoes legais,

Decreta:

Artigo 19 - Fica instituida a gestao centralizada de credenciais de acesso a
sistemas informatizados no ambito da Administracao Pdblica direta e
autarquica.

Paragrafo Unico - A gestao centralizada sera operacionalizada por solucao
tecnologica de responsabilidade da Secretaria de Gestao e Governo Digital.

Artigo 22 - A solucao tecnologica de que trata o artigo 1° deste decreto
integra a Estratégia de Governo Digital, conforme previsto no inciso XIll do
artigo 49 do Decreto n? 67.799, de 13 de julho de 2023, devendo assegurar:

| - identificacao Gnica e pessoal de usuarios nos ambientes tecnologicos
dos orgaos e entidades;

Il - controle de permissionamento, considerando os perfis de acesso dos
usuarios para identificagao dos niveis de privilégio;

Il - utilizacdo de mecanismos de autenticacao baseados em mdultiplos
fatores ou tecnologias equivalentes;

IV - registro e auditabilidade de operacoes de autenticacao e de acesso;

V - interoperabilidade de sistemas;

VI - seguranca digital.

Paragrafo Gnico - As credenciais de acesso a sistemas informatizados sao
pessoais e intransferiveis e seu uso adequado é de responsabilidade do
usuario.

Artigo 32 - Para o cumprimento do disposto neste decreto, cabera:

| - a Secretaria de Gestao e Governo Digital:

a) coordenar a implementacdo da solucao de gestao centralizada nos
sistemas informatizados no ambito dos 6rgaos e entidades,

b) estabelecer diretrizes técnicas e padrdes de seguranca para definicdo
de niveis de acesso;

c) definir procedimento de operacionalizacdo e cronograma de
implementacao, com base em critérios de prioridade;

d) apoiar os 6rgdos e entidades para adequacdo de seus ambientes
tecnologicos,

e) homologar as solugdes tecnologicas a serem utilizadas pelos 6rgaos e
entidades;

f) monitorar a utilizacao da gestao centralizada;

Il - aos Orgaos e entidades da Administragao Publica:

a) informar & Secretaria de Gestdo e Governo Digital, no prazo de 30
(trinta) dias da publicacdo deste decreto, a relacdo de sistemas e de usuarios
que compoem seus ambientes tecnologicos;

b) permitir 0 acesso aos seus
operacionalizacdo dos procedimentos de
centralizada;

c) implementar as diretrizes e procedimentos definidos para adequacio
de seus sistemas, no prazo e condicoes disciplinados pela Secretaria de
Gestao e Governo Digital.

Artigo 49 - As empresas publicas, sociedades de economia mista e
universidades publicas estaduais poderao aderir a gestao centralizada,
conforme disciplina a ser estabelecida pela Secretaria de Gestao e Governo
Digital.

Artigo 59 - Este decreto e suas disposicoes transitorias entram em vigor na
data de sua publicacgao.

Disposigoes Transitorias

Artigo 19 - A Secretaria de Gestao e Governo Digital disponibilizara em 30
(trinta) dias, a contar da entrega das informacoes a que se refere a alinea “a”
do inciso Il do artigo 3° deste decreto, a solucdo técnica de gestao
centralizada de sistemas informatizados aos orgaos e das entidades da
Administracao Publica.

Artigo 2° - Compete aos Orgaos e entidades a que se refere o artigo 19
deste decreto, no prazo de 12 (doze) meses a contar da publicacdo deste
decreto:

I - a adequacao, a gestao centralizada, dos sistemas informatizados ativos
em seus respectivos ambitos;

Il - a desativacao de credenciais de acesso vinculadas a plataformas e
solugoes estranhas a disciplina do presente decreto.

FELICIO RAMUTH
Arthur Luis Pinho de Lima
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[l ATOS DO GOVERNADOR
DESPACHOS DO GOVERNADOR

DESPACHO DO VICE-GOVERNADOR, EM EXERCICIO NO CARGO
DE GOVERNADOR DO ESTADO, DE 16 DE MAIO DE 2025

N2 do Processo: 018.00005173/2025-28
Interessado: SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO DIGITAL
Assunto: Alienagao onerosa do imovel que especifica.

Diante dos elementos de instrugao dos autos, notadamente a Decisao n°®
120/2025 do Conselho do Patrimonio Imobiliario, APROVO, com fundamento no
inciso | do artigo 11 da Lei n° 16.338, de 14 de dezembro de 2016, a alienacao
onerosa da area remanescente do imovel objeto das Matriculas n°s 23.533,
23.559 e 23.562 do 2° Cartorio de Registro de Imoveis da Comarca de Santo
André, com 591,00m? (quinhentos e noventa e um metros quadrados),
localizado na Avenida Antonio Cardoso, s/n°, Vila Curuga, Lote 7, Quadra 7-A,
Lotes 2 e 1, Quadra 1, no Municipio de Santo André, cadastrado nos SGI sob 0s
n°s 23607, 23250 e 23249, obedecidas as disposicoes legais que regem a
matéria, em especial a Lei federal n® 14133, de 1° de abril de 2021, e alteragoes
posteriores, bem como as formalidades regulamentares pertinentes a espécie.

FELICIO RAMUTH

DESPACHO DO VICE-GOVERNADOR, EM EXERCICIO NO CARGO
DE GOVERNADOR DO ESTADO, DE 16 DE MAIO DE 2025

N2 do Processo: 007.00009070/2025-01

Interessado: Secretaria de Agricultura e Abastecimento

Assunto: Autorizacao para celebrar acordo de consorcio - PDI - Integrated
Prevention and Biocontrol Solutions for most devasting Citrus Pest -
Citrusbuster

A vista dos elementos de instrucdo constantes dos autos, em
especial o Parecer AJG/PGE n? 196/2025, AUTORIZO o Coordenador da Agéncia
Paulista de Tecnologia dos Agronegocios (APTA) a representar o Estado de
Sao Paulo na celebracao do acordo de consorcio, com natureza de parceria
para pesquisa, desenvolvimento e inovagao, de que cuidam os autos,
observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie e as
recomendacoes do referido 6rgao juridico.

FELICIO RAMUTH

Il SECRETARIA DA SAUDE

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DA USP

PORTARIA DO SUPERINTENDENTE NC 126, DE 16 DE MAIO DE
2025

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - HCFMUSP, no uso de suas
atribuigoes legais, em especial a conferida pelo artigo 55, inciso Il
alineas “m” e “n", do Regulamento do HCFMUSP alterado pelo Decreto n@
59.824, de 26 de novembro de 2013, e com fundamento no Parecer n® 88/2025
da Area de Consultoria Juridica, DECIDE encaminhar os autos a Procuradoria
Geral do Estado - PGE - Procuradoria de Procedimentos Disciplinares - PPD,
com base na Lei Complementar n® 1183, de 30 de agosto de 2012, para
realizacio de PROCESSO SANCIONATORIO em face do servidor JAS., matricula
HCFMUSP n? 40.XXX, objetivando apurar a conduta funcional, que ensejaria,
em tese, a aplicagao da penalidade prevista no prevista no artigo
482, alineas “a”e “b” da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, combinado
com o0s artigos 62 a 64 da Lei Estadual n°10177, de 30 de dezembro de 1998. SEI
145.00012378/2025-96.

[l SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUCAO N° SSP-27/2025
Resolucdo SSP-27/2025

0 Secretario da Seguranga Plblica, para fins de pagamento da
Bonificagao por Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n2 1.245,
de 27 de junho de 2014, atualizada até a Lei Complementar n2 1.361, de 21
de outubro de 2021, faz saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranca Piblica, atendendo a
previsdo da LC n°1.245/14, procedeu a apuragao dos resultados para o 2°
Bimestre de 2024 dos indicadores definidos na Deliberacao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Plblica n2 4, de 6 de Maio de 2025, conforme Nota Técnica
anexa.

Artigo 29 - Nos termos dos incisos V e VI, do artigo 4° c/c artigo
90 da LC n21.245/14, os policiais e servidores que participaram do processo
para cumprimento das metas em uma ou mais unidades bonificadas farao
jus a bonificagao e terao os dias de efetivo exercicio de 100% se houverem
participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos 2/3
(dois tercos) do periodo de avaliacao.

Artigo 32 - Em caso de remanejamento durante o periodo de
avaliacao, o policial ou servidor fara jus ao recebimento de bonus, caso a
somatoria de periodos de trabalho em unidades bonificadas atinja pelo
menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliacao.

Paragrafo Gnico - Para efeito do calculo do bonus, devera ser
considerada a unidade onde o policial ou servidor permaneceu lotado
pelo maior nimero de dias trabalhados.

Artigo 42 - Esta resolucao entra em vigor na data de sua
publicacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Nota Técnica 002/2025 — APURACAO DOS INDICADORES DA BONIFICAGAQ
POR RESULTADOS - BR DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

Periodo - 29 Bimestre de 2024

1. Esta nota técnica apresenta resumidamente os calculos
efetuados para fins de apuracdo do indice Consolidado de Cumprimento
de Metas - ICCM, da Bonificagao por Resultados - BR, para o periodo do 20
Bimestre de 2024.

2. De acordo com a Deliberagao da Comissao Intersecretarial da
Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranga Publica n® 4,
de 6 de maio de 2025, foram definidos trés indicadores globais para fins de
pagamento da Bonificacao por Resultados — BR referente ao ano 2024,
assim como as metas dos indicadores para o 1° Semestre de 2024. A
apuracao dos indicadores da BR para o periodo do 22 Bimestre de 2024 é
apresentada nos paragrafos subsequentes.

3. 0 Indicador “Vitimas de Letalidade Violenta” (11) é apurado
pelo Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 22 Bimestre
de 2024, o indicador apontou resultado de 455 vitimas. A meta para o
periodo foi de 479 vitimas. Dessa forma, o resultado ficou 5,01% abaixo da
meta estipulada no periodo.

455
(1) Desvio = ------ 1= 501%
479

4. 0 Indicador “Roubos e Furtos de Veiculos” (12) é apurado pelo
Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 22 Bimestre de
2024, o indicador apontou resultado para o Estado de 20.678 ocorréncias. A
meta do Estado para o periodo foi de 22.749 ocorréncias. Dessa forma, o
resultado ficou 9,10% abaixo da meta estipulada no periodo.

20.678
(2) Desvio = ------- 1= -910%
22749

5. 0 Indicador “Roubos Outros” (13) é apurado pelo Sistema
Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 22 Bimestre de 2024, o
indicador apontou resultado de 33.990 ocorréncias. A meta para o periodo
foi de 37.872 ocorréncias. Dessa forma, o resultado ficou 10,25% abaixo da
meta estipulada no periodo.

33.990
(3) Desvio = ------ -1=-10,25%
37.872

6. Em decorréncia da analise da apuragao dos resultados, o0s
indicadores foram classificados considerando as regras previstas no artigo
17 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n® 4, de 6 de maio de
2025, conforme tabela abaixo:

Indicador Classificacao

Vitimas de Letalidade Violenta|Satisfatorio

Roubos e Furtos de Veiculos |Satisfatorio

Roubos Outros Satisfatorio

7. Conforme o ANEXO IIl, mencionado no artigo 20 da Deliberacao
da Comissao Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da
Secretaria da Seguranca Publica n® 4, de 6 de maio de 2025, o bonus
padrao sera pago se o Estado obtiver, ao menos, resultado parcialmente
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satisfatorio nos trés indicadores. Como esta condicdo necessaria foi
atendida, no 22 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bonus padrao as
Regionais, Areas de Atuacdo Compartilhada e Unidades Especializadas,
bem como a quaisquer outras unidades policiais cujos vinculos remetam
ao resultado do Estado, de Regionais ou de Areas de Atuacio
Compartilhada. Tais unidades estdo relacionadas no Anexo 1 desta nota
técnica.

8. Conforme artigo 23 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n®
4, de 6 de maio de 2025, o bonus adicional sera pago caso o Estado
apresente resultados satisfatorios em todos os indicadores ou resultados
satisfatorios em 2 (dois) dos indicadores que compdem o calculo do bonus
e resultado parcialmente satisfatorio no indicador restante, sendo que
cada cenario correspondera a um percentual do valor total do bonus a ser
pago, conforme disposto no Anexo VI que faz parte integrante da
deliberacdo conjunta citada. Como esta condi¢do necessaria foi atendida,
no 22 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bdnus adicional as 10
melhores Areas de Atuacio Compartilhada, conforme detalhado abaixo:

Ranking|Area de Atuacao Compartilhada (AAC)|Pontuacao
1 Capital - Centro - 7 1775,01
2 Capital - Oeste - 16 1208,99
3 Macro - Diadema - 24 940,97
4 I-6 Praia Grande - 45 85713
5 Capital - Oeste - 49 748,01
6 [-5 Catanduva e N. Horizonte - 30 659,55
7 Capital - Norte - 18 450,11
8 [-3 Ribeirao Preto - 51 425,26
9 I-9 Limeira - 36 388,26
10 I-8 Adamantina e Dracena - 25 213,75

9. Conforme Capitulo VII da Deliberagao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Plblica n? 4, de 6 de maio de 2025, as Companhias Militares, 0s
Distritos de Policia Judiciaria, as Areas de Atuacao Compartilhada e as
Regionais com resultados satisfatorios para os trés indicadores
acompanhados terao indice consolidado de cumprimento de metas de
25%, independentemente dos resultados obtidos pelo Estado no periodo
analisado. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota técnica,
cujos resultados serao apurados a partir das unidades territoriais da
Policia Militar. O Bonus Autbnomo nao & cumulativo com os Bonus Padrao

e Adicional, prevalecendo o bonus de maior valor.

10. Ao valor acima estabelecido, podem incidir os redutores
previstos nos artigos 30 e 31 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n®
4, de 6 de maio de 2025. Tais redutores, para o 22 Bimestre de 2024, estao
relacionados no Anexo 1 desta nota técnica e foram estabelecidos da
seguinte maneira:

a) Ndo sera aplicado o dispositivo do art. 30 da deliberacao
conjunta.

b) Nao sera aplicado o redutor de 10% previsto no art. 31 da
mesma deliberacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranca Piblica

Anexo(s):

Anexo 1 Apuracao 2 Bi 24.pdf

RESOLUCAO N2 SSP-28/2025

O Secretario da Seguranga Piblica, para fins de pagamento da
Bonificagao por Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n2 1.245,
de 27 de junho de 2014, atualizada até a Lei Complementar n2 1.361, de 21
de outubro de 2021, faz saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranca Plblica, atendendo a
previsdo da LC n21.245/14, procedeu a apuragao dos resultados para o 39
Bimestre de 2024 dos indicadores definidos na Deliberacao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranga Pablica n2 4, de 6 de Maio de 2025, conforme Nota Técnica
anexa.

Artigo 29 - Nos termos dos incisos V e VI, do artigo 4° c/c artigo
99 da LC n°1.245/14, os policiais e servidores que participaram do processo
para cumprimento das metas em uma ou mais unidades bonificadas farao
jus a bonificacdo e terdo os dias de efetivo exercicio de 100% se houverem
participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos 2/3
(dois tercos) do periodo de avaliacdo.

Artigo 32 - Em caso de remanejamento durante o periodo de
avaliagao, o policial ou servidor fara jus ao recebimento de bdnus, caso a
somatoria de periodos de trabalho em unidades bonificadas atinja pelo
menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliagao.

Paragrafo {nico - Para efeito do calculo do bonus, devera ser
considerada a unidade onde o policial ou servidor permaneceu lotado
pelo maior nimero de dias trabalhados.

Artigo 42 - Esta resolugdao entra em vigor na data de sua
publicacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Nota Técnica 003/2025 - APURAGAO DOS INDICADORES DA BONIFICAGAO

POR RESULTADOS - BR DA SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

Periodo - 32 Bimestre de 2024

1. Esta nota técnica apresenta resumidamente os calculos
efetuados para fins de apuracdo do indice Consolidado de Cumprimento
de Metas - ICCM, da Bonificagao por Resultados - BR, para o periodo do 3°
Bimestre de 2024.

2. De acordo com a Deliberacao da Comissao Intersecretarial da
Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n® 4,
de 6 de maio de 2025, foram definidos trés indicadores globais para fins de
pagamento da Bonificacao por Resultados - BR referente ao ano 2024,
assim como as metas dos indicadores para o 192 Semestre de 2024. A
apuracao dos indicadores da BR para o periodo do 32 Bimestre de 2024 é
apresentada nos paragrafos subsequentes.

3. O Indicador “Vitimas de Letalidade Violenta” (11) é apurado
pelo Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 32 Bimestre
de 2024, o indicador apontou resultado de 436 vitimas. A meta para o
periodo foi de 363 vitimas. Dessa forma, o resultado ficou 20,11% acima da
meta estipulada no periodo.

436
(1) Desvio = ------ -1=2011%
363

4. 0 Indicador “Roubos e Furtos de Veiculos” (12) é apurado pelo
Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 32 Bimestre de
2024, o indicador apontou resultado para o Estado de 20.618 ocorréncias. A
meta do Estado para o periodo foi de 21.681 ocorréncias. Dessa forma, o
resultado ficou 4,90% abaixo da meta estipulada no periodo.

20.618
(2) Desvio = ------- -1=-490%
21.681

5. 0 Indicador “Roubos Outros” (I13) é apurado pelo Sistema
Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 3° Bimestre de 2024, o
indicador apontou resultado de 31.266 ocorréncias. A meta para o periodo
foi de 35.589 ocorréncias. Dessa forma, o resultado ficou 12,14% abaixo da
meta estipulada no periodo.

31.266
(3) Desvio = ------ -1=-1214%
35.589

6. Em decorréncia da analise da apuragao dos resultados, os
indicadores foram classificados considerando as regras previstas no artigo
17 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Piblica n® 4, de 6 de maio de
2025, conforme tabela abaixo:

Indicador Classificacao

Vitimas de Letalidade Violenta| Insatisfatorio

Roubos e Furtos de Veiculos |Satisfatorio

Roubos Outros Satisfatorio

7. Conforme o ANEXO IlI, mencionado no artigo 20 da Deliberacao
da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por Resultados - BR da
Secretaria da Seguranca Publica n® 4, de 6 de maio de 2025, o bonus
padrao sera pago se o Estado obtiver, ao menos, resultado parcialmente
satisfatorio nos trés indicadores. Como esta condicdo necessaria foi
atendida, no 32 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bonus padrao as
Regionais, Areas de Atuacdo Compartilhada e Unidades Especializadas,
bem como a quaisquer outras unidades policiais cujos vinculos remetam
ao resultado do Estado, de Regionais ou de Areas de Atuacdo
Compartilhada. Tais unidades estdo relacionadas no Anexo 1 desta nota
técnica.

8. Conforme artigo 23 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Pablica n®
4, de 6 de maio de 2025, o bonus adicional sera pago caso o Estado
apresente resultados satisfatorios em todos os indicadores ou resultados
satisfatorios em 2 (dois) dos indicadores que compéem o calculo do bonus
e resultado parcialmente satisfatorio no indicador restante, sendo que
cada cenario correspondera a um percentual do valor total do bonus a ser
pago, conforme disposto no Anexo VI que faz parte integrante da
deliberacdo conjunta citada. Como esta condicdo necessaria nao foi
atendida, no 32 Bimestre de 2024 nao havera o pagamento do bdnus
adicional as 10 melhores Areas de Atuacio Compartilhada.

9. Conforme Capitulo VII da Deliberagago da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Publica n2 4, de 6 de maio de 2025, as Companhias Militares, os
Distritos de Policia Judiciaria, as Areas de Atuacao Compartilhada e as
Regionais com resultados satisfatorios para os trés indicadores
acompanhados terao indice consolidado de cumprimento de metas de
25%, independentemente dos resultados obtidos pelo Estado no periodo
analisado. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota técnica,

cujos resultados serao apurados a partir das unidades territoriais da

Policia Militar. O Bonus Autonomo nao é cumulativo com os Bonus Padrao
e Adicional, prevalecendo o bonus de maior valor.

10. Ao valor acima estabelecido, podem incidir os redutores
previstos nos artigos 30 e 31 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n®
4, de 6 de maio de 2025.

Tais redutores, para o 32 Bimestre de 2024, estao relacionados no
Anexo 1 desta nota técnica e foram estabelecidos da seguinte maneira:

a) Ndo sera aplicado o dispositivo do art. 30 da deliberacao
conjunta.

b) Sera aplicado o redutor de 10% previsto no art. 31 da mesma
deliberagao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Anexo(s):

Anexo 1 Apuracao 3 Bi 24.pdf

RESOLUCAO N2 SSP-30/2025

0 Secretario da Seguranga Piblica, para fins de pagamento da
Bonificagao por Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n2 1.245,
de 27 de junho de 2014, atualizada até a Lei Complementar n? 1.361, de 21
de outubro de 2021, faz saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranca Plblica, atendendo a
previsao da LC n21245/14, procedeu a apuragao dos resultados para o 59
Bimestre de 2024 dos indicadores definidos na Deliberacao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Piblica n2 4, de 6 de Maio de 2025, conforme Nota Técnica
anexa.

Artigo 29 - Nos termos dos incisos V e VI, do artigo 42 c/c artigo
99 da LC n21.245/14, os policiais e servidores que participaram do processo
para cumprimento das metas em uma ou mais unidades bonificadas farao
jus a bonificacao e terdao os dias de efetivo exercicio de 100% se houverem
participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos 2/3
(dois tercos) do periodo de avaliagao.

Artigo 32 - Em caso de remanejamento durante o periodo de
avaliacao, o policial ou servidor fara jus ao recebimento de bonus, caso a
somatoria de periodos de trabalho em unidades bonificadas atinja pelo
menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliagao.

Paragrafo {inico - Para efeito do calculo do bonus, devera ser
considerada a unidade onde o policial ou servidor permaneceu lotado
pelo maior ndmero de dias trabalhados.

Artigo 42 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranca Pablica
Nota Técnica 005/2025 - APURAGAO DOS INDICADORES DA BONIFICAGAQ

POR RESULTADOS - BR DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
Periodo - 52 Bimestre de 2024

1. Esta nota técnica apresenta resumidamente os calculos
efetuados para fins de apuracdo do indice Consolidado de Cumprimento
de Metas - ICCM, da Bonificacao por Resultados - BR, para o periodo do 52
Bimestre de 2024.

2. De acordo com a Deliberacao da Comissao Intersecretarial da
Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n® 4,
de 6 de maio de 2025, foram definidos trés indicadores globais para fins de
pagamento da Bonificacao por Resultados - BR referente ao ano 2024,
assim como as metas dos indicadores para 0 29 Semestre de 2024. A
apuragao dos indicadores da BR para o periodo do 52 Bimestre de 2024 &
apresentada nos paragrafos subsequentes.

3. 0 Indicador “Vitimas de Letalidade Violenta” (11) é apurado
pelo Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 52 Bimestre
de 2024, o indicador apontou resultado de 488 vitimas. A meta para o
periodo foi de 415 vitimas. Dessa forma, o resultado ficou 17,59% acima da
meta estipulada no periodo.

488
(1) Desvio = ------ -1=17,59%
415

4. 0 Indicador “Roubos e Furtos de Veiculos” (12) é apurado pelo
Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 52 Bimestre de
2024, o indicador apontou resultado para o Estado de 21974 ocorréncias. A
meta do Estado para o periodo foi de 21110 ocorréncias. Dessa forma, o
resultado ficou 4,09% acima da meta estipulada no periodo.

21974
(2) Desvio = ------- -1=4,09%
21110

5. 0 Indicador “Roubos Outros” (13) é apurado pelo Sistema
Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 59 Bimestre de 2024, o
indicador apontou resultado de 29.513 ocorréncias. A meta para o periodo
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foi de 34.900 ocorréncias. Dessa forma, o resultado ficou 1543% abaixo da
meta estipulada no periodo.

29.513
(3) Desvio = ------ -1=-1543%
34900

6. Em decorréncia da analise da apuragao dos resultados, o0s
indicadores foram classificados considerando as regras previstas no artigo
17 da Deliberagdo da Comissao Intersecretarial da Bonificacao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n 4, de 6 de maio de
2025, conforme tabela abaixo:

Indicador Classificagao

Vitimas de Letalidade Violenta|Insatisfatorio

Roubos e Furtos de Veiculos |Insatisfatorio

Roubos Outros Satisfatorio

7. Conforme o ANEXO IIl, mencionado no artigo 20 da Deliberacao
da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por Resultados - BR da
Secretaria da Seguranca Piblica n2 4, de 6 de maio de 2025, o bdnus
padrao sera pago se o Estado obtiver, ao menos, resultado parcialmente
satisfatorio nos trés indicadores. Como esta condi¢do necessaria nao foi
atendida, no 52 Bimestre de 2024 ndo havera o pagamento do bonus
padrdo as Regionais, Areas de Atuacio Compartilhada e Unidades
Especializadas, bem como a quaisquer outras unidades policiais cujos
vinculos remetam ao resultado do Estado, de Regionais ou de Areas de
Atuagao Compartilhada. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta
nota técnica.

8. Conforme artigo 23 da Deliberacao da Comissao Intersecretarial
da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Piblica n®
4, de 6 de maio de 2025, o bonus adicional sera pago caso o Estado
apresente resultados satisfatorios em todos os indicadores ou resultados
satisfatorios em 2 (dois) dos indicadores que compdem o calculo do bonus
e resultado parcialmente satisfatorio no indicador restante, sendo que
cada cenario correspondera a um percentual do valor total do bonus a ser
pago, conforme disposto no Anexo VI que faz parte integrante da
deliberacdo conjunta citada. Como esta condicdo necessaria nao foi
atendida, no 52 Bimestre de 2024 ndo havera o pagamento do bonus
adicional as 10 melhores Areas de Atuacio Compartilhada.

9. Conforme Capitulo VII da Deliberaggo da Comissao
Intersecretarial da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Plblica n® 4, de 6 de maio de 2025, as Companhias Militares, 0s
Distritos de Policia Judiciaria, as Areas de Atuacao Compartilhada e as
Regionais com resultados satisfatorios para os trés indicadores
acompanhados terao indice consolidado de cumprimento de metas de
25%, independentemente dos resultados obtidos pelo Estado no periodo
analisado. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota técnica,
cujos resultados serao apurados a partir das unidades territoriais da
Policia Militar. O Bonus Auténomo nao é cumulativo com os Bonus Padrao
e Adicional, prevalecendo o bonus de maior valor.

10. Ao valor acima estabelecido, podem incidir os redutores
previstos nos artigos 30 e 31 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Piblica n®
4, de 6 de maio de 2025. Tais redutores, para o 52 Bimestre de 2024, estao
relacionados no Anexo 1 desta nota técnica e foram estabelecidos da
seguinte maneira:

a) Ndo sera aplicado o dispositivo do art. 30 da deliberacao
conjunta.

b) Nao sera aplicado o redutor de 10% previsto no art. 31 da
mesma deliberacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranca Publica

Anexo(s):

Anexo 1 Apuracao 5 Bi 24.pdf

RESOLUCAO N@ SSP-31/2025

0 Secretario da Seguranga Plblica, para fins de pagamento da
Bonificagao por Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n2 1.245,
de 27 de junho de 2014, atualizada até a Lei Complementar n? 1.361, de 21
de outubro de 2021, faz saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranga Publica, atendendo a
previsdo da LC n°1245/14, procedeu a apuracao dos resultados para o 6°
Bimestre de 2024 dos indicadores definidos na Deliberacao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Publica n® 4, de 6 de Maio de 2025, conforme Nota Técnica
anexa.

Artigo 22 - Nos termos dos incisos V e VI, do artigo 4° c/c artigo
90 da LC n21.245/14, os policiais e servidores que participaram do processo
para cumprimento das metas em uma ou mais unidades bonificadas farao
jus a bonificagao e terao os dias de efetivo exercicio de 100% se houverem
participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos 2/3
(dois tercos) do periodo de avaliacao.

Artigo 32 - Em caso de remanejamento durante o periodo de
avaliagao, o policial ou servidor fara jus ao recebimento de bonus, caso a

somatoria de periodos de trabalho em unidades bonificadas atinja pelo
menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliagao.

Paragrafo Gnico - Para efeito do calculo do bonus, devera ser
considerada a unidade onde o policial ou servidor permaneceu lotado
pelo maior namero de dias trabalhados.

Artigo 4° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua
publicacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Nota Técnica 006/2025 — APURACAO DOS INDICADORES DA BONIFICACAO

POR RESULTADOS - BR DA SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

Periodo - 62 Bimestre de 2024

1. Esta nota técnica apresenta resumidamente os calculos
efetuados para fins de apuracdo do indice Consolidado de Cumprimento
de Metas - ICCM, da Bonificagao por Resultados - BR, para o periodo do 6°
Bimestre de 2024.

2. De acordo com a Deliberacao da Comissao Intersecretarial da
Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n® 4,
de 6 de maio de 2025, foram definidos trés indicadores globais para fins de
pagamento da Bonificacao por Resultados - BR referente ao ano 2024,
assim como as metas dos indicadores para o 29 Semestre de 2024. A
apuracao dos indicadores da BR para o periodo do 62 Bimestre de 2024 é
apresentada nos paragrafos subsequentes.

3. O Indicador “Vitimas de Letalidade Violenta” (11) é apurado
pelo Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 6° Bimestre
de 2024, o indicador apontou resultado de 499 vitimas. A meta para o
periodo foi de 553 vitimas. Dessa forma, o resultado ficou 9,76% abaixo da
meta estipulada no periodo.

499
(1) Desvio = ------ -1=-976%
553

4. 0 Indicador “Roubos e Furtos de Veiculos” (12) é apurado pelo
Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 62 Bimestre de
2024, o indicador apontou resultado para o Estado de 21.968 ocorréncias. A
meta do Estado para o periodo foi de 21.545 ocorréncias. Dessa forma, o
resultado ficou 1,96% acima da meta estipulada no periodo.

21968
(2) Desvio = ------- -1=196%
21.545

5. 0 Indicador “Roubos Outros” (I3) é apurado pelo Sistema
Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 62 Bimestre de 2024, o
indicador apontou resultado de 30.455 ocorréncias. A meta para o periodo
foi de 34.879 ocorréncias. Dessa forma, o resultado ficou 12,68% abaixo da
meta estipulada no periodo.

30.455
(3) Desvio = ------ -1=-12,68%
34.879

6. Em decorréncia da analise da apuragao dos resultados, os
indicadores foram classificados considerando as regras previstas no artigo
17 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Piblica n® 4, de 6 de maio de
2025, conforme tabela abaixo:

Indicador Classificacao

Vitimas de Letalidade Violenta|Satisfatorio

Roubos e Furtos de Veiculos |Parcialmente Satisfatorio

Roubos Outros Satisfatorio

7. Conforme o ANEXO IlI, mencionado no artigo 20 da Deliberacao
da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por Resultados - BR da
Secretaria da Seguranca Publica n® 4, de 6 de maio de 2025, o bonus
padrao sera pago se o Estado obtiver, ao menos, resultado parcialmente
satisfatorio nos trés indicadores. Como esta condicdo necessaria foi
atendida, no 62 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bonus padrao as
Regionais, Areas de Atuacdo Compartilhada e Unidades Especializadas,
bem como a quaisquer outras unidades policiais cujos vinculos remetam
ao resultado do Estado, de Regionais ou de Areas de Atuacdo
Compartilhada. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota
técnica.

8. Conforme artigo 23 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranga Pablica n®
4, de 6 de maio de 2025, o bonus adicional sera pago caso o Estado
apresente resultados satisfatorios em todos os indicadores ou resultados
satisfatorios em 2 (dois) dos indicadores que compéem o calculo do bonus
e resultado parcialmente satisfatorio no indicador restante, sendo que
cada cenario correspondera a um percentual do valor total do bonus a ser
pago, conforme disposto no Anexo VI que faz parte integrante da
deliberacdo conjunta citada. Como esta condicdo necessaria foi atendida,
no 62 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bdnus adicional as 10
melhores Areas de Atuagao Compartilhada, conforme detalhado abaixo:

Ranking|Area de Atuacdo Compartilhada (AAC)|Pontuacao

1 |-7 Itapeva - 54 211,664

n°® 97 Caderno Executivo, Atos Normativos, sexta-feira, 16 de maio de 2025
2 |7 Avare - 53 88,415
3 I-4 Marilia e Tupa - 9 77,005
4 Capital - Norte - 9 68,779
5 I-8 Presidente Venceslau - 42 68,500
6 Capital - Sao Mateus - 28 60,713
7 I-6 Praia Grande - 45 49,639
8 Capital - Centro - 13 36,931
9 [-2 Mogi-Guagu - 26 29,530
10 I-3 Araraquara - 13 21,388

9. Conforme Capitulo VI da Deliberagao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Plblica n® 4, de 6 de maio de 2025, as Companhias Militares, 0s
Distritos de Policia Judiciaria, as Areas de Atuacdo Compartilhada e as
Regionais com resultados satisfatorios para os trés indicadores
acompanhados terao indice consolidado de cumprimento de metas de
25%, independentemente dos resultados obtidos pelo Estado no periodo
analisado. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota técnica,
cujos resultados serao apurados a partir das unidades territoriais da
Policia Militar. O Bonus Auténomo nao é cumulativo com os Bonus Padrao
e Adicional, prevalecendo o bonus de maior valor.

10. Ao valor acima estabelecido, podem incidir os redutores
previstos nos artigos 30 e 31 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n®
4, de 6 de maio de 2025. Tais redutores, para 0 62 Bimestre de 2024, estao
relacionados no Anexo 1 desta nota técnica e foram estabelecidos da
seguinte maneira:

a) Ndo sera aplicado o dispositivo do art. 30 da deliberacao
conjunta.

b) Nao sera aplicado o redutor de 10% previsto no art. 31 da
mesma deliberacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Anexo(s):

Anexo 1 Apuracao 6 Bi 24.pdf

RESOLUCAOQ N2 SSP-32/2025

0 Secretario da Seguranga Piblica, para fins de atualizacdo dos
vinculos de novas unidades da Bonificacao por Resultados - BR, instituida
pela Lei Complementar n® 1245, de 27 de junho de 2014, atualizada até a
Lei Complementar n® 1361, de 21 de outubro de 2021, e conforme
delegagao de competéncia prevista no paragrafo (nico do artigo 14° da
Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por Resultados -
BR da Secretaria da Seguranga Publica n? 4, de 6 de Maio de 2025, faz
saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranca Publica, promove alteragao
do Anexo V da Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificacao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n? 4, de 6 de Maio de
2025, com o intuito de incluir a 48 Companhia do 6° Batalhdao de Policia
Rodoviaria da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, que passa a vigorar
nos termos do Anexo - Vinculos das Unidades participantes da Bonificagao
por Resultados - BR desta resolucao, a partir da apuragao dos resultados
do 32 Bimestre de 2024.

Paragrafo @nico - As alteracdes referem-se somente a alteracoes
de unidades policiais, nao resultando em modificacao de metas globais
dos indicadores da Bonificagao por Resultados - BR, conforme publicado
na Deliberacao da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por Resultados
- BR da Secretaria da Seguranga Publica n? 4, de 6 de Maio de 2025.

Artigo 29 - Esta resolucdao entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 12de maio de 2024.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica
ANEXO
Vinculagdo das unidades participantes da Bonificagao por Resultados -BR

INSTITUIC [CLASSIFIC .= |TIPO_REL |NOME DO ORGAQ
AO ACAO NOME DO ORGAO ACAO VINCULO

Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - AAC I-1 Cruzeiro e Guara
Militar ~ |al 3.Cia P Rv -23

Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - .

Militar ~ |al 3Cia PRy AAC 1 Jacarei - 41
Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - AAC I-1 Sao José dos
Militar ~ |al 3.CiaPRv Campos - 1

Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - AAC I-1 Sao José dos
Militar ~ |al 3.CiaPRv Campos - 46
Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - .

Militar  |al 3.Cia P Rv AAC 1 Taubaté =5
Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - AAC Macro - Guarulhos
Militar  |al 3.Cia P Rv - 31

Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - AAC Macro - Mogi das
Militar ~ |al 3.Cia PRv Cruzes - 17

Policia  [Operacion |CPRv - 6.BPRv - AAC [-1 Sao Sebastiao -
Militar al 4Cia P Rv 20

Policia  |Operacion |CPRv - 6.BPRv -  |AAC I-1 Jacarei - 41
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0 Secretario da Seguranga Plblica, para fins de pagamento da
Bonificagao por Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n2 1.245,
de 27 de junho de 2014, atualizada até a Lei Complementar n? 1.361, de 21
de outubro de 2021, faz saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranga Publica, atendendo a
previsdo da LC n°1.245/14, procedeu a apuracao dos resultados para o 12
Bimestre de 2024 dos indicadores definidos na Deliberacao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Publica n® 4, de 6 de Maio de 2025, conforme Nota Técnica
anexa.

Artigo 22 - Nos termos dos incisos V e VI, do artigo 4° c/c artigo
90 da LC n21.245/14, os policiais e servidores que participaram do processo
para cumprimento das metas em uma ou mais unidades bonificadas farao
jus a bonificagao e terao os dias de efetivo exercicio de 100% se houverem
participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos 2/3
(dois tercos) do periodo de avaliagao.

Artigo 32 - Em caso de remanejamento durante o periodo de
avaliagao, o policial ou servidor fara jus ao recebimento de bonus, caso a
somatoria de periodos de trabalho em unidades bonificadas atinja pelo
menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliacao.

Paragrafo Gnico - Para efeito do calculo do bonus, devera ser
considerada a unidade onde o policial ou servidor permaneceu lotado
pelo maior nimero de dias trabalhados.

Artigo 42 - Esta resolugao entra em vigor na data de sua
publicacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranca Piblica

Nota Técnica 001/2025 - APURAGAO DOS INDICADORES DA BONIFICACAQ

POR RESULTADOS — BR DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
Periodo - 12 Bimestre de 2024

1. Esta nota técnica apresenta resumidamente os calculos
efetuados para fins de apuracdo do indice Consolidado de Cumprimento
de Metas - ICCM, da Bonificacao por Resultados - BR, para o periodo do 12
Bimestre de 2024.

2. De acordo com a Deliberagao da Comissao Intersecretarial da
Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Piblica n2 4,
de 6 de maio de 2025, foram definidos trés indicadores globais para fins de
pagamento da Bonificacao por Resultados - BR referente ao ano 2024,
assim como as metas dos indicadores para o 1° Semestre de 2024. A
apuracao dos indicadores da BR para o periodo do 12 Bimestre de 2024 é
apresentada nos paragrafos subsequentes.

3. 0 Indicador “Vitimas de Letalidade Violenta” (I1) é apurado
pelo Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 12 Bimestre
de 2024, o indicador apontou resultado de 486 vitimas. A meta para o
periodo foi de 588 vitimas. Dessa forma, o resultado ficou 17,34% abaixo da
meta estipulada no periodo.

486
(1) Desvio = ------ - 1=-17,34%
588

4. 0 Indicador “Roubos e Furtos de Veiculos” (12) é apurado pelo
Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 12 Bimestre de
2024, o indicador apontou resultado para o Estado de 19.488 ocorréncias. A
meta do Estado para o periodo foi de 20.747 ocorréncias. Dessa forma, o
resultado ficou 6,06% abaixo da meta estipulada no periodo.

19.488
(2) Desvio = ------- -1=-6,06%
20.747

5. 0 Indicador “Roubos Outros” (13) é apurado pelo Sistema
Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 12 Bimestre de 2024, o
indicador apontou resultado de 33.213 ocorréncias. A meta para o periodo
foi de 37.293 ocorréncias. Dessa forma, o resultado ficou 10,94% abaixo da
meta estipulada no periodo.

33.213
(3) Desvio = ------ -1=-10,94%
37.293

6. Em decorréncia da analise da apuracao dos resultados, os
indicadores foram classificados considerando as regras previstas no artigo
17 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificacao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Plblica n® 4, de 6 de maio de
2025, conforme tabela abaixo:

Indicador Classificacao

Vitimas de Letalidade Violenta|Satisfatorio

Roubos e Furtos de Veiculos |Satisfatorio

Roubos Outros Satisfatorio

7. Conforme o ANEXO IIl, mencionado no artigo 20 da Deliberacao
da Comissao Intersecretarial da Bonificagdo por Resultados - BR da
Secretaria da Seguranca Piblica n° 4, de 6 de maio de 2025, o bonus
padrao sera pago se o Estado obtiver, ao menos, resultado parcialmente

satisfatorio nos trés indicadores. Como esta condicdo necessaria foi
atendida, no 12 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bonus padrao as
Regionais, Areas de Atuacdo Compartilhada e Unidades Especializadas,
bem como a quaisquer outras unidades policiais cujos vinculos remetam
ao resultado do Estado, de Regionais ou de Areas de Atuacio
Compartilhada. Tais unidades estdo relacionadas no Anexo 1 desta nota
técnica.

8. Conforme artigo 23 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranga Pablica n®
4, de 6 de maio de 2025, o bonus adicional sera pago caso o Estado
apresente resultados satisfatorios em todos os indicadores ou resultados
satisfatorios em 2 (dois) dos indicadores que compéem o calculo do bonus
e resultado parcialmente satisfatorio no indicador restante, sendo que
cada cenario correspondera a um percentual do valor total do bonus a ser
pago, conforme disposto no Anexo VI que faz parte integrante da
deliberacdo conjunta citada. Como esta condicdo necessaria foi atendida,
no 12 Bimestre de 2024 havera o pagamento do bonus adicional as 10
melhores Areas de Atuacio Compartilhada, conforme detalhado abaixo:

Ranking|Area de Atuacdo Compartilhada (AAC)|Pontuacao
1 I-6 Itanhaém - 29 953,94
2 Macro - Guaruthos - 31 872,26
3 |-3 Ribeirao Preto - 3 800,47
4 Capital - Oeste - 16 748,27
5 |-9 Casa Branca e S.J. Boa Vista - 24 681,78
6 [-2 Campinas - 35 674,96
7 Macro - 0sasco - 14 671,59
8 Capital - Sul - 12 642,80
9 |-3 Sao Carlos - 38 608,53
10 I-3 Sertaozinho - 43 601,69

9. Conforme Capitulo VI da Deliberagago da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranca Publica n® 4, de 6 de maio de 2025, as Companhias Militares, 0s
Distritos de Policia Judiciaria, as Areas de Atuacao Compartilhada e as
Regionais com resultados satisfatorios para os trés indicadores
acompanhados terao indice consolidado de cumprimento de metas de
25%, independentemente dos resultados obtidos pelo Estado no periodo
analisado. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota técnica,
cujos resultados serao apurados a partir das unidades territoriais da
Policia Militar. O Bonus Auténomo nao é cumulativo com os Bonus Padrao

e Adicional, prevalecendo o bonus de maior valor.

10. Ao valor acima estabelecido, podem incidir os redutores
previstos nos artigos 30 e 31 da Deliberacao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranga Pablica n®
4, de 6 de maio de 2025.

Tais redutores, para 0 12 Bimestre de 2024, estao relacionados no
Anexo 1 desta nota técnica e foram estabelecidos da seguinte maneira:

a) Nao sera aplicado o dispositivo do art. 30 da deliberacao
conjunta.

b) Sera aplicado o redutor de 10% previsto no art. 31 da mesma
deliberagao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Anexo(s):
Anexo 1 Apuracao 1 Bi 24 atualizada.pdf
RESOLUCAO N° SSP29/2025

O Secretario da Seguranga Piblica, para fins de pagamento da
Bonificagao por Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n® 1.245,
de 27 de junho de 2014, atualizada até a Lei Complementar n2 1.361, de 21
de outubro de 2021, faz saber que:

Artigo 12 - A Subsecretaria de Acompanhamento de Projetos
Estratégicos - SAPE da Secretaria da Seguranca Plblica, atendendo a
previsdo da LC n91.245/14, procedeu a apuragao dos resultados para o 4°
Bimestre de 2024 dos indicadores definidos na Deliberacao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranga Plblica n2 4, de 6 de Maio de 2025, conforme Nota Técnica
anexa.

Artigo 22 - Nos termos dos incisos V e VI, do artigo 42 c/c artigo
90 da LC n91.245/14, os policiais e servidores que participaram do processo
para cumprimento das metas em uma ou mais unidades bonificadas farao
jus a bonificacao e terao os dias de efetivo exercicio de 100% se houverem
participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos 2/3
(dois tergos) do periodo de avaliacao.

Artigo 32 - Em caso de remanejamento durante o periodo de
avaliagao, o policial ou servidor fara jus ao recebimento de bdnus, caso a
somatoria de periodos de trabalho em unidades bonificadas atinja pelo
menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliagao.

Paragrafo {nico - Para efeito do calculo do bonus, deverad ser
considerada a unidade onde o policial ou servidor permaneceu lotado
pelo maior nimero de dias trabalhados.

Artigo 42 - Esta resolugao entra em vigor na data de sua
publicacao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica
Nota Técnica 004/2025 - APURACAO DOS INDICADORES DA BONIFICAGAQ

POR RESULTADOS - BR DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
Periodo - 42 Bimestre de 2024

1. Esta nota técnica apresenta resumidamente os calculos
efetuados para fins de apuracdo do indice Consolidado de Cumprimento
de Metas - ICCM, da Bonificagao por Resultados - BR, para o periodo do 42
Bimestre de 2024.

2. De acordo com a Deliberagao da Comissao Intersecretarial da
Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranga Publica n® 4,
de 6 de maio de 2025, foram definidos trés indicadores globais para fins de
pagamento da Bonificacao por Resultados — BR referente ao ano 2024,
assim como as metas dos indicadores para 0 2° Semestre de 2024. A
apuracao dos indicadores da BR para o periodo do 42 Bimestre de 2024 é
apresentada nos paragrafos subsequentes.

3. 0 Indicador “Vitimas de Letalidade Violenta” (11) é apurado
pelo Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 42 Bimestre
de 2024, o indicador apontou resultado de 436 vitimas. A meta para o
periodo foi de 329 vitimas. Dessa forma, o resultado ficou 32,52% acima da
meta estipulada no periodo.

436
(1) Desvio = ------ -1=3252%
329

4. 0 Indicador “Roubos e Furtos de Veiculos” (12) é apurado pelo
Sistema Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 42 Bimestre de
2024, o indicador apontou resultado para o Estado de 20.966 ocorréncias. A
meta do Estado para o periodo foi de 20.381 ocorréncias. Dessa forma, o
resultado ficou 2,87% acima da meta estipulada no periodo.

20.966
(2) Desvio = ------- -1=287%
20.381

5. 0 Indicador “Roubos Outros” (13) é apurado pelo Sistema
Estadual de Coleta de Estatisticas. No periodo do 4° Bimestre de 2024, o
indicador apontou resultado de 30.508 ocorréncias. A meta para o periodo
foi de 34.804 ocorréncias. Dessa forma, o resultado ficou 12,34% abaixo da
meta estipulada no periodo.

30.508
(3) Desvio = ------ -1=-1234%
34.804

6. Em decorréncia da analise da apuragao dos resultados, o0s
indicadores foram classificados considerando as regras previstas no artigo
17 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial da Bonificagao por
Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n® 4, de 6 de maio de
2025, conforme tabela abaixo:

Indicador Classificacao

Vitimas de Letalidade Violenta|Insatisfatorio

Roubos e Furtos de Veiculos |Parcialmente Satisfatorio

Roubos Outros Satisfatorio

7. Conforme o ANEXO IIl, mencionado no artigo 20 da Deliberacao
da Comissao Intersecretarial da Bonificacdo por Resultados - BR da
Secretaria da Seguranca PUblica n® 4, de 6 de maio de 2025, o bonus
padrao sera pago se o Estado obtiver, ao menos, resultado parcialmente
satisfatorio nos trés indicadores. Como esta condi¢do necessaria ndo foi
atendida, no 42 Bimestre de 2024 nao havera o pagamento do bdnus
padrdo as Regionais, Areas de Atuacdo Compartilhada e Unidades
Especializadas, bem como a quaisquer outras unidades policiais cujos
vinculos remetam ao resultado do Estado, de Regionais ou de Areas de
Atuacao Compartilhada. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta
nota técnica.

8. Conforme artigo 23 da Deliberacao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n®
4, de 6 de maio de 2025, o bonus adicional sera pago caso o Estado
apresente resultados satisfatorios em todos os indicadores ou resultados
satisfatorios em 2 (dois) dos indicadores que compdem o calculo do bonus
e resultado parcialmente satisfatorio no indicador restante, sendo que
cada cenario correspondera a um percentual do valor total do bonus a ser
pago, conforme disposto no Anexo VI que faz parte integrante da
deliberacdo conjunta citada. Como esta condi¢do necessaria ndo foi
atendida, no 42 Bimestre de 2024 nao havera o pagamento do bdnus
adicional as 10 melhores Areas de Atuacdo Compartilhada.

9. Conforme Capitulo VI da Deliberagao da Comissao
Intersecretarial da Bonificacdao por Resultados - BR da Secretaria da
Seguranga Publica n? 4, de 6 de maio de 2025, as Companhias Militares, os
Distritos de Policia Judiciaria, as Areas de Atuacao Compartilhada e as
Regionais com resultados satisfatorios para os trés indicadores
acompanhados terao indice consolidado de cumprimento de metas de
25%, independentemente dos resultados obtidos pelo Estado no periodo
analisado. Tais unidades estao relacionadas no Anexo 1 desta nota técnica,

cujos resultados serao apurados a partir das unidades territoriais da
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Policia Militar. O Bonus Autonomo nao é cumulativo com os Bonus Padrao
e Adicional, prevalecendo o bonus de maior valor.

10. Ao valor acima estabelecido, podem incidir os redutores
previstos nos artigos 30 e 31 da Deliberagao da Comissao Intersecretarial
da Bonificagao por Resultados - BR da Secretaria da Seguranca Publica n®
4, de 6 de maio de 2025. Tais redutores, para o0 42 Bimestre de 2024, estao
relacionados no Anexo 1 desta nota técnica e foram estabelecidos da
seguinte maneira:

a) Ndo sera aplicado o dispositivo do art. 30 da deliberacao
conjunta.

b) Sera aplicado o redutor de 10% previsto no art. 31 da mesma
deliberagao.

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranga Publica

Anexo(s):
Anexo 1 Apuracao 4 Bi 24.pdf
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